Stockholms Arbetsmarknadsférvaltningen Tjansteutlatande
stad Utvecklings- och utredningsstaben Dnr AMF 2023/374
2023-05-30

Sida 1 (4)

Handlaggare Till
Anneli R6nnblom Arbetsmarknadsnamnden
Telefon: 08-50835180 den 30 maj 2023

Nelson Mandela priset 2023 — for ett
inkluderande Stockholm

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag till beslut
I enlighet med forslaget fran arbetsmarknadsnimndens ordférande
foreslar arbetsmarknadsforvaltningen att

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutar att Kista Sports Club
KFUM tilldelas 2023 ars Nelson Mandela-pris.
2. Arbetsmarknadsndmnden justerar paragrafen omedelbart.

Sammanfattning

Nelson Mandela-priset instiftades av Stockholms stad 1998 och
syftar till att belona och uppmairksamma goda initiativ i arbetet for
en mer dppen och integrerad stad genom att skapa motesplatser
mellan nya och etablerade stockholmare.

Arbetsmarknadsndmndens ordforande foreslar att
arbetsmarknadsndmnden beslutar att tilldela 2023 ars Nelson
Mandela-pris till Kista Sports Club KFUM.

Bakgrund

Stockholms stads Nelson Mandela-pris instiftades 1998. Priset ska
belona och uppmirksamma goda exempel 1 arbetet for en mer
Oppen och integrerad stad. Nomineringen kan avse en enskild
person, en arbetsgrupp, en institution, ett projekt eller ndgon annan
verksamhet som gjort sérskilt goda insatser for att skapa méten
mellan nya och etablerade stockholmare.

Nomineringar gors av allménheten genom ett webbformulér pa
Stockholms stads webbsida. Nagra initiativ kdnns igen sen tidigare,
men flertalet nya initiativ nominerades i 4r, vilket dr roligt och visar
att information om priset nér ut till allméanheten.

Arbetsmarknadsforvaltningen

Utvecklings- och utredningsstaben .
Flertalet medarbetare och verksamheter inom Stockholms stad har

ga'm1fggj‘fge” 5 nominerats till Nelson Mandela-priset, det ar gladjande att se att
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av priset da de utfor arbete i ordinarie verksamhet.
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Prissumman 4r pa 100 000 kronor. Vinnare kommer att
uppmairksammas i Stockholms stads digitala kanaler.
Ceremonin sker 1 Stadshuset och priset delas ut av
arbetsmarknadsndmndens ordforande.

Arendet

Vid nomineringstidens utgdng den 31 mars 2023 hade 41
nomineringar inkommit. Nomineringarna fordelar sig pd 33 unika
initiativ.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom utvecklings- och utredningsstaben genom
mottagande och sammanstillning av nomineringar. Arendet har
foredragits for 2023 ars jury for utnimnande

av vinnare av Nelson Mandela-priset, vilken bestér av ordférande
Arvid Vikman Rindevall (S) i1 arbetsmarknadsndmnden tillsammans
med foljande representanter for ndringsliv och civilsamhalle:

- Nina Thoren Forsanker, kompetens- och mangfaldsstrateg Ambea
- Sandra Rosén, hallbarhetsspecialist Stockholm Exergi

- Philip Robertsson, verksamhetschef Nema Problema

- Marten Westberg, grundare Rinkeby Run

Juryn sammantridde den 25 april med samtliga narvarande forutom
vice ordforande i1 arbetsmarknadsndmnden Johan Kling (C) samt
Marten Westerberg som anmadlt jdv. Juryn har tagit del av samtliga
nominerade, med sérskilt fokus pa de initiativ som bast uppfyllde
kriterierna. Juryn har gemensamt tagit fram det forslag till
pristagare som foreslas for beslut av arbetsmarknadsndmnden.

Arbetsmarknadsforvaltningens forslag

I enlighet med juryns beslut foreslés att Kista Sports Club KFUM
tilldelas Nelson Mandela-priset — for ett inkluderande Stockholm ar
2023.

Motivering

Stockholms stad delar arligen ut Nelson Mandela-priset till en
enskild person, en arbetsgrupp, ett projekt, en institution, en
forening eller ndgon annan verksamhet som gjort sérskild goda
insatser for att skapa motesplatser mellan nya och etablerade
stockholmare.

Arets pris gér till Kista Sports Club KFUM

Kista Sports Club har visionen - En forening for alla. Féreningen
anvinder idrotten som en plattform for integration och har idag en
bredd av olika idrotter. Utover de faktiska idrottsgrenarna bedriver
Kista SC ett stort antal verksamheter startade utifrdn manniskors
engagemang, kompetens och intresse. KSC erbjuder dérfor en
méngfald av aktiviteter i foreningens motesplats 1 Akalla by for alla
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aldrar dér aktiviteterna skapar mdten mellan nya och etablerade
Stockholmare dér mélet dr inkludering. Familjeaktiviteter,
kvinnotréffar, idrott, dans, sémnad, foto, korsang, tjejkvéllar,
matlagningskvillar, foreldsningar samt Healthy Women, ett ndtverk
for att frimja psykisk och fysisk hélsa for unga tjejer/kvinnor ér
olika exempel pd aktiviteter som har tillkommit genom ménniskors
kreativitet och engagemang. Foreningen har en bredd av unga
ledare som kontinuerligt erbjuds utbildning inom idrott, ledarskap
pedagogik, projekt och event. Kompetenser och erfarenheter som
blir en sprangbrida till utbildning och jobb.

Samtliga nominerade till Nelson Mandela-priset 2023
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Kista Sport Club KFUM

Sonja Dousa Kista Sports Club

Hej Framling

Kompis Sverige

Rinkeby Akalla Run Mérten Westberg
Kerstin "Piglet” Wikstrom

Nolla Utanforskapet

Sanna Wolk

Varken hora eller kuvad

. Kvinnocenter Tensta Hjulsta
. Torbjorn Sander

. Fahyma Alnablisi

. FOC Farsta

. Jarvaveckan

. SK United

. Charlotte Lagergren

. Projekt Samsyn Sim Michelle Aspou och Ann-Christine Hojdén
. Jeanne Masimango ASOV Stockholm
. Makaldsa fordldrar

. Liudmila Khrystseseva

. Foreningen Folkets folk

. Larry Farber Larrys Corner

. Djurgérdens if Konstakning

. Miljoverkstaden

. Svenska med baby

. Freja godkind e-legitimation
. Somya center

. Torsten ”Totte” Rasmussen

. Jessica Falk

. Maria Tesarz

. Mattias Wahlstrom

. Jobbskjutsen

. Duvnésgérden



w Stockholms

Nelson Mandela priset 2023

Karina Uddén
Arbetsmarknadsdirektor
Arbetsmarknadsforvaltningen

Tjansteutlatande
Dnr AMF 2023/374
Sida 4 (4)

Anders Nordborg
Utvecklingschef
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