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§4
Nelson Mandela priset 2023
Omedelbar justering

AMF 2023/374

Beslut
I enlighet med forslaget fran arbetsmarknadsndmndens ordférande
foreslar arbetsmarknadsforvaltningen att

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att Kista Sports Club
KFUM tilldelas 2023 ars Nelson Mandela-pris.
2. Arbetsmarknadsndmnden justerade paragrafen omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Nelson Mandela-priset instiftades av Stockholms stad 1998 och
syftar till att belona och uppmirksamma goda initiativ i arbetet for
en mer Oppen och integrerad stad genom att skapa métesplatser
mellan nya och etablerade stockholmare.

Arbetsmarknadsndmndens ordforande foreslar att
arbetsmarknadsnamnden beslutar att tilldela 2023 ars Nelson
Mandela-pris till Kista Sports Club KFUM.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjédnsteutlatande daterat den 230530.

Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att ndmnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frdn samtliga ledamoter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Handlingar i arendet
e AMF 2023/374-2 Nelson Mandela-priset 2023
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§5

Svenska for invandrare (sfi) for ukrainska medborgare

Omedelbar justering

AMF 2023/390

Beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att person som har
ansokt om eller fitt uppehallstillstdnd med tillfalligt skydd
enligt massflyktsdirektivet ska utgdra en del av den
malgrupp som har ritt att delta i kommunal vuxenutbildning
1 svenska for invandrare i1 enlighet med 7 kap. 8 a §
forordningen (2011:1108) om vuxenutbildning.

2. Arbetsmarknadsndmnden foreslér att kommunfullmiktige
beslutar enligt punkt 1 samt att nimnden far besluta om att
upphora, justera respektive fortsdtta erbjuda mojligheten till
svenska fOor invandrare &ven om 7 kap. 8 a § forordningen
skulle upphora att gélla.

3. Arbetsmarknadsnimnden beslutade att drendet 6verlimnas
till kommunstyrelsen.

4. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att justera paragrafen
omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Regeringen har dven den 28 mars 2023 beslutat att avsitta 100
miljoner kr 1 vardandringsbudgeten till sfi for ukrainare. Kommuner
som erbjuder ukrainska flyktingar sfi ska ddirmed kunna fa
statsbidrag som delas ut via Skolverket.

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att Stockholms stads
kommunala vuxenutbildning ska erbjuda sfi till ukrainska
medborgare som bor i kommunen i enlighet med den nya
paragrafen.

For att arbetsmarknadsforvaltningen ska kunna hantera beslut om
sfi for aktuell malgrupp vid fordndringar foresldr forvaltningen att
kommunfullméktige ska ge arbetsmarknadsndmnden behorighet att
besluta om att upphora att erbjuda ukrainska flyktingars ritt att delta
1 sfi, respektive att justera omfattningen av sfi for denna malgrupp,
for det fall 7 kap. 8 a § forordningen om vuxenutbildning skulle
upphora att gélla, vid eventuella framtida beslut av EU savitt avser
massflyktsdirektivet, eller for det fall att kostnadstickning helt eller
delvis saknas. Forvaltningen foreslar att arbetsmarknadsndmnden
ger arbetsmarknadsdirektdren motsvarande behorighet.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 230525.
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Forslag till beslut
Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
fran samtliga ledamdéter, att ndmnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall m.fl (S), ledamoten Maria
Ljuslin (V) och ledamoten Kristina Mattsson (MP) lamnade
gemensamt foljande sirskilda uttalande.

Att ukrainare, som omfattas av massflyktsdirektivet, nu far
mdjlighet att ldsa SFI &r ett efterldngtat och vilkommet beslut. Det
rodgrona styret har tidigare uppmanat regeringen att agera for att
denna mojlighet ska ges ukrainarna. Spraket ar vigen in till
samhadllet och ett av de starkaste integrationsverktygen, det ar helt
centralt att de ukrainare som flytt kriget ska kénna sig vilkomna i
Stockholm och fa ritt verktyg till ett gott liv. I Stockholm stér vi nu
redo att borja erbjuda malgruppen SFI, men vi gor dven andra
insatser fOr att ukrainarna ska komma 1 arbete.

Det som dr bekymmersamt ér att regeringen, med den nya
bestammelsen i forordningen (2011:1108) om vuxenutbildning
(SFS 2023:222) enbart 6ppnar upp for SFI och inte resterande delar
av den kommunala vuxenutbildningen. I praktiken innebér detta att
de ukrainare som har legitimationsyrken inte kommer fa mgjlighet
att 14sa svenska upp till den nivan som kréivs for att kunna validera
sina yrkestitlar 1 Sverige. Ur bade ett individ- och
samhéllsperspektiv dr det mérkligt och hipnadsvickande att
regeringen inte ger ukrainare mojlighet att kunna validera sina
legitimationsyrken fran hemlandet. Det hér dr en forlust for hela
Stockholmsregionens arbetsmarknad som alltid &r 1 behov av ny
kompetens, men framforallt for alla de ukrainare som inte fir
mojlighet till validering. Det rodgrona styret uppmanar regeringen
Oppna for resterande delar av den kommunala vuxenutbildningen
for mojlighet till validering.

Sarskilt uttalande

Vice ordféranden Johan Kling (C), ledamoten Per Rosencrantz m.fl
(M) och tjanstgorande erséttaren Lovisa Lanryd (L) lamnade
gemensamt foljande sdrskilda uttalande.

Vid nimndssammantradet i mars lade Centerpartiet, Moderaterna
och Liberalerna en skrivelse géllande att kommunen ska erbjuda
SFI for ukrainare. Vi vill borja med att tacka forvaltningen for
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svaret pa skrivelsen, samt underlaget i beslutsdrendet dir vi med
glddje noterar att forvaltningen nu gar fram med ett beslutsarende i
den inriktning och andemening som vi pekade ut i var skrivelse.

Maénga av de ukrainare som kommit till Sverige kommer troligen
vélja att stanna kvar och vara med och bidra till vart samhille i
framtiden. En viktig nyckel till att bli en del av vart samhélle ar
spréket, darfor dr beslutet om att tillata SFI for malgruppen av
yttersta vikt och vilkommet. Och som vi redan papekat &r det
naturligtvis angeldget att undervisningen i SFI for ukrainare borjar
sa fort som mojligt.

Handlingar i arendet

e AMEF 2023/390-1 Svenska for invandrare (sfi) for ukrainska
medborgare

e AMEF 2023/390-2 Bilaga 1 - SFS 2023-222.
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§6

Tertialrapport 1, 2023 for arbetsmarknadsnamnden

Omedelbar justering

AMF 2022/902

Beslut

1. Arbetsmarknadsnimnden godkédnde Tertialrapport 1, 2023
med prognos for 2023 och éverldamnar den till
kommunstyrelsen.

2. Arbetsmarknadsndmnden begér en budgetjustering av
intdktskravet om 85,6 mnkr for 6kade intdkter fran
Skolverket.

3. Arbetsmarknadsnimnden justerade paragrafen omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Inledningen av 2023 préglades av osdkerhet. Den avstannande
ekonomiska tillvixten, kostnadsdkningar och en hog inflationstakt,
aterhdmtning och aterstéllning efter pandemin och ett geopolitiskt
lage som priglas av ett krig 1 Europa var faktorer som bidrog till att
planering, bedomning och utformning av nimndens verksamhet var
mer komplext dn vanligt. Nar nu verksamhetens resultat stims av
efter det inledande tertialet kan konstateras att maluppfyllelsen ar
god. En stor andel aspiranter har kommit ut i jobb eller studier.

23 000 elever har studerat inom komvux och yrkeshdgskolan.
Personer med en funktionsnedsittning har fétt fortsatt stod med
goda resultat. Arbete for cirkularitet fortskrider genom bland annat
utdkning av Stocket Aterbruk. Fler ungdomar som omfattas av
KAA har fatt stod in i nimndens verksamheter och det pagar ett
arbete fOr att starka 6vergéngar mellan skolformer, samt fran skola
till arbete. Nagra storre fordndringar pa arbetsmarknaden har dnnu
inte synts, och forsorjningsstodet ligger fortsatt pa laga nivaer.
Detta innebir att nimndens verksamheter - trots osékra
omvdérldsfaktorer - har kunnat arbeta utifran stabila forutsittningar.

Stockholmsjobben fordes 1 sin helhet dver till
arbetsmarknadsndmnden den 1 januari 2023. Initialt har ett
utvecklingsarbete inletts for att utveckla insatsen och att etablera
dialog och samverkan med stadsdelsforvaltningarna. Arbetet har
utvecklats vil och prognosen ar att malet med 1 000
stockholmsjobbare uppnas. Ndmnden samordnar stadens arbete for
att erbjuda 11 000 feriejobb till stadens ungdomar. Aven hir ir
prognosen att malet kommer att nds. Under perioden har arbetet
med att ta fram en inriktning for stadens kommunala
vuxenutbildning pagatt och analyser infor en kommande
upphandling péborjats.



stad Sida 8 (13)

Stockholms Arbetsmarknadsnamnden Protokoll nr 5/2023
v 2023-05-30

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet i ett
tjdnsteutlatande daterat den 230517.

Forslag till beslut
Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.

Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
fran samtliga ledamdter, att ndmnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande
Vice ordféranden Johan Kling (C) ldmnade foljande sirskilda
uttalande.

Tertialrapport visar att arbetsmarknadsforvaltningen i1 Stockholms
stad gor ett gott jobb och de flesta av malen 1 KFs budget ser ut att
vara inom rickhéll och T1lan ser ut att ge mest gront gentemot
arsmalen, det dr gladjande. Vi hade av forklarliga skél och for
Stockholms bésta foredragit att forvaltningen jobbat utifran
Centerpartiets budgetreservation i kommunfullmaktige.

Hade arbetet utgatt fran var budgetreservation i KF hade ett storre
fokus funnits pd kvinnor i ytterstaden, en tydlig koppling mellan
behoven pé arbetsmarknaden och vuxenutbildningen, en tit dialog
med ndringslivet och branschsamverkan. Hog kvalitén i de
kommunala feriejobben.

Tva saker att notera 1 Tlan, med bakgrund av kommande
upphandlingen av vuxenutbildning.

Betygen och resultaten i matematik sjunker, det dr orovickande da
detta &mne ar en fOrutsittning for att fa en godkind
gymnasieexamen. En godkind gymnasieexamen &r en forutséttning
for vidare studier men ocksé ett nést intill ett krav frdn majoriteten
av arbetsgivarna. Arbetet for att sikerstilla att fler uppnér
kunskapskraven for godkinda betyg 1 matematik behover
intensifieras.

For det andra dr andelen nyborjare inom SFI som klarat kursen
inom tva ar orovickande lag,

41,9 procent. Grundldggande kunskaper i svenska dr nddvindiga
for att bli sjalvforsorjande och det dr viktigt att andelen som klarar
inom tvé ar SFI okar.
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Sarskilt uttalande
Ledamoten Per Rosencrantz m.fl (M) ldmnade foljande sirskilda
uttalande.

Tertialrapport visar att arbetsmarknadsndmnden i Stockholms stad
gOr ett bra jobb trots pafrestande omvérldsfaktorer. Det ér glddjande
att flera av fullmiktiges méal nas, &ven om Moderaterna hellre sett
att fullmiktige antagit Moderaternas budgetmotion och dess mal for
berdrda ndmnder och bolag.

Det finns betydande matchningsutmaningar pa Stockholms
arbetsmarknad. Rekryteringsbehovet dr stort hos bade hos privata
och offentliga arbetsgivare samtidigt som tiotusentals manniskor ar
Oppet arbetslosa, dnnu fler stér av olika skil helt utanfor
arbetsmarknaden. Mot den bakgrunden ar det viktigt att nimndens
madl att “bidrar till tillvixt genom att arbetsgivare far tillgéng till
efterfragad kompetens” uppnas. Moderaterna dr mycket positiva till
att nimnden genom branschsamverkan formatt fler elever att borja
bristyrkesutbildningar och vi skulle girna se ytterligare satsningar
pa just det.

Tvé saker vill vi dock notera, sérskilt med bakgrund av kommande
upphandlingen av vuxenutbildning.

For det forsta visar tertialrapporten att andelen med godként betyg
pa vuxenutbildningen sjunker, det forklaras av att fler 14ser
matematik och manga elever har svart med det. Matematik &r en
forutséttning for en godkidnd gymnasieexamen, virderas av
arbetsmarknaden samt nédvandigt for vidare studier. Med andra ord
ar det av yttersta prioritet att elever ldser matematik och far
godkénda betyg. Det pdgar en utredning som syftar till att forbattra
resultaten. Moderaterna vill understryka att det arbetet bor
prioriteras.

For det andra dr andelen nyborjare inom SFI som klarat kursen
inom tva ar orovickande lag,

41,9 procent. Grundldggande kunskaper i svenska dr nddvéndiga
for att bli sjalvforsorjande och det dr viktigt att andelen som klarar
inom tva ar SFI okar.

Sarskilt uttalande
Tjénstgorande ersittaren Lovisa Lanryd (L) ldmnade foljande
sarskilda uttalande.

Tertialrapporten bestar 1 huvudsak av en analys och utvirdering av
verksamheten under fOrsta kvartalet 2023 samt en prognos for
resten av ar 2023. Liberalerna vill i synnerhet gora foljande
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papekanden vad géller Arbetsmarknadsforvaltningens utvardering
av verksamheten under forsta kvartalet 2023.

Punkt 3.1.1. Ndmndens verksamheter bidrar till tillvixt genom att
arbetsgivare far tillgang till efterfragad kompetens

Enligt Arbetsmarknadsforvaltningens utvirdering uppfylls detta
nimndmal helt och AMN kommer fortsitta att utveckla de
samverkansstrukturer som finns med branschorganisationer och
néringsliv, for att mota savél behov av yrkeskompetens som
innehall i utbildningar. Det &r ju i och sig positivt att de mal som
satts for verksamheten uppnas.

Detta ska dock stdllas mot Liberalernas budgetreservation; det ska
vara latt att driva foretag i Stockholm och det ska vara enkelt for
foretag att anstdlla ménniskor frdn andra ldnder och attraktivt for
manniskor med nyckelkompetens att vilja Stockholm. Darfor vill vi
Liberaler satsa pa starkt samverkan med néringslivet for fler
kvalitativa jobb. En regelbunden, nédra och konstruktiv dialog med
foretag och néringsliv dr en nyckelfaktor for att komma till rétta
med den kompetensbrist som manga foretag upplever. Detsamma
géller for ovrigt planeringen av Komvux. S vi Liberaler fortsatter
att betona foretagens roll for en stark arbetsmarknad.

Punkt 3.2 I Stockholm ska alla ges mojlighet till ett eget jobb

Under denna punkt finns information om att andelen elever med
godként betyg har minskat inom samtliga &mnen, men mest inom
matematik och engelska. Den forklaring som ges ar att
matematikens andel av betygen har dkat och eftersom matematik &r
det &mne dar eleverna har svarast att uppna godként betyg innebar
det att den totala andelen med godkint betyg blir lidgre.

Det ér naturligtvis oroande att betygen i bade engelska och
matematik ir pa nedgdende 1 Komvux mot bakgrund av att Sverige
ar ett litet och exportberoende land. Om Sverige ska kunna hivda
sig 1 den internationella konkurrensen krévs att vi dr en innovativ
kunskapsnation. Déliga betyg i1 s& viktiga &mnen som engelska och
matematik bidrar knappast till detta.

Punkt 3.4 Samordningen av stadsdelsmammor

Liberalerna kan bara instimma i forhoppningen att det 6kade
intresset gor att fler stadsdelar och kommuner anstéller
stadsdelsmammor och att metoden blir vdlkédnd hos Stockholms
stads medborgare.

Det dr ndmligen sé att det i dag tar langre tid for utrikes fodda
kvinnor &n for utrikes fodda mén att komma in pd den svenska
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arbetsmarknaden. Manga utrikesfodda kvinnor nés inte av
sambhéllets integrationsinsatser. Det far inte vara s att
arbetsmarknadsatgirder systematiskt nyttjas av mén i storre
utstrackning och att kvinnor inte kommer i arbete och
egenforsorjning. Friheten att forma sitt eget liv ska gélla alla, &ven
de som kanske har minst frihet, ndmligen nyanldnda kvinnor.
Dérfor ar det sdrskilt viktigt att nyanldnda kvinnor, som star langt
ifrdn arbetsmarknaden, far hjilp och déarfor bor jobbtorgen och
stadsdelsmammorna jobba tédtare ithop for att stotta just nyanldnda
kvinnor.

Handlingar i arendet
e AMF 2022/902-13 Tertialrapport 1, 2023 {or
arbetsmarknadsndmnden
e AMF 2022/902-14 Bilaga till tertialrapport 1, 2023 {or
arbetsmarknadsnimnden
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§7

Forhyrning av utbildningslokaler for Vuxenutbildning
Soderort, Ekholmsvagen 41-43

Omedelbar justering

AMF 2023/166

Beslut

1. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att godkdnna forhyrning
av utbildningslokaler pad Ekholmsvagen 41-43.

2. Arbetsmarknadsmarknadsndmnden beslutade att ge
forvaltningschefen i1 uppdrag att Gverta befintligt hyresavtal
samt teckna tilldggsavtal, i enlighet med vad som anges i
detta tjansteutlatande.

3. Arbetsmarknadsndmnden beslutade att omedelbart justera
paragrafen.

Sammanfattning av arendet

Da utbildningsforvaltningen ar i behov av arbetsmarknadsndmndens
nuvarande lokaler pa Varholmsbackarna 100 s foreslas en flytt av
arbetsmarknadsndmndens verksamhet, Vuxenutbildning Séderort,
till Ekholmsvégen 41-43. Dessa lokaler hyrs for narvarande av
utbildningsforvaltningen. Hyresvird for lokalerna &r SBB och
nuvarande hyresavtal stricker sig fram till 2024-09-30. Lokalerna
star idag tomma.

Né@mndens nuvarande lokaler pd Varholmsbackarna ér pa 2 786
kvm med en hyra pa drygt 1 000 kr/kvm. Lokalerna pa
Ekholmsvégen dr pd 1 972 kvm med en nuvarande hyra pé cirka
1 100 kr/kvm.

Forvaltningen foresldr nimnden att Gverta utbildningsférvaltningens
befintliga hyresavtal per 1 augusti 2023 pd Ekholmsvégen samt
teckna ett trearigt tilldggsavtal for perioden 1 oktober 2024 — 30
september 2027 med nio ménaders uppsdgningstid. Den nya
bashyran inkl. virme och el ar 1 500 kr/kvm.

Arbetsmarknadsforvaltningen har redovisat drendet 1 ett
tjansteutlatande daterat den 230517.

Forslag till beslut
Ordféranden Arvid Vikman Rindevall (S) yrkade att nimnden
skulle bifalla forvaltningens forslag till beslut.
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Beslutsgang

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall (S) fann, med instimmande
frdn samtliga ledamoter, att nimnden beslutade enligt
forvaltningens forslag till beslut.

Sarskilt uttalande

Ordforanden Arvid Vikman Rindevall m.fl (S), ledamoten Maria
Ljuslin (V) och ledamoten Kristina Mattsson (MP) ldmnade
gemensamt foljande sdrskilda uttalande.

Nir det nya hyresavtalet borjar gélla frdn och med 1 oktober 2024
kommer arbetsmarknadsndmnden fa 6kade hyreskostnader, bade
sett till &rshyran och kvadratmeterkostnaden.
Arbetsmarknadsndamnden gér frin att ha en arshyra
(Varbergsskolan, hyresvird SISAB) pa 2 803 000 kronor till en
arshyra (Osterholmsskolan, hyresvird SBB) pa 2 958 000 kronor.
Det innebir en kostnadsokning med 155 000 kronor per &r. JAmfort
med den nuvarande kvadratmeterkostnaden som
arbetsmarknadsndmnden har pd Varbergsskolan, kommer vi att se
en 0kning med nidstan 50 procent nér det nya hyresavtalet pa
Osterholmsskolan borjar gilla den 1 oktober 2024.

Som en konsekvens av forra mandatperiodens forsédljningar av
samhéllsfastigheter finns det inte tillrackligt med lokaler i stadens
bestand att nyttja, och det finns inget annat alternativ &@n att ta de
nya 0kade lokalkostnaderna. Med den senaste tidens rapportering
kring SBB:s framtid &r det dessutom oklart vad som kommer hinda
med de fastigheter som SBB kopt, vilket dr orovdackande. Med detta
1 atanke hade det varit béttre om Stockholm hade behillit
fastigheten Osterholmsskolan i egen regi.

Handlingar i arendet
e AMF 2023/166-2 Férhyrning av utbildningslokaler for
Vuxenutbildning Séderort, Ekholmsvégen 41-43
e AMF 2023/166-1 Bilaga, Ekholmsvigen 41-43
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