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Motion (V) om lokalvard i egen regi — nagot alla
kan vinna pa

KS 2020/165

Forslag till beslut
Att Bromma stadsdelsndmnd godkénner forvaltningens
tjansteutlatande till kommunstyrelsen som svar pa motionen.

Omedelbar justering

Sammanfattning

Clara Lindblom och Robert Mjornberg (bdda V) har i en motion
som skickats pa remiss till bland annat Bromma stadsdelsndmnd
lagt fram forslag pé att kommunstyrelsen ska fa i uppdrag att i
dialog med de fackliga organisationerna samt stadens nimnder och
styrelser utreda ekonomiska och organisatoriska forutséttningar for
att ta over lokalvérden i egen regi. Det dvergripande syftet som
anges 1 motionen ska vara att 6ka kvaliteten i verksamheterna och
trygga arbetsvillkoren for en yrkesgrupp med stor betydelse for
stadens verksamheter.

Bromma stadsdelsforvaltning har enligt stadens nuvarande modell
en mojlighet att sjéalv aktivt vélja om en avdelning eller enhet ska
upphandla sin lokalvard eller bedriva denna i egen regi. Detta
stallningstagande utgar frimst fran beroérda verksamheters behov
och vad som kan resultera i det bésta resultatet for verksamheten.
Detta dr en 16sning som stadsdelsforvaltningen dr nojd med och det
finns idag inget underlag for ett annat stéllningstagande.

Arendets beredning
Arendet har beretts av avdelning administration.
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Arendet

Clara Lindblom och Robert Mjornberg (bdda V) har i en motion
som skickats pd remiss till bland annat Bromma stadsdelsndmnd
lagt fram forslag pa att kommunstyrelsen ska fa i uppdrag att i
dialog med de fackliga organisationerna samt stadens nimnder och
styrelser utreda ekonomiska och organisatoriska forutsattningar for
att ta Over lokalvéarden i egen regi. Det overgripande syftet anges
vara att 0ka kvaliteten i1 verksamheterna och trygga arbetsvillkoren
for en yrkesgrupp med stor betydelse for stadens verksamheter.
Inom ménga kommunala verksamheter finns det medarbetare i bade
egen regi och 1 upphandlad verksamhet. Lokalvarden utgor har ett
undantag dd dessa oftast ér anstdllda i foretag inom privat sektor
vilka utfor stadtjanster enligt avtal & kommuner och regioner.
Lokalvarden betraktas séledes inte som en kidrnverksamhet. Enligt
motiondrerna kopte staden lokalvérd for cirka 323 mnkr 2019.

Motionérerna anser att det finns starka skél for staden att ompréva
den omfattande outsourcingen av lokalvarden. Bade utifran
medvetenheten om lokalvardens betydelse for miljé och hilsa
liksom lokalvardarnas arbetsmiljo och arbetsvillkor.

Vil stidade lokaler bidrar till trivsel pa arbetsplatser. Inom
dldreomsorgen spelar stidningen en stor roll i
patientsdkerhetsarbetet genom att forhindra smittspridning. Inom
forskolan och skolan uppritthalls en giftfri och hidlsosam
inomhusmiljo for barn och unga. Lokalvardarna &r m.a.o. en viktig
yrkesgrupp vars arbete har stor betydelse for stadens verksamheter.

Det ér en utsatt yrkesgrupp som forknippas med arbetsskador samt
arbetsrelaterade sjukdomar och det finns ett behov av forbéttrat
arbetsmiljoarbete. Motiondrerna menar att det generellt dr vanligt
med prispress och bristande kvalitet vid upphandling av lokalvard
vilket paverkar anstéllningsvillkoren negativt.

Enligt motionérerna dr Pited kommun ett foredome att lira av. Dar
har all stddpersonal i kommunen erbjudits heltidsanstillning.
Atgirden har resulterat i en positiv pdverkan pa personalens hilsa
samt Okat deras delaktighet i planeringen. Mojligheten att delta i
kontinuerliga arbetsplatstriaffar har 6kat liksom tillgdngen till
tillgéngliga chefer. En kommunal anstdllning garanterar en 16n
enligt kollektivavtal, tjinstepension och forsdkringar.

Vid en omprdévning av synen pa lokalvarden 1 stadens verksamheter
ingar Aven ekonomiska aspekter pa kort och 1ang sikt. Ar det en
besparing att upphandla lokalvardstjinster? Ar det resurseffektivt ur
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ett hallbarhetsperspektiv utifran kvalitet, miljo, hygien, arbetsmiljo,
kollektivavtal, jaimstdlldhet samt andra verksamhetsaspekter vags
in?

Motionidrerna foreslar att

- Kommunstyrelsen far i uppdrag att i dialog med de fackliga
organisationerna samt stadens nimnder och styrelser utreda
de ekonomiska och organisatoriska forutsittningarna for att
ta over lokalvarden i egen regi, utifrdn det dvergripande
syftet att oka kvaliteten i1 verksamheterna och trygga
arbetsvillkoren for en yrkesgrupp med stor betydelse for
stadens verksamheter.

Synpunkter och forslag

Bromma stadsdelsforvaltning har enligt stadens nuvarande modell
en mojlighet att sjéalv aktivt vélja om en avdelning eller enhet ska
upphandla sin lokalvard eller bedriva denna i egen regi. Detta
stdllningstagande utgar frdmst fran berdérda verksamheters behov
och vad som kan resultera 1 det bésta resultatet for verksamheten.
Detta dr en 16sning som stadsdelsforvaltningen dr ndjd med och det
finns idag inget underlag for ett annat stidllningstagande.

Lisa Kinnari Peter Dacke
Stadsdelsdirektor Avdelningschef administration
Bilagor

1. Motionen
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