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§5
Tertialrapport 1 2020
BRO 2020/209

Beslut

1. Namnden godkénner tertialrapport 1 med bilagor och dverlamnar
den till kommunstyrelsen

2. Namnden godkidnner reviderad handlingsplan mot
valdsbejakande extremism 2020 enligt bilaga 2

3. Ndmnden ansdker om 1400 tkr for trygghetsskapande atgérder i
form av belysning 1 Béllsta &park enligt bilaga 3

4. Namnden ansoker om 250 tkr for trygghetsskapande atgarder i
form av belysning vid gangvég vid Kristofferskolan enligt bilaga 4
5. Ndmnden ansoker om 500 tkr for trygghetsskapande dtgérder i
form av belysning vid gangvég till grundskolan Nya Elementar
enligt bilaga 5

6. Ndmnden ansoker om 300 tkr for trygghetsskapande atgirder i
form av belysning i lekparken Skorstenen i Alvik enligt bilaga 6
7. Ndmnden ansoker om 250 tkr f6r klimatinvestering i form av
solcellsdrivna sopkomprimatorer enligt bilaga 7

8. Namnden ansoker om 500 tkr for 6ppnande av servicebostad 1
Annedal

9. Ndmnden ansoker om 100 tkr f6r tomgangshyror och flytt av
verksamhet

10. Namnden ansoker om 600 tkr for nydoppnande av gruppbostad
pa Nyédngsvigen

11. Namnden ansoker om 1 640 tkr for hyresbidrag till ny
gruppbostad

12. Namnden ansoker om 2 000 tkr for borttagning av
forskolepaviljonger vid Nydngsvéigen 66 och Kyrkbacken 12
13.Ndmnden beslutar om omedelbar justering av drendet

Sammanfattning av arendet

Tertialrapport 1 2020 f6r Bromma stadsdelsndmnd f6ljer upp de
mal och indikatorer som kommunfullméktige faststéllt i stadens
budget 2020. I tertialrapporten redovisas resultat och analyser av
ndmndens arbete under arets forsta fyra manader. Forvaltningen
bedomer att ndmnden bidrar till att kommunfullméktiges tre
inriktningsmal kommer att uppfyllas under &ret.

Forslag till beslut
Johan Heinonen (S) ldmnade ett forslag till beslut.

Beslutsgiang
Ordforanden stéllde forslagen mot varandra och konstaterade att
ndmnden stdllde sig bakom forvaltningens forslag.
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Reservation
Johan Heinonen (S) reserverade sig till formén for eget forslag till
beslut:

"Att delvis bifalla forvaltningens forslag till beslut och att darutover
anfora foljande:

Corona-pandemin har drastiskt fordndrat vart samhalle. Under det
forsta tertialet av 2020 har stadsdelsndmnden dnnu mer &n vanligt
fatt en central roll 1 att ge trygghet, sikerhet och en bra vilfard till
alla invénare. Véar personal har med sina arbetsinsatser gjort
enastdende insatser for att alla ska kunna ta sig igenom krisen med
hélsa och sdkerhet. De fortjdnar de bista forutsittningar for detta
arbete. Nagot som staden inte alltid lyckats ge dem. Politiken méste
nu riktas in pé det.

Tertialrapporten for januari till april &r 2020 ska redovisa for hur
och 1 vilken omfattning nimnden bidrar till att uppfylla
kommunfullmiktiges mal, det ekonomiska utfallet, samt en prognos
for heléret.

Rapporten redogor for hur forvaltningen arbetar med de uppdrag de
fatt 1 budget och det dr glddjande att se hur vér verksambhet, trots de
ekonomiska forutsiattningar den blagrona majoriteten alagt dem, gor
sitt basta for att kunna leverera en vélfard av hog kvalitet till stadens
invénare.

De forutséttningar de far i en budget som prioriterar ldgre skatt
framfor vélfard marks nu i verksamheterna. Nér
kommunfullmaéktiges borgerliga majoritet efter valet 2018 beslutade
om en ligre skattesats lovade de att skola och omsorg inte skulle
drabbas. Inte heller ambitionerna for bostadsbyggande och
infrastruktur skulle padverkas. Men nu ser vi uppenbara risker att
dessa 16ften inte kommer héllas for ar 2020.

Trots att hela vérlden under de for rapporten aktuella manaderna
befunnit sig i en pandemi, som ger direkta effekter pd stadens alla
verksamheter, bedoms stadens mal till stora delar uppfyllas. Detta
ar sarskilt anmérkningsvért nir det kommer till dldreomsorgen, som
drabbats hart under just de aktuella ménaderna. Att malet I
Stockholm har éldre en tillvaro som priglas av hog kvalitet,
trygghet och sjdlvbestimmande” anses som helt uppfyllt dr darfor
forvanande. Namnden bor inte anse mélet som uppfyllt.

Under pandemin har personalfragan rétteligen blivit hogaktuell.
Personalkontinuiteten har visat sig vara avgorande dven i denna
krissituation. Den orimligt hga andelen timanstillda inom
4dldreomsorgen méste minska. Aven ur smittskyddssynpunkt ir detta
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avgorande. Besluten av den politiska majoriteten att ta bort stadens
mal for att minska tidsbegransade anstillningar har visat sig vara
direkt kontraproduktiva.

Overhuvudtaget r personalpolitiken en friga som de blagrona med
all onskvird tydlighet visat att de inte gérna tar 1, ndgot som nu
visar sig 1 sjunkande AMI och bedémningar av Bra arbetsgivare.
Det ar dock mycket angelédget att storre fokus ldggs pa personalens
arbetsvillkor. Vi stod redan innan pandemin infor en stor utmaning
med kompetensforsorjningen i staden och har lagt ett antal forslag
for att forbattra bland annat arbetsvillkoren i staden, vilka inte
hérsammats.

Att vara chef inom omsorgen &r ett tungt ansvar, dir manga redan
innan pandemin haft en oerhdrt stor arbetsborda. Det visar sig
tydligt nu i stadsdelarna dir personalen dr utarbetad och dér chefer
maste hyras in for att klara den uppkomna situationen. Chefernas
situation méste forbattras och deras forutsittningar behdver dndras
for att ge dem mojlighet att klara sina uppdrag.

Bra arbetsvillkor och fasta anstillningar ar inte bara nyckelfaktorer
nér det géller att kunna rekrytera utan ocksa for att behélla
medarbetares kompetens. En hog personalkontinuitet i
verksamheterna bidrar i stor grad till att staden ska kunna bibehélla
och utveckla en hog kvalitet 1 vilfarden. Vi maste skapa
forutséttningar for dem som redan arbetar inom vérd och omsorg att
vilja, orka och kunna arbeta kvar. Otrygga anstdllningar kommer
varken leda till ett héllbart arbetsliv eller en hogre kvalitet for den
enskilde. Inte heller kommer de innebéra att fler att lockas till att
vilja arbeta med véard och omsorg.

Grundbemanningen behover 6ka, for att minska anvédndningen av
timanstillningar, for att hoja kvaliteten och for att forbattra
arbetsmiljon. Vi vill dven se fler bemanningsenheter, med
fastanstéllda heltidsvikarier som ska kunna ticka upp da ordinarie
personal dr frdnvarande, vilket kommer att underlétta
kompetensutveckling och minska den administrativa bérdan med att
ringa in och introducera ny personal i verksamheten. Vi ser nu hur
staden Gveranstiller personal och inrittat personalpooler. Det ar ett
arbete som behover fortsitta dven efter att just denna kris dr Gver.

Forutom att sékerstélla att de anstdllda har bra arbetsvillkor, rimliga
scheman och ett nirvarande ledarskap behdver forutsattningarna for
kompetensutveckling forbéttras. I staden kan vi se hur utbildningar
avbryts utan att kostnaderna for vikarietdckning tagits 1 ansprak,
vilket innebdr att de gér tillbaka till arbete istéllet for att studera
klart. Bemanningsenheter med fast anstéllda vikarier och hojd
grundbemanning anser vi underlétta kompetensutvecklingen for
verksamheterna. Kommunikationen mellan staden och utférarna
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maste sikerstillas och kanaler for att regelbundet sprida och
inhdmta information méste finnas. Kraven pa att utférarna
tillhandahéller tillamplig skyddsutrustning och tvéttar arbetsklader
maste skirpas och foljas upp. For att kunna f6lja de basala
hygienrutinerna méste forvaring av handtval, handsprit och
pappershanddukar sikerstéllas hos den enskilde hemtjinsttagaren.

Under pandemin har det i ménga stadsdelar i staden varit sa att
personal inom forskoleverksamheten arbetat inom dldreomsorgen
och det finns verksamheter som har drabbats hart av sjukfranvaro,
vilket kommer att ge stora konsekvenser for resten av aret.
Bemanningsenheter med fastanstéllda vikarier hade otvetydigt
underléttat enheternas arbete under denna period.

I Tertialrapporten kan man l4sa att det kommer att bli svart att
uppnd malen med antalet feriejobb till Brommas ungdomar da vard-
och omsorgsboenden, forskolor och LSS-boenden inte kan ta emot
ndgra unga i sommar. Dock finns det alla mojligheter att erbjuda
unga jobb i t.ex. parkarbete och offentliga miljéer och vi vill
uppmana forvaltningen att vara kreativ nir det géller att hitta
ersdttningsjobb for dem som forsvunnit.

Antalet bidragss6kande familjer kommer med all sannolikhet att
oka ytterligare under resten av aret med tanke pé att Stockholm har
en stor andel tidsbegransade anstillningar 1 tjanstesektorn och
hélften av rikets alla varsel och en tredjedel av alla permitteringar
drabbar stockholmare.

Med anledning av pdgdende pandemi har stadsledningskontoret
beslutat att stadens medborgarundersdkning inte ska genomforas ar
2020, vilket ar nagot vi stéller oss frigande till.

Vi stdr infor en global konjunkturnedgdng som kommer drabba
dven vdr stad och var stadsdel. Ska vi lyckas begrdnsa effekterna av
denna dr det angeldget att staden nu, tillsammans med stat och
region, hojer ambitionerna for utbildnings- och
arbetsmarknadspolitiken sé att arbetslosheten blir sa 14g som
mojligt. Som en del av detta mal behdver ocksa staden dka
insatserna for att stodja niringsliv och tillvixt i var stad.

Vi noterar avslutningsvis att det funnits flera forslag for att stirka
vilfarden genom 6kade anslag till skola, forskola och dldreomsorg
men att dessa avvisats av kommunfullmidktiges borgerliga majoritet.
Vi beklagar det och hoppas att sddana budgetbeslut kan fattas 1 bred
politisk enighet inom kort. Aldreomsorgen och forskolan ér inte
overbudgeterade 1 Stockholm. Véra anstéllda fortjanar béttre
forutséttningar — bade avseende anstéllningsvillkor och sett till
bemanning."
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Sérskilt uttalande och ersittaryttrande

Johan Paccamonti (M), Johan Duvdal (L), Karl Persson (MP) och
Adrian Nordén (C) ldmnade ett sirskilt uttalande som Mia
Widell (KD) instdmde i genom ett likalydande erséttaryttrande:

"Bromma stadsdelsforvaltning har gjort ett mycket bra arbete vad
giller att se till att verksamheten i Bromma fortsatt kan hélla en sé
hog kvalitet som den gor under de svéra tider som nu réder.
Coronakrisen slar hart mot savél stora delar av stadsdelens
verksamhet som mot hela Stockholms ekonomi. De gronbléa
partierna vill rikta ett varmt tack till all den personal som nu har
héllit vilfarden igdng under coronakrisen.

Tiderna framover kommer bli utmanande nédr ekonomin viker ner
och arbetslosheten dkar. Det arbete som forvaltningen har borjat
vad géller att snabbare se till att den som har forsorjningsstod
kommer tillbaka till arbete kommer vara én viktigare dn tidigare.

Samtidigt nalkas nu sommaren. Givet de restriktioner som finns
fran Folkhdlsomyndigheten kommer detta troligen innebéra att
manga fler Brommabor stannar hemma i Bromma under sommaren.
Detta stéller extra krav pa forvaltningens verksamheter. Vara
gronomraden blir allt viktigare 1 dessa kristider. De fungerar som
motesplatser nér vi inte kan tréffas inomhus och ocksa som oaser i
en annars marklig tid nér vi behover vara hemma mer. Det inskdrper
vikten av att vi prioriterar en god skotsel av vira gronomréden och
parker for att det ska vara tryggt och snyggt 6ver hela Bromma. Det
gor det viktigare att fortsétta arbetet med att forsoka se till att vi kan
fa fler sommarjobb genom kontakter med det lokala naringslivet
och civilsamhillet. Sist men inte minst innebér det ocksa att det
sociala arbetet — exempelvis via filtassistenter och andra som har
kontakt med Brommas ungdomar — samt samarbetet med polisen
kommer vara viktigt for att kunna fanga upp eventuella sociala
problem."

Sarskilt uttalande
Lillemor Samuelsson (V) lamnade ett sérskilt uttalande:

"Den rddande coronapandemin har haft stor pdverkan pa hela
sambhéllet och vi vet dnnu inte hur situationen kommer att utvecklas
under sommaren och hosten. Manga verksamheter klarar sig
igenom denna tid, men om det blir mer langvarigt kan effekterna bli
mycket stora. Det bdde har och kommer att {4 stor paverkan pa
stadsdelsnimndernas ansvarsomraden. Nagot som pandemin har
visat oss alla dr behovet och vikten av en stark och hallbar offentlig
sektor. Det dr det offentliga som hallit uppe ménga privata foretag
for att sékerstélla att pandemin inte far &n storre ekonomiska
konsekvenser. Det ér det offentliga som ser till att det finns allt frdn
forstarkningsteam inom hemtjansten som dven kan ta hand om
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smittade brukare fran de privata utforarna, till forskola under
sommaren for all den personal inom varden som kanske inte
kommer att kunna ta ut sin semester.

Sjélvklart ar det mycket svart att 1 detta lage redovisa resultat och
analys av ndmndens arbete under rets forsta fyra manader.
Pandemins konsekvenser kommer att bli allt tydligare langre fram,
men langt ifrén alla de ekonomiska utmaningar som Bromma har att
hantera &r orsakade av pandemin.

Forvaltningen beskriver 1 sitt tjénsteutlatande ekonomiska
utmaningar under 2019 och att flera av dessa kvarstér 2020.
Forvaltningen bedomer att nimnden inte kan uppna malet med en
budget i balans i ar.

Vi ser med stor oro pé att Bromma inte nér samtliga av fullmiktige
uppsatta arsmal nér det géller forskolan. Det géller bade andelen
legitimerade forskolldrare och antal barn per anstélld. Hog
pedagogisk kompetens och tillrackligt manga medarbetare &r
sjdlvklara forutsdttningar for att Bromma ska fortsitta att ha en
vilfungerande forskoleverksamhet.

Socialtjanstens uppdrag med samtal inom 48 timmar riktade till
barn och unga som dr misstidnkta for ett brott for forsta gdngen har
bevisligen inte gatt att genomfora. Forvaltningen har 1 sin analys
beskrivit hur uppdraget krockar med polisens dndrade arbetssétt
med unga lagovertrddare och snabbare lagforing. Vi forutsitter att
detta blir ytterligare ett argument for majoriteten att ta bort denna
detaljreglering i riktlinjerna och aterlamna mandatet till
professionen att avgora vilket arbetssétt som bést gynnar malet att
stodja unga 1 riskzon."

Sarskilt uttalande
Anders Edin (SD ) lamnade ett sédrskilt uttalande:

"I rddande tider med Covid-19 och det harda slag mot ekonomin det
medfor anser vi Sverigedemokrater att det bor vara av storsta vikt
att se 0ver mojliga besparingar. I dess stdlle bor det satsas pad
langsiktighet och forsiktighet for att garantera en god verksamhet.

I och med Covid-19 och de ekonomiska konsekvenser som varsel,
uppsdgningar och fordndrade arbetssitt kan allt fler ménniskor
behdva ans6ka om ekonomiskt bistdnd. Det dr
Sverigedemokraternas uppfattning att projekt som varken tillhor
kiarnverksamheten eller bedoms vara av akut behov tillfalligt skjuts
pa framtiden, for att garantera att medborgarna far del av de mest
angeldgna tjansterna."
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Handlingar i arendet

289295 (Godkind - R 1) Tertialrapport Bromma
stadsdelsnamnd 2020

289171 Bilaga 01 - SDN 06

286516 Bilaga 07 - Ansdkan om medel for klimatinvestering
i form av Big Belly

286517 Bilaga 06 - Ansdkan om medel for
trygghetsskapande dtgérder i form av belysning i lekparken
Skorstenen, Ryggasgatan 1 Alvik

286518 Bilaga 05 - Ansdkan om medel for
trygghetsskapande atgérder 1 form av belysning vid gangvig
fran Spangavigen till grundskolan Nya Elementar

286521 Bilaga 02 - Handlingsplan VBE 2020

286519 Bilaga 04 - Ansokan om medel for
trygghetsskapande atgérder i form av belysning vid gangvég
vid Kristofferskolan

286520 Bilaga 03 - Ansokan om medel for
trygghetsskapande atgérder i form av belysning i Béllsta
apark
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