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Förvaltningens förslag till beslut 
1. Bromma stadsdelsnämnd godkänner förvaltningens svar på 

tjänsteutlåtandet och överlämnar det som svar på remissen.  
2. Bromma stadsdelsnämnd beslutar om omedelbar justering.  

Sammanfattning 
Stockholms stad tillhandahåller, parallellt med 
den statliga arbetsmarknadspolitiken, insatser för att stödja stadens 
målgrupper till egen försörjning och nå de personer som statliga 
insatser inte når. Jobbtorg Stockholm är stadens gemensamma 
ingång till de samlade resurser för arbetsmarknadsinsatser för de 
målgrupper som staden arbetar med.  
 
Arbetsmarknadsnämnden har i uppdrag att arbeta uppsökande för 
att nå och erbjuda insatser till unga i åldern 19-29 år som varken 
arbetar eller studerar (UVAS 19-29 år) och till kvinnor med svag 
ställning på arbetsmarknaden erbjuda arbetsmarknads- och 
utbildningsinsatser. I ärendet föreslår arbetsmarknadsförvaltningen 
att arbetsmarknadsnämnden, genom Jobbtorgen, självständigt ska 
kunna fatta biståndsbeslut enligt kap 4 § § 1,2 socialtjänstlagen 
(SoL) för de målgrupper arbetsmarknadsnämnden har ansvar för 
enligt kommunfullmäktiges beslut och föreslår kriterier som ska 
vara uppfyllda för att en sökande i respektive målgrupp ska kunna 
beviljas särskilt individanpassad stödinsats.  
 
Förvaltningen ställer sig positiv till arbetsmarknadsnämndens 
förslag om att fatta beslut enligt SoL kap 4 § § 1,2 och tycker att 
detta är ett bra komplement till stadsdelsförvaltningens arbete med 
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arbetsmarknadsinsatser. Förvaltningen vill dock lyfta önskemål om 
ett förtydligande i riktlinjerna. 

Bakgrund 
Arbetsmarknadspolitiken är ett statligt ansvarsområde men 
kommunen är en viktig aktör på den lokala nivån i samverkan med 
Arbetsförmedlingen. Stockholms stad tillhandahåller, parallellt med 
den statliga arbetsmarknadspolitiken, insatser för att stödja stadens 
målgrupper till egen försörjning och nå de personer som statliga 
insatser inte når. 
 
Jobbtorg Stockholm är stadens gemensamma ingång till de samlade 
resurser för arbetsmarknadsinsatser för de målgrupper som staden 
arbetar med. Syftet är att stadens invånare genom Jobbtorg 
Stockholm ska erbjudas likvärdig service och tillgång till 
arbetsmarknadsinsatser. 
 
Enligt kommunfullmäktiges budget har arbetsmarknadsnämnden i 
uppdrag att arbeta uppsökande för att nå och erbjuda insatser till 
unga i åldern 19-29 år som varken arbetar eller studerar (UVAS 19-
29 år) och till kvinnor med svag ställning på arbetsmarknaden 
erbjuda arbetsmarknads- och utbildningsinsatser. Uppdragen har 
varit olika formulerade genom åren men den grupp kvinnor som 
uppdragen främst riktat sig till har varit utrikesfödda/nyanlända 
kvinnor med kort eller ingen utbildningsbakgrund. 
 
Syftet är att fler ska etablera sig på arbetsmarknaden eller påbörja 
studier. I dagsläget erbjuds de unga som tackar ja till stödet, en 
individanpassad stödinsats utan att insatsen föregås av ett formellt 
beslut. För målgruppen kvinnor med svag ställning på 
arbetsmarknaden erbjuds i dagsläget endast råd och stöd. 
 

Ärendet 
Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår att arbetsmarknadsnämnden, 
genom Jobbtorgen, självständigt ska kunna fatta biståndsbeslut 
enligt kap 4 §§ 1-2 socialtjänstlagen (SoL) för de målgrupper 
arbetsmarknadsnämnden har ansvar för enligt kommunfullmäktiges 
beslut. Förslaget är en del av implementeringen av stadens strategi 
för arbetsmarknadsinsatser och förväntas bidra till helheten för 
stadens socialtjänst. I ärendet beskriver 
arbetsmarknadsförvaltningen att det behöver bli tydligare hur de 
särskilda stödinsatserna ges utifrån gällande lagstiftning. En ökad 
tydlighet inom området bidrar till att personer som behöver 
särskilda stödinsatser kan erbjudas detta på ett rättssäkert sätt av 
arbetsmarknadsnämnden. 
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Arbetsmarknadsförvaltningen föreslår följande kriterier ska vara 
uppfyllda för att en sökande i respektive målgrupp ska kunna 
beviljas särskilt individanpassad stödinsats för att underlätta arbete 
eller studier insatser enligt 4 kap. 2 § SoL:  
 
UVAS 
• Folkbokförd i Stockholms stad 
• 19 - 29 år 
• Saknar arbete och studier eller har en mycket osäker 
anställningsform i liten omfattning 
• Har behov av jobbcoachning och vägledning med särskilt 
socialt stöd för att komma vidare till arbete eller studier 
• Uppbär inte försörjningsstöd och har inte kontakt med eller 
en pågående insats från stadsdelsförvaltningarnas 
socialtjänst 
• Har inte kunnat erbjudas lämplig arbetsmarknadspolitisk 
åtgärd av Arbetsförmedlingen och behöver ett 
kompletterande stöd som Jobbtorg kan erbjuda 
 
Kvinnor med svag ställning på arbetsmarknaden 
• Folkbokförd i Stockholm stad 
• 30-64 år 
• Uppbär inte försörjningsstöd och har inte kontakt med eller 
en pågående insats från stadsdelsförvaltningarnas 
socialtjänst 
• Kort eller ingen utbildning (motsvarande grundskola som högsta 
utbildningsnivå) och/eller bristande svenskkunskaper 
• Saknar helt etablering på svensk arbetsmarknad eller har ett 
långvarigt utanförskap från arbetsmarknaden 
• Har behov av jobbcoachning och vägledning med särskilt 
socialt stöd för att komma vidare till arbete eller studier 
• Har inte kunnat erbjudas lämplig arbetsmarknadspolitisk 
åtgärd av Arbetsförmedlingen och behöver ett 
kompletterande stöd som Jobbtorg kan erbjuda 
 
Om personen har en pågående insats från eller kontakt med en 
Stadsdelsförvaltning, fattas beslut om insats på Jobbtorg av 
stadsdelsförvaltningen. Om bedömning görs på Jobbtorg att 
personen har behov av annat stöd från socialtjänsten än vad som 
omfattas av insatsen på Jobbtorg, ska personen hänvisas till 
stadsdelsförvaltningarnas socialtjänst och ges stöd i att etablera 
kontakt där. 
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Ärendets beredning 
Ärendet har beretts inom avdelning socialtjänst och fritid.  

Förvaltningens synpunkter  
Förvaltningen ställer sig positiv till arbetsmarknadsnämndens 
förslag om att kunna fatta beslut enligt SoL kap 4 § § 1,2 och tycker 
att detta är ett bra komplement till stadsdelsförvaltningens arbete 
med arbetsmarknadsinsatser.   
 
Utgångspunkten för stadens insatser på arbetsmarknadsområdet är 
främst socialtjänstlagen, där lagstiftningen ger kommunerna ett visst 
utrymme att agera inom arbetsmarknadsområdet, främst genom 4 
kap 1 § SoL (socialtjänstlagen) som reglerar rätten till bistånd. 
 
Förvaltningen vill dock lyfta önskemål om ett förtydligande 
gällande följande skrivning på sidan 5 i de bifogade riktlinjerna: 
”Om bedömning görs på Jobbtorg att individen har behov av annat 
stöd från socialtjänsten än vad som omfattas av insatsen på Jobbtorg 
ska individen hänvisas till stadsdelsförvaltningarnas socialtjänst och 
ges stöd i att etablera kontakt där. Här behöver det förtydligas vilket 
annat stöd detta kan avse, samt tydliggöra vad som är 
stadsdelsförvaltningens ansvar och vad som är 
arbetsmarknadsförvaltningens (Jobbtorg), för att minska riskerna 
för att den enskilde hamnar mellan två förvaltningar och för att 
undvika otydligheter.   
 
 
Lisa Kinnari  Magnus Borgsten 
Stadsdelsdirektör  Avdelningschef 
Bromma stadsdelsförvaltning  Bromma stadsdelsförvaltning 
 

Bilagor 
1. Protokoll från arbetsmarknadsnämndens sammanträde 
2. Arbetsmarknadsnämndens tjänsteutlåtande  
3. Riktlinjer  
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