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Protokoll nr 2/2023
Nirvarande:

Lisa Kinnari
Susanne Karlsdotter
Magnus Borgsten
Eva Runestig
Timmie Aspelin

Laila Bergmark
Sahar Ibrahim
Dick Morén
Annika Heikkinen
Marie Brynolf
Kamilla Lantz
Martin Junker

Franvarande:
Caroline Hoffstedt

Benjamin Emparan
Marie Sterneborg
Karin Wrannvik
Ellinor Nordlander
DIK

Tidpunkt:

Ordférande, Stadsdelsdirektor
Avdelningschef Forskola
Avdelningschef Socialtjénst
Personalchef

Sekreterare

Kommunal
Kommunal
SACO

SSR

Sveriges Lérare
Vision
Vardforbundet

Avdelningschef Aldreomsorg

Kommunal
Kommunal
Ledarna
Sveriges Lérare

2023-02-16 k1. 09.00 — 11.30

Plats: Judarn, plan 3, Hangar 5, Bromma Blocks och via Skype.

1. Val av justerare
Martin Junker Vardforbundet, Dick Morén SACO, Laila
Bergmark Kommunal, Annika Heikkinen SSR, Marie
Brynolf Sveriges Lirare och Kamilla Lantz Vision.

2. Tid for justering
Protokollet justeras den 20 februari 2023.



s ofes,

Stockholms Sida 2 (7)
stad

X
&

3. Godkinnande av dagordningen
Dagordningen godkéndes.

Under punkt 9 tillkommer information om tjédnsten
samordnare sociala system och information om aktivt
medarbetarskap.

Under punkten ovrigt tillkommer frdga om obehoriga som
tagit sig in i1 forvaltningens lokaler, samt utvérdering av
pilot inom socialtjdnst och fritids samverkan.

4. Foregiende protokoll
Foregaende protokoll lades till handlingarna.

5. Balanslista (bilaga 1)

Lokaler — aktuella fragor:

Pa namndsammantrédet nista vecka kommer drende “En
framtidens forskola pd Nydngsvégen 66 upp igen pé grund
av att byggnationskostnaderna skjutit 1 hojden.

Heltid som norm:

Ett sitt att erbjuda h eltid 4r att starta bemanningsteam.
Inom Personligt stod och Milarbacken ir detta
fardigforhandlat.

6. Genomging av drshjulet (bilaga 2)

Forvaltningsgruppen beslutar att godkénna drshjulet for
2023.

7. Kommande nimndfragor
Foredragningslista och drenden till SDN 2023-02-23 finns
tillgénglig via Meetings Plus: Mote 2023-02-23
MeetingPlus [sv] (stockholm.se)

8. Arbetsmiljoarbete samt aktiva dtgirder
e Sjukfranvaro december 2022 (bil 3)

Bromma stadsdelsforvaltning
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Under éret har trenden varit sjunkande sjukfrdnvaro
forutom i december da det 6kade igen. Dock har
sjukfrdnvaron under rullande tolv sjunkit.

e Stockholms stads personalpolicy dialogkort alt.
HORA-Kuben

Deltagarna ger sina synpunkter pa fragestillningen
”Vad betyder ett langsiktigt och hallbart arbetsliv i
var verksamhet?”

9. Information fran arbetsgivaren (enligt MBL § 19)

e Pagaende upphandlingar (bil 4)
e Verksamhetsberittelse 2022

Forvaltningsledningen presenterar
verksamhetsberittelsen for 2022

e Enkit forvaltningshuset — resultat

En enkdét har skickats ut i forvaltningshuset
med fragor om det nya arbetssittet 1 de nya
lokalerna. Enkéten syftade till att utvirdera den
malbild som forvaltningen hade for flytten, d v
s att de nya lokalerna ska ge forutsittningar for
effektivt arbete, samverkan och en trivsam
miljo. Overlag tycker respondenterna att
effektiviteten till viss del forsdmrats men man
tycker att trivsamhet och delaktighet har blivit
betydligt béttre och att arbetsplatsen
uppmuntrar till samarbete. Atgirdsplan
kommer presenteras.

e Forslag pa fortydligande géllande husdjur 1
arbetslivet (bil 5)

Forvaltningsgruppen beslutar att faststilla
fortydligandet.
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e Information om tjénsten “samordnare sociala
system”

D4 verksamhetens samordnare for sociala
system ska sluta ser man 6ver hur funktionen
ska hanteras framdver. Ett alternativ man tittar
pa ér att dela tjansten med Kungsholmen.
Forvaltningen dterkommer 1 fragan framover.

e Information om ”Aktivt medarbetarskap”

En del 1 verksamhetsplanen ar att forvaltningen
ska satsa pé aktivt medarbetarskap, d v s
delaktiga och engagerade medarbetare. En av
fragestéllningarna ar: vad ar ett gott
medarbetarskap? Detta dr en satsning som ska
omfatta alla medarbetare. Uppstart kommer
eventuellt ske till hosten. Diskussioner kring
uppldgget pagar i forvaltningsledningen.
Information kommer ges l6pande 1
forvaltningsgruppen.

Beslutsirende fran arbetsgivaren (enligt MBL § 11)

Finns inga till detta méte.

Information fran de fackliga organisationerna

Kommunal

Sahar Ibrahim har nu blivit formellt vald till
kommunals team.

Ledarna
Sveriges Lérare

Sveriges Lérare har ny organisation sedan arsskiftet.
Den 21 mars ar det drsmoéte, dd kommer man jobba
med att sitta organisationen mer. Just nu finns inget
HSO f6r Bromma stadsdelsforvaltning.

SACO
Akademikerforbundet SSR
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SSR har arsmote den 16 mars.

e Vision

Den 27 februari har Vision arsmote. De hoppas
kunna 4 in nya ombud 1 styrelsen.

e Vardforbundet

Just nu arbetar vardférbundet mycket med
sammanslagningarna av stadsdelarna.

e Sveriges Lérare

Ellinor Nordlander kommer eftertrdda Charlotta
Fristedt som representant for Sveriges Lérare 1
februari.

12. Ovriga fragor
e (Obehdriga i huset

Obehdriga har vid olika tillféllen tagit sig in nér
andra passerat genom en av dorrarna till
forvaltningens lokaler. Risken for detta har patalats i
skyddsronder. Forvaltningen tittar pa olika 16sningar
for att forhindra att detta sker. Var nye
sdkerhetssamordnare kommer att fa som uppdrag att
se dver detta.

e Samverkansavtalet och piloten inom socialtjénst och
fritid

Eftersom man inte ar helt 6verens foreslar
forvaltningsledningen att man foljer den
samverkansoverenskommelse som redan finns, och
att uppfoljning sker i oktober. Samtliga ar 6verens
om detta. Det innebér att ESVG éaterinfors fr o m
mars.

Bromma stadsdelsforvaltning

13. Kommande fragor till Forvaltningsgruppen
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e Redovisning rapporterade incidenter i KIA (helar 2021).
e Redovisning Foretagshilsovarden

14. Nista mote

Nésta mote dger rum den 16 mars 2023.

Bromma stadsdelsforvaltning
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Lisa Kinnari avslutar sammantréadet.

Vid protokollet

Timmie Aspelin
sekreterare

Justeras 2023-02-20

Lisa Kinnari
Ordforande, stadsdelsdirektor

Annika Heikkinen
SSR

Dick Morén
SACO

Marie Brynolf
Sveriges Lérare

Martin Junker
Vardforbundet

Laila Bergmark
Kommunal

Kamilla Lantz
Vision
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