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Bromma stadsdelsförvaltning 

 

 

 

Förvaltningsgruppen 

Protokoll nr 8/2023  

Närvarande: 
Susanna Halldin Olsson Ordförande, Stadsdelsdirektör 
Caroline Hoffstedt Avdelningschef Äldreomsorg 
Eva Runestig  Avdelningschef HR, säkerhet, nämnd   

och service 
Joel Färlin  Avdelningschef Ekonomi, lokal och  

Stadsmiljö 
Benita Ekholm HR-konsult 
Timmie Aspelin Sekreterare 
 
Laila Bergmark Kommunal 
Benjamin Emparan Kommunal 
Martin Junker Vårdförbundet  
Marcus Sjöberg Akademikerförbundet SSR 
Carl Korch  SACO-rådet/AKAVIA 
 
Frånvarande: 
Susanne Karlsdotter Avdelningschef Förskola 
Magnus Borgsten Avdelningschef Socialtjänst 
 
Marie Sterneborg Kommunal 
Sahar Ibrahim Kommunal 
Karin Wrannvik Ledarna 
Kamilla Lantz Vision 
Dick Morén  SACO-rådet 
Ellinor Nordlander  Sveriges Lärare 
Nadia Persson Sveriges Lärare 
Patrick Linderoth DIK 
 
Tidpunkt: 
2023-10-18 kl. 09.00 – 10.40    
 
Plats: Judarn, plan 3, Hangar 5, Bromma Blocks 
 
1. Val av justerare  

Carl Korch SACO, Laila Bergmark Kommunal, Martin 
Junker Vårdförbundet och Marcus Sjöberg 
Akademikerförbundet SSR. 
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2. Tid för justering  
Protokollet justeras den 23 oktober 2023.     
 
 

3. Godkännande av dagordningen 
Dagordningen godkänns.  
 
Under punkten övrigt lyfts löneöversyn. 
 
 

4. Föregående protokoll 
Föregående protokoll läggs till handlingarna. 
 
 

5. Balanslista (bilaga 1) 
Lokaler – aktuella frågor:  
Flytten av Västerleds hemtjänst till Abrahamsbergsvägen 91 
är genomförd. 
 
 

6. Genomgång av årshjulet (bilaga 2) 
 Uppföljning av yrkanden VP 2023 (bilaga 3) 

 
Förvaltningsgruppen går igenom alla yrkanden som bifölls 
av förvaltningsledningen. 
 
 

7. Kommande nämndfrågor 
Föredragningslista och ärenden till SDN 2023-10-26 finns 
tillgänglig via Meetings Plus: 
https://edokmeetings.stockholm.se/committees/bromma-
stadsdelsnamnd 
 
SACO-rådet/AKAVIA konstaterar att delegationsbesluten 
inte finns tillgängliga och att det därmed inte går att ha 
synpunkter på dem. 
 
 

8. Arbetsmiljöarbete samt aktiva åtgärder  
 

 Stockholms stads personalpolicy dialogkort 
 
Deltagarna resonerar kring kort med frågan ”På vilka sätt 
kan vi utveckla vår förmåga att hantera konflikter och 
oro?”. 
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 Sjukfrånvaro augusti 2023 (bilaga 4) 
 

Sjukfrånvaron ligger totalt på 9,1% för rullande 12. Augusti 
månad 2023 jämfört med augusti 2022 visar en stor 
sänkning från 8,5% till 7,6%. 
 

 Redovisning avrop tjänster Starck & partner halvår 
2023 (bilaga 5) 

 
 Fysisk skyddsrond Hangar 5 (bilaga 6 och 7) 

 
HR-konsult Benita Ekholm redovisar gör en dragning om 
den fysiska skyddsronden i Hangar 5. Skyddsronder 
genomförs årligen på Hangar 5. Totalt har 15 enheter 
genomfört och skickat in sina skyddsronder med beskrivna 
risker. Mallen som har använts är Sunt arbetslivs ”fysisk 
skyddsrond” som anpassats något. 
 
 

9. Information från arbetsgivaren (enligt MBL § 19) 
 

 Pågående upphandlingar (bilaga 8) 
 Övrig information från arbetsgivaren 

 
Avdelningschef Magnus Borgsten avslutar sin tjänst på 
stadsdelen, Jenny Häggmark Lindberg går in som tf. 
avdelningschef under rekryteringsprocessen. 
 
Stadsdelsförvaltningens krisstöd fanns igår på plats på 
Bromma flygplats för att ta emot två flygplan från Bryssel, 
där två människor avlidit i anslutning till en 
fotbollslandskamp. 

 
 
10. Beslutsärende från arbetsgivaren (enligt MBL § 11) 

Finns inga till detta möte. 
 
  

11. Information från de fackliga organisationerna 
 

 Kommunal 
 Ledarna 
 Sveriges Lärare 
 SACO 

 
Igår genomfördes utbildning för skyddsombud. 
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 Akademikerförbundet SSR 

 
SSR har just nu inga fackliga representanter eller 
skyddsombud i stadsdelen. Marcus Sjöström kommer 
fortsätta delta för deras räkning främst när det gäller 
förvaltningsgruppen. 
 

 Vision 
 Vårdförbundet 

 
Vårdförbundet får just nu många frågor kring förändringen 
av LAS gällande dygnsvila. 
 
I övrigt kommer förbundet ha en träff för alla 
förtroendevalda i slutet av månaden för att gå igenom 
skyddsområden. 

 
 

12. Övriga frågor  
 
Inga övriga frågor. 

 
 
13. Kommande frågor till Förvaltningsgruppen 

 
Önskan framförs om att lyfta ärende gällande ersättning för 
krisstödjare på nästa möte, samt information om 
brandskyddsorganisation och arbete. 

 
 

14. Nästa möte 
 
Nästa möte äger rum den 9 november 2023. 

 
 

15. Mötets avslutande 
 
Susanna Halldin Olsson avslutar sammanträdet. 

 
 
 
Vid protokollet 
 
 
Timmie Aspelin 
 sekreterare  
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 Justeras 2023-10-23   
 
 
Susanna Halldin Olsson    
 Ordförande, stadsdelsdirektör  
 
 
 Laila Bergmark  Martin Junker 
Kommunal  Vårdförbundet 
   
 
 Carl Korch  Marcus Sjöberg 
 SACO   Akademikerförbundet 
   SSR 
 
 
 
    



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av följande personer

Namn Datum
Susanna Karin Birgitta,Olsson 2023-10-23
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