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Aterkoppling av tilkommande uppdrag i
verksamhetsplanen for 2022

Nir stadsdelsndmndens beslutade om verksamhetsplan for 2022,
gav nimnden forvaltningen i uppdrag att i samband med
tertialrapporterna dterkomma med en redovisning av ett antal
specificerade uppdrag. Nedan redovisas uppdragen och
forvaltningens dterkoppling.

Medarbetare
Uppdrag: Fortsitta arbeta med att minska sjukfranvaron i
stadsdelens verksamheter.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har intensifierat arbetet med
att sdnka sjukfranvaron till i forsta hand samma niva som innan
pandemin for att dérefter kunna arbeta vidare och minska
sjukfranvaron ytterligare.

Via en 6kad omvirldsbevakning tillsammans med adekvat
benchmarking, nuldgesanalyser och behovskartliggningar kommer
forvaltningens arbete med att fanga upp tidiga signaler pa ohilsa
utvecklas. Arbetet med att ta fram jimforande statistik for hela
forvaltningen och pa sa sétt ge en tydligare bild med bittre underlag
for uppfoljning av sjukfrdnvaron pa avdelnings- savél som pa
forvaltningsniva har paborjats. Forvaltningen planerar for att arbeta
med sjukfranvaro utifran fokus pé hilsofrimjande och
forebyggande faktorer.

Trygghet
Uppdrag: Utoka arbetet med trygghetsvandringar for att béttre
identifiera och atgirda otrygga platser.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har under forsta tertialen
genomfort fyra trygghetsvandringar: en i1 Slakthusomradet och tre i
Régsved. Ytterligare trygghetsvandringar planeras under varen och
hosten, bl.a. en 1 Hagsétra 1 maj tillsammans med Ikano.
Avdelningen Stadsmiljo och lokaler far ibland forfragningar fran
savil externa som interna samarbetspartners om att genomfora
trygghetsvandringar pa olika platser och tillsammans med olika
malgrupper och forsoker tillmotesga dessa dnskemal.

Uppdrag: Séikra framtida finansiering till satsningen i Ragsved
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Forvaltningens svar: Arbetet med att inte ha ndgra utsatta omrdden
i stadsdelsomrédet, dér platssamverkan Ragsved ingér, &r ett
langsiktigt arbete dir forvaltningen valt att prioritera resurser till
Régsved.

Uppdrag: Utreda om fler platser i vart omrade éir aktuella for
en liknande platssamverkan.

Forvaltningens svar: Genom veckovisa avstimningar med polisen
foljer forvaltningen 16pande utvecklingen kopplad till trygghet och
brott och vidtar atgirder 16pande for att problem inte ska vixa sig
storre. Beroende pa problematikens omfattning och beskaffenhet
kan olika aktorer ta samordningsansvar for samverkan.

Forvaltningens bedomning ar att Gullmarsplan och Hogdalen ar tva
omraden som kriver en mer omfattande samverkan kring platsen
for att na en varaktigt forbattrad situation kopplad till trygghet och
de brott som begés i det offentliga rummet, sdsom valdsbrott och
Oppen narkotikahantering.

Uppdrag: Samarbeta med stadsdelsomradets bostadsbolag,
kommunala och privata, for att fa till trygghetsskapande
atgirder, till exempel trygga trappan.

Forvaltningens svar: Samverkan och samarbete sker med
bostadsbolagen i stadsdelsomradet, bade kommunala, privata och
bostadsrittforeningar kring en rad trygghetsskapande atgarder
sasom trygghetsinventeringar i och runt fastigheterna, skotsel och
utveckling av offentliga miljéer och vald i ndra relationer. For
metoder som Trygga trappan dr samverkan mellan polisen och
fastighetségaren en forutséttning och forvaltningen foljer de
diskussioner som fors mellan dem for att kunna vara delaktig om ett
sadant samarbete startas upp.

Uppdrag: Sok upp och stotta de som visar intresse for
nattvandring och liknande ideella insatser.

Forvaltningens svar: Forvaltningen haller i utséttning for

nattvandrande organisationer och helgtjanstgérande personal varje
fredag 1 Régsveds aktivitetshus. Informationen sprids via nitverket
Trygg 1 Ragsved sa att fler organisationer ska f4 kinnedom om det.

Uppdrag: Se over mojligheten att trycka och dela ut en
trygghetsfolder med information om nattvandring, Tyck till-
appen och liknande som kan bidra till 6kad trygghet.
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Forvaltningens svar: Det dr viktigt att n ut med denna
information pa olika sétt och i olika kanaler 16pande under

aret. Forvaltningen har under forsta tertialen startat en grupp som
arbetar specifikt med trygghetskommunikation. Fragan om en
trygghetsfolder diskuteras i den gruppen.

Uppdrag: Fortsatt arbete med slyrdojning, forbittrad belysning,
sanerat klotter och liknande renhallningsatgérder.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har under arets forsta manader
gjort flera trygghetsrojningar, vilket innebér att identifiera och
atgiarda skrymmande viaxtlighet, t.ex. 1 form av buskage runt
tunnlar. Forvaltningen har dven sokt och beviljats trygghetsmedel
for forbattrad belysning pa flera stillen, t.ex. runt skateboardytan i
Ostberga. Forvaltningen forbereder ocksa, i samverkan med
trafikkontoret, en forbittrad belysning i Sndsitra. Aven dér har
forvaltningen sokt och beviljats trygghetsmedel. Trafikkontoret har
under arets forsta manader tagit initiativ till en stadsévergripande
arbetsgrupp vars syfte dr att verka for en battre renhéllning i staden.
Forvaltningen kommer att representeras av enhetschefen for
avdelning Stadsmiljo och lokaler.

Motarbeta rekrytering till kriminella natverk
Uppdrag: Ansék om fler ordningsvakter savil som fler kameror
till strategiskt utvalda platser.

Forvaltningens svar: Forvaltningen bistar med underlag till
ansokningar om forordnandeomréden for ordningsvakter och
initierar ansokningar for nya omraden dir det bedoms vara en
effektiv atgird mot de identifierade problemen. For de ansokningar
for aktivitetsytan i Rdgsved och Snositra, som lamnades in under
hosten 2021, invéntar forvaltningen formellt beslut fran polisen.
Forvaltningen och polisen samverkar dven om platser for ytterligare
kameror i offentliga miljoer.

Uppdrag: Genomfor s.k. allvarssamtal i samarbete mellan
socialtjinst och polis inom 48 timmar efter att barn och unga
misstinkts for brott for forsta gangen.

Forvaltningens svar: Arbetet med allvarssamtalen pagér.
Samverkan mellan forvaltningen och polisen fungerar vil och
polisen kommer att prioritera de ungdomar som misstanks for brott
for forsta gangen.
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Uppdrag: Stirk samarbetet mellan skola och socialtjéinst

Forvaltningens svar: Skola och socialtjinst har tit samverkan. Ett
exempel &r forvaltningens arbete med samverkansmetoden
skolsociala team (SST) och ESF-projektet. I enlighet med
samverkansoverenskommelsen finns en samverkansgrupp dér
bitraddande enhetschefer fran myndighetssidan deltar tillsammans
med rektorer och féltassistenter. Under 2022 prioriteras arbetet med
ungdomars psykiska ohélsa samt alkohol, narkotika, dopning och
tobak (ANDT).

I LOSAM-projektet (Losam = lokal samordnare) som forvaltningen
driver tillsammans med Skarpnicks stadsdelsforvaltning ingar dven
nigra skolor: Skarpatorpskolan, Hammarby sddra, Arstaskolan och
Ostbergaskolan. Projektet syftar till att tidigt uppmirksamma de
barn 10-15 &r som visar tecken pa orovickande alternativt
begynnande kriminellt beteende. Aven polisen deltar i projektet.

Skola och socialtjdnst planerar att starta en sarskild
undervisningsgrupp 2022. Elever i arskurs 4-6 ska ges mojlighet att
ga 1 sdrskild skolgrupp med tvarprofessionella medarbetare. Da
flera av dessa barn har svérigheter att hantera sin aggression ska
medarbetare ha kunskap om Aggression Replacement Training
(ART), ett manualbaserat preventionsprogram for ungdomar som
beter sig aggressivt.

Uppdrag: Ta fram riktlinjer for hur fritidsgardarna kan
anvindas mot rekrytering till kriminalitet.

Forvaltningens svar: Forvaltningen ska arbeta enligt
trygghetsplanen, minska anonymiteten pa gardarna, reagera pa
tecken pa riskbeteende eller rykten om kontakter med fel personer.

Arbetet utvecklas genom att alla besokare ska ha gérdskort och
genom vardnadshavarkontakt. Fritidsledare ska kunna och folja
trygghetsplanen och agera enligt den vid tidiga tecken pé kriminellt
eller valdsamt beteende, men dven vid tecken pa riskbruk och
psykisk ohélsa.

Stabilare personalgrupper, fler manadsanstillda, utbildning och
handledning ska mojliggdra ovan.

Det finns rutiner for orosanmailan. Fritidsgardarna har avstimning
med féiltassistenter varje vecka for att fanga upp riskungdomar.
Samverkan sker med polis och ordningsvakter.
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Uppdrag: Skapa fler feriearbetsplatser savil inom vira egna
verksamheter som hos privata aktorer.

Forvaltningens svar: Totalt har 1 964 ungdomar sokt feriejobb till
sommaren. Nigot fler pojkar an flickor har sokt, vilket dr det
motsatta jaimfort med 2021. Forvaltningen har skapat 570
arbetsplatstillfillen for ferieungdomar, varav 330 st. inom
stadsdelsforvaltningens verksamheter och 240 st. i samverkan med
foreningar och forvaltningens entreprenader. Forvaltningen har
forutom egna platser dven fatt platser fran andra forvaltningar och
bolag. I nuldget har totalt 691 platser sékrats. Ytterligare 100 platser
kan tillkomma. For att 6ka mojligheterna till ferieplatstillfallen
arbetar forvaltningen uppsokande mot de aktorer som fér
foreningsbidrag men som inte tar emot ferieungdomar.
Forvaltningen har dven kontakt med de foreningar som tidigare tagit
emot ferieungdomar.

Miljo och klimat
Uppdrag: Inventera stora utslappskillor i vara verksamheter
samt ge en Atgirdsplan pa hur dessa kan minskas.

Forvaltningens svar: Forvaltningens miljo- och klimatsamordnare
arbetar med fragan.

I Stockholms stads klimathandlingsplan 2020-2023 finns en
koldioxidbudget diar man delar ut beting till de centrala
forvaltningarna. Dér anges hur mycket forvaltningarnas utsldpp ska
minska Over tid. Stadsdelsforvaltningarna har inga sddana beting.
Déremot finns ett uppdrag om att klimatberdkna menyer och
maltider inom forskola, skola och dldreomsorg. For detta uppdrag
ansvarar utbildningsnimnden, dldrendmnden och
stadsdelsnimnderna tillsammans. I Enskede-Arsta-Vantérs
stadsdelsforvaltning tillimpas klimatberédkning av méltider inom
forskolan. Kostenheten, som serverar maltider till &ldreomsorgens
verksamheter, 4r numer upphandlad och bedrivs 1 privat regi.

Forvaltningen anviander ocksd Hantera Livs for uppfoljning av
klimatpaverkan av inkdp av livsmedel. Dér finns uppgifter om alla
livsmedels klimatpaverkan vilket mojliggor jaimforelse 1 samband
med inkop.

Forvaltningen arbetar 16pande med ett flertal andra atgérder som
syftar till att sénka forvaltningens utslapp, till exempel genom att
arbeta for att forvaltningens interna bilpark ska vara miljovinlig,
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genom Okad anviandning av cykel och kollektivtrafik vid resor i
tjdnsten, krav pa energisndl utrustning i entreprenader och byte till
energisnéla armaturer och vitvaror. Flera insatser gors inom
avfallsomrddet. Forvaltningen arbetar bland annat for att alla
verksamheter ska kunna kéllsortera och ha matavfallsinsamling.
Genom anvéndning av Stocket fraimjas ateranvédndning och
avfallsmidngden minskar.

Uppdrag: Intensifiera att identifiera griasytor som kan goras om
till ingsytor och finn fler limpliga dAngsytor.

Forvaltningens svar: Forvaltningen arbetar med att anldgga fler
angsytor, bade 1 naturreservaten i Hagsétra och Ragsved och pa
andra platser runtom i stadsdelsomradet.

Uppdrag: Hitta fler platser for stadsodling och odlingslotter.
girna i samverkan med bostadsbolag.

Forvaltningens svar: Forvaltningen arbetar 16pande med att ordna
platser for stadsodling och odlingslotter. Arbetet utgér ifran att det
finns ett intresse och initiativ bland invdnarna. Under forsta tertialen
har en forfragan gatt ut till stadsdelsomradets forskolerektorer for
att undersoka intresset for stadsodling. Négra rektorer har uttryckt
ett preliminért intresse. Forvaltningen har under perioden foreslagit
parkmarksyta nedanfor Ervallakroken som en ny plats for
stadsodling i Ragsved, utdver den som redan finns pa Stovargatan.
Arbetet sker i samarbete med Réagsveds fastighetsdgarforening.

Uppdrag: I remissvar vid planering av ny bebyggelse (eller vid
bestillning eller delaktighet i framtagande av nya forskolor,
dldreboenden) trycka pa
-miljoaspekter (inkl. i framtagandet av nya
forskolor, dldreboenden etc).
- mer planterad gronska i form av griasmattor,
odlingar eller rabatter
- att ny bebyggelse i méjligaste man ska vara
energieffektiv eller energineutral
- vikten av att solceller projekteras pa tak vid
nybyggnationer och att laddinfrastruktur byggs ut

Forvaltningens svar: Samhallsplanerare, utredare,
lokalsamordnare och parkingenjorer samt enhetschef inom
avdelningen Stadsmiljo och lokaler har tagit del av dessa medskick
och har med dessa fragor i forvaltningsdvergripande arbetsgrupper
som ror drift och nybyggnationer och 1 samband med remissvar.
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Attraktivt stadsdelsomrade
Uppdrag: Stadsdelsforvaltningen ska arbeta for att underliitta
for savil befintligt ndringsliv som nyetableringar.

Forvaltningens svar: Forvaltningen hédnvisar till bilagan
Uppfoljningsrapport néringsliv. Dir beskrivs utforligt arbetet med
ndringslivsfragor.

Uppdrag: Viktigt att ta hinsyn till nirmiljon (som ir ett
naturreservat) i det fortsatta arbetet med utvecklingen av
kulturplats Snosétra.

Forvaltningens svar: Infor popupen har projektet tagit fram en
vigledning till de aktorer som ska verka i Snosédtra under
sommaren. Genom att klarldgga vad som ar tillatet och vilka hidnsyn
som behover tas och genom att staden har en aktiv nérvaro och
forvaltning pa platsen sa bedomer forvaltningen att de otillatna
aktiviteterna pd sikt kommer att minska.

Uppdrag: Ta hénsyn till de intressegrupper som idag ir
verksamma i Snositra.

Forvaltningens svar: Projekt Kulturplats Sndsétra har vid flera
tillfallen under det senaste aret bjudit in lokala féreningar, lokalt
ndringsliv och andra intressenter till dialoger och
informationstillfillen om Sndsétra. Representanter fran
stadsdelsforvaltningen har ocksé deltagit och informerat vid
intressegruppers egna moten. Det finns grupper som ser en stark
potential i Sndsdtra som kulturplats och det finns andra som hellre
vill se en annan utveckling pa platsen. Det &r en fortsatt men
samtidigt prioriterad utmaning for projektet att jamka ihop olika
intressen i omradet.

Uppdrag: Kulturplatsen ska, i si stor utstrickning det ar
mojligt, drivas av de ideella krafter verksamma i omradet och
inte av staden.

Forvaltningens svar: Projektet arbetar utifrdn principen att staden
skapar forutséttningar medan lokala aktorer ges utrymme att forma
innehallet. Till sommaren planeras en popup-kulturplats i Sndsétra
under perioden 26 maj-6 juni. Ett tjugotal kulturaktorer har beviljats
kulturstdd av kulturforvaltningen for att bidra till ett breddat
innehdll 1 Snositra. Arbetet med att samordna kulturutdvarna infor
popupen halls ithop av en producent som sedan flera ar &r en del av
kulturlivet 1 Snosétra.
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Uppdrag: Utred under 2022 om Limplig plats och innehall for
en 4H-gird med mélet att kunna fatta ett beslut om 4H-girden
under 2022.

Forvaltningens svar: Forvaltningen har under forsta tertialen utrett
alternativa platser och lampligt innehall f6r en 4H-gérd.
Utredningen planeras att presenteras for stadsdelsndmnden i maj
2022.

Uppdrag: Undersok mdjligheterna att gora om den del av
Hogdalstopparna som ligger inom Enskede-Arsta-Vantors
stadsdelsomréade till parkmark samt ta fram en plan for hur
omridet kan anviindas i framtiden.

Forvaltningens svar: Stadsdelsforvaltningen arbetar med
uppdraget och en forsta rapport ldmnades till stadsdelsndmnden i
februari 2022. Forvaltningen fick dé i uppdrag av ndmnden att
utreda och senast i tertialrapport 1 redovisa den fortsatta processen
inklusive en kostnadsberdkning for att utveckla Hogdalstoppen till
parkmark.

Forvaltningen har en padgéende diskussion med
exploateringskontoret, stadsbyggnadskontoret och miljokontoret
kring hur drendet ska hanteras. Diskussionen handlar om
forutséttningarna pa platsen, hanteringen av liknande platser pa
andra stillen i staden, vad som krévs for att kunna bestilla ett
detaljplanearbete alternativt om det gér att utveckla omradet till en
attraktiv miljo for rekreation utan en ny detaljplan. Forvaltningen
har uppmérksammats pa att en detaljplaneplaneprocess kan mynna
ut i att omfattande atgarder behover utforas, exempelvis
saneringsarbete.

Sammantaget bedomer forvaltningen att mer utredning behdvs och
att tidplanen dérfor behover skjutas fram till tertialrapport 2.
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