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Forvaltningens forslag till beslut

1. Stadsdelsndmnden godkénner tertialrapport 2 for 2022.
Néamnden ansdker om budgetjustering med 0,3 mnkr for
sarskilda insatser inom stadsmiljo. (Drift)

3. Néamnden ansoker om budgetjustering med 0,6 mnkr for
God vattenstatus. (Drift)

4. Namnden ansoker om budgetjustering med 0,5 mnkr for
faktiska kostnader for kommunalt bostadstilldgg for
personer med funktionsnedséttning (arsprognos).(Drift)
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Sammanfattande analys

Forvaltningens bedomning ar att nimnden genom sitt arbete bidrar till att
Kommunfullméktiges verksamhetsmal, inriktningsmal och visioner kommer att uppnds under
aret. Under respektive mal for verksamhetsomradena redovisas grunder for bedomning av
maluppfyllelsen samt en beskrivning av hur forvaltningen arbetat for att uppna underliggande
nidmndmal och dess forviantade resultat. For indikatorer vars arsmal inte forvéntas uppfyllas
helt lamnas en kommentar under respektive indikator.

En modern storstad med méjligheter och valfrihet for alla

Forvaltningen har prioriterat arbete med bostadslosa barnfamiljer och inom ekonomiskt
bistdnd minskar savil antalet hushall som andelen barn i familjer med behov av ekonomiskt
bistand. Genom ”Vaga anméla, vaga vittna” far unga brottsoffer stod. Forvaltningen har
genomfort dialog for att inventera otrygga platser i anslutning till idrottsplatser. Arbetet med
platssamverkan fortsitter. Atgirder utifran tidigare trygghetsvandringar och beslutade
parkinvesteringar har pabdrjats.

Inskrivningsgraden i forskola dr hog. Introduktionsforskola i Fagersjo startades upp under
véren och &r kopplad till 6ppna forskolan pa Métesplats Fagersjo. I arets
forskoleundersokning har forvaltningen tydligt forbattrade resultat kring bland annat kost,
rorelse och hélsa. Barns fysiska formaga utvecklas genom organiserade rorelseaktiviteter och
de rorelsestrategier som tagits fram pa varje forskola. Forvaltningen utvecklar arbetet kring en
héllbar forskola genom sjélvskattningar och ett gemensamt tema - Barns roster i ett hdllbart
Farsta. Barnperspektivet och barns rittigheter sikerstills genom barnriattssamordnare och
barnombud.

Forvaltningen har framgangsrikt arbetat med bostadslosa klienter med missbruksproblematik
dér insatsen forsokslédgenhet eller Bostad forst ar mojlig. Ungdomar som ldmnar
samhdllsvarden forbereds for ett sjalvstandigt vuxenliv genom pilotprojektet Mitt val min vig.
Valdsutsatta vuxna och barn far snabbare hjélp, och fler valdsutovare lagfors genom
arbetsmodellen Islandsprojektet, som nu dr ordinarie verksamhet. Forvaltningen nar inte
arsmalet for placerade barns skolresultat och har dérfor forstirkt arbetet med tva tjanster vars
huvuduppdrag &r att samordna placerade barns skolgang. Inom stéd och service till
funktionsnedsatta implementeras det Pedagogiska ramverket.

Inom dldreomsorgen genomfors ett systematiskt arbete for att forbéttra avvikelsehanteringen
genom kunskapshdjande insatser for alla medarbetare. En genomgéng av stadsdelens hilso-
och sjukvard genomf6rs utifran patientsédkerhetsperspektivet, dar Sveriges Kommuner och
Regioners (SKR) verktyg med tillhdrande genomforandestod testas. Resultatet fran
brukarundersékningen for vard- och omsorgsboenden visar pa behov av fortsatt arbete med att
forbéttra mat och maltidssituationen, vilket forvaltningen utvecklar med hjélp av dietist och
mat- och maltidsombud.

En héllbart viixande och dynamisk storstad med hog tillvixt

En projektgrupp har startats for att forstarka naringslivsperspektivet 1 detaljplanearbetet.
Forvaltningen har haft 6ppet hus pa Motesplats Fagersjo for information om hur man startar
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och driver foretag i Sverige. Utbyggnadstakten av bostidder dr hog i Farsta stadsdelsomrade
och forvaltningen tar tillvara de mojligheter som finns att paverka 1 riktning mot variation av
upplételseformer och funktionsblandade omraden. Forskolan i Farsta byggs ut i takt med
bostadsbyggandet och antalet forskoleplatser ticker behoven. De ekonomiska effekterna av
kriget mot Ukraina, med generell inflation och 6kade energi- och materialkostnader innebar
dock risker for genomforandet av vissa planerade byggprojekt.

Forvaltningen fortsatter prioritera klimatsmarta val for resor i tjansten. Kollektiva fairdmedel
eller cykel/elcykel viljs 1 forsta hand. Invanare 1 Farsta erbjuds ett brett utbud av arrangemang
och aktiviteter, genom savil 6ppna mdtesplatser som 1 ndmndens boenden och verksamheter.
Forvaltningen arbetar i1 enlighet med den lokala milj6- och klimathandlingsplan som
beslutades 2021 och planerad aktiviteter genomfors kontinuerligt.

En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden

Forvaltningen bedomer att verksamheten kommer att rymmas inom tilldelad budget, trots en
rad osdkerhetsfaktorer med anledning av pandemin och situationen i omvérlden.
Forvaltningen har utbildningsinsatser, dialog samt utveckling av stod till prognostiseringen
for budgetansvariga chefer. Forvaltningen arbetar aktivt for att effektivisera forvaltningens
lokalutnyttjande och ser 16pande dver mojligheterna att exempelvis samlokalisera
verksamheter och bevakar uppsédgningsbara hyresavtal.

Forvaltningen har inlett en satsning kring aktivt medarbetarskap i samtliga verksamheter.
Arbetet med att implementera chefsprofilen pagér. Flera samarbeten med hégskolor pagar,
som stddjer bade kunskapsutveckling och rekrytering for nimndens verksamheter. Arbetssétt
utvecklas for att stodja innovation. Verktyget LIKA har implementerats som ett stod for
forvaltningens digitaliseringsutveckling.

Uppfdljning av Kommunfullmaktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. En modern storstad med maojligheter och valfrihet for
alla

Forvaltningen bedomer att Kommunfullméktiges inriktningsmal kommer att uppnas.
Bedomningen grundas pa att alla verksamhetsomradesmal som &r kopplade till
inriktningsmalet uppnas helt.

1. 1 I Stockholm éar ménniskor sjilvforsorjande och vigen till arbete och
svenskkunskaper éir kort bedoms uppfyllas helt. Inom ekonomiskt bistind minskar sivil
antalet hushéll som andelen barn i familjer med behov av ekonomiskt bistand. Forvaltningen
hdjde arsmélet om antal platser for feriearbete och bedomer att arsmalet uppnés.

1.2 Stockholm ér en trygg, siker och vilskott stad att bo och vistas i bedoms uppfyllas
helt. Forvaltningen okar tryggheten genom bred samverkan, stod till fordldrar och
trygghetsinvesteringar. Forvaltningen har genomfort atgirder utifran tidigare
trygghetsvandringar och beslutade parkinvesteringar har pabdrjats.

1.3. I Stockholm nir barn sin fulla potential da Stockholms skolor och forskolor ir de
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bésta i Sverige bedoms uppfyllas helt. Inskrivningsgraden &r hog i Farsta stadsdelsomrade.
Forvaltningen har forbéttrade resultat 1 forskoleundersokningen och arbetet kring barns
rorelse och fysiska aktivitet har effekt. Barnperspektivet och barns réttigheter sikerstills
genom barnombud, och en implementeringsplan som férskolorna arbetar med.

1.4. I Stockholm fiar miinniskor i behov av stod insatser i tid priglade av hog kvalitet,
evidens och rittssikerhet bedoms uppfyllas helt. Arbetsmetoden Snabbare Lagfoéring (SLF)
ungdom startade under perioden. Ungdomar som ldmnar samhéllsvérden forbereds for ett
sjalvstiandigt vuxenliv genom pilotprojektet Mitt val min vdg. Véldsutsatta vuxna och barn far
snabbare hjélp, och fler valdsutovare lagfors genom arbetsmodellen Islandsprojektet, som nu
ar ordinarie verksamhet. Inom stdd och service till funktionsnedsatta implementeras det
Pedagogiska ramverket.

1.5 I Stockholm har aldre en tillvaro som praglas av hog kvalitet, trygghet och
sjalvbestimmande bedoms uppfyllas helt. Avvikelsehanteringen forbittras genom
kunskapshé6jande insatser for alla medarbetare. Det systematiska patientsékerhetsarbetet
utvecklas och forvaltningen har pabdrjat inforande och test av det verktyg som SKR utvecklat
for att stodja patientsékerheten.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 | Stockholm ar manniskor sjalvférsoérjande och
vagen till arbete och svenskkunskaper ar kort

® Uppfylls helt

Analys

Antalet hushall med behov av ekonomiskt bistdnd har fortsatt minska under perioden till 1,53
procent. Forvaltningen arbetar tatt ihop med Jobbtorg Stockholm och arbetar med
arbetsmarknadsinsatser for att fler arbetssokande klienter ska fortsétta matchas mot arbete.
Aven andel vuxna med langvarigt ekonomiskt bistdnd har minskat under &ret jimfort med
2021. Forvaltningen ldgger fokus pé planering mot egen forsorjning, och initierar Samordnad
Individuell Planering (SIP) vid behov. Forrehabiliterande och arbetsforberedande insatser
med hjilp av samverkan med de lokala vardcentralerna ar ytterligare fokusomriden.

Andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistand har fortsatt minskat under andra
tertialen. Forvaltningen har prioriterat arbete med bostadsldsa barnfamiljer, som blivit
sjalvforsorjande nér de erhéllit eget boende genom Stiftelsen Hotellhem i Stockholm (SHIS).

Med utgéngspunkt i bistandssdkandes specifika behov erbjuds samhéllsviagledning som till
exempel bostadsvégledning, praktiskt stod i kontakt med andra myndigheter eller link vidare
till foreningsaktiviteter inom ramen for Léansstyrelsens projekt Vidlj Inkludering Delaktighet
och Aktivitet (VIDA) for att komma ut i egen forsorjning.

Forvaltningen arbetar med Forildraskap i Sverige (FOS) och har forutbestimda teman med
barns behov i1 fokus dir dven information om fordelarna med att barn gér i forskolan ges.
Andra aktiviteter som erbjuds dr bland annat sprakcafé, insatser med temat hélsa,
samhaéllsinformation och hur man praktiskt ansdker om forskoleplats, skolplats, egna studier
och arbete. Uppfoljning sker genom intervjuer och enkéter fore och efter genomford kurs.
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Forvaltningen samarbetar med Jobbtorg unga for att sirskilt stodja unga vuxna i aldern 20-29
ar dar de far stod och hjélp att komma ut i arbete eller studier. Forvaltningen har hojt arsmalet
for antal feriejobbsplatser till 610 stycken, vilket forvaltningen redan &r néra att uppna.

Arbetet fortsitter med att na kvinnor langt fran arbetsmarknaden i behov av insatser for att
integreras in i arbetslivet och for att bryta isolering, forbéttra hdlsan samt 6ka etablering och
integration i samhillet genom f6rvaltningens stadsdelsmammor och integrationslots inom
ramen for projektet Nyanlidnda fordldraledigas etablering i Sverige (NYFEIS). Malet med
NYFEIS ir att 40 fordldralediga nyanlédnda i Farsta stadsdelsforvaltning deltar i minst 60
procent av de aktiviteter som erbjuds och nirvaro noteras vid varje slutford aktivitet. Vidare
ar en del av malet att 80 procent av deltagarna vid projektets slut upplever sig ha fatt béttre
etablering och inkludering i samhéllet vilket planeras médtas genom intervjuer och enkéter.
Prognosen for malet forvintas uppnas.

Under andra tertialen har 25 personer, 16 kvinnor och 9 mén, fitt Stockholmjobb.
Forvaltningen nér ddrmed maélet pd 25 aspiranter 1 Stockholmsjobb under aret.

Maluppfyllelsen inom detta mal stodjer ocksa de globala malen 1: Ingen fattigdom, 2: Ingen
hunger, 5: Jamstilldhet, och 10: Minskad ojamlikhet.

Utfall Utfall Periodens
man/ kvinnor/  utfall VB
pojkar flickor 2021

KF:s
arsmal

Periodens
utfall

Prognos

helar Period

Indikator Arsmal

@ U Andelbamsom 2% 23% 2,4 % 24%  27%  Tertial
lever i familjer 22022
som har
ekonomiskt
bistand

@ T Andelpersoner 1,53 % 185% 1,66% 17% 18%  15%  Tertial
g‘ som har 22022
ekonomiskt
bistand i
férhallande till
befolkningen

@ T Andel personer 61,54 61 61 Tas Tertial
som sjalv framav 22022
upplever att de namnd
far en forbattrad
situation av
insatsen/insats
erna de fatt fran
socialtjansten
(ekonomiskt
bistand)

Analys
Utfall redovisas i VB da centrala siffror kommer efter T2.

U Andel vuxna 1,32 % 1,36 % 1,27 % 1,36 % 1,3 % 1,3 % 1,0 % Tertial
g‘ med langvarigt 22022
ekonomiskt
bistand jamfort
med samtliga
vuxna invanare

Analys
Andelen vuxna med langvarigt ekonomiskt bistand fortsatter minska fran 1,35 procent till 1,32 procent som ar valdigt nara
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal A Period
utfall helar arsmal

pojkar flickor 2021

arsmalet. Samverkan med Region Stockholm, SIP och samverkan med vuxenenhetens dppenvard, arbetstraning, OSA och
Stockholmsjobben bidrar till sjalvférsorjning. En arbetskonsulent kommer ansvara fér samordning och uppféljning av bade
interna arbetstraningsplatser pa Fritidsbiblioteket och externa arbetstraningsplatser via Samordningsférbundet.

. U Antal aspiranter 25 st 9 st 16 st 25 st 25 st 25 st 800 st Tertial
som fatt 22022
Stockholmsjobb

® U Anta 605 628 610 610st  Tas Tertial
tilhandahallna framav 22022
platser for namnd/
feriejobb styrelse

® U anta 25 25 25 25st  Tas Tertial
tilhandahallna framav 22022
platser for namnd/
Stockholmsjobb styrelse

® U anta 42 94 92 92 Tas Tertial
tillhandahallna framav 22022
praktikplatser namnd
for
hogskolestuder
ande samt
platser for
verksamhetsforl

agd utbildning

Analys

Sddertdrns hogskola har under varen erbjudit Farsta farre forskollararstudenter an tidigare ar for verksamhetsférlagd praktik
pa forskolor. Det har tillkommit fler stadsdelsférvaltningar som tar emot studenter och antalet studenter ar i princip detsamma
som tidigare ar.

@ U Antalungdomar 597 st 311st  286st 628 st 610 610st  9000st Tertial
g‘ som fatt 22022
feriejobb i

stadens regi

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v U Kommunstyrelsen och arbetsmarknadsndmnden ska med stdd av 2022-01-01 2022-06-30
stadsdelsndmnderna utifran stadens strategi for
arbetsmarknadsinsatser definiera stadsdelsnamndernas ansvar for
forberedande insatser infor inskrivning pa Jobbtorg Stockholm

v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med arbetsmarknadsndmnden 2022-01-01 2022-06-30
och i dialog med stadsdelsnamnderna, utifran stadens strategi for
arbetsmarknadsinsatser, foresla hur helhetsansvaret for
arbetsmarknadsinsatsen Stockholmsjobb, inklusive samordning
och anstallning, kan alaggas arbetsmarknadsnamnden

Namndmal: Farstas invanare ar sjalvforsorjande
® Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Andel invanare 1 behov av ekonomiskt bistand minskar.
- Andel invénare med ldngvarigt ekonomiskt bistand minskar.
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- Andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistind minskar.
- Andel nyanlédnda som etablerar sig i samhéllet okar.

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och drsmél prognosticeras att nés.

Utfall Utfall Periodens

Indikator Periodens <0/ kvinnor/ utfall VB P°9M%%  Arsmar KFIS o periog
utfall 5 5 helar arsmal
pojkar flickor 2021
® ¢ Andel 100 % 100 % 100 % 2022
nyanlanda
kvinnor och
man som far ett
personligt

erbjudande om
samhallsvagled
ning inom en
manad fran det
att forvaltningen
har fatt
underlag éver
inflyttade till
stadsdelsomrad
et

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2. Stockholm ar en trygg, saker och valskott
stad att bo och vistas i

o Uppfylls helt

Analys

Farsta ar ett tryggt och sakert stadsdelsomrade
Social prevention

Under perioden har forvaltningen ett fortsatt samarbete med FOC Farsta Fotboll kring
trygghetsskapande 6ppen spontanfotboll 16rdagskvéllar. Under juli var verksamheten igang
varje vardagskvill. Verksamheten dr mycket vilbesokt av framforallt unga killar och bedoms
ha medfort att det blivit en lugnare och tryggare miljo 1 Farsta med omnejd.

I slutet av augusti och till och med oktober genomfors si kallade Tillsammansdagar med de
tre hogstadieskolorna 1 stadsdelen. De nyblivna hogstadieeleverna far under en dag ha
workshops, dvningar och samtal pa nidrmaste fritidsgard tillsammans med fritidsledare,
faltassistenter, polis och skolpersonal.

Familjen &r en av de viktigaste skyddsfaktorerna for att forhindra att barn senare i livet
utvecklar ett normbrytande beteende och 1 forldngningen paverkar detta tryggheten och
sakerheten 1 vart samhélle. Hittills 1 &r har 10 olika grupper med forédldraskapsstod har startats.
Forildraskapsstodsgrupperna erbjuds till fordldrar med barn mellan 0-18 ar. Det innebér att
forvaltningen nu kan erbjuda fordldrar ett stod under barnets hela uppvixt. Totalt har 53
kvinnor och 24 mén deltagit.
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For att nd ut med kunskapsbaserad information och handfasta tips kring férebyggande ANDT-
arbete skickas information till vardnadshavare genom skolorna. Fyra olika
informationsutskick har hittills gjorts i &r.

Situationell trygghet

I samband med tertialrapport 1 sokte nimnden trygghetsinvesteringsmedel for tre projekt.
Ansokningarna rorde (1) fri sikt med byte av buskar till grés eller lagt vixande planteringar pa
olika platser inom stadsdelsomradet, (2) ansdkan om att anldgga belysning och rusta upp
basketplanen i Fagersjo samt (3) ansdkan for ett antal trygghetsskapande atgardar 1 parken
mellan Brunskogsbacken och Ullerudsbacken i Farsta strand. Alla tre ans6kningar har blivit
beviljade och kommer att genomforas under hdsten och vintern.

Uppdraget att genomfora dialog for att inventera otrygga platser i anslutning till idrottsplatser
ar genomfort. Forvaltningen anvinde sig av ett nytt digitalt dialogverktyg som férenklar
visualiseringen av de synpunkter som har inkommit. Inventeringen visar att de svar som
inkommit till stor del handlar om farliga 6vergangsstéllen pa vég till och bristande belysning
pa idrottsplatserna.

Forvaltningen har fatt svar kring ansdkan om LOV-3 férordnande 1 Skondal och Farsta strand.
Tyvérr blev det avslag med motivering att det inte finns ett tillrdckligt underlag med anméilda
brott inom omradet. Nar det géiller den ansdkan som giller Hokardngen som fick avslag 2021
och som Overklagades sa har rétten inte valt att behandla drendet, vilket innebér att avslaget
kvarstér.

Nir det giller olovliga boplatser har vi ett fortsatt problem framforallt i omradet ndrmast
Vantors atervinningscentral, 1 Fagersjoskogen nira pendeltagspéaret samt Majroskogen. Under
perioden 1 januari till 1 augusti 2020 fick vi in 46 anmélningar om olovliga boplatser. Under
samma period 1 ar fick vi in 29 anmaélningar. Forvaltningen har bestéllt och placerat ut en bom
som ska forhindra trafik in till Majroskogen frdn Malkurvan.

Samverkan for trygghet

Farstas lokala brottsforebyggande rad (Brd) har haft tvd moéten hittills. Pa det forsta motet
diskuterades bland annat den 6kande brottsvagen som riktar sig mot dldre 1 form av
bedrigerier. Det andra motet kom att handla mycket om situationen i Hokarangen.

Farsta trygghetsforum ér ett manadsvis aterkommande forum dér en stor midngd aktorer fran
niringsliv, bostadsbolag, polis, socialtjanst, civilsamhélle, skolor, kollektivtrafikaktorer med
flera deltar. Forumet fokuserar pd de avvikelser som skett inom stadsdelsomréadet. Till var
hjélp anvénder vi ett digitalt inrapporteringsverktyg dir avvikelserna markeras geografiskt pa
karta. Visualiseringen av avvikelser forvintas 1 langden underlitta for forvaltningen att forsta
vilken typ av otrygghetsfaktorer som sker och varfor.

Forvaltningens arbete tillsammans med polisen géllande samverkanséverenskommelsen
fortgar. Aktiviteternas insatser och metoder for tertial ett har f6ljts upp och redovisats for

styrgruppen.
Sarskilda insatser i det trygghetsskapande arbetet
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Platssamverkan

Arbetet med platssamverkan 1 Hokardngen fortskrider. Utmaningarna dr fortsatt en forséljning
av narkotika samt samlingar av missbrukande vuxna som ibland upplevs otryggt.

70-arsjubiléet av gadgatan 1 Hokardngen firades stort med musik fran tva scener och en god
uppslutning trots hdllregn.

Torget 1 Hokardngen var 1 ar utvalt till ett av trafikkontorets s& kallade Sommartorg.
Forvaltningen har inom ramen for platssamverkan, néringslivsuppdraget och kulturuppdraget
kompletterat trafikkontorets satsningar med totalt 46 aktiviteter har ordnats under sommaren
med allt frdn musik och dans till workshops for barn samt fika med seniorer. Vi kallar
satsningen Torgsommar. Polisen har satt upp 6vervakningskameror pé torget pa temporéar
basis (3 ménader). Ytterligare en dtgérd, som har genomforts inom ramen for platssamverkan
1 Hokardngen, dr att justera fritidsgdrden Morris Oppettider sa att Oppning av fritidsgarden
sammanfaller med att skoldagen pad Hokardangsskolan slutar pa torsdagar och fredagar. Detta
for att undvika att skolbarnen hianger pé torget och 1 butikerna under glappet som tidigare varit
mellan de tva verksamheterna.

De aktorer som dr mest aktiva inom platssamverkan Hokardngen dr polisen, Stockholmshem,
Familjebostéider, Farsta Ishockeyforening och Hokarangens foretagarforening. Utdver denna
kdrna ingdr en storre grupp bestaende av kollektivtrafikoperatorer, fackforvaltningar och
idrotts- och kulturforeningar.

P& Brunskogsbacken har en sirskild satsning gjorts for att bygga sa kallad kollektiv forméga.
Forvaltningen har i samarbete med polis, Familjebostdder, Hyresgistforeningen,
Stadsmissionen och Svenska kyrkan samlat boende tre kvéllar, som lockat uppemot 200
personer Frén flera boende framkom att de nu pratar mer med varandra och forvaltningen tror
att en fortsatt satsning i lingden kommer att leda till att fler boende anmaéler brott, felanmiler
brister i stadsmiljon och i fastigheterna samt att tryggheten, tilliten och trivseln okar.

I samband med skjutningar i Farsta strand har forvaltningens trygghetsvardar och
faltassistenter jobbat mer &n vanligt och med mer fokus pa just Farsta strand. Fritidsgarden i
Farsta strand har hallit extradppet Anhoriga och andra oroliga har erbjudits stod fran individ-
och familjeomsorgen. Forvaltningen har ocksé haft en tit samverkan med polis kring unga
individer som ér i riskzon.

Arbetet mot valdsbejakande extremism (VBE)

Arbetet mot valdsbejakande extremism (VBE) har fokuserat pé att genomfora
kompetenshdjande aktiviteter bland forvaltningens medarbetare. Syftet har varit att 6ka
medvetenheten kring riskerna med VBE, ldra mer om extremistmiljéernas olika symboler och
sprida kinnedom om hur vi agerar nir vi ser tecken pd VBE.

De insatser forvaltningen gor inom ndamndmalet om trygghet bedomer vi kan bidra till 6kad
jamstilldhet eftersom fler kvinnor &n mén upplever otrygghet. Det arbete som gors inom detta
malomrade bidrar till uppfyllelse av mél 3, 5, 10 och 11 inom Agenda 2030.
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Park- och gronomraden i Farsta ar valskotta och attraktiva
Forvaltningen har paborjat de parkinvesteringar som nimnden beslutat om i
verksamhetsplanen.

e Projektering av lekplatsen Viéstboda dr klar och nimnden fattade beslut om
genomforande vid sammantridet i juni. Projektet genomfors hosten 2022 till varen
2023.

e Viarbetar med att genomf6ra medborgarforslaget att anldgga en seniorplats med
triningsmajligheter, anpassat for seniorer, i Skondal. I februari 2022 genomfordes en
medborgardialog och lockade omkring femton deltagare. Under véren har projektering
och planering av arbetet genomforts. Genomforandet dr nu igdng och berdknas vara
klart innan arsskiftet.

e Efter att ndimnden beviljade ett medborgarforslag har boulebanan pa Olympiaplan
byggts om och utvidgats sé att den nu rymmer fyra banor. Platsen har ocksa
kompletterats med tva nya parksoffor.

e Projektet Aktivitetspark Farstadngen pagir. Motestrddgarden invigdes den 25 augusti.
For etapp ”Entréplatsen” nira Farsta centrum pagéir genomforande.

Inkomna synpunkter fran invanare samt forvaltningens egen analys visar att lekparken
Byéngen 1 Lilla Skondal ér tydligt underdimensionerad. Stadsdelsndmnden ansdkte och
beviljades medel for investeringsmedel till lekparker. Forvaltningen har fort dialog med barn
och fordldrar 1 omradet for att kunna prioritera vad som ska atgérdas. En inriktning for 6kad
tillgénglighet finns med ibland prioriteringarna. Nimnden fattade ett genomforandebeslut 1
augusti och projektet berdknas vara klart innan arsskiftet.

Néamnden ansokte och beviljades medel for tvé projekt inom ramen for Stockholm vid vatten.
Det ena projektet giller montering av sidkerhetsstingsel vid gangbryggorna ldngs Drevvikens
och Magelungens strinder, vilket ar klart. Det andra projektet géller forbéttring av
strandplatsen Fagersjo. Barn frdn parkleken Mésen och Fagersjoskolans fritids kom till
platsen runt bryggan, forvaltningen bjod pd korvgrillning och sé fick barnen komma med
tankar och forslag pé platsens utformning. Totalt deltog ungefar 30 barn 1 aldrarna 6 — 12 ar.
Sjdlva genomforandet sker under hosten.

Forvaltningen har ocksa genomfort medborgarforslaget som ndmnden beviljat om
discgolfkorgar pa Gubbéngsfiltet.

Under sommaren har forvaltningen pabdrjat arbetet med att pa nytt inventera alla parkvagar
for okad tillgidnglighet. Inventeringen ligger till grund f6r kommande ars nyasfalteringar.

Forvaltningen och entreprendren har samarbetat for att forbéttra stidningen i omradet.
Entreprendren har genomfort organisatoriska forandringar for att staidningen ska fungera
battre. Forandringarna skedde innan sommaren 2022. Vid en jamforelse ménaderna juni-juli
sa kan vi se att felanmilningar och anmérkningar minskat med 32 procent mellan 2021 och
2022.

Sarskild redovisning: Investeringssatsningar i stadsdelsnimndernas stadsmiljo

Samtliga stadsdelsndmnder erh6ll medel for satsningar 1 stadsmiljo vad géller: innovativa och
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kapacitetsstarka papperskorgar, mer belysning for 6kad trygghet i parker, investeringar i
friluftslivet, ny- och reinvesteringar i spontanidrottsytor respektive stadsodling 1 parker for
dldre och yngre. Ndmnden bifoll ett medborgarforslag i augusti som kommer att innebéra att
forvaltningen forstiarker med kapacitetsstark papperskorg i1 centrala Farsta. Stadsodling jobbar
vi kontinuerligt med och redovisar under mal 2.5. Vi aterkommer i verksamhetsberittelse for
redovisning av Ovriga satsningar.

. Utfall Utfall Periodens .
Indikator e man/ kvinnor/  utfall VB Prognos Arsmal IfF.s " Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
U Andel 70 % 73 % 67 % 67 % 79 % 79 % 2022

stockholmare
som upplever
trygghet i den
stadsdel dar
man bor

Analys

Tre procentenheters hdgre maluppfyllelse an 2021. En orsak till att vi inte nar upp till stadens arsmal kan vara det senaste
arets skjutningar i omradet samt samhallets generella uppmarksamhet pa brottslighet och trygghetsfragor.

7 Andel 885% 885% 2022
g‘ ungdomar som

i

stockholmsenk

aten uppger att

de inte blivit
utsatta for hot
och vald
Analys
Resultat fran Stockholmsenkaten finns ej annu pa lokal niva
U Stockholmarna 68 % 68 % 66 % 64 % 73 % 73 % 2022
s nojdhet med
renhallning och
stadning
Analys

Forvaltningen nar inte malet men har ett forbattrat resultat jamfért med 2021. En orsak till varfor vi inte nar malet kan vara att
det ar problem med dumpning av avfall pa vissa platser i stadsdelsomradet. Det ar dyrt for foretag att Iamna avfall pa
stadens atervinningscentraler sedan nagra ar vilket kan vara en anledning till att avfallet hamnar pa fel plats.

U Stockholmarna 69 % 67 % 72 % 64 % 73 % 73 % 2022
g‘ s nojdhet med

skotsel och

stadning av

park och

gronomraden

Analys

Forvaltningen nar inte malet men har ett forbattrat resultat jamfért med 2021. Det har varit vissa problem med stadningen i
bérjan av aret. Efter utskicket av enkéaten har forvaltningen fortydligat forvantningarna pa entreprenéren.

U Stockholmarna 76 % 73 % 81 % 82 % 82 % Tas 2022
g‘ s nojdhet med fram av
stadsmiljon namnd
Analys

Forvaltningen nar inte malet och resultatet &r sdmre an 2021. Manga bostadsbyggen paverkar och férandrar manniskor
narmiljo. Exempelvis i Skdndal, och i projektet Perstorp i Farsta och dartill pagar manga projekt som paverkar
framkomligheten som utbyggnaden av nya tunnelbanan och trafikstockning vid nya handelsplatsen i Skondal. Pa nagra
platser har det ocksa varit problem med 6versvamningar.
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v U Fastighetsnamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2022-01-01 2022-06-30

kulturndmnden och stadsdelsndmnderna kartlagga och prioritera
det langsiktiga investeringsbehovet i stadens parklekar

U Idrottsnamnden ska tillsammans med i samarbete med 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna utreda var i staden det finns behov av och
férutsattningar for att skapa en mer levande stad genom utegym
samt anlagga utegym i enlighet med utredningens slutsatser

v U Kommunstyrelsen ska i samrad med fastighetsnamnden, 2022-01-01 2022-06-30
trafiknamnden och stadsdelsnamnderna flja upp satsningen pa
trygghetsinvesteringarna. Detta for att skapa en samlad bild Gver
de insatser som genomforts och vad resultatet blivit samt sprida
goda exempel, erfarenheter och lardomar

U Miljé- och halsoskyddsndmnden ska i samarbete med 2022-01-01 2022-12-31
trafiknamnden, stadsdelsnamnderna, AB Svenska bostader, AB
Familjebostader, AB Stockholmshem och stadens naringsliv ta
fram och implementera spetsprojekt i tio utpekade platser i staden,
i syfte att stérka tryggheten och den biologiska mangfalden genom
smart vaxtbekladning av vaggar

U Namnder och bolagsstyrelser ska omsatta lardomar fran 2022-01-01 2022-12-31
krishanteringen av pandemin i uppdaterad beredskapsplanering,
sasom krisledningsplanering, kontinuitetsplanering och
krisledningsdvningar

U Namnder och bolagsstyrelser som omfattas av 2022-01-01 2022-12-31
sakerhetsskyddslagen ska sakerstélla att det finns resurser och
kompetenser tillgangliga i den utstréackning som kravs for att
uppratthalla sakerhetsskyddet och bidra i utvecklingen av stadens
sdkerhetsskyddsorganisation

U Stadsdelsnamnderna ska under ledning av kommunstyrelsen 2022-01-01 2022-12-31
utreda forutsattningar for att etablera trygghetspunkter for
krisberedskap och det civila férsvaret inom sitt geografiska omrade

Namndmal: Farsta ar ett tryggt och sdkert stadsdelsomrade
@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Farstaborna upplever en 6kad trygghet

- Andelen som enligt trygghetsmétningen kénner oro for att g ut pd kvéllen 1 sitt
bostadsomrdde minskar

- Anvindningen av alkohol, tobak och narkotika minskar bland Farstas unga

- Fler foréldrar deltar 1 program for fordldraskapsstod

- Brottsutsatta barn och ungdomar far stod och skydd efter polisforhor.

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och arsméal prognosticeras att nés.
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal [ > Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
@ Preventionsind 79 80 2022
ex
Analys
Preventionsindex gors vid arsskiftet av Socialférvaltningen.
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Forvaltningen ska samverka med idrottsnamnden for att inventera 2022-01-01 2022-12-31
otrygghetsfaktorer i anslutning till idrottsanlaggningar.

Namndmal: Park- och gronomraden i Farsta ar valskotta och attraktiva

© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Farstaborna dr n6jda med skotseln och stddningen av parker och gronomraden
- Den fysiska tillgéngligheten forbattras
- Reparationskostnaderna i Farstas parkanldggningar minskar

Analys

Forvaltningen goér bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat prognosticeras att nas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Stadsdelsforvaltningen ska rusta upp lekparken Vastboda i 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelen Farsta

Stadsdelsférvaltningen ska utveckla en métesplats utomhus for 2022-01-01 2022-12-31
seniorer i Skéndal.

KF:s mal fér verksamhetsomradet: 1.3. | Stockholm nar barn sin fulla potential da
Stockholms skolor och forskolor ar de basta i Sverige

@ Upptylis helt

Analys

Social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet

For att forstirka barnperspektivet finns det inom avdelning forskola ett barnombud som
stodjer forskolorna i att sdkerstilla arbetet utifran barnkonventionens intentioner. En
implementeringsplan dr framtagen under varen for att utveckla arbetet kring barns inflytande,
att barns bésta beaktas och hur forskolan ska fortsatt samverka med interna och externa
aktorer for att sdkerstilla arbetet utifran barnréttsperspektivet.

Forvaltningen har under perioden fortsatt utbildningar inom omréadet normkreativitet. Genom
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forvaltningens medvetna arbete for lika réttigheter och moéjligheter, samt ett normkritiskt
forhallningssétt, ges barn mojlighet att utvecklas som unika individer utan att bli
diskriminerade eller sédrbehandlade.

OMERP ér en nationell och internationell organisation for professionella med fokus pa barns
uppvaxtvillkor och utbildning i dldrarna 0-8 &r. De har tagit fram en skattningsskala for
hallbar utveckling som deltagande forskolor har anvént for att analysera sitt arbete. Resultaten
av skattningen visar generellt pd en hog grad av medvetenhet i arbetet kring hallbarhet, men
utveckling behdvs kring den ekonomiska dimensionen. Vidare behovs det 1 dialog med barn,
medarbetare och ledning skapas en gemensam fOrstaelse om vilka faktorer och arbetssétt som
bidrar till en hallbar férskola inom samtliga dimensioner. OMEP-skattningen har
framgangsrikt bidragit till att tydliggora begrepp och sprékbruk samt 6kat medvetenheten om
faktorer som kan bidra till hallbar utveckling i forskolans kontext. Bade forskolldrare och
ledare uttrycker vikten av kollegialt ldrande och erfarenhetsutbyte. Under varen har ett
gemensamt tema for samtliga kommunala forskolor arbetats fram Barns roster i ett hdllbart
Farsta. Detta tema kommer bidra till att skapa en gemensam kultur, riktning och bidra till en
larandeorganisation inom forvaltningen.

Barns fysiska formdga 6kar genom rérelse

Fysisk aktivitet paverkar barnets fysiska och mentala utveckling positivt och har stora
hélsoeffekter. Forskolan dr en viktig arena for barns ldrande av rorelse, motorisk forméga och
etablering av goda fysiska aktivitetsvanor och den miljoméssiga dimensionen i
hallbarhetsarbetet. For att utveckla och sékerstilla arbetet har enheterna egna rorelsestrategier
framtagna. Resultatet visar att fler barn far tillgang till organiserade rorelseaktiviteter 1 storre
utstrdckning. Barnens dagliga utevistelse och fysiska aktivitet har 6kat genom att medvetet
och systematiskt inkludera skog och samhillsmiljo som en del i verksamheternas larmilj6er.

Vardnadshavarna dr i hog grad ndjda med forskolornas arbete inom omrédet kost, rorelse och
hélsa. I jdmforelse med foregaende ar har en 6kning skett i resultat frdn 74 procent till 80
procent. En trolig forklaring till det forbattrade utfallet dr det aktiva arbete kring kost, rorelse
och hilsa som bedrivits pa forskolorna de senaste aren. Inom fradgeomréadet “Jag upplever att
mitt barn uppmuntras till fysiska aktiviteter” visar resultaten over tid pé en stabilitet och
utfallet pa 84 procent ligger i nivd med stadens genomsnitt. Ganska ménga vardnadshavare
kommenterade dock i enkéten att de tycker barnen dr ute for lite och att de dnskar mer fysiska
aktiviteter. Ett mdlmedvetet arbete pagar rorande kost och fysisk aktivitet som en del av ett
framjande och forebyggande arbete kring barns fysiska och psykiska hilsa kopplat till Farsta
forskolors arbete om hallbar utveckling.

Barn undervisas i ldrmiljoer som uppfyller kriterier for tillginglighet och hég kvalitet
Forvaltningen har fortsatt att se 6ver och utveckla de pedagogiska miljéerna under perioden
med miljéronder som ett viktigt uppfoljningsverktyg 1 arbetet, som dven dr kopplat till hallbar
forskola och aterbruksmaterial 1 larmiljoerna. Resultaten av virens miljoronder ar generella
till sin karaktér och forvaltningen kommer att forbéttra uppfoljningens struktur.

Barn som av olika anledningar behdver mer ledning och stimulans ska fa forutsattningar for
att utvecklas, leka och ldra och samtidigt stimuleras att anvénda hela sin forméga.
Forvaltningen har ett barnhédlsoteam dér specialpedagoger och forskolepsykolog sékerstéller
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att det finns stodstrukturer som kan bistd forskolornas ledning och medarbetare i1 arbetet med
barn 1 behov av sirskilt stod.

Under véren har ett utvecklingsarbete pabdorjats kring lek och samspel pé stadsdelens
forskolor. Insatsen ska 6ka kunskaperna och forstaelsen hos medarbetarna om lekens effekter
for sprak, kommunikation och socialt samspel for barnen.

Utbildningen pa forskolan ska ge barnen forutséttningar att utveckla digital kompetens.
Utveckling av skolplattformen som ett pedagogiskt uppfoljningsverktyg fortsatter for att sikra
dokumentation av barns utveckling och systematiskt arbeta med uppf6ljningar kopplat till
barns fordndrade kunnande och langsiktiga ldrande.

Barns sprakliga formaga okar

Forskolans uppdrag ar att skapa goda forutséttningar for det livsldnga ldrandet och
utbildningen ska forbereda barnen infér kommande skolgang. Barn ska ges rika mdjligheter
att utveckla sina sprakliga och kommunikativa férmagor samt ges mdjlighet att utveckla ett
kritiskt och ansvarsfullt forhallningssitt for att kunna vérdera information. De sprékliga
miljéerna &r ett prioriterat utvecklingsomrade i stadsdelens forskolor. Forskolldrare och
barnskdtare ges forutsittningar och kompetensutveckling for att mojliggora for barnen att
utveckla sitt sprak. Under véren har stadsdvergripande utbildningsinsatser genomforts genom
forskolesummit kring sprakutvecklande arbete. En verksamhetsovergripande sprakstrategi ar
framtagen och fortsatt implementering kommer ske under hosten. Den ska kvalitetssidkra
sprakarbetet inom forskolan, bidra till samsyn och en 14ngsiktig planering for att utveckla och
frimja savél svenska spraket som flersprakigheten.

Utbud och efterfragan av forskola pa nationella minoritetssprak

Barn som tillhor de nationella minoriteterna ska stddjas 1 sin sprakutveckling samt sitt
nationella minoritetssprdk och framjas i att utveckla sin kulturella identitet. For att skapa goda
forutséttningar for barn att utveckla savil svenska spréket som det egna nationella
minoritetsspraket har ett strategiskt och systematiskt arbete pabdrjats under varen. En finsk
kultur - och sprékstddjare har projektanstéllts under hosten for att sékerstilla och utveckla
arbetet samt kulturen kring nationella minoriteter pa forskolorna. Sprakviaskor har tagits fram
med pedagogiskt material pd de olika minoritetsspraken till nimndens verksambhet for att 6ka
likvirdigheten samt ge goda forutséttningar for verksamheten att arbete med nationella
minoriteter 1 vardagen pé forskolan.

Samverkan med hemmet

For att skapa bédsta mojliga forutséttningar for barn att utvecklas rikt och mangsidigt och for
att vardnadshavare ska vara ndjda med verksamhetens kvalitet, behdver samverkan utvecklas
och vérdnadshavares kunskaper om deras barn tas tillvara. I forskolundersokningen har
resultatet inom omrddet samverkan med hemmet dkat med sex procentenheter fran 69 till 75
procent sedan forra aret, vilket tyder pa att planerade aktiviteter gett en effekt i kontakten med
vérdnadshavare. Resultaten har dven forbattrats avseende virdnadshavarnas mdjligheter att
kommunicera, stélla frdgor och framfora synpunkter till verksamheten, dér arets utfall har
okat fran 73 till 80 procent. En forklaring till de forbéttrade resultaten ser forvaltningen dr de
kommunikationsplaner som verksamheterna har tagit fram for att forbattra kommunikation,
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information och samverkan. Trots den positiva utvecklingen ar samverkan med hemmet ett
fortsatt utvecklingsomréde for att 6ka resultaten ytterligare inom stadsdelens forskolor.
Framforallt visar resultaten pa att de tekniska delarna i1 skolplattformen behdver utvecklas.

Aven vardnadshavarnas ndjdhet 6kade i rets resultat fran 81 till 85 procent. Over tid ser
forvaltningen en stabilitet i resultatet vilket indikerar att vardnadshavare generellt upplever
forskolorna 1 Farsta som trygga, med en god omsorg och utbildning f6r barnen.

Uppfoljning av introduktionsforskola

Introduktionsforskola i Fagersjo startades upp under véren. Verksamheten ar kopplad till
Oppna forskolan pa Motesplats Fagersjo. De beviljade medlen innebér en forstirkning och ett
fortydligande av uppdraget — ett storre fokus pé att introducera vardnadshavare till forskolan
och pa sa sitt 6ka inskrivningsgraden i stadsdelen.

Vér utvérdering av varens arbete visar pa stort engagemang hos involverade medarbetare. En
del utmaningar har funnits i att hitta ratt kring olika satsningar med berdringspunkter. Vi har
darfor tillsatt en gemensam styrgrupp for introduktionsforskolan, STIS och NYFEIS. (Lés
mer om projekten STIS och NYFEIS under mal 1.1) Vi har haft en del utmaningar med att
arbeta med tolkning, vilket framfor allt har handlat om ovana.

Farsta beviljades 1 miljon kronor f6r verksamheten. Den storsta delen av medlen gar till l16ner
och lokaler. Dérutover finns kostnader for tolkformedlingstjanster och material.

Bland de aktiviteter som erbjuds barn och vardnadshavare kan foljande ndmnas: Fri lek med
tydligt sprakfokus, séngsamling varje dag, gympa med vardnadshavare, Svenska for
invandrare (SFI), fordldrastod, promenader i ndromradet, samtalsstod till fordldrar, teater och
sagostunder. Vi har utvecklat kommunikationsmaterial och visar besdkarna film om
forskolorna i Fagersjo. Medarbetare fran forskolan har ocksé presenterat forskolans
verksamhet och inneh4ll. Aven studiebesdk har arrangerats.

Samverkan har forstarkts inom forvaltningen mellan 6ppna forskolan, de fyra forskolorna i
Fagersj6 och med individ- och familjeomsorgens olika delar. Samverkan sker ocksd med
regionens barnavardscentral (BVC) och barnmorskemottagning (BMM), kulturfoérvaltningen
(biblioteket) och lansstyrelsen.

Feedback fran véra besokare handlar om att man uppskattar vart bemotande. De trivs och ér
trygga och kommer regelbundet till oss. Betrdaffande hur besdkarna har hittat till verksamheten
visar vara utvirderingar att besokarna kommer via BVC, Individ- och familjeomsorgens
Oppna och forebyggande stodinsatser (Famnen, stadsdelsmammorna och NYFEIS).

Besoksantalet har 6kat undan for undan. Januari — 13 st, februari — 20 st, mars — 33 st, april —
57 st, maj — 88 st, juni — 62 st, juli — 5st (sommarsténgt juli och augusti).

Det ar for tidigt att utvérdera introduktionsforskolans effekt pd inskrivningsgraden i Fagersjo.
En handfull Fagersjobarn borjar forskolan nu 1 host och ytterligare en handfull stir 1 k6, men
ar dnnu for sma. De startvirden vid arsskiftet 2021/2022 som vi ska folja var inskrivningsgrad
1 Fagersjo for 2-5-aringar: 85,4. Motsvarande siffra for hela Farsta var 95,

Okad inskrivning
Forskolan ér viktig for barn och deras utveckling. Verksamheten har ett kompensatoriskt och
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ett larande uppdrag och alla barn ska ges erbjudas mojlighet att fa gé i forskolan. I Farsta dr
inskrivningsgraden jimforelsevis hog, 96,1 procent av barnen i dldrarna tre till fem ar
inskrivna. Det rdder dock skillnader mellan olika bostadsomrdden, minga av de barn som
saknar forskoleplats bor i centrala Farsta.

Forskoleverksamheten samverkar med introduktionsforskolan, Famnen, samhéllsvédgledaren
och stadsdelsmammorna for att uppmérksamma de familjer vars barn inte dr inskrivna och
aktivt uppmuntra dem att soka forskola. De motiverar hemmavarande kvinnor att soka SFI-
studier eller arbete och det blir da naturligt att &ven informera om varfor forskoleverksamhet
ar bra for barnen och hur man soker forskola. Informationsbladet har lankar till Skolverkets
information om forskoleverksamhet pa flera sprdk samt till stadens hemsida for ansékan till
forskola. Ett digitalt informationsmaterial med bildstdd &r framtaget som tydliggor vad
forskoleverksamhet innebar.

Farsta har for tredje aret i rad identifierat vilka barn som inte har forskoleplats. Listan i ar
omfattar 47 barn (111 stycken 2020) 1 ldrarna 3 till 5 ar, varav 28 tillhér familjer som ér
skrivna i Farsta, men inte registrerade i BER. Ovriga familjer har haft forskoleplats tidigare.
Informationsblad med text om vikten av att barnen far ga pa forskola har skickats 1 maj till
dess familjer da det finns lediga platser pa flera forskolor till hosten. Informationsbladet har
lankar till Skolverkets information om forskoleverksamhet pé olika sprédk och
forskoleverksamheten och till stadens hemsida dir man ska stilla sig 1 k6. Vid en uppf6ljning
1 mars 2022 av 2021 érs arbete med att 6ka inskrivningen visade att 26 procent av de familjer
som fick information tillsént sig forra aret har nu barnen inskrivna pa en forskola.

Periodens Utfall Utfall Periodens Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB b Arsmal bl Period
utfall - . helar arsmal
pojkar flickor 2021
. U Andel 36,4 % 1,4 % 36 % 37.2% 33 % 33 % 33 % Tertial
g‘ legitimerade 22022
forskollarare av
totalt antal
anstallda
(arsarbetare)
U Andel nojda 85 % 84 % 86 % 81 % 88 % 88 % 2022
foraldrar till

barn i férskolan

Analys

Det sammanfattande omdémet for "Jag ar som helhet néjd med mitt barns forskola" visar pa en positiv trend och har 6kat
med fyra procentandelar jamfort med 2021 till 85 procent, Det ar ett fortsatt utvecklingsomrade for férvaltningen och insatser
finns planerade for att na stadens mal om 88 procent néjda vardnadshavare. Stadens genomsnitt ar 86 procent.

©® U Antaibamper 156 15,4 16 st 16 16 Tertial
grupp barn/avd. barn/avd. 22022

® U anta 5 st 4,8 st 49 st 4,9 4,9 Tertial
forskolebarn 22022
per anstalld
(arsarbetare)

® U kvalitetsindikat 3,6 36 36 36 2022

orn -
Sjalvvardering
utifrén
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Periodens Utfall Utfall Periodens Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB S Arsmal A Period
utfall helar arsmal

pojkar flickor 2021

laroplansuppdr
aget

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsndmnden och 2022-01-01 2022-06-30
stadsdelsndmnderna och med stdd av representanter fran
minoriteter samt experter kartlagga férekomsten av antisemitism i
stadens pedagogiska verksamheter

U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
aktivt arbeta for att 6ka barnens sprakutveckling i stadens forskolor
U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31

fortsatta fordjupa kunskaperna om varfor barn inte ar i férskolan
och pabdrja relevanta atgarder for att 6ka inskrivningsgraden

U Utbildningsndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
intensifiera arbetet med att na ut med information om nationella
minoriteters sarskilda rattigheter till modersmal och sprakutveckling
i forskola och skola samt sakerstalla att det ar 1att for
vardnadshavare att ansdka och beviljas detta

U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
och i samrad med arbetsmarknadsnamnden genomféra en
satsning pa vidareutbildning i svenska spraket for stadens
forskolepersonal vid behov

U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utreda maojligheterna att utveckla uppféljning och aggregerad
statistik kring narvaro och franvaro pa stadens forskolor

U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utvardera hur alla férskolor arbetar med sin strategi for att 6ka
barns fysiska aktivitet och rérelse under férskoledagen

U Utbildningsnamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
revidera de obligatoriska rutinerna for 6vergangen mellan forskola
och grundskola med sarskilt fokus pa information om barnens
sprakutveckling

U Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utveckla indikatorn "Kvalitetsindikatorn — Sjalvvardering” utifran
laroplansuppdraget

Namndmal: Farstas forskolebarn leker och lar i en trygg och hallbar forskola
© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Barnens kunskap om social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet har 6kat

- Barns fysiska formaga okar genom rorelse och daglig uteverksamhet

- Fler barn undervisas i larmiljoer som uppfyller kriterierna for tillgénglighet och hog kvalitet
- Barns sprakliga formaga okar

- Andel inskrivna barn i forvaltningens forskolor okar

- Andel vardnadshavare som dr nojda med sin forskola dkar
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Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och drsméal prognosticeras att nés.

Utfall Utfall Periodens
man/ kvinnor/  utfall VB
pojkar flickor 2021

Periodens

Perio Prognos Arsmal KF:s

helar arsmal Rerlod

Indikator

. Andel 84,01 % 79 % 80 % 2022
vardnadshavar
e som upplever
att deras barns
uppmuntras att
till att utveckla
sitt sprak.

. Andel 88 % 85 % 85 % 2022
vardnadshavar
e som ar ndjda
med férskolans
arbete med
normer och
varden.

Vardnadshavar 84 % 84 % 85 % 2022
na upplever att

barnen

uppmuntras till

fysiska

aktiviteter

Analys

Ett av avdelningens forvantande resultat ar att barnens fysiska aktiviteter ska 6ka och det malet arbetar forvaltningen aktivt
med. Arsmalet fér vardnadshavarnas néjdhet med detsamma &r nastan uppnatt, Andelen vardnadshavare till pojkar &r néjda
till 85 % och andelen flickor ar 84 %. Det totala utfallet ar detsamma som féregaende ar.

. Vardnadshavar 84 % 84 % 84 % 79 % 80 % 2022
na upplever att
den
pedagogiska
miljon pa
forskolan
uppmuntrar till
lek, utveckling
och larande.

. Vardnadshavar 75 % 69 % 75 % 2022
nas nodjdhet
med samverkan
med forskolan

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forskolenheterna tar fram en rorelsestrategi for 6kad utevistelse 2022-01-01 2022-12-31
och utveckling av rorelselekar.

Forskolorna férdjupar sitt arbete med Handlingsplan for férbattrad 2022-01-01 2022-12-31
arbetsmiljo for forskollarare och barnskotare

Foérskolorna genomfér pedagogiska miljéronder 2020-01-01 2022-12-31

00 O O

Forskolornas arbete med sprakutveckling inventeras och en 2022-01-01 2022-12-31
Overgripande sprakstrategi tas fram
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forvaltningen tar fram en processplan for forskningsprojektet 2022-01-01 2022-12-31
Hallbar férskola

Utbildning genomfors for barnskétare i digitala appar som stédjer 2022-01-01 2022-12-31
sprakutvecklande arbetssatt

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4. | Stockholm far manniskor i behov av stod
insatser i tid praglade av hog kvalitet, evidens och rattssakerhet

© Uppfylls helt

Analys

Farstas invanare lever utifran sina olika behov och forutsattningar ett sjélvstandigt liv
Arbetsmetoden Snabbare Lagforing (SLF) ungdom startade under perioden och innefattar en
samlokalisering av socialtjénst hos polis och innebér att ungdomen lagfors och deltar i
polisforhdr inom nagra dagar. Hilften av de barn och ungdomar som anmélts for brott for
forsta gdngen har tillsammans med forédldrar eller vardnadshavare kallats till samtal inom 48
timmar. Huvuddelen av de misstdnkta brotten har varit ringa stold, misshandel och
narkotikabrott for eget bruk. For barn under 12 ar eller som begatt allvarliga brott kallas d&ven
till allvarssamtal tillsammans med polis. Utfallet beror pa att utredning inletts direkt och att
det i flera drenden inte gétt att nd vardnadshavare inom ramen for 48 timmar, ordinarie
forhandsbedomning genomfordes istillet.

Forvaltningen nér inte mélet ”Andel familjehemsplacerade barn 1 skoldldern som klarar malen
i kéirndmnena i grundskolan”. Tvé skolsamordnare med huvuduppdrag att samordna placerade
barn och ungas skolgéng har anstillts under juli for att stirka detta arbete.

Forvaltningen deltar i pilotprojektet "Mitt val — min vdg” i samverkan med Gdteborgs och
Lunds universitet for att stodja placerade ungdomar som ldmnar samhéllsvarden och
forbereda dem infor ett sjdlvstindigt vuxenliv. Forvaltningen deltar &dven i projektet
“Intensifierad utredning i hemmiljo” dar syftet ar att testa en ny arbetsmodell 1
utredningsforfarandet dir socialsekreterare och familjebehandlare samverkar frén start.

Forvaltningens anhdrigkonsulent och barnrittssamordnare har genomfort natverksmoten med
medarbetare utbildade i BRA-samtal. Stockholms stads program "Stdd till anhoriga 2021 -
2024" har utokat mélgrupperna till att 4ven innefatta barn som anhoriga, anhoriga till
personer med koppling till valdsbejakande extremism, anhdriga till personer med kriminell
livsstil och anhdriga till personer som drabbats av skjutningar och dodligt vald.100 procent
anhoriga skattar 1 enkét att de problem de sokt stod for har minskat efter kontakt med
anhorigkonsulent.

HUMLAN, en stodgrupp for anhoriga barn som upplevt missbruk eller psykisk ohélsa 1
familjen har triffats 15 ginger. 27 HBTQI+ hing har genomforts och ungdomar i behov har
fatt individuella stodsamtal. Skolsociala teamet (SST) samverkar med fordldrar och elever i
mellan- och hogstadiet for att stodja och samordna insatser/atgirder med skolans personal.

Forvaltningens 0ppenvérd for barn och unga foljer systematiskt upp arbetet med
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Socialstyrelsens uppfoljningsverktyg strukturerad uppfoljning (SU-reg) for att lattare kunna
sammanstilla och analysera insamlad information. SU-verktygen mojliggor for verksamheten
att 6ka kompetensen kring uppf6ljning och den lokala kunskapen.

Forvaltningen arbetar aktivt med att identifiera bostadsldsa klienter med
missbruksproblematik dér insatsen forsokslédgenhet eller Bostad forst 4r mdojlig och uppnar
malet ”Andel personer med bostadskontrakt enligt Bostad forst som behaller kontraktet efter
12 ménader”

Av 12 underrittelser om avhysningar har fem avvérjts, dvriga har inte varit mojliga att
paverka pa grund av exempelvis domar i hyresndmnd, tingsrétt, hovritt eller att hyresgést
avbojt stod fran stadsdelen. Inga barn har berorts av avhysningar. Antal hushall boende pa
tillfalliga boenden har sjunkit sedan motsvarande period 2021. Nio hushéll som saknat bostad
har kommit vidare till stadigvarande boende och sex hushall har fatt skriva eget kontrakt med
SHIS.

Insatsen Sociala Insatsgrupper (SIG) sker 1 samverkan mellan polis och socialtjanst. SIG-
samordnare arbetar med lokala avhopparpoliser for personer i riskmiljo.

Forvaltningen har inom projekt Forstarkt samverkan beviljat insatsen Case Manager till
enskilda for att minska missbruk genom samordning av insatser och vard. Resultat visar pa en
god effekt for samverkan med sjukvarden och for genomforande av planerade insatser.

Alla placerade barn och ungdomar erbjuds hédlsoundersokningar och tandundersdkningar
enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om hélsoundersdkningar av barn och
unga som vardas utanfor det egna hemmet, HSLF-FS 2019:19. En rutin har tagits fram for hur
samverkan med regionerna ska ske och hur barn och ungdomars hélsobehov f6ljs upp och
statistikfors. I rutinen finns dven végledning for hur avvikelser ska upprattas om
hélsoundersokningar inte kommer till staind. Samverkansdverenskommelse mellan lénets
kommuner och regionen géllande hdlsoundersokningar for placerade barn borjade gélla den 1
april 2022.

I vérdplanen for placerade barn och ungdomar specificeras behoven av god hélsa och
tandhilsa och f6ljs upp 16pande under placeringstiden. For de barn och unga som é&r
stadigvarande placerade i familjehem anvinds ett hédlsokort som &rligen uppdateras 1
samverkan med familjehemmet.

En arbetsgrupp har tillsatts for placerade barn och ungas hilsa med mélsattning att hela
socialtjanstens barn- och ungdomsverksamhet har ett integrerat arbetssétt under 2022.
Arbetsgruppen dgnar sig dven 4t att genom fortbildning, aktuell forskning och
omvérldsbevakning 6ka medarbetarnas kunskap kring placerade barn och ungas hélsa samt
kunskapen om 6verenskommelsen géillande placerade barns hélsa

Stockholms stads strategi for att minska risken for att barn unga och unga vuxna ska
dras in i kriminalitet

Stockholms stads strategi ”2019 — 2022 for att minska risken for att barn, unga och unga
vuxna ska dras in 1 kriminalitet” utgar fran fyra dvergripande synpunkter som innefattar
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sarskilt utpekade omrdden inom vilka vissa aktiviteter, arbetssdtt och atgérder ska dga rum pa
den lokala nivén.

1. Systematisk samhandling

”Véga anméla, vaga vittna” beskrivs under mal 1.4 Farstas invanare lever i relationer fria
fran vald. Arbetet med SIG-samordnarna beskrivs under mal 1.2.

Det forebyggande arbetet sker genom filtassistenters kontakt med ungdomar, allvarssamtal
och 48-timmarssamtal med ungdomar som begatt brott for forsta gdngen tillsammans med
socialtjénst och polis samt i samarbetet enligt den Lokala samverkansoverenskommelsen med
lokalpolisomrdde Farsta och den Lokala samverkansdverenskommelsen med skolan.
Aterkopplingen fran alla berdrda parter har varit dvergripande positiv.

2. Forskola, skola och fritid som skyddsfaktorer

Forvaltningen har arbetat enligt den lokala Overenskommelsen om samverkan mellan
forskola, skola och socialtjinst inklusive prevention och fritid, se mer under sérskild
redovisning géllande punkt ”Utvecklad samverkan mellan skola och socialtjanst” nedan.

En introduktionsforskola inom Oppna forskolans har dppnat pa Triffpunkt Fagersjo.
Verksamheten har ett ndra samarbete med Fagersjos fyra forskolor. Besokare far information
av pedagoger om forskolans verksamhet och erbjuds att gora studiebesdk pa forskolorna.
Forvaltningen har 1 samverkan med utbildningsforvaltningen uppdaterat rutiner rorande
informationsdverforing och tidsplanen for forskolpedagogernas och lararnas samverkan infor
overgang fran forskola till skola.

Fritidsledare deltar i skolornas forebyggande samverkansméten (kraft-mdten) pa
Hokardngsskolan, Gubbangsskolan och Farsta grundskola.

3. Valdsprevention med ett jimstélldhetsperspektiv

Forvaltningens fritidsverksamheter arbetar med fokus pa ifrdgasittande av véld och
véldsnormer bland barn och unga. Stadsdelsomrédets skolor har tillsammans med
faltassistenterna bedrivit ett valdspreventivt arbete for barn och unga utifrdn teman som sex
och samlevnad, psykisk ohélsa, mobbning, relationer, alkohol och droger. Ett exempel pa ett
sadant arbete &r HBTQI+ hidnget. Forvaltningens faltassistenter har tillsammans med
medarbetare fran Hokardngsskolan utbildats 1 att hdlla programmet mentorer 1
valdsprevention (MVP) med maél att stoppa och forebygga méns och killars véld.
Forvaltningen deltar med utbildningsforvaltningen i lektionsserien ”Agera tillsammans” for
att hjdlpa elever 1 mellanstadiet att reflektera kring och utmana stereotypa idéer om
genusnormer, sédrskilt de normer som har en tydlig koppling till véld.

4. Civilsamhaillet

Det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet 1 stadsdelsomradet sker genom
platssamverkan och samarbete med polis, fritid, socialtjénst, skola och ideella aktorer.

Under sommaren har ndrmare 40 aktiviteter genomforts 1 Hokaréngens torg och gigata i syfte
att fi fler manniskor att vistas pd platserna. Polisen har under en tre manaders period satt upp
overvakningskameror pa platsen och Trafikndmnden har beslutat att David Helldéns torg dven
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ska vara ett sé kallat “vintertorg” vilket innebar moblering, belysning och aktiviteter dven
under arets morka period. Forvaltningen har haft fortsatt fokus pa Farsta strand for att planera
en aktivitet tillsammans med polis, Familjebostéder, Svenska kyrkan och Stadsmissionen med
syfte att informera om det hyreshus Stadsmissionen ska uppfora samt svara pa fragor och
informera om stadsdelsforvaltningen och polisens atgérder i samband med de skjutningar som
dgt rum 1 stadsdelen.

Utvecklad samverkan mellan skola, forskola socialtjanst, fritidsverksamhet samt polis
och region

Forvaltningen har arbetat enligt samverkansdverenskommelsen mellan forskola, skola och
socialtjinst, BUS-0verenskommelsen (barn i behov av sérskilt stod),
samverkansoverenskommelsen med polisen och lokal handlingsplan i enlighet med
Stockholms stads strategi for att minska risken for att barn, unga och unga vuxna dras in i
kriminalitet 2019 - 2022.

I samverkansgrupp mellan skola, socialtjdnst, polis och fritid (SSPF) har informationsutbyte
fragor och utvecklingsarbete skett kring gemensamma frdgor. BUS-styrgrupp for samverkan
mellan staden och regionen har under perioden tréffats tvd ganger. I styrgruppen ingér
socialtjanstens chefer tillsammans med chefer for forskola, grundskola, gymnasieskola,
friskolor, habilitering, barn- och ungdomspsykiatri.

For att 6ka tryggheten och minska riskerna for att barn och ungdomar dras in i kriminalitet har
faltverksamheten 6kat sin nirvaro i stadsdelen och arbetar forebyggande tillsammans med
SIG-samordnare. For att 6ka ungas kinnedom om samhallets stodfunktioner i ndromradet
genomfors Tillsammansdagarna och riktar sig till alla klasser 1 rskurs 7 dér de tréffat
representanter fran ungdomsmottagningen, kyrkan, fritiden, centrumvakterna och polisen.
Féltassistenterna och medarbetare fran fritiden deltar pa fordldramoten for arskurs 7 for
ytterligare samverkan.

Forvaltningen presenterar familjemottagningen Famnen tillsammans med Fagersjoskolan
inom projektet ”For barnets bista” med fokus pé virdnadshavare for elever i drskurs F-3 med
syfte att motivera vardnadshavare att vid behov kontakta Famnen for stdd 1 sitt fordldraskap.

Forvaltningens Skolsociala team (SST) samverkar med forédldrar och elever for att stodja och
samordna insatser med skolans medarbetare och for att ldnka till andra vardgivare samt att
stabilisera i hem och skola.

Forvaltningens mottagningsgrupp for barn och unga har fungerat som en radgivande kontakt
med kommunala skolor och friskolor infoér orosanmélan och samverkan har skett vid
misstanke om vald mot barn framkommit under skoltid. SAMS-modellen som star for
samverkan skola socialtjanst, har anvénts for att sdkerstélla en obruten skolging for placerade
barn infor skolbyte. Forvaltningen har dven haft regelbunden samverkan med kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) for att identifiera barn och ungdomar som stétt utan skolgdng och
sysselsdttning. Skolfam, en skolsatsning inom familjehemsvérden, har bidragit till ett
strukturerat arbetssitt for familjehemsplacerade barn for att hoja deras skolprestationer.
Projekt skolsamordnare for placerade barn borjade 1 juli manad.

Farstas invanare lever 1 relationer fria fran vald
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Forvaltningen anvinder sig av FREDA-kortfrdgor i drenden for att fradga om och upptécka
vald 1 néra relationer och under tertialen har valdsutsatthet upptiackts bade inom drenden som
berdr vuxna och unga.

Under tertial 2 har forvaltningens relationsvéaldsteam (RVT) haft 67 inkomna drenden varav
det inletts utredning i 26 av fallen. Fem av dessa drenden har beviljats skyddat boende och 12
stycken insatser hos RVC Sydost. I samtliga inledda utredningar har det d4ven gjorts
riskbeddmningar. Av de inkomna 67 drendena har det funnits barn 1 hushéllet i 43 av fallen.
Tre barn har varit medf6ljande till skyddat boende. Fyra valdsutdvare har kontaktats och
erbjudits stod varav ingen av dessa tackat ja till insatser. Malet pa fem stycken inledda
utredningar kommer darfor formodligen inte uppnas, de flesta valdsutdvare bedoms inte
kunna kontaktas pd grund av 6kade risker for den valdsutsatta. Under hosten ska en
gemensam strategi inom socialtjdnsten tas fram for att né fler vdldsutdvare och motivera dessa
till att ta emot insatser. En informationsfolder som riktar sig till valdsutovare har arbetats
fram.

Arbetsmodellen Islandsprojektet har implementeras som ordinarie verksamhet. I samarbete
med lokalpolisomrdde Farsta och socialjouren synliggors valdsutsatta vuxna och barn
snabbare och fér ett samordnat skydd, stdd och behandling. Valdsutovare lagfors i storre
omfattning och far adekvat stod och behandling.

Utbildning i metodstddet insatser, risk- och skyddsbeddmningar for valdsutsatta barn (iRiSk)
sker 1 samarbete med forskare fran Marie Cederschidlds hogskola. I metodstodet ingar ocksé
att utreda valdsutovande fordlders omsorgsformaga.

Socialforvaltningen har 1 samarbete med forvaltningen startat en pilot, Akademisk socialtjinst
(AST) i syfte att samlokalisera socialtjansten och forskare for att f& en mer nira koppling
mellan praktik och forskning. Beprovad erfarenhet 1 kombination med aktuell och tidigare
forskning ska bidra till en mer kunskapsbaserad socialtjénst. Piloten ldgger fokus pa temat
vald.

”Véga anmala, vaga vittna” dr ett samverkansprojekt mellan socialtjdnst, fritid, skolan,
polisen samt stddcentrum syd som syftar till att ungdomar 1 Farsta som utsatts for brott av
andra ungdomar végar anmaéla brottet.

Forskolan ér en viktig del 1 att forebygga vald och att ge alla barn mgjlighet till en trygg och
larande miljo. Tillsammans med socialtjédnsten har ett arbete paborjats for att stirka och
identifiera barn som far illa, minska risken att barn utsitts for vald och hamnar i kriminalitet.
Det finns ett behov av att 6ka medvetenheten kring valdsprevention och jimstéllhet samt ge
forskolldrare och barnskédtare strategiska verktyg i att arbeta forebyggande med barnen. Okad
samverkan med socialtjidnsten har initierats under varen och utbildningsinsatser till pedagoger
och ledning finns planerat till hosten 2022. Planerade insatser behover fortsatt foljas upp,
utvecklas och systematiseras for att visa pa att de planerade insatserna ger effekter inom
omradet.

Forvaltningen sédkerstéller att det finns utbildade pedagoger 1 ABC utbildningar. Pa si sétt
bidrar forvaltningen med kompetens for att erbjuda vardnadshavare att inga i
fordldrastédsgrupper som en forebyggande insats for barns basta. Genom ett nira samarbete
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med socialtjansten utvecklas arbetssitt som bidrar till att arbeta frimjande och forebyggande
for att forbattra barns livsvillkor.

Forvaltningen har i samverkan med utbildningsforvaltningens ansvariga for
grundskoleomridet Farsta sett over rutiner, rorande exempelvis informationsdverforing, och
tidsplanen for forskolpedagogernas och lararnas samverkan infor feméringarnas 6vergéng fran
forskola till skola.

Vald i néra relation och véldets olika uttryck tas upp till diskussion pd arbetsplatstréffar, APT.
Rutin for hur medarbetare ska agera vid misstanke om att dldre, i ndmndens verksambheter,
utsitts for vald i ndra relation finns tillganglig for medarbetarna i verksamheternas
rutinparmar.

Forvaltningen uppratthéller ett proaktivt forhdllningssatt kring vald i néra relationer och har
ett sdrskilt fokus pé valdets mekanismer och vikten av att agera vid misstanke om vald i nédra
relationer. Det genom att det dels finns tydliga och implementerade rutiner, styr- och
stoddokument kring vald i néra relationer, dels genom aterkommande dialog pa APT-méten.
Nyanstillda medarbetare som saknar nddvéandig kompetens genomgér samtliga en webb-
utbildning avseende vald i ndra relationer. Vid behov konsulteras forvaltningens
relationsvaldsteam.

Invanare med fysisk eller psykisk funktionsnedsattning ges insatser av hég kvalitet
Forvaltningens utvecklingsarbete fortgér vad giller arbetsmetoder och arbetssitt i syfte att
véirna den enskildes integritet och tillférsdkra den enskilde inflytande, sjélvbestimmande och
delaktighet i sin vardag. Konkret innebér detta exempelvis intensifierat
implementeringsarbete vad giller det Pedagogiska ramverket och dir forvaltningens
ambassadorsnatverk (sdrskild utvald personal inom respektive enhet inklusive ansvarig
enhetschef) triaffas regelbundet for att diskutera och fora en dialog kring val av 1ampliga
arbetssdtt och metoder inom berdrda verksamheter.

Forvaltningens inventeringsarbete av medarbetarnas kompetens och utbildningsbakgrund
fortgar i syfte att medarbetare framover ska kunna erhélla den nya gemensamma

yrkestitulaturen, stodassistent, som staden har infort under aret. Generella och individuellt
riktade fortbildningsinsatser for medarbetarna, genom socialforvaltningens forsorg pagér.

Forvaltningen har genomfort en workshop med fokus pa grundldggande digital kompetens i
syfte att utveckla arbetssétt och val av arbetsmetoder, som ska tillférsédkra den enskilde 6kad
integritet, sjdlvbestimmande och delaktighet. Forvaltningen undersdker mojligheten att
genomfora ett studiebesok 1 syfte att kunna ta del av goda exempel fran verksamheter som
bedoms ligga i framkant vad géller nyttjande av vélfardtekniska hjdlpmedel samt fa goda
exempel pa hur rollen som stodpedagog kan nyttjas inom aktuella verksamheter.

Forvaltningen har ett fortsatt fokus pa barnrétt och tillampar ett arbetssitt som sékerstéller att
det finns ett barnréttsperspektiv i samtliga drenden som beror barn. I linje med detta har
forvaltningen genomfort en gemensam workshop med fokus pa hur nimndens olika
verksamheter kan samarbeta i gemensamma drenden som berdr barn. Forvaltningen fortsatter
arbetet med kollegial granskning i syfte att bland annat f6lja upp barns delaktighet, om
barnperspektiv har beaktats samt om barnkonsekvensanalys har genomforts. Den kollegiala
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granskningen syftar dven till att kunna lyfta goda exempel for ett gemensamt ldrande. Ett par
bistandshandldggare har under aret genomfort utbildning i BRA-samtal (samtalsmodell), en
utbildning som dédrefter har tillampats i samtal med barn under véren. Forvaltningen erbjuder
dven BRA-samtal genom familjestodsenheten.

Forvaltningen har under aret tillsatt en sd kallad koordinator riktad till familjer med
funktionsnedsatta barn. Det handlar om en funktion som kan bista fordldrarna i kontakten med
myndigheter och vara ett stod i planering av de insatser barnen och familjen behover.

Forvaltningen har forstirkt ledningsorganisationen for arbetet med funktionsnedsatta genom
att tillsétta en bitrddande chef med sérskilt ansvar fOr insatsen personlig assistans.

Forvaltningen har under dret pabdrjat en mer systematisk verksamhetsuppfoljning av
verksamhet i egen regi, utifrdn den stadsdvergripande uppfoljningsmall som staden anvénder
sig av vid uppfoljning av privat driven verksamhet och uppfoljning av verksamhet driven pa
entreprenad.

Verksamheterna inom omradet Funktionsnedséttning arbetar systematiskt utifran ett
individcentrerat forhéllningssatt. Det innebar ett standigt fokus och lyhordhet for att tillgodose
individuella behov, 6nskemal och vilja hos brukaren. Alla brukare har en sérskild utsedd
kontaktperson for att skapa trygghet for brukaren och en narmare kinnedom om preferenser
och sitt att kommunicera.

Varje verksamhet har vid arbets- och personalméten gatt igenom
diskrimineringslagstiftningen for att 6ka den allménna kunskapen om lagens grunder och hur
kunskapen ska omsittas 1 arbetssétt och bemodtande. Vid de enheter som har forsamrade
resultat har man genomfort sérskilda analyser kring arbetssitt och bemdtande, vid
verksamheterna har man ocksa haft en dialog med brukare, anhoriga och bistdndshandldggare
for att identifiera utvecklingsomraden.

Vid den individuella uppfoljningen av varje brukares genomforandeplan, som sker varje ar,
dér brukaren, bistdndshandlidggare och kontaktperson deltar, lyfts alltid frdgan om
diskriminering och om brukaren upplever att hen blivit sarbehandlad pa ett negativt sitt.

Tillgdnglighet och sdrskilt stod i forskolan

Ett strukturerat arbete pdgar i1 forvaltningens verksamheter for att sékerstélla att barn med
fysisk och/eller psykisk funktionsnedsittning fir vistas i en trygg, siker och stimulerande
verksamhet som skapar forutsattningar for barns delaktighet och inflytande. Forvaltningens
barnrittsombud har i uppdrag att leda arbetet med att utveckla barnréttsperspektivet i
forskolans verksamhet utifrdn barns delaktighet och inflytande i verksamheten.

Forskolans barnhélsoteam ar viktig resurs i arbetet kring barn i behov av sérskilt stod. Ett
arbete har under perioden pdborjats for att sdkerstilla att samtliga enheter har strukturerade
och systematiska barnkonferenser. Barnkonferensernas syfte dr att identifiera enskilda barns
behov samt besluta om tidiga insatser och dtgérder som en del 1 det frimjande och
forebyggande barnhélsoarbetet.
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Program for tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsittning 2018-
2023

Stadens program for tillganglighet och delaktighet 4r implementerat i némndens
karnverksamheter, diar samtliga dtta fokusomraden &r vél kdnda och dér forvaltningen
anvinder sig av ett tydligt funktionshinderperspektiv, i linje med stadens Agenda 2030-arbete.
Forvaltningen har under aret utvecklat sin organisation kring anhdrigskap och barns
delaktighet i syfte att stirka barns rattigheter, skyddsfaktorer och handlingsutrymme.
Forvaltningen erbjuder bland annat barn och unga, som har en nérstiende med svérigheter,
aldersadekvat information och stdd genom individuella BRA-samtal (Barns Rétt som
Anhoriga). Inom forvaltningen finns det 1 dagsldget uppskattningsvis ett 10-tal utbildade
BRA-samtalsledare, vilka samtliga ingér i ett kollegialt ndtverk och som genomfor
gemensamma moten med fokus pa att skapa en gemensam struktur, ge kollegial handledning
samt erfarenhetsutbyte.

Inom f6rvaltningens forskoleverksamheter pagar ett strukturerat arbete som ska sékerstélla att
barn med fysisk och/eller psykisk funktionsnedsittning fir vistas i en trygg, siker och
stimulerande verksamhet med forutsittningar for barns delaktighet och inflytande.
Forvaltningens barnhdlsoteam &r en viktig resurs i ndimnda arbete. I forskolan pagar ocksa
arbete kring lika rittigheter och mgjligheter, 1 syfte att ge barn mdjlighet att utvecklas som
unika individer utan att bli diskriminerade eller siarbehandlade.

Under aret har forvaltningen dven arbetat med att sékerstilla att samtliga enheter genomfor
barnkonferenser dér man identifierar enskilda barns behov samt beslutar om tidiga insatser
som en del i det frimjande och forebyggande barnhédlsoarbetet.

Inom forvaltningens 6ppna mdtesplatser for barn och unga dr besdkarnas dsikter och
inflytande viktigt. Barn och unga ges inflytande genom egna 6nskemal om aktiviteter och far
pa sd sétt vara med och planera verksamheten. Ett exempel dr “Intresseklubben antecknar”
som dr en grupp ungdomar med funktionsnedséttning som arbetar med att géra sina roster
horda i samhéllet. Ett aktuellt fokus dr engagemang infor valet.

P& motsvarande sétt som det finns 6ppna motesplatser for barn och unga, tillhandahaller
forvaltningen en 6ppen motesplats for seniorer, inom Aktivitetshuset Tuben, i syfte att bland
annat skapa tillgang till en meningsfull fritid. Besdkarna ges mojlighet att paverka
planeringen och val av aktiviteter genom synpunkter, dnskemal och idéer. For att utoka
tillgangligheten och bredda aktivitetsutbudet samarbetar seniorverksamheten med andra
verksamheter till exempel virdcentraler, hemtjinst, andra stadsdelar och PRO (Pensionérernas
riksorganisation).

Som ett led 1 forvaltningens arbete att bidra till 6kad tillganglighet, delaktighet och
sjalvstindighet bland seniorer, kan mélgruppen fa stod och hjilp av forvaltningens sa kallade
digitala stodjare i syfte att kunna hantera enklare funktioner kopplat till digital teknik,
exempelvis smartphones, surfplattor och datorer. Den digitala stodjaren fungerar pa
motsvarande sitt som stadens fixartjanster for malgruppen dldre det vill sdga den enskilde kan
ges stdd och hjdlp 1 hemmet om hen sd 6nskar.

Malgruppen unga med intellektuella funktionsnedséttningar har genom fritidsgdrden Morris,
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som har Oppet tva dagar per vecka for ungdomar med funktionsnedséttning, genomfort en
sommarfest i samarbete med flera andra stadsdelar. Under arets ”Sommarhéng”, tre dagars
lager pa Bjorno, fick ungdomarna prova pa att paddla, fiska, kldttra och segla.

Forvaltningen har gjort viss information till allménheten mer tillgdnglig genom nya digitala
anslagstavlor som finns utplacerade i forvaltningens reception, Motesplats Fagersjé och
Aktivitetshuset Tuben. P& de tva sistndmnda platserna kan det exempelvis handla om
information som avser olika aktiviteter och inplanerade event.

Forvaltningen har ansokt och beviljats investeringsmedel for att rusta upp och gora lekparken
Byingen i Lilla Skondal mer dndamalsenlig och tillgénglig. Forvaltningen har fort dialog med
barn och fordldrar 1 omradet for att kunna prioritera vad som ska dtgédrdas. Projektet berdknas
vara klart innan arsskiftet.

Under sommaren har forvaltningen paborjat arbetet med att pa nytt inventera alla parkvégar
for okad tillgdnglighet. Inventeringen ligger till grund fér kommande ars nyasfalteringar.

Periodens Utfall Utfall Periodens
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB

Prognos A Al KF:s
utfall . ; rsma
pojkar flickor 2021

helar arsmal FELEE

® U Andel 41,67 % 4717 % 55 % 55 % Tas Tertial
avhysningar framav 22022
som kunnat namnd
avvarjas efter
inkommet
meddelande till
forvaltningen
fran
kronofogdemyn
digheten

. U Andel barnoch 100 % 100 % 100 % 100 % 100 100 % Tertial
g‘ unga som 22022
beddmts ha
skyddsbehov
och som inte
fatt vanta pa
placering

. U Andel barnoch 23,1 % 22,6 % 23,7 % 23,9 % 24 % 24 % 24 % Tertial
g‘ unga som ater 22022
blir foremal for
anmalan/ansok
an efter
avslutad
utredning

@ ¥ Andelbamnoch  42,1% 4M17% 429%  932% 70 % 70 % Tas Tertial
g‘ ungdomar framav 22022
anmalda for namnd
brott som
tilsammans
med foraldrar
eller
vardnadshavar
e kallats till
samtal med
socialtjansten
inom 48 timmar

Analys
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal A Period
utfall helar arsmal

pojkar flickor 2021

| flera &renden har vardnadshavare inte gatt att na inom ramen for 48 timmar. Ordinarie férhandsbeddémning har genomforts
istallet. | ett arende foranledde brottets karaktar att utredning inleddes utan att féregas av ett 48-timmars samtal.

Den forsoksverksamhet med ett snabbforfarande i brottmal sa kallade Snabbare Lagféring (SLF) ungdom implementerades i
mars manad 2022 pa polisomrade Syd. Detta innebar i praktiken att ungdomen lagférs och deltar i polisforhér inom nagra
dagar. Straffmyndiga kan bli féremal fér SLF innan de blir foremal for 48 timmars vilket paverkat socialtjanstens bedémning i
vissa fall nar det galler att erbjuda 48-timmars samtal.

@ U Andel brukare 82 % 93 93%  oka 2022
inom omsorgen
for personer
med
funktionsnedsat
tning som inte
upplever
diskriminering

@ T Andel brukare 90 % 90 90 % oka 2022
g‘ inom
socialpsykiatrin
som inte
upplever
diskriminering

@ U Andel brukare 86 % 80%  80% 2022
g‘ som &r néjd
med sin insats -
Funktionsneds
attning (stod
och service till
personer med
funktionsnedsat
tning)

U Andel 56,41 44 % 78,57 % 58,54 60 75 % 75 % Tertial
g‘ familjehemspla 22022
cerade barn i
skolaldern som
klarar malen i
karndmnena i
grundskolan

Analys

Forvaltningen nar inte malet men fortsatter arbeta med Skolfam, en skolsatsning inom familiehemsvarden, for att hoja
familjehemsplacerade barns skolprestationer. Projektet skolsamordnare for placerade barn har som uppgift att sakerstalla att
placerade barn och ungdomar har godkanda betyg i kdrnamnena .

@ U Andel personer 50 50 % 75 50 50 % Tas 2022
med fram av
bostadskontrakt namnd
enligt Bostad
forst som
behaller
kontraktet efter
12 manader

@ 7 Andel personer 91 % 90 % 90 % 2022
g‘ med
funktionsnedsat
tning som
upplever att de
blir val bemotta
av stadens
personal (stéd
och service till
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal A Period
utfall helar arsmal

pojkar flickor 2021

personer med
funktionsnedsat
tning)

@ U Andel personer 79 % 79 % 79 % 2022
g‘ med

funktionsnedsat
tning som
upplever att de
kan paverka
insatsens
utformning
(stéd och
service till
personer med
funktionsnedsat
tning)

. U Andel personer 56,25 40 40 % Tas 2022
g' som sjalv fram av
upplever att de namnd
far en forbattrad
situation av
insatsen/insats
erna de fatt fran
socialtjansten
(socialpsykiatri)

@ T Andel personer 100 40 40 % Tas 2022
g' som sjalv fram av
upplever att de namnd
far en forbattrad
situation av
insatsen/insats

erna de fatt fran
socialtjansten
(vuxna
missbruk)

. U Andel 69,74 70,75 68,54 % 69,65 70 70 % Tas Tertial
utredningar av % framav 22022
barn och unga namnd
dar barnet varit
delaktigt och
fatt aterkoppling

. U Andel 56,99 88 % 82,56 % 65,27 80 80 % Tas Tertial
utredningar av framav 22022
barn och unga i namnd
vilka
skola/forskola
vidtalas

Analys

Férvaltningen har under perioden 6kat kontakten med ansvariga skolor under utredningstiden med 5 % jamfért med den
forsta delen av 2022 och fortsatter arbeta for att na arsmalet pa 80 % till arsskiftet.

| kortare utredningar, t.ex. begéaran om yttrande, tas oftast inte kontakt med skolan da detta inte kan prioriteras inom den
korta tidsfrist som galler. Dar har ungdom och foraldrar sjalva beskrivit ungdomens skolgang. | andra arende har man endast
haft ett - tvd méten med familjen och dar kunnat géra en bedémning att avsluta utredning utan ytterligare kontakter. Annan
anledning till att skolan inte kontaktats har varit att oron inte avsett skolproblematik och da har kontakt tagits med andra
referenspersoner.
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Periodens Utfall Utfall Periodens Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 5 Arsmal [ . Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
© U anta 1 38 Tas 2022
barnfamiljer fram av
som beviljats namnd
en
akutboendeldsn
ing pa
hotell/vandrarh
em
. U Antal personer 204 st 181 st Tas 2022
g‘ som utsatts for fram av
vald i nara namnd
relation som ar
kanda av
socialtjansten
® U anta 0 0 0 Tas 2022
g‘ vrakningar som fram av
berdr barn namnd
@ Y Brukarens 82 % 96 % 96 % Tas 2022
g‘ upplevelse av fram av
trygghet - LSS- namnd

boende, vuxna
och barn (stdd
och service till
personer med
funktionsnedsat
tning)

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

O U Bostadsformedlingen i Stockholm AB ska i samarbete med 2022-01-01 2022-12-31
socialnamnden och stadsdelsnamnderna folja upp och utvardera
genomforda atgarder for att sakerstalla att personer som ar utsatta
for vald i nara relation och har ratt till fortur ocksa far tillgang till det

O U Socialndmnden och aldrendmnden ska i samarbete med 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna ta fram ett processtdd for intern samverkan i
fragor som ror aldre personer som lever i hemldshet

O U Socialndmnden och aldrenamnden ska i samrad med 2022-01-01 2022-12-31
kommunstyrelsen och stadsdelsnamnderna samordna och
utveckla socialtjanstens och aldreomsorgens arbete med kvalitets-
och ledningssystem enligt SOSFS 2011:9 fér att bidra till en
likstallighet i staden, bland annat genom ett &gandeskap av fragan
i ILS-webb

O U Socialndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen och i 2022-01-01 2022-12-31
samrad med stadsdelsnamnderna utreda forutsattningarna for en
centralisering av halso- och sjukvardsansvaret inom
socialpsykiatrins sarskilda boenden, i likhet med LSS-halsan.
Utredningen ska inkludera en kostnadsanalys

O U Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna och i 2022-01-01 2022-12-31
samverkan med Region Stockholm fortsatta arbetet med STIS,
Starkt tidigt stoéd i samverkan och utdka hembestksprogrammet sa
det nar fler och stéttar familjer i riskzon langre

O U Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna utbilda 2022-01-01 2022-12-31
stadens personal inom LSS i det pedagogiska ramverket
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Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Avvikelse

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
formerna for ett tryggt mottagande fran LVM-vard

2022-01-01

2022-12-31

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna utreda
hur bolotsar kan ge forstarkt praktiskt stdd till barnfamiljer vid SHIS
Bostaders boenden

2022-01-01

2022-12-31

a4 4 J

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
inférandet av en akademisk socialtjanst dar socialsekreterare och
forskare samlokaliseras i syfte att underséka och utvardera
socialtjanstens insatser. En pilotverksamhet ska genomforas

2022-01-01

2022-12-31

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
mdjligheten till 6kad samordning av handlaggning av personlig
assistans

2022-01-01

2022-12-31

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
om férmedlingsprocessen for bostader med sarskild service kan
effektiviseras

2022-01-01

2022-12-31

Socialndmnden ska tillsammans med kommunstyrelsen och
stadsdelsndmnderna utreda inrattandet av profilboenden inom
bostader med sarskild service

2022-01-01

2022-12-31

Socialnamnden ska tillsammans med stadsdelsnamnderna folja
riskerna for 6kad valdsutsatthet som en mgjlig effekt av covid-19-
pandemin

2022-01-01

2022-12-31

a4 49 4 4a a

Socialndmnden ska tillsammans med stadsdelsnamnderna ta fram
ett nytt program for stadens arbete mot alkohol, narkotika, doping,
tobak och spel samt arbeta enligt ANDTS-programmet 2018-2021

till dess att ett nytt program ar framtaget

2022-01-01

2022-12-31

<

Socialndmnden ska tillsammans med stadsdelsnamnderna utreda
férutsattningarna hur man kan utveckla och anvanda boendestéd
inom missbruk

2022-01-01

2022-12-31

Socialndmnden, utbildningsnamnden och stadsdelsnamnderna ska
utvardera arbetet kring barn som riskerar att féras utomlands i syfte
att inga barnaktenskap eller kénsstympning

2022-01-01

2022-12-31

Stadsdelsndmnderna ska i samarbete med utbildningsnamnden
och socialnamnden implementera modellen for skolsociala team i
hela staden och utdka socialtjanstens narvaro i skolan

2022-01-01

2022-12-31

Namndmal: Farstas invanare lever i relationer fria fran vald

© Uppfylls helt

Forvantat resultat

— Fler flickor och pojkar, kvinnor och mén utsatta for vald i néra relationer, hedersrelaterat
vald och fortryck, prostitution, ménniskohandel for sexuella tjanster samt sexuellt vald
oberoende relation fér stdd och skydd utifrin sina behov.
— Fler valdsutdvare fordndrar sitt beteende.

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat prognosticeras att nds och att planerade aktiviteter
kommer att genomforas.
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Namndmal: Farstas invanare lever utifran sina olika behov och forutsattningar ett
sjalvstandigt liv

® Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Férre barn och ungdomar aterkommer inom ett ar efter avslutad insats.

- Allvarssamtal hélls med alla barn och unga som fosta gdngen anmaéls for brott.

- Fler barn fér béttre hjélp genom individmoéten inom Barn 1 behov av sérskilt stod (BUS).
- Fler personer med missbruksproblem som soker stod och hjilp fullfoljer sin individuella
planering.

- Fler personer aktuella inom socialpsykiatrin skattar sin situation béttre i uppfoljningen i
DUR.

- Fler orosanmélningar fran forskolan till socialtjansten aterkopplas for att identifiera fler barn
1 riskzon.

- Fler barn och unga vars fordldrar far insatser fran socialtjdnsten erbjuds stodsamtal.

- Fler vuxna bistandstagare aterkopplar upplevelse av forbattrad situation av sina beviljade
insatser.

- Fler unga brottsoffer far stod av socialtjdnsten att vdga anméila och vaga vittna.

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pa att forvintade resultat prognosticeras att nas och att planerade aktiviteter
kommer att genomforas.

Namndmal: Invanare med fysisk eller psykisk funktionsnedsittning ges insatser av
hog kvalitet

© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Andelen brukare som 4r ndjda med sina insatser har dkat

- Forvaltningens verksamheter ar tillgangliga.

- Brukare inom ndmndens verksamheter upplever en 6kad trygghet

- Brukare inom nimndens verksamheter upplever en 6kad delaktighet

- Alla brukare inom funktionsnedséttning har godkénda och aktuella genomférandeplaner

Analys

Forvaltningen gér beddmningen att nimndmaélet kommer att nds under &ret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintat resultat prognosticeras att nas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forvaltningens ska under aret atgarda de enkelt avhjalpta hinder 2022-01-01 2022-12-01
som identifierats i tillganglighetsinventeringen.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5. | Stockholm har aldre en tillvaro som praglas
av hog kvalitet, trygghet och sjalvbestammande

© Uppfylls helt

Analys
Hiilso- och sjukvard

Samtliga boende inom forvaltningens vard- och omsorgsboenden har erbjudits Covid 19-
vaccinations dos 4, och planering pagér for dos 5. Vaccinationsstart 1 september. Enstaka fall
av smitta har forekommit pa vard- och omsorgsboenden under tertialen. Personalen arbetar
fortsatt i munskydd, med tilligg av visir om en boende uppvisar symtom pa Covid -19.

Hemtjénsten har dterlamnat samtliga delegeringar till Region Stockholm den 1 juni. Det
innebdr att den kommunala hemtjénsten inte langre utfor delegerade uppgifter, till exempel
lakemedelshantering och saromlidggningar, savida dessa inte bedoms kunna utforas som en
egenvérdsinsats. [ samband med det forberedande arbetet har en regelbunden samverkan
paborjats mellan regional samordnare och avdelningschef for dldreomsorg. Regionens
samordnare dr verksamhetschef pa en av Farstas vardcentraler och innehar ett
samordningsansvar for samtliga vardcentraler i Farsta.

Under tertialen har kunskapshdjande insatser inom avvikelsehantering fortsatt inom
forvaltningens dldreomsorg. Medicinskt ansvarig sjukskoterska, MAS, har besokt flera
arbetsplatstraffar, APT. Det paborjade arbetsséttet med regelbundna gemensamma
genomgangar av enheternas hélso- och sjukvéardsavvikelser for MAS och verksamhetschef har
fortsatt. Tendenser, utvecklingsomraden och risker analyseras pé dvergripande niva.

Forvaltningen har fortsatt arbetet for en systematisk genomgang av stadsdelens hilso- och
sjukvard med fokus patientsidkerhet. Sveriges Kommuner och Regioners, SKR, verktyg med
tillhorande genomforandestod kommer att anvédndas. Verktyget testas pa Postiljonens vard-
och omsorgsboende under september. Om forsoket faller vil ut kommer fler enheter
inkluderas under 2023.

Vérd- och omsorgsboendenas dokumentationsgrupp har tillsammans med MAS och dietist
haft en genomgang av nutritionsvardsprocessen samt hur den dokumenteras i VODOK.

Mat och maltid

Teoretisk och praktisk utbildning har genomforts for hemtjanstpersonal i enklare matlagning,
som en del av Matlyftet. Syftet dr att 6ka kunskapen hos hemtjénstpersonal kring
néringsbehov hos éldre, planering och tillagning av enklare maltider, hur man kan anvénda
rester for att tillreda nya rétter samt vikten av tillbehor till méltiden. Malet &r att personalen
sedan tillsammans med hemtjanstkund ska planera och tillaga en lunch tillsammans med
kunden, detta ska dokumenteras och foljas upp vid ett reflektionstillfélle.

Inom ramen for Matlyftet har den 6ppna seniorverksamheten serverat frukost for seniorer en
gang i1 veckan. Matlagning for herrar har ocksé arrangerades vid atta tillfallen. Aktivitetens
deltagare har sjilva valt maltiderna som tillagats.
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Resultatet fran brukarundersokningen for vard- och omsorgsboenden visar pa behov av
fortsatt arbete med att forbéttra mat och maltidssituationen. Mat- och maltidsombuden far stod
av forvaltningens dietist 1 arbetet med att folja upp och utveckla mat- och maltidssituationen.

Dietisten deltar regelbundet i mat- och méltidsombudsméten pé vard- och omsorgsboendena
och dagverksamheten. P4 motena foljs bland annat synpunkter frén boende upp géllande
maten frin matleverantdren och dessa formedlas vid behov vidare till matleverantdr. Ovriga
faktorer som paverkar matupplevelsen diskuteras, som till exempel. uppvarmning av maten,
maltidsmiljon samt olika kosttyper och konsistenser.

Efter resultatet frdn varens nattfastemétningar har forvaltningens dietist hallit en foreldsning
pa APT for medarbetare (bdde dag och natt) inom vard- och omsorgsboenden. Foreldsningen
handlade om mellanmal och nattfasta i syfte att 6ka kompetens kring vikten av niringsriktiga
mellanmal till kvéllen, natten och tidig morgon samt praktiska tips pa livsmedelsval och
berikning.

Forvaltningens dietist har genomfort besok pa vard- och omsorgsboendena under lunch,
frukost och eftermiddagsfika. Syftet med detta har varit att f6lja upp synpunkter pa maten och
matleverantoren, att félja upp maltidssituationen samt for att se hur avdelningarna arbetar med
livsmedelshygien.

Forvaltningen har med stod frén dietist tagit fram en “Rutin for livsmedelsférsorjning som
krisberedskap”. Rutinen innehéller forslag pa beredskapslager med livsmedel for enklare
matlagning samt krismenyer som utgar ifrdn ravaror som ska ga att lagerhalla, tillaga och dta
dven 1 en kris d4 det kanske inte finns tillgéng till el, eller dricksvatten frdn kranarna.

Staden arbetar med att ta fram en central grundmall f6r upphandling av méltidstjénster och
projektet genomfors av kategoriteamet for méltider och livsmedel. Mallen &r utformad for att
anvéndas vid upphandling av maltider till verksamheterna férskola, skola och dldreomsorg.
Forvaltningens dietist deltar i referensgruppen for att 1dimna synpunkter pd mallen géllande
dldreomsorgen.

Personcentrerad vdrd- och omsorg

Under véren har Postiljonen fullf6ljt hélften av Stjarnmérkt-utbildningen, som bidrar till en
personcentrerad vard- och omsorg. Hittills har mer 4n 80 procent av medarbetarna 1dmnat in
diplom och fullf6ljt grupputbildningar. Inom Ed6 vard- och omsorgsboende har ytterligare tva
stjarnmérktinstruktorer utbildats.

Tva medarbetare har deltagit 1 Palliativt kunskapscentrums "Palliativ vard inom
dldreomsorgen -Vad kan vi gora tillsammans". Kostombud, dietist och bitr. chef har deltagit i
Inspirationsseminarium om mat, méltider och hélsa. . Ett antal medarbetare fortsétter att
utbilda sig till underskoterskor

Delaktighet och inflytande

Det genomsnittliga resultatet for brukarundersokningen avseende hemtjinsten i egen regi
visar att andelen dldre som ansoker om bistdnd och som anser att handlaggarens beslut &r
anpassat efter deras behov har 6kat fran 67,5 procent ar 2020 till 70 procent 2022.
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Bestéllarenhetens arbete med dldres delaktighet och insatser av god kvalitet fortloper enligt
plan i form av bevakning av upprittade genomforandeplaner. Nio drenden har rapporterats
vidare till Aldreférvaltningen under tertial 2. Aldre fir tillsammans med sitt bistdndsbeslut ett
informationsbrev om att en genomforandeplan ska upprittas tillsammans med utféraren och
kort info om valfrihet.

Forebygga och bryta ensamhet och social isolering

Farsta kommunala hemtjénst har beviljats medel for att bryta ensamheten hos dldre.
Satsningen innebér att sdrskilt utsedd baspersonal arbetar specifikt med att pa olika sétt
uppmairksamma, motivera, erbjuda och arrangera olika aktiviteter for kunder. Syfte 4r att
bryta isolering och upplevd ensamhet. Bland annat erbjuds kunder individuella tréffar, stod
och séllskap vid méltid och aktiviteter. Satsningen har varit uppskattad vilket visat sig genom
den fina respons som enheterna fatt fran kunder och nérstaende.

Farsta kommunala hemtjénst har ocksé beviljats medel for att utveckla kompetens inom
omradet psykiskt ohilsa och/ eller missbruk. Utveckla den individuella bedomningen av
personer med psykiskt ohélsa och/ eller missbruk samt implementera rutiner kring
sammanhallen individuell planering. Mélet med utvecklingsarbetet ar att forankra en varaktig
organisation med ett professionellt teamarbete kring personer med psykiskt ohilsa och/ eller
missbruk samt deras anhoriga. Satsningen kommer drivas av tva underskoterskor for gruppens
arbete.

Den 6ppna seniorverksamheten har arrangerat olika aktiviteter for att minska ensamheten
bland besdkare. For de seniorer som inte har kunnat besdka verksamheten hélls kontakt via
telefon och e-post.

Séllskap pa recept innebér att den dppna seniorverksamhetens programblad har delats ut
manadsvis till alla vardcentraler, bibliotek, Capio rehab Farsta, Farsta rehab S6dra och
hemtjdnsten i egen regi i hela stadsdelsomradet.

Sprakutvecklande arbetsplats

Arbetsplatsforlagd sprékutbildning med SFI-ldrare har genomforts och ett tjugotal
medarbetare deltog 1 utbildningen. Medarbetare inom avdelningens enheter har utsetts till att
ha rollen som sprdkombud och anmidlts till sprdkombudsutbildning hosten 2022. Ett
uppstartsmote for chefer startar upp sprakombudsutbildningen 31 augusti. Arbetet med
handlingsplaner for en sprdkutvecklande arbetsplatser pagar.

Agenda 2030

Aldreomsorgens arbete med mat- och maltider, ensamhet och social isolering, delaktighet och
inflytande bidrar till maluppfyllelse 1 mél 2, 3, 5 och 10 1 Agenda 2030.

Periodens Utfall Utfall Periodens Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 5 Arsmal [ 7, Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
U Andel boende 63 % 38 % 69 % 70 % Tas 2022
g‘ pa vard- och fram av
omsorgsboend namnd
e som upplever
att maltiden ar
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal [ 7, Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021

en trevlig stund
pa dagen

Analys

| resultatet fran brukarundersékning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella
nojdheten. Resultatet visar att man generellt sett &r mindre ndéjda &n kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och mans upplevelser beror pa och hur de kan atgardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer &n majoritetsprinciper behéver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

. U Andel boende 46 % 60 % Tas 2022
pa vard- och fram av
omsorgsboend namnd

e som upplever
att mojligheten
att komma
utomhus ar bra

Analys

Resultat fran brukarundersékningen samt uppféljningar pa individniva visar att vard- och omsorgsboendena behdver arbeta
vidare for att motivera och stimulera boende till deltagande i aktiviteter och utevistelse. Sedan tidigare har Postiljonen ett
utsett aktivitetsombud och under tertialen har en aktivitetssamordnare anstéllts pa Ed6 vard- och omsorgsboende, Arbete
pagar i syfte att starka kontaktmannarollens uppdrag i att motivera boende for aktiviteter och utomhusvistelse. Den boendes
Onskemal om aktiviteter dokumenteras i genomférandeplan och under tertialen har individuella utflykter genomférts som
exempelvis restaurang- och fikabesok utanfér enheten. Under tertialen har det varit regelbunden musikunderhallining pa
samtliga vard- och omsorgsboenden, bland annat med ungdomar fran UngOmsorg. Innergarden tillhérande boendet
utnyttias sommartid vid fint vader till aktiviteter som exempelvis sittgymnastik, underhallning, grillfest, fika och umgange.
Under tertialen har Seniorgladje paborjat att genomféra sociala aktiviteter pa vard- och omsorgsboenden. Under hosten
kommer de genomféra tva besok per vecka.

©® U Andel digital 100 % 100 % 0% Tas 2022
nattillsyn i fram av
hemtjansten namnd

® U Andeldigtala 0% 0% 0% Tas 2022
inkop i fram av
hemtjansten namnd

U Andel 81 % 79 % 82 % 86 % 86 % 2022

g' omsorgstagare
som upplever
att de kan
paverka hur
hjalpen utfors i
hemtjansten

Analys

Resultatet som redovisas ar baserat pa foljande fraga som stéllts i brukarundersékningen: Brukar personalen ta hansyn till
dina asikter och 6nskemal om hur hjalpen ska utféras?

Resultatet visar att 15 procent svarat "ibland". Inom hemtjénsten fortsatter arbetet med ramtid och utvecklingsarbetet pagar i
samarbete mellan utférare i egen regi och bestallarenheten.

¥ Andel 75 % 44 % 84 %
g' omsorgstagare

som upplever

att de kan

paverka hur

hjalpen utférs

pa vard- och

omsorgsboend

e

80 % 78 % 2022

Analys
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal [ 7, Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021

Resultatet som redovisas ar baserat pa foljande fraga som stéllts i brukarundersdkningen: Brukar personalen ta hansyn till
dina asikter och 6nskemal om hur hjélpen ska utféras?

| resultatet fran brukarundersokning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella
nojdheten. Resultatet visar att man generellt sett ar mindre néjda an kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och mans upplevelser beror pa och hur de kan atgéardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer &n majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

U Andel smarta 0% 100 % Tas 2022
las i fram av
hemtjansten namnd

Analys

Installationen av lasen pagar men ar inte i drift &nnu. Det ar aldreférvaltningen som leder arbetet av inférandet av smarta las.

@ U Andeltrygga 84 % 80 % Tas 2022
g‘ omsorgstagare fram av
i hemtjansten namnd
O Andel trygga 79 % 63 % 83 % 90 % Tas 2022
g‘ omsorgstagare fram av
i vard- och namnd
omsorgsboend
e

Analys

| resultatet fran brukarundersokning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella
nojdheten. Resultatet visar att man generellt sett &r mindre néjda an kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och mans upplevelser beror pa och hur de kan atgardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer &n majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

. U Andelen 15 % Tas 2022
arbetade fram av
timmar av namnd
timavionad
personal i
forhallande till
samtliga
arbetade
timmar

@ U Andelennsjda 100 % 93%  93% 2022
g' omsorgstagare
i
dagverksamhet

Analys
Resultat fran brukarundersokningen fér dagverksamhet redovisas under hésten.

@ U Andelennsida 86 % 86 % 86 % 2022
g‘ omsorgstagare
i hemtjanst

Analys

Resultatet uppnar inte KF:s mal om andel ndjda kunder men &r en hogre andel &n stadens genomsnittliga resultat. Resultatet
visar ocksa att 12 procent uppgivit att de varken ar nojda eller missnéjda.

¥ Andelennsida 80 % 82 % 82 % 2022
g‘ omsorgstagare
i vard- och
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal [ 7, Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
omsorgsboend
e

Analys

Foljande analys avser endast resultat for boenden i egen regi. | resultatet fran brukarundersokning har skillnader mellan man
och kvinnor uppmarksammats vad galler den generella ndjdheten. Resultatet visar att man generellt sett &r mindre ndjda an
kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och méns
upplevelser beror pa och hur de kan atgardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer an majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

@ U Antal personal 12,8 12 Max 10 2022
en person
hemtjansttagar er
e med minst tva
besok om
dagen moter
under en 14-
dagarsperiod

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
U Kommunstyrelsen ska i nédra samarbete med aldrendmnden och 2022-01-01 2022-12-31

stadsdelsnamnderna géra en fordjupad utredning om hur
verksamhets- och avtalsuppféljningen inom aldreomsorgen kan
utvecklas i syfte att kvalitetssékras och bli mer likvardig éver
staden

U Socialndmnden ska i samarbete med aldrendmnden och i samrad 2022-01-01 2022-12-31
med stadsdelsndmnderna, AB Familjebostader, AB Svenska
Bostader, AB Stockholmshem och Micasa Fastigheter i Stockholm
AB ta fram rutiner for att arbeta med vrakningsférebyggande
atgarder riktade mot personer 6ver 65 ar som inte ar i behov av
socialpsykiatriskt stod

U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna ta fram 2022-01-01 2022-12-31
uppdragsbeskrivningar for specifika funktioner utifran
utredningsuppdraget om regionalisering av funktioner

U Aldrenamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna och Region Stockholm se 6ver vilka system
som mojliggor for gemensam journalféring mellan staden och
Region Stockholm

5 U Aldrenamnden ska i samarbete med servicenamnden och i samrad ~ 2022-01-01 2022-08-31
med stadsdelsnamnderna utreda Aldre direkt som en vag in for alla
Stockholms aldre

U Aldrenamnden ska i samarbete med socialndmnden och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna inventera behovet av personliga ombud for
aldre med psykiska funktionsnedséattningar samt se éver dessas
organisering

U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna genomféra  2022-01-01 2022-12-31
en kartlaggning av aldreomsorgspersonalens kompetens kring
skyddsatgarder och samtycke. Detta for att kunna fa en dverblick
av behovet av utbildning till berérda personalgrupper

U Aldrendzmnden ska i samrad med kommunstyrelsen och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna kartlagga och ge forslag pa niva for
grundbemanning for samtliga personalkategorier vid vard- och
omsorgsboende
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

o U Aldrendmnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna med stéd 2022-01-01 2022-08-31
fran kommunstyrelsen utreda inférandet av egenanstalld
bemanningspersonal som har tillsvidareanstallning och som
arbetar i ett lampligt geografiskt omrade

Analys
Férvaltningen har inte varit kontaktade men enligt aldrenamnden har arbetet paborjats och de sammanstaller ett PM under
hoésten.
O U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna och 2022-01-01 2022-12-31
kommunstyrelsen besluta om upphandling av nytt system for att
ersatta Schemos
v U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna och med 2022-01-01 2022-08-31

stdd av kommunstyrelsen ta fram en uppféljningsmodell fér HSL,
inklusive sarskilda HSL-inspektorer/observatorer

O U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna och Micasa ~ 2022-01-01 2022-12-31
Fastigheter i Stockholm AB se dver stadens beredskap vid
varmebdljor ur ett verksamhetsperspektiv

() U Aldrendmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna se éver 2022-01-01 2022-12-31
organisationen for tryggt mottagande och om det finns behov av
bemanning &ven andra tider &n dagtid

() U Aldrendmnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna ta fram 2022-01-01 2022-12-31
matmetoder for den enskildes och dar lampligt anhdrigas
upplevelse av kontakten med bestallarenheterna for att kunna
sakerstalla systematisk kvalitetsutveckling

O U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna upphandla 2022-01-01 2022-12-31
sociala besok vid vard- och omsorgsboenden och servicehus

O U Aldrenamnden ska i samréd med stadsdelsndmnderna upprétta en  2022-01-01 2022-12-31
stadsgemensam strategi for trygghetsskapande teknik pa vard- och
omsorgsboenden

() U Aldrendzmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna utreda hur 2022-01-01 2022-12-31
arbetet med halsoframjande och rehabiliterande arbetssatt i
vardagen kan utvecklas inom stadens aldreomsorg pa ett
systematiskt satt under ledning av medicinskt ansvarig person for
rehabilitering

() U Aldrendmnden ska med stéd av kommunstyrelsen och i samrad 2022-01-01 2022-12-31
med stadsdelsnamnderna vid behov ta fram ett digitalt stodsystem
for att arbeta med avvikelsehantering och klagomal

() U Aldrendmnden ska stétta 1amplig stadsdelsnamnd i uppstarten av 2022-01-01 2022-12-31
en kommunévergripande verksamhet for éldre personer med
psykisk ohalsa

() U Aldrenamnden ska tillsammans med stadsdelsndgmnderna och i 2022-01-01 2022-12-31
samrad med kommunstyrelsen ta fram en stadsgemensam
utbildningsplan foér aldreomsorgen for att sakerstalla ratt
kompetens i hela staden

Namndmal: Aldre i Farsta har omsorg av hog kvalitet
o Uppfylls helt

Forvantat resultat

De éldre som ansdker om bistand dr ndjda med bistandshandlédggarens bemotande.
De dldre som ansoker om bistand anser att de har insatser utformade efter sina behov.
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De éldre inom forvaltningens verksamheter har inflytande och &r delaktiga i utformandet av
sina insatser.

De dldre inom forvaltningens verksamheter besvéras i lagre grad av ensamhet.

De éldre inom forvaltningens verksamhet har en patientsdker hélso- och sjukvard.

De éldre inom forvaltningens verksamhet har en god vérd i livets slutskede.

De éldre inom forvaltningens verksamheter dr néjda med mat- och maéltidssituationen.

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintat resultat prognosticeras att nas.

Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal [ . Period
utfall o o helar arsmal
pojkar flickor 2021
® ¢ Andelngida 83 % 82 % 2022
omsorgstagare
i hemtjansten
egen regi.
® ¢ Andelngida 100 % 95 % 2022
omsorgstagare
inom
dagverksamhet
egen regi.
Analys
Resultat fran brukarundersokningen fér dagverksamhet redovisas under hésten.
& Andel nsjda 72 % 81 % 2022
omsorgstagare
pa vard- och
omsorgsboend
en i egen regi.
Analys
| resultatet fran brukarundersékning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella
ndjdheten. Resultatet visar att man generellt sett ar mindre ndjda &n kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och mans upplevelser beror pa och hur de kan atgéardas.
Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer an majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

KF:s inriktningsmal: 2. En hallbart vixande och dynamisk storstad med hog
tillvaxt

Forvaltningen bedomer att Kommunfullmaiktiges inriktningsmal kommer att uppnas helt
under éret.

2.1. Stockholm har Sveriges bista foretagsklimat och ett internationellt
konkurrenskraftigt niringsliv bedoms kunna uppfyllas helt. Forvaltningen har haft 6ppet
hus pa Mdétesplats Fagersjo med information till invanarna om hur man startar och driver
foretag. En projektgrupp med syfte att forstiarka néringslivsperspektivet i detaljplanearbetet
har initierats tillsammans med stadsbyggnadskontoret och Stockholm Business Region.

2.2. Stockholm byggs attraktivt, titt och funktionsblandat utifrin miinniskors och
verksamheters skiftande behov bedoms kunna uppfyllas helt. Hog inflation och darmed



Tjansteutldtande
g’;ggkhdms Dnr FAR 2022/581

Sid 44 (85)

okade byggkostnader kan medfora utmaningar.

2.3. Stockholms infrastruktur framjar effektiva och hallbara transporter samt god
framkomlighet bedoms kunna uppfyllas helt. Forvaltningen fortsétter prioritera klimatsmarta
val for resor 1 tjansten. Kollektiva fairdmedel eller cykel/elcykel véljs i1 forsta hand.

2.4. Stockholm ér en modern kultur- och evenemangsstad med en stark besoksniring
bedoms kunna uppfyllas helt. Invanare 1 Farsta erbjuds ett brett utbud av arrangemang och
aktiviteter, genom sévél 6ppna moétesplatser som 1 nimndens boenden och verksamheter.

2.5. Stockholm ir en hallbar stad med en god livsmiljo bedoms kunna uppfyllas helt.
Forvaltningen arbetar i enlighet med den lokala miljé- och klimathandlingsplan som
beslutades 2021.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1. Stockholm har Sveriges basta féretagsklimat
och ett internationellt konkurrenskraftigt naringsliv

© Uppfylls helt

Analys
Niringslivsfrimjande arbete

Forvaltningens néringslivsarbete utgér ifrdn Stockholms stads néringslivspolicy och de tre av
fyra fokusomrédden som berdr stadsdelsndmnden. Vi redogor ocksé for vart néringslivsarbete
med svar pa stadsledningskontorets fragor i en sirskild bilaga.

Fokusomrdde 1. Stimulera tillviixt och foretagsamhet.

Forvaltningen har tillsammans med stadsbyggnadskontoret och Stockholm Business Region
initierat en projektgrupp med syfte att forstirka niringslivsperspektivet i detaljplanearbetet.
Vi ska tillsammans ta fram en karta 6ver mark som kan inrymma mindre
verksamhetsomriden inom Farsta stadsdelsomrade.

Forvaltningen har i samarbete med upphandlad Starta eget-konsult haft 6ppet hus for
information om hur man startar och driver foretag i Sverige under fem tisdagar pa Mdtesplats
Fagers;jo.

Forvaltningen har tillsammans med stadsbyggnadskontoret, exploateringskontoret och
fastighetsédgaren Stadsrum péborjat diskussionerna om nésta steg av utvecklingen av Farsta
centrum.

Fokusomrdde 2. Forbdttra service, tillgdnglighet och myndighetsutovning.

Forvaltningen har under varen besokt nyetablerade foretag inom Telestaden och deltagit vid
styrelsemoten inom Farsta foretagsgrupp. Forvaltningen har ocksé pagéende dialoger med
Skondals foretagarforening och Hokarédngens foretagarforening.

Néamndens utvecklings- och néringslivsrad och forvaltningen besokte i april Stora Skondals
framtidsutveckling AB som berittade om sin verksamhet och framtida utveckling.

Forvaltningen har besokt foretag i Gubbangen/Skondals foretagsomréade.
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Fokusomrdde 3. Attraktivare miljoer och bittre framkomlighet.

Under perioden maj — augusti har cirka 115 arrangemang genomforts pa olika torg runtom 1
stadsdelsomrddet. Vi kallar satsningen for Torgsommar som vi ser 6kar bade trygghet och
bidrar till béttre naringslivsklimat, férutom att ge Farstabor tillgéng till kultur.

Under sommaren har ferieungdomar extrastddat vid stadsdelsomrédets tre foretagsomraden.
Arbetet ingér som en del av atgérder for att 6ka foretagsomradenas attraktivitet.

Forvaltningen arbetar utifran genomford ldgesbild med de synpunkter som framkommit
gillande David Helldéns torg. Bland annat forbereder forvaltningen tillsammans med
trafikkontoret en ansdkan om trygghetsinvesteringsmedel for en fysisk omdaning av torget
2023.

Stadsdelsniimnderna har inget utpekat ansvar for niringslivspolicyns fjirde fokusomrade, Oka
tillgangen till arbetskraft med relevant kompetens. Vi gor dock flera insatser med relevans for
fokusomradet. Forvaltningen har initierat en samverkan med arbetsmarknadsforvaltningen for
att informera om och bjuda in foretag till Integrationspakten. Forvaltningen och
arbetsmarknadsforvaltningen har dven initierat ett samarbete inom ramen for ett
jobbpartnerskap for att 0ka stadens service till foretag som har rekryteringsbehov.

Namndmal: Farsta har ett attraktivt foretagsklimat

© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler arbetstillfdllen i Farsta

- Fler foretag i Farsta

- Miljon vid lokala centrum och verksamhetsomraden &r trygg och vélskott
- Forvaltningen har en regelbunden dialog med lokala foretagare

Analys

Forvaltningen goér bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och drsmél prognosticeras att nds och att planerade
aktiviteter kommer att genomforas.

Periodens Utfall Utfall Periodens Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 5 Arsmal [ . Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
. Antal 14 489 13 000 2022
anstallningar i
Farsta
@ Farstas 0,62 0,62 2022
arbetsplatskvot
jamfért med
likvardiga
stadsdelar
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Namndens utvecklings- och naringslivsrad ska tillsammans med 2021-01-01 2022-11-30
stadsdelsforvaltningen genomféra méten med det lokala
naringslivet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2. Stockholm byggs attraktivt, tatt och
funktionsblandat utifran manniskors och verksamheters skiftande behov

o Uppfylls helt

Analys

Forskolor 1 Farsta byggs ut 1 takt med bostadsbyggandet och antalet nya forskoleplatser tacker
behoven. Flera nya forskolor planeras i samband med nybyggnation och flera dldre férskolor
planeras att rivas for att erséttas av storre som motsvarar dagens krav pa forskolelokaler.

Forskolan Regnbagen i Tallkrogen, med plats for tre avdelningar, har rivits da lokalerna hade
alltfor stora renoveringsbehov. Byggnation av en ny forskola med atta avdelningar har
paborjats och &r planerad vara klar for inflyttning till arsskiftet 2023/24. Forskolan Bullerbyn
kommer att flytta till den nya forskolan och aterldmnar sina lokaler till
Utbildningsforvaltningen.

Ett stort nytillskott av barn vintas 1 omradet Perstorp till foljd av nybygge av flerfamiljshus i
omrddet. En ny forskola om sex avdelningar ersitter en riven forskola i Perstorp samt
ytterligare en forskola med fyra avdelningar byggs i bottenvéningen i ett hyreshus. Inflyttning
sker vid arsskiftet 2022/23.

I omradet Klockelund beldget 1dngs Nyndsvagen och Drevvikens strand planeras 500 nya
bostdder. For att mota forvantad efterfridgan pé forskoleplatser planerar forvaltningen att
inrétta en forskola med 6 avdelningar i kommande byggnation.

Inflyttning planeras till 2025.

I centrala Farsta vid Sunneplan har en dldre paviljong rivits och en ny férskola om atta
avdelningar byggs. Nytillkomna platser kommer till viss del anvidndas for evakuering av barn
frdn andra forskolor sa att dessa ska kunna renoveras alternativt rivas for att ge plats for
nybyggnation. Inflyttning dr planerad till 2023/2024.

Forvaltningen har stingt kon till forskolan Samso, som ar inrymd i Kvickentorpskolan, med
anledning av att staden planerar att anldgga en vdg utanfor byggnaden infoér nybyggnation i
omradet. En ny fristiende forskola med sex avdelningar planeras i ndromradet och berdknas
vara klar for inflyttning 2026.

Forskolan Aventyret i Skondal har avvecklats d& barnunderlaget minskat. Kvarvarande barn
har erbjudits plats pa andra forskolor i Skondal.

Forvaltningen har under aret bestéllt en storre ombyggnation av en lokal pd Méarbackagatan 31
dit Edsvalla daglig verksamhet och lilla Edsvalla daglig verksamhet ska flytta in. Den nya
lokalen star fardig till oktober 2022 dé verksamheten flyttar in.
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Sedan januari 2022 har socialfoérvaltningen bestéillaransvaret for nya gruppbostidder och
servicebostidder enligt LSS. Forvaltningen for en dialog for att sékra behovet av LSS bostdder
1 lampliga bostadsprojektprojekt. Bestillaransvaret for gruppbostider SoL och stodboende for
socialpsykiatrins mélgrupp ligger kvar pa stadsdelsforvaltningarna.

Forvaltningen har under aret paborjat en utredning for att se om lokaler som Familjebostéder
har lediga pa Nordmarksvdgen 1 passar for att bygga om till ett LSS gruppboende med 6
lagenheter.

Néamnden har haft tva detaljplaner pa remiss, en detaljplan 1 Fagersjo uppdelad pa tva
omrédden. Det planeras cirka 215 ldgenheter med hyresritt samt publika lokaler. Behov av
forskoleplatser finns men dr inte planerade 1 projektet. En stor del av bostdderna foreslas pa
parkmark vilket &r beklagligt enligt namnden men de stéller sig 4nd4 positiv till forslaget.

Vid Bordsviagen-Herrhagsvigen 1 Gubbédngen foreslas cirka 90 lagenheter med bostadsratt
som upplatelseform. En publik lokal med plats for uteservering planeras och befintlig lekpark
ska omdanas. Storre delen av byggnationen sker pa tridbevuxen parkmark som beddms
mindre bra d&ven om ndmnden &r positiv till forslaget.

Forvaltningen har tillsammans med fastighetskontoret inventerat samt prioriterat vilka
upprustningar de vill gora i parkleksbyggnader som fastighetskontoret dger.

Planen &r att fastighetskontoret genomfor upprustningar 1 Starrmyran, Farstadngen och
Forséngen under aret. Upprustning har paborjats i Farstaingen och kommer leda till
hyres6kningar.

De ekonomiska effekterna av kriget i Ukraina med generell inflation och 6kade kostnader for
material, el och frakt kommer att innebéra att forvaltningens planerade byggprojekt blir
dyrare. Det innebér en risk for forseningar, att de far vinta eller inte blir av.

Pohi. Utfall Utfall Periodens Prognos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB b Arsmal b Period
utfall - . helar arsmal
pojkar flickor 2021
® U anta 11 0 Tas 2022
fardigstallda fram av
bostader med namnd
sarskild service
(stéd och
service till
personer med
funktionsnedsat
tning)

Namndmal: | Farsta byggs den kommunala verksamheten ut i takt med forandrade
behov

o Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Antalet lagenheter for personer med fysisk och psykisk funktionsnedsittning okar.
- Antalet forskoleplatser ticker behoven
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Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintat resultat prognosticeras att nas.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3. Stockholms infrastruktur framjar effektiva och
hallbara transporter samt god framkomlighet

@ Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att mélet for verksamhetsomradet kommer att uppnas under aret da
underliggande ndmndmal och arsmal beddéms uppfyllas helt.

Efter att pandemirestriktionerna tagits bort har fysiska mdten aterkommit till viss del vilket
innebdr att antalet resor har 6kat. Forvaltningen har under perioden dnda fortsatt med en stor
andel digitala mdten som minskar onddigt resande. For resor som dnda gors i tjdnsten
prioriteras klimatsmarta val. Kollektiva firdmedel eller cykel/elcykel viljs i forsta hand. Ar
dessa alternativ inte mdojliga anviands ndgot av forvaltningens miljogodkénda leasingfordon.
Forvaltningen har sammantaget 14 fordon varav 3 elbilar, 10 biogasbilar och 1 dieseldriven
lastbil vars avtal 16per ut den 31 oktober 2022.

Forvaltningen prioriterar i mojligaste man att promenera med brukarna, alternativt anvénds
cykel/elcykel, och nér sa inte bedoms mojligt, genomfors merparten av forvaltningens
transporter med kommunala transportmedel. For transporter inom forvaltningens stoéd och
service till personer med funktionsnedséttning nyttjas forvaltningens fordon for skjuts av
brukare till och fran deras arbetsplatser inom daglig verksamhet. Detta istéllet for sa kallade
turbundna resor. Bilen anvinds ocksa vid utflykter med brukare.

Forvaltningen uppmanas, genom Stockholms stadshus AB, att se 6ver arsmal 2.3 1
forvaltningens plan for utbyggnad av laddinfrastruktur for elfordon. Foérvaltningen dger inga
parkeringsplatser, samtliga hyrs. Storst andel platser finns pa ytparkeringar och resterande &r 1
garage ddr laddboxar installerades 2017. Forvaltningen har dérfor ingen plan for ytterligare
laddinfrastruktur.

Bokningssystemet for forvaltningskontorets elcyklar har uppdaterats och gjorts mer
anvandarvénligt. Vi har ocksa gjort insatser for att ytterligare uppmarksamma mojligheten att
boka och anvénda elcyklar i tjénsten.

Namndmal: Hallbara transporter prioriteras inom ndmndens verksamheter
o Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Andelen biogas 6kar av totala forbrukningen av drivmedel
- Fler digitala mdten ersétter icke-hallbara resor i forvaltningens verksambheter.
- Miljokrav pé arbetsfordon, transporter och leveranser stills vid upphandling.
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Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och drsmél prognosticeras att nds och att planerade
aktiviteter kommer att genomforas.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4. Stockholm ar en modern kultur- och
evenemangsstad med en stark besoksnaring

® Uppfylls helt

Analys
Oppna motesplatser for barn, fordldrar och unga

Forvaltningens verksamhet med dppna métesplatser for barn, fordldrar och unga har under
perioden 16pt pa utan storre avvikelser. Under sommarlovet har haft ett utdkat 6ppethéllande i
jamforelse med tidigare ar. Tre verksamheter har hallit 6ppet hela sommaren — Farstaéingen,
Forsdngen i1 Farsta strand och Mésen 1 Fagers;jo.

Under maj och juni manad har parklekarna sin hogsidsong. Det dr ett hogt besokstryck och det
genomfors en méangd aktiviteter som till exempel stafflimalning, danslekar, tipsrundor,
sallskapsspel, slackline, kdpphésthoppning, kanotutflykter och bollsporter. I Starrmyrans
parklek har vi erbjudit kaninhoppning och ridning. Parklekarna fungerar ocksa som
spelplatser for olika evenemang och kulturupptradanden. Den traditionsenliga parkleksfesten
genomfordes i Farsta strand detta ar. Alla Farstas parklekar samlades och bjod pa en stor fest
och aktivitetsdag som samlade cirka 500 besokare.

Pa fritidsgardarna arbetar man fortsatt med olika metoder som gor det mojligt for ungdomar
att vara med och péverka utbudet. Det har resulterat i bland annat tartbakartévlingar,
matlagning, pingisturneringar, dans och karaoke.

Oppna forskolans dag firades 19 maj, med olika aktiviteter och fika till fordldrarna samt
nyinkopta vimplar i Stockholms stads firger. Oppna forskolorna har haft ett samarbete med
Farsta bibliotek med sagostunder och information om bibliotekets verksamhet. Oppna
forskolorna avslutade sdsongen med en publik singsamlingsturné pa torg.

Morris extra stdd (fritidsgard for ungdomar med funktionsnedsittning) har genomfort en
sommarfest i samarbete med flera andra stadsdelar. Dagen avslutades med disco. Under arets
Sommarhdng, tre dagars lager pa Bjorno, fick ungdomarna prova pa att paddla, fiska, kléttra
och segla.

Forvaltningen arbetar vidare med de idéer och synpunkter vi fatt in via enkéter och dialoger
med ungdomar om hur vi pa olika sétt kan forstarka den 6ppna ungdomsverksamheten i
Skondal — ett uppdrag vi har frdn nimnden i ar.

Foreningssamverkan och lovverksamhet

I &r har 7 000 barn och ungdomar deltagit i vira lovaktiviteter, en siffra som kan jamforas
med 3660 deltagare ar 2019, 2850 under pandemiéret 2020, och 4680 forra aret. I ar deltog 47
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procent flickor, 53 procent pojkar. Vissa aktiviteter har vildigt ojimn konsfordelning.
Fotbollen lockade ndstan uteslutande pojkar och till exempel K-popfestivalen lockade mest
flickor. Utvirderingen visar att aktiviteterna var uppskattade med i genomsnitt 9,1 pa en
tiogradig skala.

Sommarens utbud av lovaktiviteter blev omfattande och innehdll 66 unika aktiviteter med
totalt 253 programpunkter. Totalt 10 foreningar har samverkat med forvaltningen vid sidan
om idrottsforvaltningen och kulturfoérvaltningen.

Aktiviteter som haft fokus pa sport, lek och friluftsliv har varit till exempel Full Fart Farsta;
prova pa-aktiviteter vid Farsta IP, Sommarbasket, 6ppen fotbollsverksamhet, skateskola,
yogalédger, bootcamp, Capoeira, fiske 1 Magelungen. I parklekarna har vi visat en
teaterforestdllning per oppen vecka och parklek, sammanlagt 50 forestdllningar med
subvention fran kulturférvaltningens system Kulan. Andra lovaktiviteter har varit workshops 1
eget skapande samt en mingd parkleksaktiviteter, aktiviteter i plaskdammarna och
fritidsgardsaktiviteter. Ungdomar fran Tuben arrangerade K-popfestivalen pa Farsta IP som
drog cirka 400 besokare.

Sportscamp, som &r ett samarbete mellan stadsdelsforvaltningen, idrottsforvaltningen och
lokala idrottsforeningar, genomfordes under tva veckor innan skolorna startade for terminen.
Arets Sportscamp samlade rekordmanga deltagare 746 stycken, 52 procent flickor och 48
procent pojkar. Idrottsaktiviteterna leddes av 120 feriearbetande ungdomar. 98 procent av
barnen var mycket ndjda eller nojda med sin huvudidrott. 99 procent av fordldrarna var ndjda
med Sportscamps organisation och 93 procent av ungdomsledarna anség att feriejobbet var
meningsfullt. 144 stycken av barnen som deltog var inte med 1 ndgon idrottsforening.

Genom nd@mndens idéburna offentliga partnerskap (IOP) med Farsta foreningsrdd har
nationaldagsfirande samt midsommarfirande genomforts med 3 000 respektive 3 000
besokare.

Kultur inom forvaltningens verksamheter

Forvaltningen har under perioden kdpt in och arrangerat kultur inom véra verksamheter. Barn
1 forvaltningens forskolor ges kontinuerligt mdjlighet att uttrycka sig genom eget
kulturskapande i den dagliga forskoleverksamheten. En nystart efter pandemin har genomforts
med Fagersjoforskolornas samverkan med forskolebiblioteket pa Motesplats Fagersjo.

Farstabor med insatser socialpsykiatri eller med insatser inom funktionsnedsittning har
genom forvaltningen gatt pa konserter, bio, Skansen, museum, utflykter, studiebesok, allsang
etcetera.

Forvaltningen har under dret aterstartat Café 9:an, en 6ppen motesplats for personer med
funktionsnedsdttning. Café 9:an har haft sex tillfillen med program som pianospel av och med
besokare, karaoke, trubadurer och 6ppen scen. P4 sommaravslutningen besokte cirka 100
personer eventet.

For Farstabor med insatser inom dldreomsorg har under perioden erbjudit 20 konserter pa
boenden och dagverksamheter. Postiljonen har ockséa haft tva tillfillen med hogldsning.
Resultat fran brukarundersokningen samt uppfoljningar pa individniva visar att vard- och
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omsorgsboendena behdver arbeta vidare for att motivera och stimulera boende till deltagande
1 aktiviteter och utevistelse. Under tertialen har en aktivitetssamordnare anstéllts pa Ed6 vérd-
och omsorgsboende. Under tertialen har individuella utflykter genomforts som exempelvis
restaurang- och fikabesok utanfor enheten.

Hemtjénstenheterna i egen regi arbetar aktivt med att motverka ensamhet och social isolering.
Arbetet har bland annat bestatt i att dela ut seniorverksamhetens program till dldre med
beviljade insatser, reserverade platser till sommarens bussresor, forlingda besok hos de
kunder som upplever extra behov av social samvaro.

Oppen seniorverksamhet

Inom f6rvaltningens 6ppna seniorverksamhet har en stadsdelskamp genomforts tillsammans
med Skarpnécks stadsdelsforvaltning. En idrottsdag pd Farsta IP dér seniorerna tidvlade i olika
grenar, sammanlagt deltog 156 seniorer i arrangemanget. En ny aktivitet, dans- och rorelse,
har erbjudits en gang i veckan i samarbete med ungdomsverksamheten pa Tuben. Aktiviteten
har attraherat nya besokare.

Projektet Matlyftet har under maj manad haft frukost for seniorer en gang i veckan och ordnat
kurser 1 matlagning for herrar. IT-hjdlp har erbjudits seniorer via en grupp ungdomar i
projektet ROOKIE.

Under tertialen har fem bussresor genomforts 1 samarbete med foreningar. Resorna har varit
fullbokade och seniorer som inte tidigare deltagit i gemensamma utflykter har deltagit i storre
grad. En konsertserie, Onsdagar i Ladan, pa Farsta gard har arrangerats vid atta tillfallen 1
samverkan med PRO Farsta. Forvaltningens dppna seniorverksamhet har héllits under hela
sommaren. Verksamheten hade under tre veckor tolv ferieungdomar som sjong och spelade pa
vérd- och omsorgsboenden i egen regi och pé torgen. En utflykt till Grona Lund genomfors
under augusti med 36 seniorer.

En konstgrupp bestdende av seniorer har bildats i Fagersjo och som har besokt stadens
konstforvaring i Frihamnen som l4nat ut ett antal tavlor. Tavlorna stélls ut i samband med
Fagersjodagen i september ménad. Konstsamlingen ér tillgénglig pa Motesplats Fagersjo dret
ut.

Torgsommar

Forvaltningen har genomfort Torgsommar, ett samlat kulturprogram med séng och musik,
teater och cirkus, konst och dans for alla &ldrar och gratis pa sju av stadsdelens torg. Tva av
vara torg — David Helldéns torg 1 Hokardngen och Gubbéngstorget — var sé kallade
Sommartorg, vilket innebar att trafikkontoret satsade extra pd mobler, blommor, belysning
och konst. Sammanlagt 115 programpunkter genomfordes 1 samverkan med det lokala kultur-
och foreningslivet. Av dessa arrangerades étta av kulturforvaltningen och fem av Parkteatern.
Motsvarande siffra 2021 var 37.

Néamndens rad for demokrati-, integrations- och foreningsfragor (DIF) har hittills 1 ar
sammantrétt tvd ganger. Nagra drenden som har tagits upp ar forvaltningens arbete for 6kad
vaccinationsgrad i1 Fagersjo, beredskap for ukrainska flyktingar, dialoger infor
parkupprustningar samt aktiviteter pa torgen under sommaren.
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal [ . Period
utfall . X helar arsmal
pojkar flickor 2021
@ 7 Andel bamn och 85 85%  75% 2022
g' ungdomar som
deltari
idrottsaktiviteter
pa fritiden
Analys
Skolenkat ej annu genomford
@ ¥ Andel barn och 7% 80%  75% 2022

g' ungdomar som
ar ndjda med
tillgangen till
idrottsaktiviteter

Analys
Skolenkat annu ej genomford

@ T Andel barn och 76 % 78%  76% 2022
g' ungdomar som
ar ndjda med

tillgangen till
kulturaktiviteter
pa fritiden
Analys
Skolenkat annu ej genomford
® U Anel 59 % 70%  65% 2022
g‘ ungdomar som
deltari
féreningsliv
Analys

Skolenkat annu ej genomford

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

o U Idrottsnamnden och stadsdelsnamnderna ska genomféra en 2022-01-01 2022-12-31
Oversyn av stadens spontanidrottsytor med fokus pa vad som kan
tillféras platserna for att de ska bli mer attraktiva for flickor och
kvinnor samt genomfora relevanta atgarder

O U Idrottsndmnden ska i samarbete med exploateringsnamnden och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna ta fram forslag pa pop-up idrottsytor i staden

v U Idrottsndmnden ska i samarbete med utbildningsnamnden och 2022-01-01 2022-06-30
stadsdelsndmnderna ta fram en stadsovergripande strategi for
Okad simkunnighet

o U Idrottsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna genomféra  2022-01-01 2022-12-31
en riktad informationskampanj till prioriterade malgrupper om vikten
av simkunnighet samt visa pa det breda utbudet som finns att tillga

O U Idrottsndmnden ska vid behov bista stadsdelsnamnderna med att 2022-01-01 2022-12-31
starta fritidsbibliotek i minst tva stadsdelar

o U Kommunstyrelsen ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utreda forutsattningar for att infora ett gemensamt digitalt
ansokningssystem for foreningsbidrag
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v ¥ Kulturnamnden och stadsdelsnamndera ska i samrad med 2022-01-01 2022-06-30
kommunstyrelsen utreda hur parklekarnas verksamhet kan
utvecklas
v U Kulturnamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2022-01-01 2022-06-30

stadsdelsnamnder, fastighetsnamnden, stadsbyggnadsnamnden,
AB Familjebostader, AB Stockholmshem och AB Svenska
Bostader ansvara for stadens deltagande i Wall Street Stockholm

Namndmal: Farstas invanare har tillgang till ett rikt utbud av kultur och
fritidsaktiviteter

© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Farstaborna &r ndjda med kulturlivet i stadsdelen.

- Forskolebarn, boende, besdkare och brukare dr néjda med kulturupplevelserna i
forvaltningens verksamheter

- Foreningar 1 Farsta dr ndjda med informationen kring féreningsbidrag.

- Antalet besokare dkar pa de 6ppna mdtesplatser som ndmnden erbjuder

- Andelen mén 6kar bland besdkarna till 6ppen seniorverksamhet.

- Andelen flickor och andelen pojkar bland besokarna till fritidsgardarna ar fortsatt jamna.
- Alla forskolebarn deltar pa professionella kulturevenemang

- Alla femaringar i1 Farstas forskolor deltar i Konst i forskolan som drivs i samarbete med
Konsthall C

- Stadsdelens 6ppna motesplatser upplevs som trygga och av dess besokare

Analys

Forvaltningen gér beddmningen att nimndmaélet kommer att nds under &ret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och arsmél prognosticeras att ns och att planerade
aktiviteter kommer att genomfOras.

Poticae Utfall Utfall Periodens Proanos
Indikator utfall man/ kvinnor/  utfall VB helé%
pojkar flickor 2021

KF:s

Arsmal | . Period
arsmal

. Andel besokare 95,69 % 88 % 2022
som ar nojda
med
fritidsgardarnas
verksamhet

Analys
Brukarenkat genomfors i november

. 9‘ Andel besokare 96,62 % 96 % 2022
som ar nojda
med
parklekarnas
verksamhet

Analys
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Periodens Utfall Utfall Periodens Proanos KF:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB 9 Arsmal A Period
utfall helar arsmal

pojkar flickor 2021

Brukarenkat genomférs i september

@ T Andel deltagare 96,08 % 98 % 2022
som ar nojda
med 6ppna
forskolans
verksamhet
Analys

Brukarenkat genomférs i september

Andel Farstabor 44 % 40 45 37 % 50 % 2022
som ar nojda
med kulturlivet i

stadsdelen
Analys
Battre resultat an forra aret. Skillnad mellan man och kvinnor. Vi nar inte upp till stadens mal.32 % svarar varken eller och 19
% vet ej.
@ ¢ Andelen 92,31 % 85 % 2022
besokare pa
Morris 6ppna
verksamhet for
unga med
funktionsnedsat
tning som ar
ndjda med
verksamheten.
Analys
Brukarenkat genomfors i november
® ¢ Antalbamsom 746 8%  52% 665 620 2022
deltar i
Sportscamp.
9 Antal bessk pa 136 062 2022
Farstas 6ppna
motesplatser
for barn och
unga
Analys

Redovisas vid arsslut

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

o Stadsdelsforvaltningen ska utreda, bland annat genom dialog med 2022-01-01 2022-11-30
ungdomar, hur vi pa olika satt kan forstarka den 6ppna
ungdomsverksamheten i Skondal. Stadsdelsforvaltningen ska
utreda, bland annat genom dialog med ungdomar, hur vi pa olika
satt kan forstarka den 6ppna ungdomsverksamheten i Skondal.
Stadsdelsférvaltningen ska utreda, bland annat genom dialog med
ungdomar, hur vi pa olika satt kan forstarka den 6ppna
ungdomsverksamheten i Skondal.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.5. Stockholm ar en hallbar stad med en god
livsmiljo
© Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att malet for verksamhetsomradet kommer att uppfyllas under dret
liksom underliggande nimndmal. Arsmélen beddéms uppnas helt for fyra av fem indikatorer,
en indikator uppnés delvis.

Stockholms stads miljoprogram 2020-2023 och klimathandlingsplan 2020-2023

Forvaltningen bidrar till att uppna maélen i stadens miljoprogram 2020-2023 framst genom att
utfora aktiviteterna i den lokala miljo- och klimathandlingsplanen som beslutades 2021.
Handlingsplanen géller for samtliga verksamheter inom f6rvaltningen och inkluderar d&ven
samarbete med andra forvaltningar och bolag. Planen omfattar ett femtiotal aktiviteter varav
drygt ett tiotal har utforts och flertalet pagir kontinuerligt. Nya aktiviteter laggs till allt
eftersom.

I juni kom besked om att samordning av nétverket for stadsdelsforvaltningarnas
miljosamordnare aterupptas av miljoforvaltningen. Detta forenklar for stadsdelarna att ta del
av information inom miljdomréadet och inte minst underléttar det att ha en kontaktperson pé
miljoforvaltningen.

Odling

Under odlingssdsongen 2022 har forvaltningen haft samarbete med ett 40-tal personer som
odlat i pallkragar enskilt eller tillsammans 1 gemensamhetsodlingar. Pa en plats finns sma
anlagda odlingsytor istéllet for lador.

Evenemanget Grona Plattan arrangerades pa Sergels torg i borjan av juni. Dér fanns bland
annat odlingslador fyllda med blommor och annat gront. Nar evenemanget var slut
levererades nagra av dessa lador till ett gruppboende i Farsta vilket forstérkte en redan fin
utemiljo med blommor och gronsaker for de boende.

Alla forskolor har erbjudits odlingslador, jord och fron. Gensvaret har varit stort och manga
barn har under véren och sommaren fatt odlingserfarenhet.

Betesdjur

Forvaltningen har utrett mojligheter for att hilla betesdjur pa nagon plats i1 stadsdelsomradets
park- och gronomréaden. Tva mdjliga platser i stadsdelen har identifierats, Hogdalstopparna
och Farstanéset. Hir kan betesdjuren bidra bade till 6kade rekreativa inslag for besdkare och
frimja den biologiska méngfalden. I underlaget finns kostnad for att hyra djur, investera i
stangsel etcetera. Vid Hogdalstopparna kan farbete bidra till att halla tillbaka bestandet av
jéttebjornloka och pa Farstandset kan betesdjuren bidra till slyréjning och att marken halls
Oppen runt fristéllda ekar. Utredningen visar dock att det inte en ekonomisk vinst att halla
betesdjur, daremot finns ekologiska och rekreativa nyttor.

Ekologiskt och klimatsmart mat
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Andelen ekologiska maltider och livsmedel har hittills 6kat under 2022 i relation till utfallet
for 2021 men bedéms inte nd arsmalet. Nuvarande ackumulerad ekologisk andel for
forvaltningen ir 56 procent. (KAN ANDRAS EFTER MANADSSKIFTET) Aven om vi inte
beddms na arsmalet gar utvecklingen at rétt héll sett 6ver tid. 2016 var motsvarande siffra
knappt 35 procent. Manatliga uppdateringar skickas ut till enheterna for att uppmérksamma
fridgan och indikatorn tas d&ven upp i forvaltningens interna nyckeltalsrapport.
Ekonomiavdelningen har haft dragningar i hur standardiserade inkopslistor med ekologiska
basvaror kan anvindas for att styra inkdpen till att 6ka den ekologiska andelen.

Forvaltningens verksamheter inom dldreomsorgen arbetar utifran Strategin for god, héilsosam
och klimatsmart mat. Andelen ekologiska inkop behdver fortsatt 6ka inom dldreomsorgens
enheter. Bestillningsansvariga inom vard- och omsorgsboenden har under tertialen fatt
sdrskilt stod av ekonomiavdelningen 1 syfte att hitta arbetssétt sa att andelen okar.

Forvaltningens forskolor ska under aret implementera Farstas riktlinjer for mat, mdltider och
fysisk aktivitet. Verksamheterna har 1 uppdrag att 6ka andelen ekologisk mat och en tydlig
okning har skett. Forskolornas genomsnittliga inkdpsandel av ekologisk mat &r 62 procent. Ett
forskoleomrade har uppnatt 74 procent.

Mitning av matsvinn inom forskolan har genomforts en vecka under varen. Fler forskolor har
genomfort uppdraget dn vid foregaende mitning forra hosten. Resultatet visar stora skillnader
pa hur mycket mat som blivit over olika veckodagar pé forskolorna. Beddmningen &r att
regelbunden mitning leder till ett minskat svinn da bade medarbetare och barn blir pAminda
om vikten att minska svinnet.

Kdllsortering och matavfallsinsamling

Forvaltningen har undersokt mojligheterna till matavfallsinsamling inom parklekar och 6ppen
forskola. Da det inte finns kontinuerlig maltidsservering inom dessa verksamheter dr miangden
matavfall som uppkommer alltfr liten. Ovrig killsortering finns inom dessa verksamheter.

Hallbar utveckling i forskolan

Forvaltningens forskolor har sedan hosten 2021 fokus pé ett forskningsbaserat arbete pa temat
hallbar utveckling. Syftet &r att studera hur man kan arbeta med héllbarhetsfragor i praktiken 1
forskolan och undersoka vilka effekter det kan medfora. Ett gemensamt tema ar framtaget,
Barns roster i ett hdllbart Farsta, vilket forvantas bidra till 6kad likvardighet inom
héllbarhetsarbetet pa forskolorna och 6ka barnens inflytande, delaktighet och framtidstro.

Kemikalier och plast

Forvaltningens mangériga arbete med att sikerstilla en kemikaliesmart forskola har fortsatt
V1 har genomfort en ny inventeringsomgang av kemikalier for att sdkra uppfyllelse av
kemikaliecentrums végledning. Efter inventering har beslut fattats om nyinkop av giftfritt
material. Inom forskolorna fortsétter ocksd arbetet med att bidra till en hallbar miljo genom
sortering av avfall, dterbruk, minimera exponering av kemikalier samt att gora medvetna
materialval.

Forvaltningen undviker inkdp av engangsartiklar 1 plast.
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God vattenstatus

Néamnden har mgjlighet att soka medel for att forbattra vattenkvaliteten 1 Magelungen och
Drevviken. I samband med denna tertialrapport 2 anséker nimnden om driftitgirder inom
God vattenstatus. Vi soker medel for tre projekt vars syfte ar att uppfylla det langsiktiga malet
att uppné forbattrad vattenkvalitet i Magelungen och Drevviken i enlighet med lokala
atgirdsprogram (LAP). De tre projekten ir 1) Inventering av bryggor, batar och brate utmed
Magelungen och Drevvikens strénder, 2) R6ja sly runt Fagersjo strandplats och 3) Roja vass
och sly runt Magelungen. Betriffande det tredje projektet anser forvaltningen att det rader
oklarheter kring vilken ndmnd som dr ansvarig for vasslatter, men vi atar oss detta om
ansokan bifalls.

Utfall Utfall Periodens
man/ kvinnor/  utfall VB
pojkar flickor 2021

KF:s
arsmal

Periodens
utfall

Prognos

helar Period

Indikator Arsmal

@ U Andelbygg- 100 % 100%  100% 2022
och
anlaggningsentr
eprenader i
stadens regi
som uppfyller
stadens krav
avseende
anvandning av
Byggvarubedd
mningen (BVB)
eller darmed
jamforliga
system

©® U Andel 83 % 90 % 90 % 2022
hamtstallen
med
matavfallsinsa
mling av
hamtstallen
med mojlighet
till
matavfallsinsa
mling

U Andel inkdpta 52,18 % 53,35 % 65 % 65 % 2022
ekologiska
maltider och
livsmedel i
staden i kronor
av totala vardet
av inkOpta
maltider och
livsmedel

Analys

Aven om vi inte beddms n& arsmalet gar utvecklingen at ratt hall sett dver tid. Manatliga uppdateringar skickas ut till
enheterna for att uppmarksamma fragan och indikatorn tas aven upp i férvaltningens interna nyckeltalsrapport.
Ekonomiavdelningen har haft dragningar i hur standardiserade inkopslistor med ekologiska basvaror kan anvandas for att
styra inkdpen till att 6ka den ekologiska andelen.

@ U «imatpaverkan 1,4 kg 1,7kg  1,70kg 2022
fran co2 co2 co2
upphandlade per kg
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Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Periodens

Indikator utfall

Periodens
utfall VB
2021

Prognos
helar

KF:s

Arsmal | . Period
arsmal

livsmedel och
maltider

livsmed
el

® U Totalt kspt

energi i stadens
verksamheter

1,6 GWh

1,8 1945 2022
GWh GWh

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum Avvikelse

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med exploateringsnamnden, 2022-01-01

milj6- och halsoskyddsnamnden, stadsbyggnadsnamnden,
trafiknamnden, stadsdelsndmnderna och Stockholm Vatten
Avfall AB beskriva och konkretisera samhallsviktig verksam
skyfall

och
het vid

2022-12-31

U Kommunstyrelsen ska i samarbete med trafikndmnden och

2022-01-01

stadsdelsnamnder och i samrad med fastighetsndmnden och de

fastighetsédgande bolagen AB Svenska Bostader, AB
Familjebostader, AB Stockholmshem, Micasa Fastigheter i

Stockholm AB och SISAB genomféra kompletterande risk- och
sarbarhetsanalyser (RSA) for skyfall inom utpekade riskomraden

2022-12-31

U Kommunstyrelsen ska tillsammans med trafiknamnden och

2022-01-01

stadsdelsndmnderna utreda hur en indikator som méater hur stor
del av stadens vaxter som ar pollinatérsvanliga ska utformas

2022-12-31

U Kommunstyrelsen, exploateringsnamnden, fastighetsnamnden, 2022-01-01
idrottsnamnden, milj6- och halsoskyddsnamnden, socialnamnden,

stadsbyggnadsnamnden, trafiknamnden, utbildningsnamnd

en,

aldrenamnden, stadsdelsnamnderna, AB Familjebostader, AB
Stockholmshem, AB Svenska Bostader, Micasa Fastigheter i
Stockholm AB, SISAB samt Stockholm Vatten och Avfall AB ska

fortsatta att arbeta med handlingsplanen for klimatanpassni
skyfall och varmebdljor

ng vid

2022-12-31

U Stockholm Vatten och Avfall AB ska i samarbete med
idrottsnamnden, kyrkogardsnadmnden, milj6- och

2022-01-01

halsoskyddsnamnden, trafiknamnden och stadsdelsndmnderna
utreda forutsattningar att spara vatten vid langvarig varme och

torka

2022-12-31

U Stockholm Vatten och Avfall AB ska i samrad med
kommunstyrelsen ta fram ett stadsévergripande

2022-01-01

kommunikationskoncept fér 6kad matavfallsinsamling i stadens
verksamheter i samarbete med stadsdelsnamnderna, Stockholms

Stadshus AB, AB Familjebostader, AB Stockholmshem, AB

Svenska Bostader, utbildningsndmnden, socialnamnden och

servicenamnden

2022-12-31

U Stockholm Vatten och Avfall AB ska samarbeta med
stadsdelsnamnderna for att genomféra en informationskam
med syfte att 6ka atervinning och avfallssortering

2022-01-01
pan

2022-12-31

Namndmal: Namndens verksamheter ar miljovanliga

@ Uppfylls helt
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Forvantat resultat

- Okad andel ekologiska livsmedel kdps i verksamheterna.

- Forvaltningen elforbrukning effektiviseras.

- Kéllsortering finns i alla verksamheter

- Antalet verksamheter som sorterar matavfall okar

- Ink6p av engdngsmaterial av plast minskar

- Vid behov av mobler till forvaltningen ska utbudet pa Stockets aterbruk forst anvindas
- Den biologiska médngfalden 6kar

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat och drsmél prognosticeras att nds och att planerade
aktiviteter kommer att genomforas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Alla forskolpedagoger genomgar/repeterar e-utbildning om hur 2022-01-01 2022-12-31

man sakrar en Kemikaliesmart forskola

Forvaltningen ska tillsammans med miljéférvaltningen ta fram ett 2022-01-01 2022-11-30

program for stadsdelsvisa atgérdsprogram (SAP).

Utbildning genomférs i Hallbar utveckling for kdkspersonal i 2022-01-01 2022-12-31

foérskolan

KF:s inriktningsmal: 3. En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for
framtiden

Forvaltningen bedomer att Kommunfullméktiges inriktningsmal kommer att uppnas under
aret. Bedomningen grundas péa att malen for verksamhetsomradet kommer att uppfyllas.

3.1. Stockholm har en budget i balans och lingsiktigt hdllbara finanser bedoms kunna
uppfyllas helt. Forvaltningen bedomer att verksamheten kommer att rymmas inom tilldelad
budget.

3.2. Stockholm anvinder skattemedlen effektivt till storsta nytta for stockholmarna
bedoms kunna uppfyllas helt. Férvaltningen har inlett en satsning kring aktivt medarbetarskap
1 samtliga verksamheter. Arbetet med att implementera chefsprofilen pagar. Flera samarbeten
med hogskolor pdgar och stodjer bade kunskapsutveckling och rekrytering. Verktyget LIKA
har implementerats som ett stod for forvaltningens digitaliseringsutveckling.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1. Stockholm har en budget i balans och
langsiktigt hallbara finanser

© Uppfylls helt

Analys

Némnden bedomer att kommunfullméktiges mal for verksamhetsomradet uppfylls helt.
Beddmningen grundas pa att samtliga av kommunfullmédktiges indikatorer samt det
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underliggande nimndmélet prognostiseras att uppnés.

Bedomningen innehaller osdkerhetsfaktorer. Pandemin ar dnnu inte helt forbi,
smittspridningen Okar aterigen och ger fortsatt effekter pd nimndens verksamheter.
Inflationen har 6kat 16pande under érets forsta manader vilket ger ett 6kat kostnadstryck pa
alla verksambheter.

Arsprognosen visar ett dverskott om 5,8 miljoner kronor fore resultatdverforingar och efter
resultatdverforingar prognostiseras ett dverskott om 4,0 miljoner kronor.

Overskott prognostiseras inom verksamhetsomradena Forskola och Ekonomiskt bisténd.
Underskott prognostiseras inom verksamhetsomrade Individ- och familjeomsorg.
Resultatenheterna prognostiserar 6verskott och berdknar att féra 1,8 miljoner kronor till
resultatfonderna. Overskotten for resultatenheterna beror i huvudsak p4 tillkommande
statsbidrag.

For investeringar prognostiseras ingen avvikelse mot budget.

Prognosen bygger pa ett periodiserat utfall till och med augusti 2022, prognos for kostnader
och intékter for resten av aret samt prognos for arets budgetjusteringar och
prestationsforandringar.

Utfall Utfall Periodens
man/ kvinnor/  utfall VB
pojkar flickor 2021

KF:s
arsmal

Periodens
utfall

Prognos

helar Period

Indikator Arsmal

© U nNamndens 99,8 % 97,8 % 100%  100%  Tertial
budgetféljsamh 22022
et efter
resultatéverfori
ngar

@ U nNamndens 99,7 % 97,7 % 100%  100%  Tertial
budgetféljsamh 22022
et fore
resultatéverfori
ngar

© U nNamndens 0% 0% +H1%  H-1% 2022
prognossakerh
etT2

Namndmal: Namndens verksamheter drivs inom givha ekonomiska ramar.
© Uppfylls helt

Beskrivning

Forvaltningen foljer under verksamhetsaret upp budget ménadsvis med prognos pa
helarsutfall for en kontinuerlig uppdatering av ekonomin och verksamhetens utveckling.
Ekonomin ska vara i balans med fokus pé tilldelning av resurser for kdrnverksamheterna.
Atgirder vidtas vid avvikelser. Verksamheterna ska vara kostnadseffektiva och anpassade till
malgruppernas behov och efterfragan utifran géllande lagstiftning och stadens riktlinjer.
Investeringar ska priaglas av kostnadsmedvetenhet for att garantera god hushallning av
resurser.
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Forvantat resultat

- Forvaltningen uppvisar en budget 1 balans.
- Prognossékerheten ér god.

Analys

Forvaltningen gér beddmningen att nimndmaélet kommer att nds under &ret. Bedomningen
grundar sig pa att forvéntat resultat prognostiseras att nas.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2. Stockholm anvander skattemedlen effektivt till
storsta nytta for stockholmarna

o Uppfylls helt

Analys

Na@mnden &r en attraktiv arbetsgivare

Index Bra arbetsgivare bestar av tre delindex; Jamstdlldhet, Attraktiv arbetsgivare och
Rekommendera arbetsplats, och bygger pa uppgifter hamtade frdn LIS och frén stadens
medarbetarenkét. Forvaltningen forbéttrade sitt index for Bra arbetsgivare jamfort med
foregaende ar och fick ett ndgot béttre resultat jaimfort med det genomsnittliga resultatet for
samtliga stadsdelsforvaltningar. Trots detta uppnaddes inte det uppsatta arsmalet.

Den mest positiva utvecklingen for forvaltningen ses 1 delindex for jamstélldhet, dér
forvaltningen forbattrade sitt resultat med fyra punkter och uppnadde ett markant hogre
resultat inom omradet jamfort med stadens genomsnitt. En bidragande orsak till detta dr att
skillnaden 1 sysselséttningsgrad minskat mellan kénen (kvinnor har en hégre andel som
arbetar heltid) och att kdnsrepresentationen bland forvaltningens chefer har utvecklats i
positiv riktning och speglar nu i princip den totala konsfordelningen inom forvaltningen. Har
kommer forvaltningen att fortsétta arbeta systematiskt med heltidsresan, dér den totala
andelen deltidsanstéllda i forvaltningen idag &r cirka 8 procent, och den kompetensbaserade
rekryteringsprocessen for att vidmakthalla den positiva utvecklingen.

Nar det géller resultatet for Attraktiv arbetsgivare och Rekommendera arbetsplats, sa ar
resultaten oforéndrade i jamforelse med foregdende ar och ligger ndgot under genomsnittet for
samtliga stadsdelsforvaltningar. Har pagar utvecklingsarbeten inom forvaltningen som pa sikt
sannolikt kommer att bidra till forbéttrade resultat. Ett exempel pa detta &dr arbetet med att
halla andelen timavlonade pa en lag niva inom dldreomsorg i egen regi. Under tertialen har
andelen timalonade varit cirka 10 procent och prognosen &r att &rsmalet kommer att uppnas.
Arbetet med att minska beroendet av upprepade och kortare visstidsanstdllningar samt
timavlonade kommer dérutdver att intensifieras inom hela forvaltningen med anledning av de
nya bestimmelserna 1 lagen om anstillningsskydd (LAS). Hér har samtliga chefer fétt en
genomgang av de nya bestimmelserna och avdelningsvisa workshops har genomfors i syfte
att na en djupare forstaelse for hur fordndringarna paverkar verksamhetens forutséttningar att
bemanna samt skapa handlingsberedskap. Fortsittningsvis kommer samtliga verksamheter att
beakta de nya bestimmelserna i sina bemanningsrutiner och 1 den érliga 6versynen av
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avdelningarnas kompetensforsorjningsplaner.

Resultatet fran medarbetarundersdkningen visade ett oforandrat AMI for forvaltningen
jamfort med foregdende ar vilket innebér att forvaltningen inte uppnadde malet for aktivt
medskapandeindex. Oaktat detta har forvaltningen goda resultat 1 undersokningen.
Exempelvis har AMI for styrningen inom forvaltningen dkat och andelen medarbetare som
uttrycker att de vet vad som forvéntas av dem har 6kat. Cheferna har analyserat resultaten
tillsammans med sina medarbetare och tagit fram handlingsplaner som ska bidra till att
utveckla savil verksamhet som arbetsmiljo och bidra till forvaltningen som attraktiv
arbetsgivare.

Som en del i arbetet med att implementera stadens personalpolicy, och skapa forutséttningar
for ett aktivt medarbetarskap genom delaktighet, har forvaltningen inlett en satsning kring
aktivt medarbetarskap 1 samtliga verksamheter. Malséttningen é&r att stiarka det aktiva
medarbetarskapet, hoja forvaltningens AMI, och dérigenom bidra till staden som ett attraktiv
arbetsgivare.

Cheferna inom forvaltningen ska leda i enlighet med stadens chefsprofil och arbetet med att
implementera chefsprofilen pagar. Forvaltningen kommer under hdsten fortsitta satsningen pa
ledarskapsutbildning for cheferna, vilken utgar frdn chefsprofilen. Vidare har cheferna
erbjudits mojligheter att inga 1 handledningsgrupper 1 syfte att stiarka ledarskapet 1 vardagen.
Under aret kommer ocksé chefernas forutsittningar att verka som chefer att kartldggas och
insatser vidtas for att hoja kompetensen som arbetsgivare.

Nir det giller den totala sjukfranvaron inom forvaltningen sa ér trenden att sjukfranvaron
minskar bland bade kvinnor och mén och prognosen ér att forvaltningen kommer att klara det
uppsatta drsmaélet 1 sin helhet. Emellertid ar kvinnors sjukfrdnvaro fortfarande hdgre 4n méns
varfor det finns anledning att djupare analysera denna skillnad och vidta insatser.

De érliga skyddsronderna genomfors enligt plan och infor hosten kommer forvaltningens
systematiska arbetsmiljoarbete ses 6ver och en handlingsplan for utveckling tas fram.
Forvaltningen har beviljats stimulansmedel Frdamja hallbart arbetsliv inom vard- och omsorg
(dven kallad &terhamtningsbonus). Medlen kommer bland annat att anvindas till olika
friskvérdsaktiviteter, teamutbildning och reflektion samt arbete med ett aktiv medarbetarskap
inom dldreomsorgen. Avdelningen for individ och familjeomsorg arbetar vidare med stadens
handlingsplan for forbéttrad arbetssituation for socialsekreterare och bistdndshandléggare.
Inom barn och ungdom genomfors en dversyn av det administrativa stodet och
jamstilldhetsambassadorer har utsetts vilka har 1 uppdrag att stotta bdde familjer och
arbetsplats 1 jdmstilldhetsarbetet. Inom ekonomiskt bistdnd planeras for en metod for
arbetstyngdsmitning i syfte att fa en béttre bild av arbetsbelastningen. Inom forskolan
fortsitter arbetet med handlingsplan for forbittrad arbetssituation for forskollarare och
barnskotare tillsammans med insatserna i kompetensforsorjningsplanen.

I syfte att sdkerstilla ritt kompetens i verksamheten och identifiera
kompetensutvecklingsbehov har férvaltningen genomfort kompetensinventeringar inom
Oppna forskolan, dldreomsorgen och 1 stodet och servicen till personer med
funktionsnedsédttning. Utbildningsforvaltningen har samarbete med stadsdelsforvaltningarna
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genomfort en inventering av kompetensutvecklingsbehov i ppna forskolan. Inventeringen
visar pa relativt god kompetens inom 6ppna forskolan generellt inom staden, med till exempel
hog andel forskolldrare. I Farsta finns en forskoleldrare pd varje oppen forskola och dirutover
fritidsledare. Forvaltningen arbetar for att stirka kompetensen bland fritidsledare inom vara
Oppna forskolor.

I 6vrigt genomfors insatserna 1 forvaltningens kompetensforsorjningsplan sé att forvaltningen
fortsdtter vara en attraktiv arbetsgivare med formégan att utveckla, behélla, och rekrytera den
kompetens vi behover.

Na@mndens verksamheter praglas av kvalitetsutveckling och innovation

Forvaltningen arbetar vidare med implementeringen av stadens nya kvalitetsprogram och dess
forhéllningssatt; Stockholmarnas fokus, helhetssyn, hallbarhet, handlingsutrymme, larande
och Oppenhet.

Innovation

Det forvaltningsdvergripande innovationsradet ska fungera som metodstdd och verka for
omhéndertagande av goda idéer och innovationer i stadsdelen. Process for stod till
verksamheter som vill prova nya arbetssétt och ldsningar har utvecklats och arbetsformer
justeras fortlopande. Under perioden har en fardplan som stakar ut riktningen for
forvaltningens innovationsarbete utformats.

Innovationsinitiativ har inkommit frén flera av forvaltningens verksamheter. Utifran dessa
pagér nu bland annat arbete med att i hogre utstrickning anvénda digitala verktyg for att gora
Farstaborna delaktiga i forvaltningens arbete med stéindiga forbéttringar. Forvaltningen har
ocksé under sommaren bett ferieungdomar komma med inspel om stora samhillsutmaningar
med koppling till FN:s globala mal Agenda 2030. Ett 40-tal ferieungdomar har lamnat idéer
och forslag.

Under perioden har forvaltningen tillsammans med andra stadsdelar forberett en
stadsdelsgemensam workshop dér tjdnstedesignsmetodik kommer tillimpas utifran fyra olika
teman.

Forvaltningen arbetar 4ven med forberedelser for att utifrdn tjdnstedesign angripa utmaningen
med barn som riskerar att dras in i kriminalitet. Kontakt har tagits med berorda
samarbetspartners och detta arbete kommer att fortlopa under hosten.

For att bejaka och tillvarata initiativ och kunskap fran medborgare arbetar forvaltningen
l6pande med olika former av dialog. Under perioden har dialog med barn och fordldrar om
utformningen av lekplatsen Byingen i Skondal genomforts.

Digitalisering

Forvaltningen har formulerat pedagogiska stallningstaganden kopplat till digitalisering i
forskolan, som ska utgdra stod for undervisning samt fortydliga anviandning av digitala
verktyg. Framtagande och implementeringen av kommunikationsplaner, kompetensutveckling
for medarbetare och utvecklingen av digitala verktyg i undervisningen fortsétter under hela
2022 parallellt med utvecklingen av metoder, arbetssétt och uppfoljning i det systematiska
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kvalitetsarbetet genom Skolplattformen.

Forvaltningen har inom avdelning funktionsnedsittning genomfort workshops med fokus pa
grundldggande digital kompetens i syfte att utveckla arbetssétt och val av arbetsmetoder, som
ska tillforsdkra den enskilde okad integritet, sjdlvbestimmande och delaktighet. Foérvaltningen
undersoker mojligheten att genomfora studiebesok i syfte att kunna ta del av goda exempel
frdn verksamheter som bedoms ligga 1 framkant vad géller nyttjande av vélfardtekniska
hjdlpmedel samt & goda exempel pa hur rollen som stddpedagog kan nyttjas inom aktuella
verksamheter. Insatser for att stdrka grundldggande kompetens avseende datorkunskap och
smarttelefoner &r planerade. Inom verksamheterna har utsetts s kallade DigIT-ombud, vars
frimsta syfte ar att bidra till utvecklingen av nya arbetssétt och nyttjandet av nya digitala
verktyg. DiglT-ombuden ska dven borga for att den digitala kompetensen hos berdrda
medarbetare haller jimna steg med den digitala utvecklingen i1 samhéllet. Tillsammans med
brukare testar medarbetare exempelvis ny vilfardsteknik fran KomiKapp och fran
Habiliteringen.

Forvaltningen har under aret paborjat arbetet med att utveckla béttre digitala 16sningar for
anmélan till, och information om Sportscamp. En webbsida under start.stockholm med samlad
information om Sportscamp har skapats.

Enligt verksamhetsplanen har férvaltningen i uppdrag att utveckla och effektivisera den
digitala processen for inhdmtning och spridning av information om lovaktiviteter. Tidplanen,
informationshanteringen och momenten for bildbehandling har ytterligare standardiserats och
effektiviserats.

Inférandet av digitala anslagstavlor inom hemtjidnsten har genomf6rts under perioden.
Stimulansmedel har erhéllits for digital utveckling och dessa har anvénts till inkdp av Smart-
TV samt till verktyg for sociala aktiviteter.

Inom den forebyggande enhetens 6ppna seniorverksamhet har, i samarbete med foretaget
Rookie starters, en grupp IT-ungdomar erbjudit besokare hjdlp med sina mobiltelefoner och
Ipads. Ungdomarna hjélpte bland annat till med att ladda ner appar och visa olika funktioner.
Forvaltningen har dven 1 samarbete med Fritidsforbundet utvecklat digitala motesplatser for
ungdomar med funktionsvariation.

Forvaltningen har tillsammans med fyra andra stadsdelar arbetat med att enligt PM3 etablera
gemensam forvaltning av trygghetslarm péd Vard och omsorgsboende. Detta i syfte att 6ka
larmens driftsédkerhet och hdja kvaliteten.

Hemtjénsten 1 egen regi samarbetar med Stockholms trygghetsjour géllande installationen av
Smarta 14s.

Forskning, samarbeten och kunskapsutveckling

Forvaltningen fortsétter sitt ndra samarbete med hogskolor och universitet och tar emot
studenter for verksamhetsforlagd utbildning. Samverkan med utbildningsanordnarna ger en
véardefull input om de senaste forskningsronen, vilket bidrar till en 6kad kvalitet 1 en
verksamhet som vilar pé vetenskaplig grund. Samarbetet med hdgskolor och universitet ger
ocksé en mojlighet for forvaltningen att arbeta med en bredare rekrytering dd VFU-studenter
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fir en god insyn och uppmuntras soka lediga tjanster inom forvaltningens verksamheter.

Forvaltningen deltar 1 pilotprojektet "Mitt val — min vdg” 1 samverkan med Goteborgs och
Lunds universitet for att stodja placerade ungdomar som limnar samhéllsvarden och
forbereda dem infor ett sjdlvstindigt vuxenliv. Forvaltningen deltar dven 1 projektet
’Intensifierad utredning i hemmiljo” dér syftet dr att testa en ny arbetsmodell 1
utredningsforfarandet dir socialsekreterare och familjebehandlare samverkar fran start. For att
oka andel familjehemsplacerade barn i skoléldern som klarar malen i kirnimnena i
grundskolan har forvaltningen gétt med i projekt dér tva ’skolsamordnare” anstéllts med
huvuduppdrag att samordna placerade barn och ungas skolgédng. Dessa tre projekt finansieras
med sociala investeringsmedel.

Socialforvaltningen har i samarbete med Forvaltningen startat en pilot, Akademisk
socialtjianst (AST) 1 syfte att samlokalisera socialtjansten och forskare for att fa en nira
koppling mellan praktik och forskning. Piloten ldgger fokus pd temat vald.

Projektet Nyanlidnda fordldraledigas etablering 1 Sverige (NYFEIS) syftar till att ge en
forbéttrad hélsa, etablering, integration och inkludering. Arbetet bedrivs uppsdkande och
individer erbjuds ett utbud av insatser. De uppsatta malen for projektet prognosticeras uppnas.

Férvaltningen tillsammans med Enskede-Arsta-Vantor, Skarpnick, Sodermalm och Enheten
for hemlosa deltar 1 samsjuklighetsprojektet "Stérkt samverkan" som syftar till att stidrka
samarbetet mellan socialtjdnst och Region Stockholm kring personer som lider av bade
psykisk ohélsa och beroendeproblematik.

Utbildning i metodstddet insatser, risk- och skyddsbeddmningar f6r valdsutsatta barn (iRISK)
sker 1 samarbete med forskare fran Marie Cederschidlds hogskola. I metodstodet ingar ocksé
att utreda valdsutovande fordlders omsorgsformaga.

Arbetsmodellen Islandsprojektet har implementeras 1 ordinarie verksamhet. Arbetsmodellen
sker 1 samarbete med lokalpolisomréde Farsta och socialjouren dér syftet r att synliggdra
valdsutsatta vuxna och barn snabbare sé att de far ett samordnat skydd, stod och behandling.
Valdsutovare lagfors 1 storre omfattning och far adekvat stdd och behandling.

Forvaltningen har efter pandemin aterupptagit vart samarbete med Regionalt cancercentrum
(RCC) avseende sd kallade Hélsoinformatdrer. Regionens hélsoinformatdrer deltar pa
forvaltningens externa evenemang som till exempel Fagersjodagen.

Forvaltningen deltar i en forskningsstudie i samverkan med Karolinska institutet som ska
undersoka fordldraskapsstodsprogrammens effekt. Resultat fran studien ar dnnu inte klara.

Farsta forskolor ska erbjuda en god utbildning och omsorg samt en verksamhet som vilar pa
vetenskaplig grund och likvérdig kvalitet. Under perioden har ett arbete paborjats for att
utveckla det systematiska kvalitetsarbetet 1 hela styrkedjan for forskolans verksamhet.
Samverkan sker nationellt med andra kommuner samt ansvariga forskare knutna till ett
program lett av Ifous - Innovation, forskning och utveckling inom forskola och skola.

Forvaltningens pilotprojekt som startades 2021 for att undersdka metoder for att begriansa den
invasiva véxten parkslide har fortsatt 2022. Tvé olika metoder provas pa tva olika platser.
Metoderna kallas knick och tick samt e-weeding. Preliminédrt drar forvaltningen slutsatsen att
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metoden knédck och tick ar bist av de tva.

Utfall Utfall Periodens

Indikator E;gl‘l’de"s man/  kvinnor/  utfall VB ::I’égrms Arsmal gfs::] 5 Period
pojkar flickor 2021
U Axivt 79 79 80 83 2022
g‘ Medskapandein
dex

Analys

Resultatet fran medarbetarundersékningen visar ett oférandrat AMI for forvaltningen jamfoért med féregaende ar vilket
innebéar att férvaltningen inte uppnadde malet for aktivt medskapande index. Oaktat detta har férvaltningen ett fint resultat i
undersokningen. Exempelvis har AMI for styrningen inom forvaltningen 6kat och andelen medarbetare som uttrycker att de
vet vad som férvantas av dem har dkat.

® U Andelav 0,67 % 3,05 % 005% 2% Tas Tertial
personalkostna framav 22022
der inom namnd

socialtjanstens
myndighetsutdv
ning som ar for
externa
konsulter

® U Aandel 100 % 90 % 93 % 2022
upphandlade
avtal dar
kontinuerlig
uppféljining
genomforts

® U Andel 100 % 90 %  Tas 2022
upphandlingar fram av
dar namnd/
marknadsdialog styrelse
har genomforts

U Index Bra 80 79 82 84 2022
arbetsgivare

Analys

Forvaltningen forbattrade sitt index for Bra arbetsgivare jamfort med féregaende ar och uppnadde ett nagot hdgre resultat
jamfort med det genomsnittliga resultatet for alla stadsdelsforvaltningar. Trots detta uppnaddes inte det uppsatta arsmalet.
Inom de olika delindexen (Jamstalldhet, Attraktiv arbetsgivare och Rekommendera arbetsplats) aterfinns den mesta positiva
utvecklingen i delindex for jamstalldhet dar férvaltningen férbattrade sitt resultat med fyra indexpunkter och uppnadde
darmed ett markant hogre resultat inom omradet jamfért med genomsnittet for alla stadsdelsforvaltningar. Resultatet for de
tva andra delindexen &r oférandrat i jamforelse med féregaende ar och ligger nagot under genomsnittet for alla
stadsdelsforvaltningar.

® U sjukfranvaro 51% 88%  87% 8,6% 86%  Tas Tertial
framav 22022
namnd/
styrelse
©® U sjukiranvaro 3% 39%  36% 35% 35%  Tas Tertial
g‘ dag 1-14 framav 22022
namnd/
styrelse
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
O U Utbildningsnamnden och stadsdelsnamnderna ska medverka i 2022-01-01 2022-12-31

kommunstyrelsens och servicendmndens pilotprojekt for effektiva
arbetssatt vid webbpublicering pa hemsidor i syfte att sékerstalla
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

kvalitet och efterlevnad av lagkrav gallande tillgénglighet och
personuppgifter samt effektivisera stadens kommunikationsarbete

U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
genomfdra en inventering av kompetensutvecklingsbehov i 6ppna
forskolan

U Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31

analysera stadsdelsnamndernas kompetensutvecklingsbehov och
samordna kompetensutvecklingen fér personal i férskolan

Namndmal: Namnden ar en attraktiv arbetsgivare
@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Sjukfranvaron minskar

- AMI okar

- Medarbetare vet vad som forvéntas av dem

- Forvaltningens verksamheter bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete
- Chefer har adekvat kompetens for uppdraget

- Personalomsittningen minskar

- Andel heltidsanstillningar okar

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat prognosticeras att nas och att planerade aktiviteter
kommer att genomforas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
Forskolans medarbetare registrerar sina kompetenser i verktyget 2021-01-01 2021-12-31

KOLL och rektorer anvander det for att identifiera utbildnings- och

rekryteringsbehov.

Namndmal: Namndens verksamheter praglas av kvalitetsutveckling och innovation
o Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Forvaltningen samarbetar med hdgskolor och universitet

- Forvaltningen utvecklar nya arbetssétt med hjilp av digital teknik

- Forvaltningen tar tillvara de mojligheter som utvecklingen av nya verksamhetssystem ger
- Idéer och utvecklingsforslag har inkommit fran alla verksamhetsomraden

- Hog avtalstrohet

- Hojt resultat i LIKA OL24 (Strategi for att identifiera behov av nya digitala arbetssitt eller
processer)
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Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintade resultat prognosticeras att nds och att planerade aktiviteter
kommer att genomforas.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

Forvaltningen ska inventera befintliga natverk, ytor och forum for 2022-01-01 2022-12-31
externt och internt samarbete

Stadsdelsférvaltningen ska 2022 skapa béattre rutiner for sa kallad 2022-01-01 2022-11-30
inrymning, som kan behdva ske i samband med hot- och
valdssituationer i alla verksamheter.

Stadsdelsférvaltningen ska etablera processer for hantering och 2022-01-01 2022-12-31
tillvaratagande av idéer och innovationsforslag

Uppfoljning av ekonomi

Uppfdljning av driftbudget

Begarda Prestations- och
Mnkr Budget budgetjusteringa omslutnings- Prognos Avvikelse
r forandringar

Anslag for 1819,7 1,4 26,0 1841,3 5,8
namndens
verksamhet
(netto)

Kostnader 2028,8 1,4 26,0 2050,4 5,8

Intékter -209,1 -209,1 0,0

Prognos/avvikelse 5,8
fore
resultatdisposition
er

Resultatenheterna 251
s Overskott fran
2021

Resultatenheterna -26,9
s Overskott till
2023

Prognos/avvikelse 4,0
efter
resultatdisposition
er

Totalt prognostiseras ett overskott om 5,8 miljoner kronor fore resultatoverforingar och ett
overskott om 4,0 miljoner kronor efter resultatoverforingar.

Overskott prognostiseras inom verksamhetsomradena Forskola och Ekonomiskt bisténd.
Underskott prognostiseras inom verksamhetsomrade Individ- och familjeomsorg.
Resultatenheterna prognostiserar éverskott och berdknar att fora 1,8 miljoner kronor till
resultatfonderna. Overskotten for resultatenheterna beror i huvudsak p4 tillkommande
statsbidrag.
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Bedomningen innehaller osékerhetsfaktorer. Pandemins okar aterigen och ger fortsatt effekter
pa ndmndens verksamheter. Inflationen har 6kat 16pande under arets forsta ménader vilket ger
ett 6kat kostnadstryck pa alla verksamheter.

For investeringar prognostiseras ingen avvikelse mot budget.

Prognosen bygger pa ett periodiserat utfall till och med augusti 2022, prognos for kostnader
och intdkter for resten av aret samt prognos for drets budgetjusteringar och

prestationsfordndringar.

Nedan presenteras prognos per verksamhetsomrade.

Begarda Pres;itrllons- Prognos (fore Prognos (efter Avvikels

Mnkr Netto Budget budget- . resultat- resultat-

. : omslutnings- m s m s e

justeringar forandringar overforingar) overforingar)
Namnd och 80,9 80,9 80,9 0,0
administration
Individ- och 208,9 211,3 211,3 -2,4
familjeomsorg
varav barn och | 116,7 119,6 119,6 -29
ungdom
varav vuxna 36,7 32,2 32,2 4,5
varav 53,2 57,2 57,2 -4,0
socialpsykiatri
varav 0,0 0,0 0,0 0,0
nyanlénda
Stadsmiljéverk | 20,6 0,9 21,5 21,5 0,0
samhet
Avskrivningar 10,7 10,7 10,7 0,0
Internréntor 0,4 0,4 0,4 0,0
Forskoleverksa | 355,9 -7,7 343,7 344,2 4,0
mhet
Aldreomsorg 638,0 639,3 638,0 0,0
Stdd och 340,2 0,5 33,7 3744 374,4 0,0
service till
personer med
funktionsnedsa
ttning
Barn, kultur 34,2 34,2 34,2 0,0
och fritid
Arbetsmarknad | 14,8 14,8 14,8 0,0
satgarder
Ekonomiskt 109,2 106,8 106,8 24
bistand
varav 23,6 23,6 23,6 0,0
handlaggare
Ovrig 5,9 59 5,9 0,0
verksamhet
Totalt 1819,7 1,4 26,0 1843,9 1843,1 4,0
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Verksamhetsomradet prognostiserar en budget i balans.

Individ- och familjeomsorg

Verksamhetsomradet prognostiserar ett underskott om 2,4 miljoner kronor.

Barn- och ungdom

Barn och ungdom prognostiserar ett underskott om 2,9 miljoner kronor. Underskottet beror

framst pa hoga placeringskostnader.

Antal placeringar, barn och unga, exkl. EKB
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Antal inkomna anmélningar och antal inledda utredningar ligger hogre jamfort med samma

period forra aret.
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Antal inkomna anmadlningar och inledda utredningar
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m Varav redan aktuella Inkomna anmdlningar/ansdkningar e==|nledda utredningar
Vuxen

Vuxen prognostiserar ett dverskott om 4,5 miljoner kronor. Antal placeringar, frimst enligt
lagen om vérd av missbrukare (LVM) och vid hem for vérd eller boende (HVB), ligger péd en
lagre nivé dn budgeterat.

Antal personer med insats, beroende
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Socialpsykiatri

Socialpsykiatri prognostiserar ett underskott om 4 miljoner kronor. Underskottet redovisas
bade inom myndighetsutdovning och for ndimndens utforare.

Antal insatser, socialpsykiatri

W Stodboende W Boendestod
80 250
W Bostad med sarkild service 200
60
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0
0 " " " " 12 Ve % v
. . _ _ (\ﬂ' Q‘:" _ &f\/ ‘,_\f\r (\51' v ) \)\:L @:’\'
jan-21 apr-21 jul-21 okt-21 jan-22 apr-22 jul-22 okt-22 2 > S o @ R S o
mHVB M Sysselsattning
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Forvaltningens boendeenhet inom socialpsykiatri prognostiserar ett underskott om 2 miljoner
kronor, vilket avser gruppboendet Lingberga som &r for litet for att béra sina kostnader och na
en budget i balans. Utforarenheten inom boendestdd och sysselséttning prognostiserar en
budget i balans.

Flykting

Verksamheten prognostiserar en budget i balans. Laget ar osdkert vad géller utvecklingen
inom verksamhetsomradet med anledning av Rysslands invasion av Ukraina.

Stadsmiljo

Verksamhetsomradet prognostiserar en budget i balans.

Forskola

Verksamhetsomradet prognostiserar ett dverskott om 4,5 miljoner kronor fore
resultatoverforing och ett overskott om 4,0 miljoner kronor efter resultatéverforingar.

Overskottet forklaras frimst av statsbidrag for sjuklonekostnader.
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Prognos for barnantalet (prestationer) dr ldgre an kommunfullmiktiges budget.
Prestationsjusteringar paverkar framst bestéllaravdelningens budget som bestar av fasta
kostnader sdsom hyror, IT-kostnader och loner for Gvergripande personal.

Forskolorna forde fran 2021 med sig ett ackumulerat 6verskott om 25,1 miljoner kronor i
resultatfond.

Forvaltningen bedomer att platsgarantin kommer att uppfyllas under aret. Behovet av platser
inom forskolan ses kontinuerligt dver och beddms kunna tillgodoses inom stadsdelsomradet.

9 600 Barnantal forskola 2020-2022

2 500

/

2 400
2 300
2 200
2100
jan feb mar apr maj jun jul aug sep okt nov dec
2020 2021 === prognos/utfall 2022 Utfall 2022
Aldreomsorg

Verksamheten prognostiserar sammantaget en budget i balans efter fonddverforingar.

For bestéllarenheten — som hanterar bistandsansokningar och bestéller beviljat bistand hos
utforare — prognostiseras ett overskott da antalet placeringar inom vird- och omsorgsboenden
ligger pé en lagre niva budget. Genomsnittet for antal placeringar per andra tertialet har okat
under andra tertialet. Hemtjénstinsatserna ligger pa en ldgre niva dn budgeterat 2022.
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Antal manadsinsatser - Vard- och omsorgsboende
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Utférarenheterna inom vard- och omsorgsboende dr i en omstillningsprocess efter pandemin.
Beldggningen pa boendena har dkat den senaste tiden, men ligger fortfarande under en
normalniva. De enheter som prognostiserar underskott arbetar nu med dtgérder for budget i
balans infor 2023. Hemtjénsten Centrum blev ny resultatenhet 2022 och for med sig det
prognostiserade dverskott om 1,3 miljoner kronor till nista ar. Hemtjinsten Norra
prognostiserar en budget i balans.

Stod och service till personer med funktionsnedsittning
Verksamhetsomradet prognostiserar en budget i balans.

Bistdndsenheten prognostiserar ett underskott om 1,0 miljoner kronor. Underskottet beror pd
hoga kostnader for séarskilt kostsamma boendeplaceringar, hemtjinst och avldsarservice.
Totala antalet insatser inom funktionsnedsattning har under aret 6kat, framforallt avseende
daglig verksamhet och personligt stod. Motsvarande 6verskott ligger pa avdelningen centralt.

Forvaltningens utforarverksamheter inom service- och gruppbostider samt daglig verksamhet
prognostiserar en budget i balans.
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Antal insatser inom funktionsnedsdttning
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Barn, kultur och fritid

Verksamhetsomradet prognostiserar en budget i balans.
Ekonomiskt bistand
Verksamhetsomradet prognostiserar ett dverskott om 2,4 miljoner kronor.

Medelbidrag ligger preliminart pa 9 986 kr/hushall 1 augusti. Antal hushdll med ekonomiskt
bistdnd har minskat under aret fran 631 i januari till prelimindrt 574 1 augusti. Utbetalt bistdnd
har minskat fran 6,5 miljoner i genomsnitt per manad under 2021 till 6,1 miljoner i
genomsnitt per manad under 2022.
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Antal hushall och utbetalt ekonomiskt bistand
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Arbetsmarknadsétgirder

Verksamhetsomridet prognostiserar en budget i balans.

Ovrig verksamhet
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Verksamhetens prognos dr en budget 1 balans. Budgeten bestar av en gemensam reserv som
faststélldes 1 nimndens verksamhetsplan.

Resultatenheter

Resultatenhetens

Resultatenheternas

Resultatoverforing
fran 2021 Overskott

Beréknat resultat
2022 Overskott (-)

Berédknad
resultatoverforing

resultatenheter

namn bruttobudget 2022 till 2023 Overskott
(-) Underskott (+) Underskott (+) (+) Underskott (-)

Forskolor Tallkrogen 42 855,0 -2921,0 0,0 2921,0

Forskolor Skondal 64 931,0 -4 283,0 -500,0 4783,0

Forskolor Farsta 47 038,0 -4 135,0 0,0 4135,0

Strand/Larsboda

Forskolor Farsta 58 240,0 -5 552,0 0,0 5552,0

Fagersjo

Forskolor Farsta 47 038,0 -4 135,0 0,0 4135,0

Strand/Larsboda

Forskolor Hokarangen | 59 600,0 -4619,0 0,0 4619,0

Hemtjansten Centrum | 25 831,0 0,0 -1 300,0 1292,0

Summa -25 645,0 -1 800,0 27 437,0

Investeringar

Néamndens stadsmiljoinvesteringar fortloper i stort som planerat. Nu i samband med
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tertialrapport 2 omfordelar nimnden 0,2 mnkr fran potten Reinvestering parkvigar samt 0,3
mnkr frn potten Reinvesteringar trappor. Medlen fordelar ndmnden till f6ljande projekt:

e 0,2 mnkr till Farsta strandpark

0,1 mnkr till Flytt av bollplan Tallkrogen

0,1 mnkr till Fagersjo strandplats (Stockholm vid vatten, ytterligare egen finansiering)
0,1 mnkr till potten Reinvesteringar, tillganglighet och eventuella medborgarforslag

Inventarier och maskiner

Investeringar avseende maskiner och inventarier prognostiseras i balans med budget.
Stadsdelsndmndens budget for inventarier och maskiner 4r 3,1 miljoner kronor. Under ret
planeras investeringar frdmst inom forskola och funktionsnedséttning.

Mnkr, netto Budget bu dggggési::?ingar Prognos Avvikelse
Parkinvesteringar 4,9 5,1 -0,2
Parkreinvesteringar 1,5 1,5 0,0
Nycklade medel 8,6 8,4 0,2
Stadsmiljo

Klimatinvesteringar 0,0 0,0 0,0
Trygghetsinvesteringar | 2,0 2,0 0,0
Ovriga 2,2 2,2 0,0
investeringsmedel

Maskiner & inventarier | 3,1 3,1 0,0
Totalt 22,3 0,0 22,3 0,0

Forséljningar av anlaggningstillgangar
Verksamhetsprojekt (driftprojekt)

Omslutningsforandringar

Néamnden begér inga omslutningsforandringar i tertialrapport 2.

Budgetjusteringar
Néamnden ansoker om budgetjustering avseende

e Medel for kommunalt bostadsbidrag for personer med funktionsnedséttning om 0,5
miljoner kronor. (Bilaga 3)

e God vattenstatus om 0,6 miljoner kronor. (Bilaga 3)

e Sirskilda insatser stadsmiljo om 0,3 miljoner kronor. (Bilaga 3)
Ansdkan om 0,3 miljoner kronor géller stidning av boplatser for hela éret 2022.
Beloppet innehaller en uppskattning av kostnaderna for hosten. Uppskattningen
baseras pa tidigare ars kostnader.
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Medel for lokalandamal

Néamnden begér inga medel for lokaldndamal.

Analys av balansrdkning

Jamforelse mellan 2021-08 och 2022-08

Forvaltningens balansomslutning har 6kat med 6,9 miljoner kronor, 3,3 procent, jamfort med
augusti 2021.

Tillgangar

Foridndringarna i de balanskonton som avser anlaggningstillgangar avser fraimst 6kade
kostnader inom stadsmiljo.

Okningen av Mark, byggnader och tekniska anlggningar med 4,8 procent, 4,4
miljoner kronor beror pa flera nya stadsmiljéanldggningar inom park, t ex Farstaingen
etapp 2 och 3.

Minskningen av Maskiner och inventarier med 3,4 miljoner kronor, 19,6 procent beror
pa att avskrivningarna dverskrider nya investeringar.

Kundfordringarna har minskat med 4,2 procent, 571 tusen kronor. Anledningen beror
pa volymminskningar inom forskolan.

De kortfristiga fordringarna har minskat med 1,7 procent, 1 miljon kronor, vilket till
storsta del beror pa att intdkterna for personligt stod inkommit i tid och ej behovde
periodiseras i lika stor utstrackning som for samma period 2021. Samt sa erholls ett
stadsbidrag for feriearbetare 2021, vilket inte var aktuellt 2022.

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter har 6kat med 27,8 procent, 7,5 miljoner
kronor vilket bland annat beror pa dkade intékter fran olika projekt, t ex
Skolsamordnare, Mitt val min vig och dkade paraplyintikter mot andra forvaltningar.

Skulder

Leverantdrsskulder har kat med 21,5 procent, 8,3 miljoner kronor. Okningen beror pa
att fler fakturor 2022 var 1 status parkerad, pa grund av tvist, jamfort med samma
period 2021.

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter har 6kat med 5 procent, 4,3 miljoner
kronor, beroende pd volymdkningarna inom dldreomsorgen och funktionsnedséttning.
De upplupna kostnaderna for vardfakturor ar hdgre 2022 inom dldreomsorgen och
funktionsnedsittning. Aven &vriga upplupna kostnader inom #ldreomsorgen, samt det
okade friskvardsbidraget bidrar till 6kningen jamfort med samma period 2021.

Analys resultatrikning T2 2022
Jamforelse mellan 202108 och 202208
Intikter

Intékterna har totalt sett minskat med 8,3 procent, 16,7 miljoner kronor jamf{ort med
foregaende ar. Det gér att hirleda till att de merkostnadsersittningar, pa grund av
pandemin, ej varit aktuella i ar. Forra ret resultatfordes tidigare irs generalschablon
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och vi har inga intdkter for detta i ar.

Konto 301* Forsdljningsintakter har 6kat med 56,1 procent. 4,8 miljoner kronor. Detta
beror pa d6kade volymer frimst inom dldreomsorgen. Samt att sjukloneersittningen
felaktigt hade bokats pa konto 3015, vilket ombokades till konto 3519 2021.

Konto 313* Ovriga taxor och avgifter, har 6kat med 7,1 procent, 2,4 miljoner kronor,
vilket till storsta del beror pé 6kade intdkter frdn dldreomsorgen, forskolan och
funktionsnedséttning.

Intékter pa konto 341%*, Bostads- och lokalhyror, har 6kat med 10,3 procent eller 1,7
miljoner kronor, detta till f61jd av 6kade volymer frimst inom &ldreomsorgen.
Minskningen pa konto 351* Driftbidrag, med 44,1 procent, 37,3 miljoner kronor,
beror att de merkostnadsersittningar fran Socialstyrelsen avseende pandemin forra aret
ej var aktuella i &r. I och med att generalschablonen frdn Migrationsverket
resultatfordes 2021, blir skillnaden stor mellan augusti 2021 och augusti 2022. Samt
att sjukloneersattningen &r lagre 2022. Minskningen beror dven pd lagre
ersittningsnivaer fran arbetsformedlingen.

Konto 352* Bidrag/gévor fran privata aktorer anvinds ej ldngre utan konto 3516
Driftbidrag frdn AF (Arbetsformedlingen) ska anvindas istéllet. Har har det skett en
minskning pd 1,9 miljoner kronor pa grund av lagre ersittningsnivéer fran
arbetsformedlingen.

Intékter pad konto 354* Erséttning fran forsidkringskassan personlig assistent, LASS,
har minskat med 1,9 miljoner kronor, 46,6 procent vilket beror pa en minskning i
erséttning total jimfort med samma period 2021, till f6ljd av féarre brukare med
personlig assistans.

Konto 359* Ovriga bidrag, har kat med 78 procent, 7,6 miljoner kronor. Detta beror
pa fler erhdllna medel fran bland annat Socialstyrelsen och andra stadsinterna
projektmedel, t ex fran Socialférvaltningen.

Konto 361%*, Forsdljning av verksamhet, har 6kat med 26,8 procent, 10,1 miljoner
kronor. De 6kade intdkterna harrdr sig framst till dldreomsorgen, pa grund av okade
volymer avseende hemtjinst och vard- och omsorgsboende.

Konto 369*, Ovriga ersittningar, har 6kat med 54,9 procent, 616 tusen kronor. Detta
beror péd okad erséttning for facklig tid jamfort med 2021.

Kostnader

Kostnaderna har totalt sett 6kat med 81,7 miljoner kronor, 6,4 procent jamfort med
samma period foregaende ar.

Konto 402* Inkdp av maskiner och inventarier, har minskat med 61,5 procent, 555
tusen kronor da férre inkop har skett under 2022.

Kostnaderna pa konto 451%*, Bidrag till enskilda, har minskat med 7,4 procent, 4,2
miljoner kronor. Under 2022 har kostnaden varit ldgre jamfort med 2021 och farre
hushall ar aktuella inom ekonomiskt bistand.

Konto 463* K&p av huvudverksamhet, har 6kat med 12 procent, 61,3 miljoner kronor
beroende framst pa volymokningar inom dldreomsorgen och funktionsnedsittning,
samt prisokningar for samtliga verksamhetsomraden.
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e Konto 502*, Loner till anstillda, har 6kat med 2,7 procent eller 9,9 miljoner kronor,
vilket framst beror pé arets lonerevision.

e Konto 504* Ersdttning till uppdragstagare, har minskat med 7,8 procent, 510 tusen
kronor pa grund av féarre uppdragstagare frimst inom individ och familj, jamf{ort med
samma period 2022.

e Pakonto 505*, Upplupna Ioner, periodiserades de upplupna Iénerna 2021. Detta enligt
anvisning frdn SLK beroende pa den uppskjutna 16nerevisionen 2020. I ar blev
l6nerevision klar i tid till T2, darav 100 procent minskning fran 2021 till 2022.

e Konto 512*, Sjuklon, har 6kat med 15,1 procent, 2 miljoner kronor, beroende pa fler
sjukskrivningar inom forvaltningen jaimfort med 2021.

e Konto 601%*, Lokalhyror, har 6kat med 3,3 procent, 2,2 miljoner kronor, anledningen
ar indexupprikning och nya lokaler inom dldreomsorgen.

e Konto 613* Stidd- och renhéllningstjénster, har minskat med 17,4 procent, 1,9 miljoner
kronor péd grund av att forvaltningen har ett nytt stidavtal och minskat antal
stadtillfallen pa grund av pandemin.

e Konto 615* Mindre reparationer o underhall av fastigheter, har minskat med 42,2
procent, 1,1 miljoner kronor pa grund av farre underhéllsarbeten jamfort med samma
period forra aret.

e Konto 632*, Hyra av inventarier, har 6kat med 14,5 procent eller 507 tusen kronor.
Okningen beror framforallt pa utbyte av datorer.

e Konto 644* Livsmedel har 6kat med 19,5 procent, 1,4 miljoner kronor. Detta beror pé
okade volymer inom dldreomsorg och funktionsnedséttning, samt dkade prisnivier.

e Konto 701%*, Transporter (ej personal), har 6kat med 14,8 procent, 2,3 miljoner kronor.
Detta beror pa att brukarresor till daglig verksamhet atergatt till mer normala nivaer
efter pandemin och kostnaderna 6kar darfor.

o Konto 744*, Konto IT-system, har 6kat med 10 procent, 1,5 miljoner kronor.
Anledningen ér framst 6kade kostnader for stadens IT-prislista samt kostnader for
bland annat Medvind.

o Konto 747* Hilso- och friskvardsrelaterade tjénster, har 6kat med 109,4 procent, 1
miljoner kronor vilket beror pd det centrala beslutet om okat friskvardsbidrag 2022.

e Konto 749* Ovriga frimmande tjinster, har 6kat med 49,8 procent, 615 tusen kronor,
inom verksamhetsomrade Stadsutveckling. Detta pa grund av dndrad kontering
gillande omrddesvéardar for okad trygghet, som 2021 lag pa 4631.

e Konto 751*, Tillfélligt inhyrd personal, har minskat med 47,3 procent, 1,6 miljoner
kronor, jaimfort med samma period forra aret. Anledningen ar ett minskat behov av
inhyrd personal framforallt inom &ldreomsorgen.

Ovrigt
Intern kontroll

Enligt kommunallagen (2017:725) 6 kap. 6 § ska ndmnden inom sitt omrade se till att
verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har bestimt samt
enligt de bestimmelser 1 lag eller annan forfattning som géller f6r verksamheten.



Tjansteutldtande
g’;ggkhdms Dnr FAR 2022/581

Sid 81 (85)

Arets internkontroll med dess aktiviteter respektive atgirder utifrdn visentlighets- och
riskanalys dr under genomfdrande enligt plan. Arets kontrollomraden omfattar bland annat att
motverka felaktiga utbetalningar och systematiskt vilfirdsfusk, kompetensbaserad
rekrytering, informationssdkerhet samt avtal for lokaler och hyror.

For ndgra genomforda kontrollaktiviteter har avvikelser uppméarksammas.
Forvaltningsledningen har for dessa kontrollomraden beslutat om atgarder som f6ljs upp i
enlighet med ndmndens system for intern kontroll.

Genomforda kontroller under perioden

Processer och rutiner for att motverka felaktiga utbetalningar och systematiskt vilfirdsfusk
visar pa en vil kénd, organiserad FUT-handldggning, och fungerande, tillimpade rutiner.

Screening for vdldsutsatthet

Kontrollaktiviteten har visat pd mindre avvikelser. Implementerade styr- och stoddokument
finns och enheterna arbetar aktivt med att upptédcka och erbjuda insatser kring hot och véld.
Forutom FREDA-frdgor anvinder sig flera av enheterna av andra kompletterande instrument
for att upptécka forekomsten av hot och vald, exempelvis DUR och iRisk. Det finns dock
vissa brister 1 dokumentationen av erbjudandet om screening, vilket ska atgérdas.

Barnskyddsronder

Kontrollaktiviteten har visat pa avvikelser. Det finns stadsdvergripande rutiner for
barnskyddsronder men saknas lokala rutiner. Farsta forskolor har ingen gemensam rutin eller
checklista for genomforande av barnskyddsronder. Trygghetsvandringar och miljoronder 1
forskolan ror frimst den pedagogiska miljon. Arbetet kring barnsékerhet och
barnskyddsronder ska tydliggoras med rutiner och uppfoljning.

Hantering av avtal i LOIS

Kontrollaktiviteten har visat pd avvikelser. Samtliga kontrollerade lokalavtal var aktiva enligt
LOIS, men en mindre andel av dessa hade ett bifogat avtal. Kontroll av huruvida belopp
matchar mellan Agresso och LOIS visade pa skillnader, och sju avtal kunde inte identifieras 1
Agresso. Kontroll av arliga hyreshdjningar gjordes och faktureringen for Q1 2019, Q1 2020
och Q1 2021 kontrollerades 1 Agresso.

Genomforande av insatser/beslut

Kontrollaktiviteten har visat pd mindre avvikelser. Insatsen stddboende f6r vuxna samt
dagverksamhet for dldre var utan anmérkning. For insatsen familjehemsplacering for barn ar
uppfoljningen god, men vissa brister finns 1 upprittande av genomforandeplan och
insatsplaneringen. For insatsen VoB finns genomforandeplaner, men brister i1 insatsplanering
och uppf6ljning. I en del stickprov har noterats att uppfoljning skett men med lidngre
tidsintervall #n riktlinjerna anger. Atgirder planeras for respektive verksamhet.

Placeringsbeslut och avtalstrohet for insats jour-/familjehem

Kontrollen visade inte pé avvikelser. Styr och stdddokument ar kdnda och ett arbete med att
uppdatera och revidera checklistor och riktlinjer pagér. Avtalstrohet kontrolleras 1 varje
drende och egen avtalsuppfoljning vid individuella avtal gors. Att tillstdnd fran IVO finns och
och datum for avtal kontrolleras l6pande.
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Kompetensbaserad rekrytering

Kontrollaktiviteten har visat pd avvikelser. Den kompetensbaserade rekryteringsprocessen i
Varbi anviinds inte genomgéende. Aterkoppling till sékande sker inte i tillricklig utstriickning
och en femtedel av kontrollerade rekryteringsédrenden har legat 6ppna i mer dn 3 manader. En
rad aktiviteter planeras for att atgdrda bristerna och sékerstélla att rekrytering sker i enlighet
med Stockholms stads process.

Systematiskt brandskyddsarbete

Kontrollaktiviteten har visat pd mindre avvikelser. Tva av tre kontrollerade enheter har
tillrdckliga rutiner och planer. En av enheterna saknade planering och rutin. Fér denna enhet
har atgérder vidtagits.

Hantering av hyresavtal i LOIS

Kontrollaktiviteten visade pa avvikelser. Det saknas skriftliga rutiner med tydlig beskrivning
av vem gor vad nér det géller t.ex. uppsdgning av gamla eller anskaffning av nya lokaler. Det
saknas ocksa skriftliga rutiner for andra typer av lokalférandringar t.ex. nir det géller
reparation och underhall. Forvaltningen kommer att atgdrda avvikelsen genom att tydliggora
processen och ta fram rutiner for varje steg.

Sarskilda redovisningar

Agenda 2030

Forvaltningens genomforande av Agenda 2030 sker genom det ordinarie arbetet dér varje mal
for verksamhetsomradena har en koppling till ett eller flera av mélen i Agenda 2030, vilket
gor att verksamheterna kan se hur deras lokala arbete bidrar till uppfyllandet av globala mal.
For att uppnéd agendans mal behdvs ocksé samverkan, och synliggérande av de synergieffekter
som kan uppnas.

I forvaltningens verksamheter har uppfoljning och kommunikation kring Agenda 2030 6kat
medvetenheten om de globala héllbarhetsmélen och hur vi gemensamt bidrar till dem, genom
varje verksamhetsomrades arbete for jimstilldhetsintegrering, barnrittsperspektiv,
tillganglighet och delaktighet, 6kad trygghet, stadsutveckling, dldreomsorg, forskola, klimat-
och miljoarbete.

Jamstalldhet

Forvaltningen planerar en jimstédlldhetsanalys pa foljande insatser inom beroende: Bostad
forst, forsoks- och traningslagenheter samt SHIS stodboende.

Jamstilldhetsambassadodrer pa enheten for ungdom arbetar med fragan om jamstélldhet och
har utformat en enkét. Enkitresultaten har lett till vilka teman inom jdmstélldhet man ska
arbeta vidare med, till exempel Vad har vi {for krav pa en fordlder utifrdn kon?

Forvaltningen arbetar aktivt med HBTQI+ fragor for att medvetandegdra andra sorters
normer, att minska diskriminering och 6ka inkludering.
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For att 6ka jamstélldhet kring delaktighet inom boende pa socialpsykiatrin méiter man andel
forslag som ges pa husmoten baserat pa kon dér resultatet har visat pa en jaimn fordelning.

Inom &ldreomsorgen finns ett personcentrerat arbetssétt som utgar frdn den enskilda
individens behov, forutsittningar, formagor och dnskemal. Aldreomsorgens verksamheter
arbetar fOr att identifiera eventuella skillnader i omsorgen av kvinnor och mén och
identifierade utmaningar finns. Vid gemensamma aktiviteter och evenemang ar det viktigt att
de dldre gors delaktiga och hérsammas for att utbudet ska mota efterfragan. Inom
dldreomsorgen ar déarfor inte alltid majoritetsprinciper tillimpliga d4& médn som grupp riskerar
att inte hdrsammas.

I resultatet frdn vard- och omsorgsboendenas brukarundersdkning har skillnader mellan man
och kvinnor uppmirksammats vad géller den generella ndjdheten. Resultatet visar att mén
generellt sett 4r mindre ndjda &n kvinnor. Identifierade jimstalldhetsutmaningar ar dirmed att
andra principer dn majoritetsprinciper behdver anvédndas liksom att identifiera vad
skillnaderna mellan kvinnors och méans upplevelser beror pa och hur de kan atgirdas for att
uppnd mal fem och tio inom Agenda 2030, for att garantera ett inkluderande och jamstallt
perspektiv.

Seniorverksamheten arbetar aktivt med att fa flera manliga deltagare till aktiviteter bland
annat genom matlagningsgruppen for mén och karaoke for finsktalande.

For att sdkerstilla att flickor och pojkar fir samma utrymme i utbildningen arbetar forskolorna
aktivt med att 6ka medvetenheten kring jdmstéilldhet. De reflekterar 6ver sitt sprakbruk,
granskar barnlitteratur och sitt pedagogiska material ur ett normmedvetet perspektiv. De
diskuterar begreppen jamstélldhet och jdmlikhet och forsoker 6ka medvetenheten kring
vuxnas bemdtande beroende pd barnens kon. Gemensamma utbildningsinsatser har
genomforts for att skapa en likvérdig och gemensamt forhallningssitt gentemot barnen 1
utbildningen. De slutsatser som kan dras av resultaten dr att de planerade aktiviteterna har gett
effekt. Detta styrks dven av det 6vergripande utfallet 1 arets forskoleundersokning som visar
pa ett jamnare resultat mellan konen &n tidigare &r.

Vérdnadshavare till flickor dr generellt sett ndgot ndjdare én pojkars vardnadshavare.
Skillnaderna mellan pojkar och flickor har i &rets resultat utjamnats till att bli mer likvardiga 1
resultaten 1 jamforelser med tidigare ar. En forklaring till de positiva resultaten kan vara det
langsiktiga arbete forskolorna bedriver utifran ett normkritiskt perspektiv och forvaltningens
arbete kopplat till héllbar forskola utifrdn jamstélldhetsperspektivet.

Forebyggande insatser kring jamstélldhet dr viktigt for 6kad trygghet och for att motverka
vald. Forskning visar att jamstdllda samhéllen har en ldgre grad av vald. Forvaltningen arbetar
redan framgangsrikt med normer och virden men behover stirka det tidiga
Véldspreventionsarbetet. Det finns ett behov av att 6ka medvetenheten hos medarbetarna
kring véldsprevention och jimstélldhet samt ge forskolldrare och barnskotare strategiska
verktyg 1 att arbeta tillsammans med barnen. Utifrn detta har forvaltningen initierat en
utdkad samverkan med skolan och socialtjansten for att hitta metoder och arbetssitt som
gynnar barns utveckling och bidrar till att utveckla barns ldrande frén tidig alder upp till de
dldre aldrarna.
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Ett strukturerat och systematiskt uppfoljningsarbete sker i forskolan genom érlig uppf6ljning
och revidering av plan mot krdnkande behandling. Denna plan ska frimja och forebygga
forskolornas strategiska arbete inom omradet och foljs upp av forvaltningen for att identifiera
behov och sékerstélla en trygg omsorg och god utbildning for barn utifrdn
jamstilldhetsarbetet

Barns rattigheter

Forvaltningens barnrittssamordnare har medverkat pa barnréttsdagarna dér arets tema varit
’varje barns ritt till utbildning och information”. Barnriattssamordnare har tillsammans med
barnombud lett arbetet utifran aktuella implementeringsplaner med syfte att 6ka
barnrittsperspektivet. Barnkonsekvensanalyser har gjorts i socialtjanstidrenden som berdr barn
och barnrittsarbetet har lett till en 6kad samverkan mellan forvaltningens avdelningar och
enheter i d&renden dér barn ingér.

Introduktion av nyanstéllda medarbetare inkluderar genomgang av barnréttsperspektivet.
Forvaltningens barnrittssamordnare har tillsammans med barnombuden utformat olika former
av informationsmaterial som riktar sig till barn, till exempel barnanpassade foldrar om
verksamheterna, moteskallelser och informationsbrev.

Forvaltningen fortsétter arbeta for att hoja och stirka barn och ungdomars delaktighet i
utredningar samt kring &terkoppling i drenden. I de fall det har varit en lag delaktighet har det
berott pé att den unge inte velat medverka i kontakten med socialtjinsten. Medarbetare i
forvaltningens enhet for barn har genomgétt utbildning i metodstddet Risk och
skyddsbedémningar for valdsutsatta barn (iRiSk) i samarbete med Marie Cederschiolds
hogskola. iRiSk dr ett metodstdd som bidrar till ett béttre underlag for att bedoma graden av
risk samt valet av lampliga insatser i form av skydd, stod och behandling i d&renden dér barn
upplevt vald. I metodstddet ingar ocksa att utreda valdsutovande fordlders omsorgsforméga.
Under hosten 2022 fortsdtter implementeringen med iRiSk och med konsultationshandledning
fran professor pa, Marie Cederschilds hogskola.

Forvaltningens forskoleavdelning arbetar med “Héllbar utveckling i forskola” vilket beror
bland annat barns sprék och sitt att kommunicera. Barnkonferenser dr ett viktigt arbetssétt.

Barn har rétt till lek, vila och fritid. Forvaltningens 6ppna métesplatser for barn och unga och
vara manga sommarlovsaktiviteter bidrar till den rétten.

Barn har rétt till att uttrycka sin mening och horas 1 frdgor som ror barnet. Inom
forvaltningens 6ppna mdtesplatser for barn och unga dr besokarnas sikter och inflytande
viktigt. Barn och unga far komma med 6nskemal om aktiviteter och vara med och planera. Ett
exempel dr “Intresseklubben antecknar” som ér en grupp ungdomar med funktionsnedséttning
som arbetar med att gora sina roster horda 1 samhéllet. Just nu dr det fokus pa engagemang
infor valet.

Under sommaren genomfordes en stor musikfestival med fokus pé koreansk popmusik som
arrangerades av ungdomar med stod fran medarbetare fran Tuben. Ett annat exempel &ar
Sportscamp dér de 120 ferieungdomarna ges stort utrymme for inflytande och ansvar. Och dar
de deltagande barnen far vara med och utvirdera veckan.
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Aven inom forvaltningens arbete med stadsmiljé har barn ritt att uttrycka sin mening. Under
tertialen har barn deltagit i en medborgardialog om utformningen av lekparken Bydngen i
Skondal.

Barn har rétt till hélsa. Forvaltningens méanga lovaktiviteter under sommaren med fokus pa
idrott och rorelse bidrar till det.

Nationella minoriteters rattigheter

Forvaltningens 6ppna seniorverksamhet har anordnat traffar for finsktalande seniorer en gang
i ménaden i samverkan med Skarpniick och Enskede-Arsta-Vantor. Darutdver har aktivitet
med karaoke erbjudits. Karaoken har haft deltagare fran hela Stockholm och nirliggande
kommuner. En 6kning av antalet min har observerats bland deltagarna pa Karaoken.

For finsktalande barnfamiljer har forvaltningen i samverkan med en férening anordnat traffar
tva ganger i manaden pa Forsdngens parklek.

Forvaltningen har samarbetat med Farsta bibliotek kring alla nationella minoriteter.

I arbetet med att svara upp mot Agenda 2030 och malet om en héllbar stad dr arbetet med
uppfylla de nationella minoriteternas rattigheter en viktig del. En del av uppdraget ér att bidra
till en revitalisering av minoritetsspraken, men for att det ska vara mojligt maste en del
forutséttningar vara uppfyllda.

Farsta har inte ndgon finsktalande avdelning eller forskola pé grund av att det dr for fa barn
som har finska som modersmal alternativt har nira slaktingar som talar finska. 2022 har
forskolan ett 20 tal barn som talar finska alternativt kommer i kontakt med finska spréket i sin
hemmiljo inskrivna. Familjerna bor utspridda i stadsdelsomradet, men med tyngdpunkt pa den
sodra delen av stadsdelen.

Farsta har tidigare i tvda omgangar forsokt mota kravet pé att erbjuda forskola med
finsktalande personal. Det som har varit aktuellt har varit en erbjudande om en integrerad
svensk- och finsksprakig undervisning pa en avdelning. Forsoken har inte fallit vél ut. Fa
vérdnadshavare har visat intresse och efterhand har de som borjat i verksamheten bytt till mer
ndrliggande forskolor alternativt en finsksprakig forskola 1 en annan stadsdel/kommun. Fran
och med hosten 2022 anstéller forvaltningen en finsk sprakstodjare for att stirka, utveckla och
sdkerstélla arbetet och kulturen kring nationella minoriteter pa stadsdelens forskolor utifran
lagen om nationella minoriteter och minoritetssprakets intentioner.

Kohandldggarna har inte fatt ndgra frdgor om férskolor som erbjuder spraktraning pa romani,
miednkieli eller samiska. Fatal barn har romani chib som modersmal. De bor i olika delar av
Farsta. Inga barn kommer 1 kontakt med miednkieli, samiska eller jiddisch i sin hemmilj6
enligt senaste sprakkartldggningen. Resultatet av arets sprakkartliggning redovisas i
verksamhetsberéttelsen efter genomford kartldggning under hosten.

Ovrigt

Ej aktuellt.
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