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Tertialrapport 1 for 2021
Hagersten-Alvsjo stadsdelsnamnd

HA 2021/168

Beslut
1. Higersten-Alvsjo stadsdelsnidmnd godkinner forslaget till
tertialrapport 1 for 2021 med helarsprognos och dverlamnar
den till kommunstyrelsen och stadens revisorer.

2. Niamnden begér hos kommunstyrelsen budgetjustering om
0,4 mnkr for biologisk méngfald i enlighet med 4rendet.

3. Niamnden ansoker om budgetjustering avseende maskiner
och inventarier med 6,8 mnkr 1 enlighet med vad som anges
i drendet.

4. Namnden ansoker om budgetjustering for att motverka
segregation om 5,3 mnkr i enlighet med vad som anges i
drendet.

5. Nimnden faststédller omslutningsférédndringar om 3,9 mnkr i
enlighet med vad som redovisas 1 drendet och anmadler detta
till kommunstyrelsen.

6. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Efter resultatoverforingar redovisas ingen avvikelse mot budget.
Forvaltningen bedomer att samtliga av kommunfullméktiges 12 mél
for stadsdelsndmndens verksamhetsomrdden kommer att uppnas
helt under aret. Merparten av indikatorerna beddms uppnas liksom
samtliga av ndmndens mal.

Forslag till beslut

Abit Dundar (L), Anette Hellstrom m.fl. (M), Lova André Nilsson
(MP), Johan Vesterlund (C), Maria Ljuslin m.fl. (V) och Eva
Fagerhem m.fl. (S) foreslog att ndmnden skulle besluta enligt
forvaltningens forslag.

Henrik Akerlund (SD) lade fram ett forslag och foreslog att
ndmnden skulle stilla sig bakom det.

Ordforanden forklarade overldggningen avslutad.
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Beslutsgang
Ordforanden stéllde forslagen mot varandra och fann att nimnden
stdllde sig bakom forvaltningens forslag.

Reservation
Henrik Akerlund (SD) reserverade sig mot beslutet till forman for
eget forslag.

" 1. Sverigedemokraterna godkdnner forvaltningens forslag delvis.
2. Dérutdver vill vi anfora foljande:

Pagiende pandemi har paverkat och kommer troligen fortsitta
paverka verksamheterna aret ut. I likhet med tidigare yttranden
menar Sverigedemokraterna att rdidande pandemi, har patvingat
verksamheterna att stélla om pa olika sétt. Mot den bakgrunden vill
vi framfOra att det dr av yttersta vikt att forvaltningen fortsétter
prioritera de aktuella kdrnverksamheterna framgent. Vi ser med
tillforsikt pa att forvaltningen troligen, forvantas uppna kommunens
inriktningsmal med hénsyn till nuvarande ekonomiska
forutséttningar.

Vi ser dock att det dr problematiskt att behovet av forsorjningsstod
och ekonomiskt bistdnd tenderar att 6ka inom stadsdelen. Vér
huvudsakliga uppfattning dr att detta dr en konsekvens av de
nyanldnda som har svarigheter att komma i egen forsérjning. Var
forhoppning dr darfor att forvaltningen arbetar aktivt och strategiskt
for att komma tillrdtta med detta problem.

Vi vill dven understryka att rekryteringen av sjukskoterskor och
underskdterskor inom kommunala dldreomsorgen bor prioriteras
framgent for att sdkerstélla for en god bemanning eftersom det har
varit sdrskilt sdrbart under rddande pandemi. Vi vill dven framhéva
betydelsen av att fortsdtta verka for att ge starka incitament for
sprakkrav till personal med bristfélliga kunskaper i svenska spréket.
Detta ér av grundldggande betydelse for att kunna kommunicera
med Ovrig personal och boende for att kunna utdva sina
arbetsuppgifter pa ett tillfredstdllande sétt. Vi ser dessutom att det ar
av stor betydelse att utvirdering gors fortlopande kring detta for att
identifiera om vedertagna atgarder har 6nskvérd effekt."
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Sarskilt uttalande
Maria Ljuslin m.fl. (V) anmélde ett sérskilt uttalande.

"Stadsdelsndmnden godkinner forvaltningens forslag till
tertialrapport 1 f6r 2021 och vill darutdver anfora:

Den rddande coronapandemin har haft en stor paverkan pa hela
samhdllet och inte minst inom stadsdelsndmndernas
ansvarsomraden. Det &r fortfarande osédkert vilka langvariga
effekterna vi kommer att fa se.

Négot som pandemin har visat oss alla dr behovet och vikten av en
stark och héllbar offentlig sektor. Det &r det offentliga som ser till
att det finns allt fran forstairkningsteam inom hemtjénsten som dven
kan ta hand om smittade brukare fran de privata utférarna till
forskola under sommaren for all den personal inom vérden som
kanske inte kommer att kunna ta ut sin semester. Och det 4r det
offentliga som héllit uppe ménga privata foretag for att sikerstilla
att pandemin inte far dn storre ekonomiska konsekvenser. Det finns
dven lardomar och utvecklingar av nya arbetssitt att ta med sig
framét, som exempelvis forstirkningsteamen och den kohort vard
som framgédngsrikt minskat smittspridningen. Samtidigt har vi dven
sett att det brustit i sddant som samarbetet med regionen och
informationen till medborgare pé olika sprak.

Under pandemin har stadsdelsndmndens verksamheter paverkats
mycket och ménga medarbetare har fatt stdlla om sin verksamhet
flera ganger om. Att mdta helt nya utmaningar varje vecka kostar pa
och medarbetarna har ftt arbeta hart under lang tid nu. Det &r
viktigt att insatser gors for att stirka verksamheterna och att arbetet
med att forbéttra verksamheternas arbetssituation intensifieras. Med
vér budget skulle vélfarden starkas och stadsdelsndmnderna skulle
fa langsiktigt stabila budgetramar istéllet for korta satsningar pa
enskilda projekt. De som arbetar i vélfarden ska inte behdva oroa
sig for nedskarningar, for fa kollegor och orimliga
effektiviseringskrav — sdrskilt inte i det pressade ldge som en
pandemi innebér. De ska kénna att de har forutsittningar for att gora
sitt jobb pé bésta satt. Vélfardens hjéiltar ska uppvirderas och vi
behdver satsa stora resurser for att forbéttra arbetsvillkoren och
arbetsmiljon. Det krévs dven langsiktiga
kompetensutvecklingsmedel med fokus pé fortbildningsbehovet i
forskola, socialtjanst, LSS och dldreomsorg. Inte minst med fokus
pa att rekrytera och behélla kompetens.

Arbetslosheten dr en av de stora utmaningarna, trots detta har
majoriteten stillt krav pa att stadsdelsndmnden ska effektivisera sin
arbetsmarknadsverksamhet och ambitionen for antalet feriejobb
hdjs inte. Med Vénsterpartiets politik hade staden trots corona
kunnat utdka antalet feriejobb med 1 000 arbetstillfdllen, forstiarka
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jobbtorgen och intensifiera arbetet med unga som varken arbetar
eller studerar.

Den pagéende krisen har visat att denna form av s.k. New Public
Management- modeller samt "just-in-time-tdnkande” inte passar
inom offentligt finansierad omsorgs- och vilfardsverksambhet.

Individ- och familjeomsorg

Socialtjanstens handldggare genomfor ett fortjanstfullt arbete, men
verksamheten dras med ett stort ekonomiskt underskott. Vi vill
understryka att de placeringar av barn och ungdomar utanfor
hemmet som gors bedoms som helt nddvindiga och inte far
undvikas eller forkortas av kostnadsskal. Det dr budgeten som
madste anpassas till behoven, inte kostnaderna som skall pressas in i
en trdng budgetram. Vi dr ocksd mycket oroliga 6ver vetskapen om
att det finns risk att valdsutsatta kvinnor och barn behdver sté
tillbaka och inte fa det stod som krdvs pa grund av att resurserna
inte racker till.

Vi ser mycket allvarligt pd att vrikning som berdr barn har skett.
Det dr mycket viktigt att det nu gors en genomsyn hur detta kan
undvikas igen. Ett viktigt prioriterat mal maste vara att inget barn
ska behova riskeras vrakning. Vi ser ocksa oroligt pa det faktum att
det var storningar i ldgenheten som orsakade detta.

Socialpsykiatri

Inriktningen mot arbete dr villovlig, men vi maste podngtera att det
ocksa finns ménniskor for vilka arbete inte ldngre &r aktuellt, de
uppbér redan pension till sin forsorjning, men som @nda &r 1 behov
av de Oppna traffpunkterna, for att fi vardagen att fungera och for
att slippa bli socialt isolerade. Den samlokalisering som gjorts av de
Oppna traffpunkterna och som gjorts 6ver huvudet pa brukarna
rimmar illa med de vackra orden om sjidlvbestimmande. Vi reagerar
ocksa mot att samlokaliseringen skett innan nddvindig fysisk
tillganglighetsanpassning av den nya lokalen har genomforts.

Aldreomsorg

Vi noterar dterigen att mélséttningen nér det giller ndjdhetsgrad
betraffande mdjligheten till utevistelse och att maltiderna skall vara
en trevlig stund pa dagen har satts mycket lagt. Vi beklagar att
majoriteten inte har hdgre ambitioner 4n att knappt hélften av
brukarna skall vara ndjda. Pandemin har begridnsat mojligheterna
for de dldre 1 vard- och omsorgsboendena att traffa andra manniskor
och mycket av de aktiviteter for dldre som annars fungerar har legat
nere. D4 borde atminstone mojlighet till utevistelse och trevliga
matstunder kunna tillhandahéllas.

Det ér olyckligt att 1dsa att antal personal en hemtjinsttagare moter
inom en 14-dagarsperiod fortfarande ar for manga sett till mélet.
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Viktigt att detta atgirdas for 6kad trygghet. Inte minst en viktig
atgdrd 1 fortsatta tider av hog smittspridning av corona.

Den rddande pandemin har gjort frigan om anstéllningsvillkor och
personalkontinuitet hogaktuell. Den blagrona majoriteten tog bort
maélet om tidsbegridnsade anstillningar och vi ser nu en markant
okning av timanstédllda. Den bldgrona majoriteten avslog ocksé vart
onskemal om krav pd klddsel och tillgang till skyddsutrustning.
Bada dessa stora faktorer har forsvarat begransningen av
smittspridning. Det &r dags att prioritera dldreomsorgen och den
personal som hart sliter dér i.

Forskola

Vi vill till att borja med uttrycka var tacksamhet till alla
medarbetare som arbetar inom forskolan och ser till att vira barn
trots radande pandemi fér en trygg och bra forskola att ga till. I
nuldget kriavs det att personalen liksom forra sommaren, far
mdjlighet till beréttigad semester och aterhdmtning for att ta sig an
hosten.

Vi beklagar att antal barn per grupp okar ytterligare och ligger nu pa
17,2 barn. Det finns en stor oro nu dver den utflyttning av barn som
sker vilket riskerar till stingda avdelningar och dnnu fler barn pa
minskad vistelseyta.

Vinsterpartiet vill aterigen 6ka malsittningen for andel utbildade
forskolldrare och beklagar den sédnkta ambition majoriteten
uppbédat.

Klimatsmart mat

Vinsterpartiet vilkomnar ett 6kat fokus pa klimatsatsning och
kompetensutveckling riktat till forskolornas kockar och kockerskor
for att hoja kunskaperna om ekologisk matlagning och kopplingen
till klimatpéverkan Den matstrategi som arbetades fram av den forra
majoriteten syftar till att sdkerstélla god, hdlsosam och klimatsmart
mat 1 hela staden. Vi ser dock att att resurserna for att infria denna
nya och utdkade strategi saknas. Ekologisk mat och frukt ar lovvért
men dyrt. For att kunna implementera strategin behovs det
tillskjutas resurser. Som det ser nu skapar det enorm stress for den
kokspersonal som vill gora rétt men ocksé forvéntas halla en alltfor
sndv budget.

Parkskotsel

Vinsterpartiet ser med stor oro pé att det systematiska
uppfoljningen av entreprenadavtalet for parkskotseln fortfarande
inte fungerar tillfredstéllande. Det dr inte ett acceptabelt
anvdndande av skattebetalarnas pengar. Vi kan inte heller instimma
1 forvaltningens bild av hur parkerna nu ser ut. P4 minga héll syns
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forvixta buskar, oklippta grasytor som tillhor stadsdelen, overfulla
papperskorgar och sly som legat kvar sen vintern."

Sarskilt uttalande
Eva Fagerhem m.fl. (S) anmalde ett sérskilt uttalande.

"Nér det géller sjdlva tertialrapporten konstaterar vi att den dels ska
behandla hur ndmnden har uppfyllt de mal som satts upp i beslutet
om verksamhetsplan for aret, dels det ekonomiska utfallet och en
prognos over den framtida utvecklingen under resten av aret.
Rapporten blir en utvirdering av den politik som den borgerliga
majoriteten bedrivit under arets fyra forsta ménader utifran sina
malséttningar.

Det ar viktigt att konstatera att det dr just mélen for den borgerliga
politiken som skall utvirderas. Vi Socialdemokrater hade andra
mal. Vi hade ocksa ytterligare ekonomiska resurser att tillfora vilket
genom var politik skulle ha gett medborgarna i Higersten-Alvsjo en
hogre kvalitet pa de tjdnster som stadsdelsndmnden skall
tillhandahélla.

Individ- och familjeomsorg

Individ- och familjeomsorg innefattar i stort tre delar: barn och
ungdom, vuxna och socialpsykiatri. Inom detta verksamhetsomrade
beriknas ett underskott om 8,0 mnkr. Underskottet aterfinns inom
omrddena barn och ungdom respektive vuxna. Barn- och ungdom
visar ett underskott med 6,0 mnkr. Underskottet forklaras
huvudsakligen av manga pagaende drenden samt lingre eller
forlangda placeringstider. Vuxenomsorgen visar ett underskott med
2,0 mnkr. Underskottet beror pa hogre kostnader &n budgeterat for
fraimst HVB placeringar for att undvika att det blir LVM-
placeringar.

Socialtjansten har under ménga &r varit underfinansierad samtidigt
som drendena blivit mer komplexa. Forvaltningen skriver att
fordndringar 1 organisation och bemanning kan bli nddvindiga.
Detta utifran ett minskat antal brukare/deltagare och fordndrade
behov hos malgruppen. Att stindigt arbeta med en for liten budget
och ha krav pa sig att halla budget paverkar personalens arbetsmiljo
negativt vilket 1 sin tur indirekt paverkar klienter och brukar. Vi har
sagt det ménga ganger tidigare och vi sidger det igen. Det ar
nddvindigt att mer resurser ges till detta verksamhetsomrade for att
barn och ungdomar ska ges likvirdiga forutséttningar 1 samhallet
och for att personalen ska ha en bra arbetsmiljo.

Bostider for utsatta grupper
Den blagrona majoriteten i staden och dven 1 stadsdelen har ett stort
ansvar att pa olika sdtt verka for allas ratt till ett dragligt boende.
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For stadsdelsndmnden handlar det om att paverka stadens byggande
sa den kan mota efterfragan fran grupper med storst behov av
boende sdsom socialt utsatta grupper, barnfamiljer med osdkra
boendeforhallanden, nyanldnda men &ven en stor grupp bestdende
av unga vuxna samt en 6kande grupp pensionédrer. Majoritetens
politik som innebér att omvandla hyresrétter till bostadsrétter
motverkar mélet om allas rétt till boende. Ju fler billiga hyresratter
som omvandlas desto farre ldgenheter kan forvaltningen anvénda
till grupper med storst behov. Detta dr en oansvarig politik da det
dven leder till att forvaltningen tvingas anvinda de begrénsade
resurserna till dyra boendeldsningar.

Forskola

I stadens budget for 2021 fortsatte den bldgrona majoriteten att for
tredje aret i rad spara pa forskolan. Vi sade redan tidigt att den
historiskt 18ga satsningen riskerade att leda till ldgre personaltithet
och storre barngrupper. Trots att majoriteten 1 var stadsdel, 1 ett
forsok att mildra de negativa konsekvenserna for forskolan, skot till
extrapengar genom att hoja schablonen till férskolorna, sa kan vi i
Tertialrapport 1 se att man for ndrvarande inte nér upp till ett antal
viktiga mal.

Det giller foljande KF mal under punkten 1.3.1:

o Antal barn per grupp
Det framgér att nimnden med sina 17,2 barn/barngrupp inte nar
stadens mal om 1 genomsnitt 16 barn i barngrupperna.

e Antal forskolebarn per anstdlld (darsarbetare)
Vi kan ocksa se att inte heller stadens mal om 4,9 forskolebarn per
anstélld (arsarbetare) nas. Istillet dr periodens utfall 5,2
forskolebarn per anstilld.

Detta duger inte. Vi vet att Stockholm kan béttre. Varje barn méaste
vara tryggt med personalen som de spenderar sina dagar med, och
vérdnadshavarna ska kénna trygghet nér de ldmnar pa morgonen.
Samtidigt méste personalen veta att de har kollegor och en rimlig
arbetsbelastning.

Aldreomsorgen

Pandemin har blottat bristerna i1 dldreomsorgen. Det gér inte ldngre
att blunda for att decennier av bantade budgetar &r en vansklig
grund att bygga verksamheten pa. Alltmer slimmade budgetar har
lett till en ond spiral av osdkra anstédllningsvillkor, 6kad arbetstakt
och hog personalomséttning. Vi noterar att om Socialdemokraternas
budgetforslag vunnit kommunfullméktiges gehdr hade Hégersten-
Alvsjo stadsdelsnamnd fatt drygt 9 miljoner mer till dldreomsorgen
i var stadsdel. Det hade inneburit mojlighet till fler anstillda inom
dldreomsorgen.
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Den hoga andelen timanstillda inom dldreomsorgen har paverkat
smittspridningen negativt. En tillsvidareanstéllning pa heltid skulle
delvis eliminera sddana problem och innebira en trygghet for
personalen som gor att kompetensen och kvaliteten kan 6ka.
Majoriteten méaste ta ansvar for och péa allvar agera sa att alla
anstillda som si onskar ska kunna f4 en heltidsanstillning. Aven
inom dldreomsorgen noterar vi att majoriteten inte lyckats nd ett
viktigt mal.

Det giller foljande KF mal under punkten 1.5.1:
e Antal personal en hemtjinsttagare med minst tvd besok om
dagen méter under en 14 dagarsperiod

Malet om max tio personer nds inte. Pandemin har forsdmrat
mojligheten att uppna malet, men da den aktuella siffran ligger kvar
pa 12,5 personer menar vi att det krévs ett storre fokus pé fragan att
kunna né detta mal. En viktig del i detta ar tillgng till fastanstillda
vikarier.

Miljo- och klimat

Milj6- och klimatfragan dr mycket viktig och en 6desfraga. Arbetet
utgér, som forvaltningen skriver, fran stadens klimathandlingsplan
2020-2021 samt miljéprogram 2020 — 2023. Vi vilkomnar att vi nu
har en milj6 och klimatplan for vér stadsdel och ser fram emot att {2
folja arbetet och implementeringen pa lokal niva. En viktig del 1
detta arbete &r att involvera personalen i verksamheterna. Vi vill
giérna se att Higersten-Alvsjo ligger i framkant och ocksa kan bli en
testbadd for olika metoder och initiativ nér det giller miljé och
klimatarbete."

Handlingar i arendet

e HA 2021/168-5 (Godkind - R 1) Tjinsteutlatande
Tertialrapport 1 for 2021 Higersten-Alvsjd

e HA 2021/168-2 Bilaga 1. Ansokan Biologiskt mangfald
dngsmark Vantorsvigen

e HA 2021/168-1 Bilaga 2. Slutrapport Klimatinvesteringar
Safirgrand

e HA 2021/168-3 Bilaga 4. Ansokan medel for att motverka
segregation

e HA 2021/168-4 Bilaga 3. Higersten-Alvsj stadsdelsnimnds
handlingsplan mot valdsbejakande extremism
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