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Beslut om arbetsmarknadsinsats for vissa
malgrupper som nas via
arbetsmarknadsnamndens uppsokande uppdrag

Yttrande till kommunstyrelsen

Forvaltningens forslag till beslut

Higersten-Alvsjd stadsdelsnimnd godkénner forvaltningens
tjdnsteutlatande och overldmnar det till kommunstyrelsen som svar
pa remissen.

Sammanfattning

Remiss fran kommunstyrelsen om arbetsmarknadsndmndens forslag
kring arbetsmarknadsinsats for vissa malgrupper som nas via
arbetsmarknadsndmndens uppsdkande uppdrag. Forvaltningen &r
positiv till arbetsmarknadsndmndens forslag och riktlinjer.

Bakgrund

Arbetsmarknadsndmnden har enligt kommunfullmiktiges budget i
uppdrag att arbeta uppsdkande for att nd och erbjuda insatser till
unga 19-29 ar som varken arbetar eller studerar (UVAS) och till
kvinnor med svag stillning pa arbetsmarknaden, i syfte att de ska
etablera sig pa arbetsmarknaden eller borja studera. Den
uppsokande verksamheten och stodinsatserna bedrivs pd Jobbtorg
som &r organiserade under Arbetsmarknadsndmnden.

I dagsldget erbjuds de som tackar ja till stodet en individanpassad
insats som inte foregés av ett formellt beslut. Fér malgruppen
kvinnor med svag stillning pa arbetsmarknaden erbjuds i dagsldget
endast rad och stod.

Insatser som innebdr att ndgon beviljas en forman ska foregas av ett
individuellt beslut som har stod i lagstiftningen. Utgangspunkten for
stadens insatser pa arbetsmarknadsomradet ar framst
socialtjanstlagen (SoL). Arbetsmarknadsforvaltningen beddmer att
det behover bli tydligare hur de sdrskilda stodinsatserna ges utifran
géllande lagstiftning, vilket skulle bidra till att 6ka rattssdkerheten.
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Arendet

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att sarskilt individanpassade
stodinsatser for UVAS och kvinnor med en svag stillning pa
arbetsmarknaden, ska foregds av individuell bistandsprovning.
Insatsen, som syftar till att underlétta arbete eller studier, bedoms
ligga utdver socialtjédnstens ansvar enligt 4 kap. 1 § SoL men kan
omfattas av mojlighet for insats enligt 4 kap. 2 § SoL.

Arbetsmarknadsnamnden foreslar att kommunfullméktige beslutar
att ratt till insatsen “’sérskilt individanpassad stodinsats for att
underlétta arbete eller studier” kan beviljas efter provning enligt 4
kap. 2 § SoL for de ovan ndmnda malgrupperna och att provning
ska ske av arbetsmarknadsndmnden enligt bilagda riktlinjer.
Arbetsmarknadsndmnden foreslar ocksé att kommunfullméktige
beslutar att arbetsmarknadsndmnden ska ansvara for insatsen.

Enligt forslaget ska personer som uppbér forsérjningsstod inte ha
ritt till insatsen, eftersom de omfattas av samma insatser via
jobbtorgsverksamheten inom ramen for deras behov av
forsorjningsstod.

En fordel med bistdndsprovning och beslut ar att det 1agger grund
for rattssdker handldggning som foljer bestimmelser om
dokumentation och uppf6ljning i SoL. Dokumentationsplikt bidrar
till jamlik och réttsséker handlaggning som dr uppfoljningsbar. Pa
sa vis blir ocksa en mer enhetlig tillimpning mdjlig. Det &r dven
positivt ur jamstalldhetssynpunkt da forutséttningarna for att ta del
av insatserna tydliggdrs och mojligheten att folja upp beslut utifrdn
kon forbattras.

Forslaget dr en del av implementeringen av stadens strategi for
arbetsmarknadsinsatser. Forslaget innebdr ett tydliggérande av
ansvar for beslut om insatser som stédjer individen till arbete eller
studier for de mélgrupper som nds genom uppsdkande uppdrag.
Syftet med forslaget ér att arbetsmarknadsndmnden, genom
Jobbtorgen, sjélvstindigt ska kunna fatta bistdndsbeslut enligt
socialtjénstlagen for de mélgrupper ndmnden har ett ansvar for.
Forslaget forvéntas leda till storre forutségbarhet, rattssékerhet och
likabehandling 1 handldggningen av de sérskilt individanpassade
stodinsatserna.

Arendets beredning

Arendet #r berett inom avdelningen fr social omsorg.
Funktionshinderradet har mojlighet att behandla drendet den
17 augusti 2022.



-4l Stockholms
@ stad

Beslut om arbetsmarknadsinsats for vissa
malgrupper som nas via
arbetsmarknadsnamndens uppsékande
uppdrag

Tjansteutlatande
Dnr HA 2022/450
Sida 3 (3)

Forvaltningens synpunkter och forslag
Arbetsmarknadsinsatser riktade till vissa sirskilt behdvande
malgrupper och arbetsmarknadsinsatser &r en viktig del 1 stadens
socialtjinst. Att sérskilt behovande malgrupper, s som de som
omfattas av forslaget, soks upp och erbjuds insatser som kan inledas
pa ett smidigt sétt utan langa ledtider &r i manga fall en forutsittning
for att insatsen ska kunna genomf6ras och falla vil ut.

Forvaltningen anser att det finns flera fordelar med att
arbetsmarknadsndmnden, via handldggare pa Jobbtorgen, utreder
och fattar beslut samt foljer upp insatsen. Utdver tidsaspekten dkar
rittssdkerheten, likstilligheten och mdjlighet till strukturerad
uppfoljning och analys av resultat. Forvaltningen anser att
remissunderlaget dr vdl genomarbetat och dr genomgédende positivt
instdlld till dess innehall.

Forvaltningen vill uppmérksamma att det finns ett behov av
tydlighet gdllande rutiner for personer som under nagon eller nigra
delar av processen erhaller forsérjningsstod. Detta da personer som
ar berdttigade till forsorjningsstod inte omfattas av insatsen. Det ar
av vikt att de inte riskerar avbrott 1 kontinuitet vad géller insats,
handléggare och dokumentation.

Det skulle i praktiken kunna intréffa att personer som inte tidigare
har haft ratt till forsorjningsstdd nés av det uppsdkande arbetet och
dérefter tar emot insats som pébdrjas och i samband med det blir
personen beréttigad forsorjningsstod.

En person kan ocksé vara berittigad till forsorjningsstdd under en
ménad fOr att ndsta minad inte vara det eller tvdrt om beroende pa
inkomster, utgifter och medverkan i planering. Forvaltningen vill
darfor uppméarksamma vikten av att det sikerstills att de personer
som har forsorjningsstod fir ta del av en sammanhéllen socialtjénst,
oberoende av vilken ndmnd som beviljar insats.

Gunilla Davidsson Yvonne Kokkola
stadsdelsdirektor avdelningschef
Higersten-Alvsjd Higersten-Alvsjd
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilagor

Remissunderlag Riktlinjer for beslut om arbetsmarknadsinsats for
vissa malgrupper som nas via arbetsmarknadsndmndens
uppsdkande uppdrag.
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