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2022-10-18

Protokoll fran forvaltningsgruppen den
18 oktober 2022

Narvarande:

Stadsdelsférvaltningen

Gunilla Davidsson, stadsdelsdirektér

Lars Wennberg, kanslichef

Yvonne Kokkola, avdelningschef social omsorg

Alex Baena, avdelningschef ekonomi och upphandling

Mette Sundqvist, avdelningschef HR och kommunikation

Eva Alama, avdelningschef dldreomsorg

Katarina Odén-Ryhede, avdelningschef forskola

Linda Palo, avdelningschef samhallsplanering och intern service

Fackliga organisationer

Vision: Johan Martensson

Kommunal: Erica Stenung, Piero Cima, Embla Falk
Lararférbundet: Susann Stjarnfeldt
Akademikerférbundet SSR: Liselotte Naslund
Ledarna: Karin Wrannvik

Forhinder
SACO
Vardférbundet

Tidpunkt:
18 oktober 2022 kl. 13:00

Plats:
Skype

1 Motets oppnande och godkannande av dagordningen
Gunilla Davidsson 6ppnade motet och dagordningen godkéndes.

2. Val av justerare
Till att justera protokollet valdes Johan Martensson, Susann

Stjarnfeldt, Liselotte Ndslund, Erica Stenung och Karin Wrannvik.
Justering sker digitalt fredagen den 21 oktober. Synpunkter ska ha
inkommit till arbetsgivaren senast torsdagen den 20 september kl.

12:00.
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3. Foregaende protokoll
Foregdende protokoll ldggs till handlingarna.

4. Balanslista

5. Kvarvarande fragor fran foregaende mote
Utvirdering av arshjulet och planering infor néista &r.

Lararforbundet tog upp att det i arshjulet ska framga att rektorers
utbildning och kunskap att anvinda det genomfors.

Forvaltningen tar fram ett forslag utifrdn det nuvarande arshjulet
med de kompletteringar som uppkommer.

Forvaltningen har inte ldngre har tillgang till Kobran och ddrmed
inga storre motesrum. Vissa enheter anvénder externa lokaler som
Adfood och Medborgarhuset.

Kommunal tog upp att det inte blir fullgod delaktighet vid digitala-
eller hybridmoten. Det kravs teknisk utveckling for att fa till stand
en likvirdig moteskvalitet.

SSR berittade att det finns en efter fragan pé fysiska moten bland
medlemmar. Det dr en utmaning for stérre enheter som behover
hélla mdtena digitalt genom sin storlek att fa till en bra delaktighet
pa de digitala motena. Finns det verktyg eller stod for detta?

Arbetsgivaren aterkommer i fragan. Kvarvarande fraga.
6. Overgripande information fran arbetsgivaren

Staden har fétt nya borgarrad samt ny stadsdirektor och bitrddande
direktdren. Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd kommer att 4 nya
ledaméter och en ny ordforande. Den 16 november kommer
finansborgarrddets forslag till budget for 2023. Forvaltningens
planering har borjat med bl.a. att ta fram en tidsplan for arbetet med
verksamhetsplanen.

7. Overgripande information fran de fackliga
organisationerna

Lararforbundet har haft verksamhetskonferens om den nya
organisationen och kommer éven att ha en tillsammans med
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Liararnas Riksforbund. Léararforbundet har ombudsdag pa ABF
huset den 19/10.

SSR planerar sitt &rsméte till den 7 november samt ett gemensamt
mote med Vision for skyddsombud den 14 november.

8. Arenden till nAmnden
Samverkansdiirenden

Informationsiirenden

Plantera dppeltrdd i Solberga, svar pa medborgarforslag
Samrad om alternativa lokaliseringar for Sparvig syd
Samrad om program for Frudngen

Serveringstillstand for restaurang Sandros
Serveringstillstand for restaurang Var pizza
Serveringstillstdnd for restaurang Noli delikatess.
Resultat fran medborgarundersokningen 2022.

Linda informerad sérskilt, pa begiran fran de fackliga, om Sparvig
Syd, Program for Frudngen samt Medborgarundersokningen.

9. Manadens tema fran arshjulet

Lika réttigheter och mdjligheter. Mette informerade om och visade
varpa intranitet information finns for chefer och arbetsgrupper att
arbeta vidare med.

10. Verksamhet och kvalitetsfragor

11. Kompetensforsorjning, kompetensutveckling

Mette paminde om arbetsmiljoutbildning for chefer och
skyddsombud. Inbjudan har gatt ut till huvudskyddsombuden som
skickar vidare till skyddsombuden.

12. Ekonomi och budget

Prognosen dverensstimmer huvudsakligen med tertialrapport 2 och
visar ingen avvikelse mot budget.

Lararforbundet undrade om 6kade elkostnader paverkar
forskolorna.
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Arbetsgivaren svarade att fastighetsdgarna har olika konstruktioner.
I vissa fall ingér elkostnaderna i hyran och i andra fall faktureras
elen separat. Konsekvenserna for 2023 kan man inte sdga sa mycket
om innan vi ser vad som ingér i budgeten som kommer den 16
november.

13. Riktlinjer och rutiner

14. Arbetsmiljo och halsa

Kommunal tog upp att kallelser till arbetsmiljoronder bara har gatt
ut 1 IA frén vissa chefer och efterfragade en personlig kontakt med
skyddsombud eller forhandlingsteamet om skyddsombud inte finns
pa enheten.

Arbetsgivaren svarade att de som ska delta pd arbetsmiljéronden
ska kallas. Det édr chefens ansvar att sékerstélla att kallelsen gér
fram. Arbetsgivaren ska pdminna cheferna om detta.

Samtliga medarbetare ska utbildas i brandskydd.

15. Féranmalda fragor

16. Ovriga fragor

Léararférbundet undrade om arbetsgivaren har tédnkt pa att
klimatférdndringarna medfér mindre mangder sné och mera regn
och is. Det stiller andra krav pa halkbekdmpning som nu bara utfors
pa gangvidgar och liknande. Ytan for halkbekdmpning behdver
utokas.

Arbetsgivaren svarade att en ny upphandling ska genomforas, men
att klimataspekten inte har kommit upp till diskussion. Aterkommer
1 frégan.

Lararforbundet undrade om riskbeddmningen av sammanslagningen
har {6ljts upp.

Arbetsgivaren svarade att fragan fér tas till forskolans
samverkansgrupp.

19. Motet avslutades
Gunilla Davidsson avslutade motet.
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Justeras (digitalt)

Lars Wennberg for arbetsgivaren

Johan Martensson for Vision

Erica Stenung for Kommunal

Susann Stjarnfeldt for Lararforbundet

Liselotte Ndslund for Akademikerférbundet SSR

Karin Wrannvik for Ledarna



Digitala signaturer

Detta dokument har signerats digitalt av féljande personer

Namn

Lars-Gunnar,Wennberg

Erika Inga Margareta,Stenung
Karin Elisabet Olofsdotter,Wrannvik
Mari Lise-Lotte,Naslund

Johan Christofer,Martensson
Susann Christina,Stjarnfeldt

Datum

2022-10-20
2022-10-21
2022-10-20
2022-10-20
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2022-10-20
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