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Uppdatering av namndens delegationsordning

Forvaltningens forslag till beslut
1. Higersten-Alvsjo stadsdelsnimnd delegerar samtliga
beslut av drenden som anges i den bilagda
delegationsordningen till forvaltningschef enligt 7 kap. 6 §
kommunallagen.

2. Némnden ger forvaltningschefen ritt att vidaredelegera
drendena till 1agst den nivd som finns angiven i
delegationsordningens kolumn “Delegat”.

3. Beslut som delegeras ska anmaélas i den ordning som anges i
kolumnen "Kommentar” 1 delegationsordningen.

Sammanfattning

Néamndens delegationsordning ses 6ver regelbundet {or att
beslutsfattandet ska vara sa effektivt som mgjligt. I denna
uppdatering har en genomgéng av alla kapitel och drendegrupper
gjorts. Ett par nya drendegrupper har lagts till samt borttag av en
drendegrupp som redovisas i tjansteutlatandet. Inom familjeenheten,
avdelningen for individ och familjeomsorg kommer efter arsskiftet
en omorganisation att ske. Detta kommer bland annat innebara
andringar 1 chefs- och tjanstebefattningen som medfor dndringar 1
delegationsordningen gillande delegat.

Arendet

Forvaltningens forslag till &ndringar och tilligg redovisas 1
tjansteutlatandets bilaga med blamarkerad text. En sammanfattad
beskrivning forklaras i tjansteutlatandet.
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Omorganisationen inom individ och familjeomsorg —
Familjeenheten till verksamhetsomrade barn och
ungdom (BoU)

Fran 1 januari 2024 intrdder en ny organisation for
myndighetsutdvning och stddinsatser gillande barn- och
ungdomsédrenden. Fordndringen innebér att befattningen bitrddande
enhetschef forsvinner och att antalet enhetschefer utokas. For att
stiarka det ndra stodet 1 drenden tillsdtts gruppledare som en ny
befattning. Befattningen omradeschef har tillkommit och kommer
ansvara for det strategiska utvecklingsarbetet tillsammans med
enhetscheferna.

Andringar ir foreslagna i kapitlen for personaldrenden,
Socialtjinsten dvergripande, Yttrande, Overklaganden, Insatser for
barn och ungdom samt LVU (kapitel 2, 8-11, 15-16).

Denna uppdatering av delegationsordning innehaller fordndringar
som baseras pa ovan ndmnda organisationsforandring, lagédndringar
och politiska inriktningsbeslut samt fordndringar for att
effektivisera drende- och beslutshantering. Beslut som innefattar en
kostnad for verksamheten foreslés delegering till enhetschef for att
kunna sdkerstdlla en god budgethallning. Delegering for att
effektivisera drendeprocesser som tidigare var bitrddande
enhetschef foreslas till gruppledare.

Nya arendegrupper

Ny arendegrupp inom Aterkrav och eftergift kapitel 14
En ny drendegrupp (14.3) om att aterkrdva och begira ut skadestdnd
och forslag pa delegat inom de olika beloppsgrénserna.

Enligt stadens riktlinjer kan stadsdelsforvaltningarna, vid behov av
att rikta skadestandsansprék till exempelvis Forsdkringskassan, ta
hjélp av stadsledningskontorets juridiska avdelning.

Ny arendegrupp inom Personer med funktionsnedsattning
kapitel 21

En ny drendegrupp (21.8) om individanpassat stod for att underlatta
arbete och studier enligt 4 kap. 2 § socialtjéanstlagen (SoL).
Foreslagen delegat bistdndshandldggare.

Kommunfullmiktige har beslutat om att Alfa och Iwork blir
bistdndsbeddomda insatser som géller fran 1 juli 2023. Detta innebér
att personer som Onskar ga pa Alfa eller Iwork efter 1 juli behdver
vinda sig till sin stadsdelsndmnd for att [dimna en ansdkan och
beviljas bistandet for att kunna delta i verksamheterna.
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Andring i drendegrupper
Personalarenden kapitel 2

Anstélining och I6neséttning

I d&rendegruppen (2.4) Beslut om 16n utdver I6nedversyn foreslés
delegaten éndra till avdelningschef i samrad med HR-chef. Tidigare
forvaltningschef.

I d&rendegruppen (2.19) Besluta om disciplinpaféljd i form av
skriftlig varning foreslas delegaten éndra till avdelningschef,
fortfarande 1 samrad med HR-konsult. Tidigare forvaltningschef.

Sambhallsplanering och intern service kapitel 4

Lokaler och ldgenheter

Arendegruppen (4.12) delas upp.

Uppsdgning av kontrakt for lokaler (4.12) foreslas vara ofordndrad,
avdelningschef.

Uppségning av kontrakt for ldgenheter (4.13) foreslés éndra till
enhetschef.

I d&rendegruppen (4.14) Uppsdgning av hyresgdst som hyr 1 andra
hand av forvaltningen foreslds dndring till enhetschef. Tidigare
avdelningschef.

Socialtjanst évergripande kapitel 8

Kontaktperson

For dldreomsorg

I drendegrupperna (8.10) Bistind till kontaktperson eller
kontaktfamilj och (8.13) Arvode och omkostnadsersattning till
kontaktperson foreslds delegaten dndra till bistindshandléggare.
Tidigare bitrddande enhetschef.

For barn och ungdom

I drendegrupperna (8.10) och (8.11) om Kontaktperson —
kontaktfamilj dr texten dndrad. Tillagt &r stycket Utan
vardnadshavares samtycke for barn som fyllt 15 &r samt
beloppsgréns och foreslagen delegat for insats.
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Ekonomiskt bistand kapitel 13
I drendegruppen (13.3) har drendetexten kompletterats.

Kommunfullméktige har beslutat att barnfamiljer som har ratt till
det foreslagna tidsbegrinsade forstéirkta tilliggsbidraget inom
bostadsbidraget, far avrdkna tilliggsbidraget vid berdkning av
ekonomiskt bistdnd efter provning enligt 4 kap. 2 §. SoL.

For att underlétta hanteringen av utrdkning och beslutsfattande att
inte medrédkna bostadsbidraget i1 d&renden som ror barnfamiljer dr
foreslagen delegat socialsekreterare. For dvriga beslut enligt

4 kap. 2 § SoL kvarstar gruppledare.

Insatser for barn och ungdom kapitel 15

Placeringar

I d&rendegruppen (15.13) har drendetexten dndrats till Placering 1
utredningshem, tidigare Placering/omplacering for
ensamkommande flyktingbarn, samma lagrum (4:1 SoL), och ny
foreslagen delegat dr enhetschef. Placering/omplacering for
ensamkommande flyktingbarn f6ljer samma hantering som dvriga
drendegrupper.

Funktionsnedsattning och LSS kapitel 21 och 22

I d&rendegrupperna inom kapitel 21 och 22 f6reslas forandringar som
innefattar att befattningen socialsekreterare har tagits bort som
beslutsfattare dé enheterna som handldgger drenden inom dessa
omrdden endast har befattningen bistindshandléggare. Inom
verksamheten finns befattningen samordnare som arbetar med
ledning och uppfoljning av insatsen personlig assistans.

Foljande arendegrupper foreslas delegering till bitradande
enhetschef.

21.1

Beslut med anledning av ansdkan enligt 2 a kap. 8 § SoL. om
insatser enligt 4 kap. 1 § SoL, foreslas delegaten @ndra till
bitrddande enhetschef. Tidigare enhetschef.

22.11

Indragning eller nedsdttning av assistansersittning som beslutats
enligt 9 § 2 LSS foreslés delegaten éndra till bitrddande enhetschef.
Tidigare sociala delegationen.
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Foljande arendegrupper foreslas delegering till samordnare.

22.2

Bitrdde av personlig assistent. Delegaten foreslds dndra till
samordnare utover ett halvt basbelopp. Tidigare bitridande
enhetschef.

22.3

Ekonomiskt stod till skiliga kostnader for personlig assistent.
Delegaten foreslés dndra till samordnare. Tidigare bitradande
enhetschef.

22.5

Insatser 1 form enligt LSS. Forslag till &ndringar under punkt a-e
samt h, ett halvt prisbasbelopp till bistindshandldggare. Darutdver
bitr. enhetschef. Gillande punkt f och g foreslas bitradande
enhetschef.

22.6

Utbetalning av assistansersittning till annan person &n den som ar
beréttigad till insatsen. Delegaten foreslas dndra till samordnare.
Tidigare bitrddande enhetschef.

Borttag av arendegrupp

LSS kapitel 22
Arendegrupp (22.6) ir borttagen, da det visat sig att lagrummet och
lagtextbeskrivningen inte stimde med rubriceringen.

Arendets beredning

Arendet har beretts inom nimndkansliet i samrad med
avdelningarna for samhillsplanering och intern service, HR och
kommunikation, individ- och familjeomsorg, funktionsnedséttning
och socialpsykiatri samt dldreomsorg.

Forvaltningens synpunkter och forslag
Forvaltningen foreslar att delegationsordningen
kompletteras och dndras 1 enlighet med tjansteutlatandet.

Forvaltningen foreslér att nimnden ger forvaltningschefen rétt att
vidaredelegera drendena till lagst den niva som finns angiven i
delegationsordningen.
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Lee Orberson Lars Wennberg
stadsdelsdirektor avdelningschef
Higersten-Alvsjd Higersten-Alvsjd
stadsdelsforvaltning stadsdelsforvaltning
Bilaga

Forslag till uppdatering av delegationsordningen
Notera, foreslagna dndringar inskrivna med bld text.
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