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Rad for funktionshinderfragor 19/9 Information om
Tertialrapport 2 (T2)

Information om Stadsovergripande aktiviteter som beror
bada forvaltningarna

Aktiviteter

e Utbildningsndmnden ska i samarbete med
arbetsmarknadsnémnden och stadsdelsndmnderna
utveckla stédet till elever med funktionsnedséttningar
som gar ut gymnasieskola och gymnasieséarskola

Samverkan vidareutvecklas och under aret kommer en ny
overgripande samverkansdverenskommelse mellan
Stockholms stad och Arbetsformedlingen att tas fram.

e Socialnédmnden ska i samarbete med
kommunstyrelsen och stadsdelsndmnderna férbereda
fér en centralisering av hélso- och sjukvarden inom
socialpsykiatrins bostédder med sérskild service fran
den 1 januari 2024

Arbete pagar kring forberedelser for centralisering av halso-
och sjukvarden inom socialpsykiatrins bostader med sarskild
service. Under Tertial 2 har dialogmote med
Funktionshindersradet genomforts samt Informationsméten
med enhetschefer samt informationstraff med anstallda
sjukskoterskor som visat intresse att folja med over till
Socialférvaltningens organisation. Paborjat planering for 6vrig
rekrytering och dvertag av det faktiska halso-och
sjukvardsansvaret for de individer som berors pa de 10
boendeenheter som ar aktuella.
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e Socialndmnden ska i samarbete med
stadsdelsnémnderna samla och félja statistik 6ver
antal ansbkningar, beslut och avslag avseende
ledsagning/ledsagarservice och bitréde av
kontaktperson i syfte att sékerstélla likstéllighet

Léper pa enligt plan

e Socialnédmnden, dldrendmnden och
stadsdelsnémnderna ska i samrad med
kommunstyrelsen planera fér att stadens boenden
inom &aldreomsorg och LSS beredskapslagrar i egen
regi for att klara ett grundldggande maltidsbehov fér
brukare och personal under minst sju dygn

T2: Aktiviteten fortldper enligt planering. Kartlaggning har
pabdrjats inom sakerhetsavdelningen, stadsledningskontoret
(SLK), om nulage for beredskapen samt organisatoriska
forutsattningar hos berdrda verksamheter.
Stadsledningskontoret foljer arbetet via arbetsgruppen

Information om vad Bromma stadsdelsférvaltning (sdf)
gjort under T2 kopplat till programmet for tillganglighet
och delaktighet

Socialtjinst och fritid

De flesta indikatorerna som beror personer med
funktionsnedsattning baseras pa resultat av
brukarundersokningen, dessa resultat presenteras till
verksamhetsberattelsen da de flesta undersdkningar
genomfoérs under hosten.

Antal personer med funktionsnedsattning med insatsen daglig
verksamhet (LSS) eller sysselsattning (SoL) som tagit minst
ett steg narmare ordinarie arbetsmarknad

ar 3 st. Det sattes ett ambitiost arsmal pa 12 som vi tror inte
kommer kunna nas. Det finns dock de brukare som ari en
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sysselsattning eller daglig verksamhet som genom denna har
praktik och gor framsteg av olika slag, men dessa raknas inte
med om insatsen inte avslutats.

Aktivitet:

e Socialtjansten ska félja upp i vilken omfattning
personer med funktionsnedséttning inom
verksamhetsomradet funktionsnedséttning respektive
socialpsykiatrin upplever att de far den ledsagning de
behéver fér att kunna delta i och utbva fritidsaktiviteter.

Under varen 2023 utférde en VFU-student en
brukarundersokning for att folja upp i vilkken omfattning
personer med funktionsnedsattning inom
verksamhetsomradet funktionsnedsattning samt
socialpsykiatri upplever att de far den ledsagning de behdver
for att kunna delta i och utdva fritidsaktiviteter.

Sammantaget visar resultaten att en stérre andel personer
anser att de kan anvanda deras timmar till de saker de vill
gora och att de tycker att deras ledsagare hjalper dem med
saker de vill géra nar de traffas. Samtidigt finns en andel
personer som anser att de inte kan anvanda deras timmar till
de saker de vill géra. Nagra personer har uppgett att beviljad
tid inte racker till.

Ibland skiljer sig enskildas énskemal och férvantningar kring
vad de behover och gallande rattspraxis. Vid individuella
uppfdljningar av ledsagning féljs insatsen upp och man ges
alltid mojlighet att ansdka om utokning nar man inte ar nojd
med omfattningen eller att dverklaga besluten nar namndens
beddmning av behoven utifran insatsens syfte och aktuell
rattspraxis inte stammer 6verens med det den enskilde
onskar.

Enheten invantar vidare den uppféljning och analys som
socialférvaltningen goér kopplat till insatsen. Pa enheten for
vuxna ska man under hosten vid en planeringsdag gora en
"anvandarresa” for att gora handlaggarna mer medvetna om
hur det rent faktiskt ar att ha kontakt med enheten.
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e FOr att ingen person med funktionsnedsattning ska
behova tacka nej till en bostad for att de inte har rad
med den, ges information om kommunalt
bostadsbidrag for funktionshindrade i samband med
erbjudande om bostad. Egenkontroll gallande detta
genomfors under aret for att sékerstalla att det gjorts.
Aldre i Bromma informeras av aldreomsorgen pa ett
tidigt stadie om vilka boendealternativ som finns i syfte
att battre kunna planera och ta eget ansvar for ett
tryggt och tillgangligt boende.

Aktivitet:

e Socialtjdnsten ska ta fram metoder/rutiner for att
férbéttra och underlétta for Brommabor
med funktionsnedséttning att vélja utférare (LSS)

For att forbattra och underlatta for personer med
funktionsnedsattning att valja utférare har ny rutin tagits fram
som tydliggor hur ofta och pa vilket satt handlaggare ska
paminna och ge stdd att valja utférare. Foérhoppningen ar att
minska antalet ej verkstallda beslut — som 6kat senaste aret.

Aktivitet:

e Foérvaltningens utférarverksamheter inom LSS ska
bjuda in féreningar och andra organisationer fér
information och dialog om aktiviteter for malgruppen

Brommas dagliga verksamhet har ett samarbete med
idrottsforvaltningen sen tidigare dar vi ar med och planerar
arets olika aktiviteter. Verksamheten deltar aven i det
stadsovergripande kultur- och fritidsnatverket. Dagliga
verksamheten ar aven med och hjalper till vid olika aktiviteter
for hela Stockholmsomradet. Inom utférarverksamheterna
bedrivs ett aktivt arbete for att erbjuda brukarna tillgang till
kultur, idrott och tillganglig utemiljo. Gemensamma aktiviteter
med stor bredd genomférs inom grupp- och servicebostader.

Verksamheten har samarbete med Bio Kaskad i Blackeberg
for att tillsammans bjuda in alla inom funktionshinderomradet
att komma pa bio i Vasterort. Samarbetet innebar aven att
brukarna pa vara dagliga verksamheter far arbetsuppgifter
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kopplade till aktuella filmer som erbjuds. Under T2 har det
skett en filmvisning och flera méten ar inplanerade for
diskussion om fler filmvisningar under hosten.

Ovrigt:

e Enheten for personligt stod fortsatter sitt kvalitativa
omsorgsarbete med professionellt arbetssatt samt
synsatt (KOMPASS). Malsattning ar fortsatt att varje
stodperson far ett fortydligande av uppdrag, yrkesroll
och ansvar for hur vi kan skapa halsa fér dem
verksamheten ar till for.

e Enheten for personligt stdd fortsatt att
kompetensutbilda medarbetare genom stadens
kompetensutvecklingsinsats (KUS). For perioden som
omfattar T2 har ytterligare tre medarbetare studerat
och fler kommer det att bli under hosten 2023.

e Inom férvaltningens utférarverksamheter for personer
med funktionsnedsattning har ett bemanningsteam
startat for att underlatta bemanningen och 6ka
kvaliteten och kontinuiteten i verksamheterna (pa
grund av LAS och nya regler kring dygnsvila bland
annat). Bemanningsteamets uppdrag blir att bemanna
enhetens verksamheter vid kortare franvaro sasom
sjukdom, VAB (vard av barn) etc. Under T2 har
bemanningsteamet tagit sina forsta steg och har
nu rekryterat en samordnare som bdrjat i augusti.

e Feriejobb: 49 prioriterade har ferie-jobbat under
sommaren. Hur manga av dessa som var prioriterade
pa grund av funktionsnedsattning vet vi ej. Andra
prioriterade grupper ar familjehemsplacerade barn
eller barn med andra sociala skal.

e Fritidsverksamheten arbetar for att gora ordinarie
verksamhet och aktiviteter tillgangliga, trygga och
meningsfulla for alla. Verksamheten planerar for
gruppverksamhet riktad till unga med
funktionsnedsattning i det nya Ungdomens hus.
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Boendestddet har under T2 fokuserat pa
kompetensutveckling genom att erbjuda medarbetare
att utbildas i metoden "Ett sjalvstandigt liv" (ESL). ESL
ar en socialpedagogisk metodik for personer psykiska
funktionsnedsattningar.

Forskolan

Forskolan arbetar for att den fysiska, pedagogiska och
sociala miljon ska vara tillganglig for alla barn. Alla
barn ska ges mojlighet att vara delaktiga och kunna
paverka sin vardag. Som stdd i det arbetet har
forskolorna i Bromma tillgang till specialpedagoger.
Specialpedagogerna har en viktig roll i att sakerstalla
att alla barn inkluderas i undervisningen och att
undervisningen anpassas efter varje barns behov. P&
forskolorna finns tillgang till bild-stéd och
grundlaggande kunskaper i TAKK som stod i
kommunikation.

For de barn som har ett omfattande stédbehov finns
det extra resurser och individuella anpassningar. Infor
overgangen fran forskolan till skolan far barnen sjalva
vara med och uttrycka vad som har varit bra, och vad
de har for forvantningar pa skolan. Barn i behov av
sarskilt stod uppmarksammas har extra.

Stadsmiljo

Under aret har flertalet tillganglighetsskapande
atgarder genomforts i parker och gronomraden.
Anpassade utegym har anlagts och
tillganglighetsanpassade gungor har kopts in. Enkelt
avhjalpta hinder har atgardats skyndsamt for att 6ka
och bibehalla utemiljons tillganglighet. Forvaltningen
fortsatter arbetet med slyrdjning, forbattrad belysning,
trygghetspromenader och medborgardialoger.

Vid planering av investeringar och reinvesteringar i
parker och gronomraden tas hansyn till tillgangligheten
vid val av underlag, armstod, ryggstod, sitthdjd med
mera. En tillganglighetsinventering har planerats och
kommer att genomforas under hostlovet av
feriearbetare.
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Information om vad Héasselby-Villingby sdf gjort
under T2 kopplat till programmet for tillgdnglighet
och delaktighet

Barn och unga
Fritidsgardar och parklekar har under perioden
haft fokus pa ledarledda aktiviteter samt

trygghetsarbete dar flera aktiviteter erbjudits till barn
och unga med funktionsnedsattning.

Summerfun har i ar haft sarskilt fokus pa att
malgruppen unga med funktionsnedsattning ska kunna
delta pa lika villkor vilket tydliggjordes i bade planering
och marknadsfoéring. Under sommaren har aven ett
kollo riktad till barn med funktionsnedsattning bedrivits
som en del i arbetet med att inkludera alla barn och
unga, oavsett forutsattningar, i de aktiviteter som
erbjuds av forvaltningen. For att fler barn och unga
med funktionsnedsattning ska kunna delta i
fritidsverksamhet har fler arrangemang erbjudits under
perioden.

En idrottsdag for stadsdelsomradets anpassade skolor
har genomforts, ett fyra dagars filmkollo, "Fun pa rulle"
i Adalen, funkisdag pa Strakets parklek och parkleken
Gulsippan har erbjudit goalball. Backstage verksamhet
har haft dppet tva kvallar per vecka foér malgruppen
och erbjudit ledarledda aktiviteter.

Vuxna

Bestallarenhet for funktionsnedsattning och
socialpsykiatri har planerat inférandet av en
mottagningsfunktion till hosten for att erbjuda tidigt
stdd. Mottagningen ska forbattra den initiala kontakten
genom tydligt fokus pa samordning och vagledning for
att enskilda tidigt ska ges ratt stod vilket bl.a. minskar
risken for att mer omfattande behov uppstar senare.

Utférarverksamheterna funktionshinderomradet pagar i
samarbete med socialférvaltningen validering av
kompetens for titelbyte till stddassistent. De
medarbetare som behdvt kompetensutveckling for att
uppna kravet har erbjudits utbildningssatsningar.
Verksamheterna har aven fortsatt utveckla arbetet
med det pedagogiska ramverket genom att uppdatera
stddmaterial som kan nyttjas for repetition samt
introduktion av nyanstallda.
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Arbetet for att boende inom funktionshinderomradet tar
del av simhallskortet som erbjuds malgruppen under
aret har fortsatt dar uppskattningsvis 9 av 60 boende
tagit del av kortet. Bedomningen gors att intresset varit
stort och att de som nyttjat kortet pabdrjat
halsoframjande aktiviteter de tidigare inte utfort.

Verksamheterna har genom sina halsocoacher fortsatt
erbjuda individuella och gemensamma halsoframjande
aktiviteter genom bl.a. stadens "Den fria tidens kvalitet"
och "Fritidsutvecklarna".

| syfte att forbattringar ska motsvara invanarnas behov
initieras forbattringsarbeten och projekt utifran ett
tianstedesignperspektiv dar malgruppernas perspektiv
anammas. For att starka Avdelningen fér vuxnas
tillampning av tjanstedesign planeras en intern
utbildning genomfdéras under hosten. | syfte att
utveckla sysselsattningsverksamheten har kontakt
tagits med intresseorganisationer for att pabdrja
insamling av data gallande enskildas dnskemal och
behov.

Innovativ utveckling

Inom socialpsykiatrin pagar arbete med att testa olika
I6sningar for att 6ka enskildas digitala inkludering som
exempelvis digitalt boendestod och digital stodjare.
Digital stodjare har under perioden testats inom
sysselsattningsverksamheten och ska under hdsten
testas ytterligare och utvarderas.

Projektet Sam-teamet ar i uppstartsfas. Teamet, som
bestar av projektledare och tre Case managers, har
bred kompetens inom flera av socialtjanstens
omraden. Malgruppen ar enskilda med en komplex
problematik i behov av stéd fran manga
verksamhetsomraden exempelvis ekonomiskt bistand,
missbruk, beroende och funktionsnedsattning.

Spontanidrott

| all projektering och utveckling av férvaltningens
spontanidrottsytor, lokaler, lek- och aktivitetsredskap
beaktas invanare och besdkares varierande
forutsattningar for att skapa inkluderande miljéer.
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Exempel pa detta ar bland annat att ett utomhusgym
med redskap som passar olika funktionsvariationer
anlagts i parken Grotfatet. Pa Maltesholmsbadet och
Kanaanbadet har tillgangligheten forbattrats genom att
marken hardgjorts fran parkeringen for rérelsehindrade
ned till vattnet.

Moéjliggdra for fler att delta i arbetslivet

For att personer med funktionsnedsattning ska ges
forutsattning for att kunna delta i arbetslivet har
forvaltningen starkt samarbetet mellan enheterna inom
avdelningen for vuxna med fokus pa helhetssyn och
ett forstarkt arbetsmarknadsperspektiv anpassat for
malgruppen. Exempelvis har samverkan mellan
dagliga verksamheten Astrakan och aldreomsorgens
verksamhet Skolérten pabdrjats genom att bedriva
caféverksamhet som ett satt att trana och utveckla
sina sociala formagor. Inom
sysselsattningsverksamheten pa utférarenheten testas
ett nytt koncept dar brukare som star narmre
arbetsmarknaden startat en grupp dar innehallet har
ett tydligt fokus mot arbetsmarknaden.

Vid prioritering av feriejobb gors det bl.a. fér ungdomar
med funktionsnedsattning. Antalet prioriterade till
sommarjobb har dkat fran 103 ungdomar ar 2022 till
146 ungdomar ar 2023.
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