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Uppfdljning av samverkan med foreningar
genom idéburet offentligt partnerskap (IOP) 2022

Stiftelsen Fryshuset

Forvaltningens forslag till beslut
1. Stadsdelsndmnden godkdnner redovisningen av samverkan
med Fryshuset genom idéburet offentligt partnerskap
géllande den 1 januari till den 31 december 2022 och ldgger
den till handlingarna.

2. Stadsdelsndmnden beslutar att Stiftelsen Fryshuset ska
aterbetala 32 312 kronor avseende Overskott fran beviljade
medlen till partnerskapet ar 2022.

Sammanfattning

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har under 2022 samarbetat med sex
foreningar 1 form av idéburet offentligt partnerskap (IOP).

Detta drende avser uppfoljning av partnerskapet med Stiftelsen
Fryshuset for 2022. Under aret finansierade ndmnden partnerskapets
verksamhet med 1 387 000 kronor. Sammantaget bedomer
forvaltningen att partnerskapets mal och forvéntade resultat har
uppfyllts vilket bidragit till positiva effekter i stadsdelsomradet.
Forvaltningen foreslar att stadsdelsndmnden beslutar att Fryshuset
ska aterbetala 32 312 kronor avseende dverskottet fran beviljade
medel for 2022.

Bakgrund

Syftet med samverkansformen IOP 4r bland annat att angripa
komplexa samhéllsutmaningar, na ut till malgrupper som
forvaltningens verksamheter har svért att nd pa egen hand och att
Oka samverkan mellan forvaltningen och civilsamhaéllet.

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har under 2022 samarbetat med sex
foreningar i form av idéburet offentligt partnerskap (IOP). Dessa ér
Husby Konst & Hantverksforening, Stiftelsen Fryshuset, Kista
Sports Club, Loparakademin, Rinkeby Folkets Hus och
Studieframjandet.
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Samverkan med partnerskapsforeningarna har skett inom tva
omréden.
e Stdd och insatser for egen forsorjning med prioritet pa
kvinnor som star langt ifran arbetsmarknaden
e Forebyggande stod och insatser for foretrddesvis barn och
unga samt unga med funktionsvariationer

Sammanlagt har stadsdelsndmnden beviljat 6 771 000 kronor till
IOP:er under 2022.

Arendets beredning
Arendet har beretts av avdelningen for administration med
ekonomienheten och forvaltningens 6vriga avdelningar.

Arendet

Ekonomi

Rinkeby-Kista stadsdelsndmnd har beviljat ekonomiska medel for
verksamheten inom ramen for 6verenskommelsen om IOP med
Stiftelsen Fryshuset for 2022 med 1 378 000 kr. Av den ekonomiska
redovisningen framgér att Stiftelsen har nyttjat 1 345 688 kr {for
kostnader for verksamheten. Ndmndens medel har framst bekostat
l6ner, hyra och aktiviteter. Foreningen har redovisat ett overskott
om 32 312 kr.

Verksamheten inom ramen for dverenskommelsen om IOP
Stiftelsen Fryshuset och Rinkeby-Kista stadsdelsforvaltning har
samverkat under 2022 inom ramen for 6verenskommelsen. Syftet
med partnerskapet har varit att ungdomar frén stadsdelsomradet
skulle erbjudas att medverka 1 en utbildning i
konflikthanteringsmetoden Dialogue for Peaceful Change (DPC).
Dérigenom bidra till att skapa ett tryggare Jarva. De unga
fredsambassadorerna blir forebilder och en motvikt till att unga dras
in 1 kriminalitet och destruktiva sammanhang. Samverkan inom
ramen for partnerskapet har skett inom omradet Férebyggande stéd
och insatser for foretrddesvis barn och unga samt unga med
funktionsvariationer.

Under 2022 har 16 ungdomar fran Husby och Rinkeby utbildats i
konflikthanteringsmetoden DPC enligt faststédlld verksamhetsplan.
For att nd malgrupperna har IOP medarbetarna valt ut deltagare till
programmet. Rekrytering av deltagarna har skett genom fysiska
moten, telefonsamtal och mejl samt annonsering. Rekryteringen av
deltagare till programmet har skett i samverkan med fdltassistenter
och personal pa Framtidens hus Utbildningen har inneburit att
ungdomarna fétt verktyg inom konflikthantering och ledarskap.
Genom att bli fredsambassadorer bedoms ungdomarna kunna
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paverka andra unga 1 positiv riktning och motverka till att unga dras
in 1 destruktiva sammanhang.

Ett annat mél 1 partnerskapet har varit att unga far en béttre bild av
myndigheter och stadsdelsforvaltningens insatser 1 Jirva samtidigt
som stadsdelsforvaltningen far bittre inblick 1 ungas situation.
Genomforda workshops har innehéllit inslag om hur polisen,
féltassistenter och socialtjénsten jobbar i syfte att 6ka kunskapen
och forstaelse for dessa yrkesroller. Fredsambassaddrerna har i sin
tur nétt 120 unika unga i samma &lder frdn Husby och Rinkeby
under tva foreldsningar. Aktiviteterna syfte var att minska
spanningarna och frdmja goda relationer mellan unga och/eller
sprider kunskap om konflikthantering.

Det tredje malet har varit att unga 1 Rinkeby och Husby fér en stérkt
kénsla av delaktighet och samhéllsengagemang genom att
gemenskapen mellan ungdomar frdn de tvd stadsdelarna frdmjas.
Deltagare frin bada stadsdelarna har medverkat i DPC.

En enkétundersokning riktade till deltagare i programmet har
genomforts. Utfallet visar pa att deltagarna 1 hog utstrackning
uppfattat programmet som meningsfullt och att det starkt
fardigheter och kunskaper. Deltagarna uppfattar ocksa i hog
utstrackning att de blivit vdl bemétta av ledarna och att ledarna varit
engagerade. Utfallet indikerar att ménga deltagare anser att
aktiviteten bidragit till att de vill fortsdtta att delta i aktiviteter pa till
exempel ungdomsgérdar, traffpunkter eller i nigon annan foérening
eller organisation.

Organisatoriskt har samverkan skett genom en gemensam styrgrupp
och i en gemensam arbetsgrupp. Parterna har tillsammans tagit fram
en verksamhetsplan. Verksamhetsplanen har innehéllit méal,
aktiviteter, indikatorer och uppfoljningsmetoder. Utifran
verksamhetsplanen har uppfoljningar och utvarderingar av
partnerskapet I6pande genomforts i arbetsgrupperna och
presenterats for styrgruppen.

Uppfoljning av verksamheten har gjorts utifran de uppsatta mélen,
utfall pa indikatorer och stiftelsens verksamhetsberittelse och
ekonomiska redovisning. Utvdrdering och dialog om utveckling av
uppfoljningsmetoder inom ramen for partnerskapet pagar.

Forvaltningens synpunkter och forslag

Forvaltningen bedomer att partnerskapets aktiviteter har
kompletterat forvaltningens verksamheter och tillfort ett mervérde
for malgruppen genom att bidra till att fler barn och unga nas av
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tidiga insatser. Forvaltningen bedomer dven att partnerskapet har
bidragit till att utveckla forvaltningens samarbete med
civilsamhdllet. I partnerskapet har Fryshuset fungerat som
brobyggare mellan forvaltningens verksamheter och invénare 1
stadsdelsomradet pa ett framgangsrikt sitt.

Fryshusets redovisning av forbrukade medel visar pa ett dverskott
om 32 312 kr. Forvaltningen foreslar darfor att stadsdelsndmnden
beslutar att Fryshuset ska aterbetala verskottet.

Forvaltningen foreslér att stadsdelsndmnden ldgger redovisningen
av samverkan med foreningen genom idéburet offentligt
partnerskap (IOP) for 2022 till handlingarna.

Jamstalldhetsanalys

De idéburna offentliga partnerskapen ska bidra positivt till
stadsdelsndmndens jamstéilldhetsarbete. Forvaltningen har haft en
genusmedvetenhet vid framtagandet av prioriterade omraden och
verksamhetsplaner for partnerskapen. Inom omradet med inriktning
mot egen forsorjning har kvinnor sérskilt prioriterats. Inom omradet
forebyggande stod och insatser for foretradesvis barn och unga
finns aktiviteter som riktar sig sirskilt till flickor. Detta bidrar
positivt till att komplettera forvaltningens egen fritidsverksamhet.

Victoria Callenmark Jonas Eliasson
Stadsdelsdirektor Avdelningschef
Jérva stadsdelsforvaltning Jérva stadsdelsforvaltning
Bilagor
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partnerskap 2022

2. Verksamhetsberittelse 2022
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4. Fryshuset ekonomisk redovisning IOP 2022

5. Verksambhetsberittelse [OP 2022
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