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Maria Ljuslin har stéllt fragor till mig om stadens arbete mot rasism i
skolan. Det dr grundlaggande for varje elevs frihet att bemotas som den
individ man &dr. Rasism hor inte hemma i vart samhélle och framforallt
inte 1 skolan.

Arbetet mot rasism och for allas lika varde ar en grundlaggande del av
skolans uppdrag. I laroplanen for grundskolan forsta del och i ldroplanen
for gymnasieskolan tydliggér man att alla som arbetar inom skolan ska
gestalta och formedla virden som ménniskolivets okrénkbarhet,
individens frihet och integritet, alla manniskors lika vérde, jamstélldhet
mellan kvinnor och mén samt solidaritet mellan ménniskor. Detta arbete
ligger till grund for skolans viardegrund och pagér dagligen i varje
klassrum, korridor, rastgérd och hemvist genom samtal, reflektion och
diskussion med elever enskilt eller i grupp. Av skollagen samt
diskrimineringslagen f6ljer en skyldighet for Stockholms stads skolor att
arbeta mot krinkande behandling och diskriminering samt vidta aktiva
atgérder mot diskriminering. Att arbeta mot rasism ingar i denna
lagstadgade skyldighet.

De tre senaste aren har utbildningsforvaltningen foljt upp alla
grundskolors plan mot krdnkande behandling och diskriminering och givit
savil generell som individuell dterkoppling. Hur planen forankrats hos
elever, forédldrar och personal samt om och var planen é&r tillgdnglig pa
skolan dr en av flera saker som granskats och aterkopplats kring.
Utbildningsforvaltningen sammanstéller den statistik som finns vad géller
anmélningar om krinkande behandling till huvudmannen och drenden fran
tillsynsmyndigheter tva ganger per ar.

Under aret 2020 har forvaltningen tagit fram en mall f6r plan mot
krankande behandling och diskriminering som ytterligare stod for stadens
skolor i deras arbete. I budget 2021 har utbildningsndmnden i uppdrag att
i samrdd med kommunstyrelsen ta fram en rutin for rapportering och
hantering av rasistiska och antisemitiska héndelser. Under 2021 har
majoriteten i kommunstyrelsen lagt uppdrag om en kartldggning av
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antisemitismen i Stockholms stads skolor och forskolor. Den ska ligga till
grund for det fortsatta arbetet mot antisemitism i stadens skolor.

Maria Ljuslin har frigat dels om utbildning och dels om sérskilda
metoder. Det pagar ett arbete for att utbilda i dessa fragor.
Utbildningsforvaltningen erbjuder utbildningar till 14rare bade genom
MVP (mentorer i valdsprevention) och Agera Tillsammans, men &dven
utbildningar fran forum for levande historia. Bland annat Prata rasism pé
jobbet, samt webbutbildning Att motverka rasism i forskola och skola av
Natur och kultur i samarbete med Forum for levande historia.
Utbildningsforvaltningen har i uppdrag att utfora de uppdrag som &laggs
dem av kommunfullmiktige, utbildningsndmnden och av skollagen. Det
ar inte aktuellt for politiken att bestimma exakt vilka metoder
professionen ska anvinda.

Jag delar interpellantens syn pa att det &r en viktig frdga och att vi fortsatt

behover arbeta mot och uppmérksamma forekomsten av rasism i skolan.
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