Stockholms
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PM Rotel | (Dnr KS 2018/1575)

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar
och partikanslier

1.

10.

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar fo6ljande.

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier,
bilaga till promemorian, godkinns.

Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2
delegeras till stadsdirektoren.

Stadsdirektoren far ritt att vidaredelegera listade drenden och
drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2 till annan anstalld.
Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 3
delegeras till kommunstyrelsens ordforande respektive stadsdirektoren.
Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 4
delegeras till kommunfullméktiges ordférande, kommunstyrelsens
ordforande, kommunstyrelsens 1:e ordférande, kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande respektive stadsjuristen.

Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 5
delegeras till kommunstyrelsens ordférande, borgarrad, gruppledare
respektive kanslichefer.

Anmadlan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till
kommunstyrelsen om det inte star en annan tidsangivelse i
delegationsordningen.

Vid stadsdirektérens franvaro trader i forsta hand bitrddande stadsdirektor
Gillis Hammar in och i andra hand bitrddande stadsdirektér Anna
Hakansson.

Ink6p upp till ett belopp om 200 000 kronor (exklusive moms) behdver inte
anmadlas till kommunstyrelsen.

Delegationsordningen ersétter Delegationsordning for
stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, dnr 102-1891/2017, som
kommunstyrelsen faststillde den 13 december 2017.

Foredragande borgarradet Anna Konig Jerlmyr anfor féljande.

Arendet

Enligt kommunallagen far en ndmnd/styrelse delegera sin beslutanderétt i ett visst
drende eller en grupp av drenden. Delegationsordningen for stadsledningskontoret,
rotlar och partikanslier uppdateras kontinuerligt for att vara aktuell.
Kommunstyrelsen beslutade senast om delegationsordningen den 13 december 2017.




Beredning

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.

Mina synpunkter

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar
foljande.

1.

10.

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, bilaga
till promemorian, godkénns.

Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2
delegeras till stadsdirektoren.

Stadsdirektoren far ritt att vidaredelegera listade drenden och drendegrupper
i delegationsordningens avsnitt 2 till annan anstélld.

Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 3
delegeras till kommunstyrelsens ordforande respektive stadsdirektdren.
Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 4
delegeras till kommunfullméktiges ordforande, kommunstyrelsens
ordforande, kommunstyrelsens 1:e ordférande, kommunstyrelsens 2:e vice
ordforande respektive stadsjuristen.

Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 5
delegeras till kommunstyrelsens ordférande, borgarrad, gruppledare
respektive kanslichefer.

Anmélan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till
kommunstyrelsen om det inte star en annan tidsangivelse i
delegationsordningen.

Vid stadsdirektorens franvaro tréder i forsta hand bitrddande stadsdirektor
Gillis Hammar in och i andra hand bitrddande stadsdirektér Anna
Hékansson.

Ink6p upp till ett belopp om 200 000 kronor (exklusive moms) behdver inte

anmalas till kommunstyrelsen.

Delegationsordningen ersétter Delegationsordning for stadsledningskontoret,
rotlar och partikanslier, dnr 102-1891/2017, som kommunstyrelsen
faststéllde den 13 december 2017.

Stockholm den 7 december 2018

ANNA KONIG JERLMYR

Bilaga

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.



Remissammanstallning
Arendet

Enligt kommunallagen far en ndmnd/styrelse delegera sin beslutanderitt i ett visst
drende eller en grupp av drenden. Delegationsordningen for stadsledningskontoret,
rotlar och partikanslier uppdateras kontinuerligt for att vara aktuell. Kommun-
styrelsen beslutade senast om delegationsordningen den 13 december 2017.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutldtande daterat den 21 november 2018 har i
huvudsak féljande lydelse.

Stadsledningskontoret foreslar foljande justeringar i delegationsordningen:

Avsnitt 2 Forteckning 6ver lagsta niva for delegation vid stadsledningskontoret
Punkt 005 Omprévning av overklagat beslut och provning om éverklagandet har kommit in i
rdtt tid.” Omprdvning” justeras till “réttelse eller &ndring” i enlighet med dndringar i
forvaltningslagen.

Punkt 006 Fora forteckning m.m. éver behandlingar av personuppgifter samt 007 Rdttelse av
personuppgifter justeras utifran att personuppgiftlagen har upphavts och
dataskyddsforordningen inforts.

Punkt 016 Frdgor om utgivningsbevis fortydligas att det géller beslut om ansdkan om
utgivningsbevis.

Punkt 103 Ingd sdkerhetsskyddsavtal delas i tva nivéer avseende beslut av stadsdirektor
respektive sikerhetsdirektdr. Andringen motiveras av att staden kontinuerligt hjer
krisberedskapen och stirker sdkerhetsskyddet.

Punkt 217 Avstingning foreslas dndras till verkstillighet analogt med punkten 218 Tillfdlligt
ta ur tjdnst.

Punkt 305 Beslut om inkdp av varor och tjdnster genom t.ex. upphandling eller avrop:
Beloppsgranser hojs for enhetschef frén 200 tkr till 1 mnkr och for avdelningschef frén 1
mnkr till 3 mnkr. Genom denna foréndring sker beslutet i storre utstrackning dar
budgetansvaret ligger och eskaleras i mindre utstrickning till chefer som inte har
detaljkunskap om bestillningen. Andringen medfor ocksi att antalet beslut om inkdp minskar
betydligt for stadsdirektoren.

Beloppsgrinserna for stadsdirektor, bitradande stadsdirektorer, avdelningschef for
administrativa avdelningen samt bitrddande avdelningschefer 1dmnas oféréndrade.

Punkt 306 b Avrop av varor och tjdnster inom ramen for anslaget for drift och
systemutveckling av stadens Iéne- och PA-system justeras sé att attest flyttas till enhetschef



for enheten for HR-system istéllet for avdelningschef for personalstrategiska avdelningen.
Genom denna fordndring sker attesten i storre utstrdckning dér budgetansvaret ligger och
eskaleras i mindre utstrickning till chef som inte har detaljkunskap om bestéllningen.

Punkt 308 och 315 Nedskrivning av fordringar justeras i enlighet med stadens Regler for
ekonomisk forvaltning. Samtliga beslut om nedskrivningar upp till 500 000 kronor ska
anmdlas till ndmnden.

Punkt 310 Forsdljning av varor och tjdnster kompletteras med ett tilldgg rorande makulering
av fakturor. Fortydligandet gors utifrén att revisorerna anmérkt pa denna del.

Punkt 317, 322, 323, 324, 325, 326 justeras utifran en omorganisation av finansavdelningen,
som bland annat har medfort en ny enhetsindelning och en omfordelning av ansvaret for olika
fragor. Delegationsordningen dndras for att spegla den faktiska organisationen.

Avsnitt 4 Forteckning 6ver lagsta niva for delegation av beslut som galler
borgarraden, kommunfullmaktiges presidium och hel- eller deltidsarvoderade
fértroendevalda

Punkterna 4:201 Beslut om resor i tjansten utanfor Sverige och 4:301 Egen representation
eller egna utldgg i tjansten har uppdaterats med konsekvensiandringar utifran valet.

Stadsledningskontoret foreslar att delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och
partikanslier godkénns.
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