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Forhandling enligt MBL 11 § avseende
tillsattning av forvaltningschef vid Farsta
stadsdelsforvaltning

Parter:
Stockholms stad/Stadsledningskontoret, Ledarna, Lirarférbundet,
Kommunal och Vision

Nérvarande:

For Stadsledningskontoret For Vision
Anita Lidberg Saime Civas
For SSR For Kommunal
Johanna Olsson Eva Forss

For Ledarna

Karin Wrannvik

§1

Det konstaterades att arbetsgivaren kallat till forhandling enligt MBL §
11 avseende tillséttning av férvaltningschef vid Farsta
stadsdelsforvaltning. De fackliga organisationerna har getts mojlighet
att intervjua kandidaten.

Arbetsgivarens forslag dr att Gunilla Ekstrand forordnas som
forvaltningschef fran och med den 1 november 2020.

Det konstaterades att de fackliga organisationerna inte har nagot att
erinra mot arbetsgivarens forslag och de hilsade Gunilla vilkommen
till Farsta.

§2

Eftersom MBL hélls via Skype justeras protokollet via mail med
omedelbar justering.

§3

Ordféranden forklarade férhandlingen avslutad.

Vid protokollet och for arbetsgivaren

Anita Lidberg



