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Tertialrapport 2 2021 for kommunstyrelsen

Borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.
Tertialrapport 2 med delarsbokslut 2021 for kommunstyrelsen, godkénns i en-
lighet med bilaga 14 till promemorian och 6verldmnas till stadens revisorer.

Foredragande borgarradet Anna Konig Jerlmyr anfor foljande.
Arendet

Tertialrapporterna ér en del av den l6pande uppfoljningen inom staden. I tertialrap-
porterna ska ndmnderna redogora for uppnadda resultat samt analysera eventuella
verksamhetsméssiga eller ekonomiska avvikelser jamfort med verksamhetsplanen.
Till tertialrapport 2 ska en delérsrapport uppréttas med resultat- och balansrakning. I
foreliggande drende redovisas Tertialrapport 2 2021 for kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen bidrar till uppfyllelsen av kommunfullmaktiges inriktningsmal
och till att merparten av mélen for verksamhetsomradena kan nés under aret. For
stadsledningskontorets driftkostnader prognostiseras ett 6verskott om 55 mnkr jim-
fort med budget.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Mina synpunkter

Kommunstyrelsen bidrar till uppfyllelsen av kommunfullméktiges inriktningsmal
och medverkar till att merparten av malen for verksamhetsomréddena kan nas under
aret. Som grund for bedomningen utgar stadsledningskontoret fran resultat och pro-
gnoser avseende indikatorer och nimndmal samt arbete kring aktiviteter som utforts
under perioden. Exempelvis har arbetet for att samordna och utveckla forutséttning-
arna for en dldreomsorg av hog kvalitet fortsatt tillsammans med berérda nimnder,
bland annat det strategiska utvecklingsarbetet kring personal- och kompetensforsorj-
ning.

Pandemihanteringen och arbetet med att bidra till stadens &terhdmtning och suc-
cessiva aterstart har fortgatt under perioden, bland annat i det strategiska arbetet for
att véaxla upp stadens néringslivsarbete. For stadsledningskontoret har pandemin
krévt en fortsatt hog grad av omstillning och flexibilitet.

Pandemin har stor paverkan péa bade utfall och prognos, framst till foljd av kost-
nader for inkop av skyddsmaterial. For stadsledningskontorets driftkostnader pro-
gnostiseras ett dverskott om 55 mnkr jamfort med budget.



Stadsledningskontoret har pé olika sitt fortsatt arbetet for utvecklad samordning,
styrning och stdd i syfte att stadens nimnder ska bedriva en dndamalsenlig och effek-
tiv verksamhet.

Stadsledningskontoret arbetar tillsammans med 4dldrendmnden och stadsdels-
ndmnderna i en rad olika budgetuppdrag inom &ldreomsorgen. Inom ramen for det
strategiska utvecklingsarbetet kring personal- och kompetensforsorjning i dldreom-
sorgen har en dvergripande genomlysning av kompetensforsorjningsarbetet i egen
regi genomforts. Stadsledningskontoret har under perioden noga f6ljt utvecklingen pa
arbetsmarknaden, stottat berorda ndmnder i arbetet och arbetat for att fraimja en ef-
fektiv verksamhet inom arbetsmarknad, integration och entreprenorskap.

Trygghets- och sékerhetsarbetet bedrivs i ndra samverkan med polisen och andra
relevanta aktorer samt verksamheter inom staden. Ett flertal aktiviteter och insatser
har fortgétt under perioden, exempelvis den ndra samverkan med polis och kriminal-
vérd i det brottsforebyggande arbetet. Genom att investera i tidiga insatser undviker
staden dyrare, mer omfattande och ofta simre fungerande insatser senare. Darfor har
den gronbld majoriteten beslutat att satsa 250 miljoner kronor till sociala investe-
ringar den kommande femarsperioden. Genom sociala investeringar kan fler barn och
unga i Stockholm f4 en béttre framtid.

Arbete fortgdr med att omhénderta lirdomar fran utvirderingarna av stadens han-
tering av pandemin liksom arbetet kring fordjupade analyser.

Under perioden har kommunstyrelsen deltagit i omforhandlingen av Stockholms-
overenskommelsen och Sverigeforhandlingen. Kommunfullméktige godkinde i juni i
ar tillaggsavtalet till Stockholmsdverenskommelsen for utbyggd tunnelbana som re-
glerar hur tillkommande kostnader ska hanteras.

Under perioden har det strategiska arbetet fortgatt for att vixla upp stadens na-
ringslivsarbete och stodja implementeringen av stadens néringspolicy, initiativet
Vixla upp Stockholm. En stor del av arbetet fokuserar pa att motverka den pagaende
pandemins effekter for ndringslivet och bidra till &terhdmtningen nir pandemin
klingar av.

Under perioden har Stockholms stad och Svenska Ishockeyforbundet ingatt ett
samarbetsavtal avseende Stockholm som vérdstad for hockey-VM for herrar ar 2025
och avtal har ingatts med Nobel Interest Group om en samverkan dven ar 2021 for
ljusevenemanget Nobel Week Light i december. Att staden vaxlar upp ar en viktig
del i aterstarten av Stockholm detta genom exempelvisevenemang vilket ocksa stér-
ker stadens attraktivitet och varumérke.

Arbetet for att fraimja bostadsbyggnadstakten och ett héllbart samhéllsbyggande
har fortgétt genom bland annat sdkerstillande av forum for styrning av stora stadsut-
vecklingsprojekt och genom satsningen hyresréttspushen som ocksa utgdr en del av
initiativet Vaxla upp Stockholm. Inom ramen for arbetet kring implementeringen av
servicekedjor och lotsfunktioner har stadsledningskontoret gett stdd till berérda
ndmnder.

Regionens elforsorjning och framtida effektbehov ar fragor som ér i fortsatt fokus
i arbetet for att stadens forsorjningsinfrastruktur ska utvecklas effektivt och hallbart.

Stadsledningskontorets miljo- och klimatarbete har bland annat fokuserat pa att
vidareutveckla arbetet med Klimatkontrakt 2030. Inom ramen for utvecklingen av
klimatanpassningsarbetet har erfarenhetséaterforing och analyser av de kraftiga regn
som f6ll 6ver Stockholm i maj och juni i &r paborjats. En ny kostsamordnare har



ocksa startat sitt arbete med att stirka det stadsovergripande arbetet med stadens mat-
strategi.

Detta dr bara nagra av de méanga insatser som gors och i tertialrapport 2 framgar
hur kommunstyrelsen i sitt verksamhetsomrade bidrar till stadens mél samt de utma-
ningar som kommer paverka stadens och kommunstyrelsens verksamhetsarbete fram-
over.

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6l-
jande.

Tertialrapport 2 med delarsbokslut 2021 for kommunstyrelsen, godkénns i enlig-
het med bilaga 14 till promemorian och dverldmnas till stadens revisorer.

Stockholm den 29 september 2021
ANNA KONIG JERLMYR

Bilagor
1. Tertialrapport 2 2021 KS
2. Blankettset KS m.m. T2 2021
3. Delarsbokslut 110 UHO18 T2 2021
4. Budgetrapport ub055 T2 2021

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Reservation anfordes av borgarrdden Karin Wanngérd, Jan Valeskog, Emilia Bjugg-
ren och Kadir Kasirga (alla S) enligt féljande.

Vi foreslar att kommunstyrelsen beslutar f6ljande.
1. Att delvis godkdnna forslaget.
2. Att dirutdver anfora foljande.

Vi har tidigare framfort det uppenbara behovet av att se dver det integrerade systemet for be-
domning av méluppfyllelse (ILS) i Stockholms stad. Det géller fortfarande.

Var uppfattning &r fortsatt att maluppfyllelsen méste korrelera mot den verklighet stock-
holmare upplever i sin vardag och inte bara mot om de av den gronblaa majoriteten beslutade
aktiviteterna genomforts eller inte. Sarskilt som dessa i allt mindre grad korrelerar med ma-
len.

I den nu redovisade tertialrapporten bor darfor foljande mal inte definieras som helt upp-
fyllda:

1.2.1 Stadens trygghets- och sikerhetsarbete bygger pa samordning, forebyggande insat-
ser och utvecklad platssamverkan

Det &r signifikant att finansborgarradet kénner sig tvungen att skriva om (otillrackliga)
kommande sociala investeringar som del av det forebyggande arbetet. I sjélva tertialrapporten
lyser sddana insatser med sin franvaro. I en tid av rekordménga skjutningar och fortsatta re-
kryteringar till kriminella géing &r den gronblda majoritetens mest bestdende insats att dra ner
pa faltassistenter och att gora det dyrare att delta i fritidsklubbarna. Att hdvda att malet &r
uppfyllt &r i sak fel.

1.3.1 Staden arbetar samordnat och utvecklar forutsdttmingarna for att barn och unga ska
nd sin fulla potential i Stockholms skolor och forskolor



Om finansborgarradet avseende forra mélet skrev om forebyggande arbete s &r det i gen-
gild helt tomt avseende skola och utbildning. Inte med ett ord ndmns det i drendet. Ett tydligt
tecken pa graden av engagemang. I sjélva tertialrapporten grundas méaluppfyllelsen pé att sta-
den tagit initiativ for att kartldgga antisemitism i stadens pedagogiska verksamheter och i att
kommunstyrelsen utvecklat arbetet for en &ndamalsenlig planering av lokaler inom forskolan.
I den forra delen ar det en vilkommen och viktig insats. I den senare delen konstaterar vi att
mycket av arbetet med lokaler inom skola och forskola handlat om att sélja ut desamma. Na-
got som bidrar till sémre radighet och beredskap. Pandemins effekter for att barn och unga
ska kunna né sin fulla potential ar vida diskuterad och problematiserad i manga sammanhang,
dock inte i kommunstyrelsens tertialrapport. Dar kommunstyrelsen tillsammans med utbild-
ningsndmnden och stadsdelsndmnderna borde ta initiativ for att minska klyftorna och minska
kunskapsskulden lyser atgdrderna med sin franvaro. Mélet kan darfor inte anses helt uppfyllt.

1.5.1 Staden arbetar samordnat och utvecklar forutsdttningarna for en dldreomsorg av
hég kvalitet och trygghet och sjilvbestimmande for dldre

Det ér vialkommet att forsok med erséttningsmodeller kopplade till kontinuitet och kvalitet
provas. Vi foreslog sddana modeller i budget for ar 2020 och ar glada att det nu provas. Dér-
emot tvingas vi konstatera att det fortsatt gors for lite i forhallande till de erfarenheter som
drogs efter pandemin. Kommunstyrelsen borde spela en avgorande roll sett till tryggare an-
stdllning, 6kad medicinsk kompetens i dldreomsorgen och bittre kvalitetsuppf6ljning i upp-
handlad verksamhet. Dessa insatser saknas och malet kan darfor inte anses uppfylit.

2.1.1 Staden har en god formdga att hantera néringslivets behov utifran service, rdttssd-
kerhet och effektivitet

Det dvergripande malet fran kommunfullméiktige &r att Stockholm ska ha Sveriges bésta
foretagsklimat. Enligt Svenskt Néringslivs granskning har Stockholm under éret fallit fran
plats 80 till plats 93. Sarskilt allvarligt ar att foretagarnas bild av kommunalpolitikens attity-
der till foretagande sjunkit och att den upplevda tryggheten blivit simre. Aven om det finns
berittigad kritik av undersokningen &r det en tydlig signal att malet inte kan anses uppfyllt.

2.2.1 Staden arbetar samordnat for ett hdllbart samhdllsbyggande och en hog bostads-
byggnadstakt pd kort och ldang sikt

Det finns dnnu inget i de faktiska siffrorna om bostadsbyggandet som antyder att detta mal
kan anses uppfyllt. Ansvariga nimnder har konsekvent sedan valet ar 2018 missat sina mal
och det finns inget i tertialrapporten som antyder insatser som skulle fordndra detta. Malet bor
dérfor inte anses uppfyllt.

3.1.2 Stadens investeringar styrs med fokus pd en bibehdllen finansiell styrka for staden

Det nuvarande politiska styret forsdker konsekvent avstad nodvandiga investeringar genom
att privatisera dessa. Kostnaden for staden kommer bli hogre men i flertalet fall inom exem-
pelvis dldreomsorg, skola och idrottsanldggningar redovisas inte de 1angsiktiga driftskostna-
derna. Orsaken &r enkel — kostnaden okar och radigheten sjunker. Dérfor bidrar inte insat-
serna till att malet kan anses uppfyllt.

Aven i 6vrigt har vi synpunkter pA maluppfyllelsen men detta ir de mest uppenbara fallen
dar kommunstyrelsen bor synliggora att Stockholm kan battre.

Reservation anfordes av borgarrddet Torun Boucher (V) enligt foljande.

Jag foreslér att kommunstyrelsen beslutar foljande.
1. Forslaget bifalles delvis
2. Bedomningen av méluppfyllelsen for mal 2:2 &ndras till “delvis uppfyllt” enligt moti-
vering nedan
3. Dérutover anfors foljande

Pandemin har haft mycket stor paverkan pé hela samhéllet, och d&ven om ldget ljusnar i takt
med att en stor del av befolkningen &r vaccinerad &r krisen inte dver. De langvariga effekterna



riskerar att bli mycket stora, savil for verksamheter som fér medarbetare, vilket dven framgér
i rapporten. Okad arbetsloshet har exempelvis drabbat Stockholm hart, iven om konjunkturen
nu successivt aterhdmtar sig. Staden behover dven ha beredskap for att uppmérksamma nya
grupper som kan bli sérskilt eller ytterligare utsatta som en konsekvens av pandemin. Ut-
rymme for detta behdver finnas i budgeten, sa att 6kade behov kan tillgodoses utan att medar-
betarnas arbetsmiljo forsdmras. Vad pandemin verkligen har visat dr behovet och vikten av
en stark och héllbar offentlig sektor. Det dr det offentliga som ser till att det finns allt fran for-
starkningsteam inom hemtjénsten som dven kan ta hand om smittade brukare fran de privata
utforarna till forskola under sommaren for all den personal inom varden som kanske inte
kommer att kunna ta ut sin semester. Det ar det offentliga som héllit uppe ménga privata fore-
tag for att sékerstélla att pandemin inte far dn stérre ekonomiska konsekvenser.

Stadens medarbetare har under snart tvd ar gjort ett fantastiskt arbete for att upprétthalla
vilfarden i en mycket svér situation, men nagon extra uppskattning for slitet har majoriteten
inte lyckats astadkomma. Det finns ett stort behov av att stadens forvaltningar och bolag far
utrymme och resurser att prioritera arbetsmiljoarbetet som blivit lidande under pandemin. De
forvaltningar som ér stora arbetsgivare inom vard, skola och omsorg har sérskilt stora behov
av att sdkerstélla att arbetsmiljon for medarbetarna ér god framéver. For att stadens chefer ska
kunna genomfora sitt uppdrag om vara en néra och lyhord ledare behover det finnas ett re-
kommenderat tak for antal anstéllda per chef.

Det sent komna nekande svaret pa Vénsterpartiets forslag i hostas om en bonus om cirka
5 000 kr till_anstdllda inom omsorgen och de pedagogiska verksamheterna for insatser under
Coronapandemin dr en besvikelse. Det visar att vi inte kan ha nagra férhoppningar om att nu-
varande majoritet ska gora mer &n tala vackert om personalen insatser. Den hir staden beho-
ver en ny majoritet i stadshuset som forstér att uppskatta sina medarbetare och tillskjuta mer
resurser till varavilfardsverksamheter for att kunna forbéttra arbetsvillkoren.

Uppfoljningen i tertialrapporten speglar i dvrigt den verksamhetsplan som majoriteten har
lagt och fokuserar till stor del pa andra stadsdvergripande fragor d4n de som Vénsterpartiet an-
ser behover prioriteras i en stad dir ojdmlikheten 6kar, kulturen hotas och klimatkrisen stéar
for dorren. Vi har en helt annan politik &n de skattesdankningar, nedskérningar, privatiseringar
och ombildningar som stockholmarna i allt hogre grad nu mérker konsekvenserna av.

Tertialrapporten visar hur ensidigt majoriteten ser pa hur otrygghet hos invénarna ska mo-
tas och osynliggor foljaktligen den oro som majoriteten, genom att dppna for ombildning,
sjalv har skapat hos tiotusentals hyresgéster i allménnyttan i elva av ytterstadens stadsdelar.
Trots pandemin med osékerhet i ekonomin, 6kad arbetsloshet och smittskyddsbegransning av
mdotesfriheten har processen fortsatt i de atta stadsdelar dar godkénda intresseanmélningar in-
kommit. Mojligheterna for staden att klara bostadsforsorjningsansvaret urholkas dessutom, da
antalet hyresrétter med dverkomliga hyror med majoritetens politik riskerat att minska med ca
2 000 hyresratter varav 6ver 300 storre lagenheter, som provats tidigare och befunnits délig.
Tack vare hyresgésternas motstand kommer dock antalet forlorade hyresrétter troligen att bli
nagot lagre nér vi ser facit.

Ett héllbart samhillsbyggande kréver i tider av nedgéng i ekonomin ocksa att allménnyt-
tan tillats bygga mer hyresrétter dn idag. Istéllet for att ge véra egna bostadsbolag markanvis-
ningar for att nd produktionsmalen mer dn halverar majoriteten mélen och prioriterar privata
aktorer. Hittills &r bara 1 151 hyresrétter markanvisade av malet 5 000 och for att leva upp till
den “hyresréttspush” som majoriteten proklamerat behdver staden satsa bade pa fler allmén-
nyttiga hyresrétter och pé fler privata hyresritter. Att inte klara det &r ett tydligt exempel pa
helt otillriacklig 6vergripande styrning.

Med tanke pa att exploateringsndmndens tertialrapport tva visar att bara 1 908 av 10 000
bostdder har markanvisats nér tvé tredjedelar av aret har gatt ar det obegripligt att KF:s mal
2.2 om bostadsbyggandet bedoms kunna uppfyllas helt i kommunstyrelsens tertialrapport.
Markanvisningarna for arets forsta atta ménader é&r till och med férre &n motsvarande period
forra aret, da 2 199 bostdder markanvisades. Darutdver ar periodens utfall noll for mycket an-
geldgna bostadssociala satsningar som genomgangsbostider for prioriterade grupper och bo-



stider 1 syfte att nd minskade boendekostnader. Var uppfattning ar att i likhet med exploate-
ringsndmnden ska dven kommunstyrelsen ange malet som delvis uppfyllt.

Aven omstillningen till ett hallbart klimat kriver mer av oss #n vi i dagsliget presterar, vi
maste vixla upp klimatarbetet. Det kinns trottsamt att ar efter at konstatera att stadens hogt
stdllda mal allt mer bygger pa forhoppningar och allt mindre pa konkreta planer. Vi ror oss
varje dag ndrmare de datum vara malséttningar 16per ut utan att géra de nddvindiga investe-
ringar och forandringar som kommer att kravas for att na dit. Nedstdngningarna har lett till att
en del utslapp minskat mer dn forvintat, men den stora utmaningen star da nar samhéllet ater
ska dppna upp och de sitt pa vilket omstarten ska ske, en mdjlighet som den nuvarande majo-
riteten tycks 14ta bara passera forbi.

Kulturen &r den del av néringslivet som drabbats hardast av pandemin. Den totala ned-
stingning som drabbat kulturen kréver ett politiskt ledarskap dven pa central nivé

for att ge branschen goda forutsittningar att starta om; nadgot som med all tydlighet bekraf-
tas av den nystartsutredning som staden tagit fram. Den gronbla majoriteten ovilja att priori-
tera kulturen innan och under pandemin riskerar att fa langt gdngna effekter pa stadens kul-
turutbud och attraktivitet som kulturstad i framtiden.

Det &r ett underbetyg till majoriteten att den inte forstatt allvaret i situationen. De kultu-
rella och kreativa ndringarna har under pandemin stingt ner en stor del av sina verksamheter.
Det innebir inte bara 6kad arbetsldshet och hotande konkurser, det innebar dven ett hot mot
stadens attraktionskraft och besdksnéring.

Idrottslivet i Stockholm har likt kulturen drabbats extremt hart av pandemin och uppvisar
sviktande medlemsantal och svérigheter med att betala for lokaler och planer. Majoriteten
maste nu nér restriktionerna sldpper ge foreningsrorelsen och idrotten i stort rétt forutsétt-
ningar for att komma pé benen igen. Skulle det inte goras s& kommer det fa drastiska effekter
pa Stockholm stad generellt och folkhélsan specifikt.

Malet i Stockholm att manniskor ar sjélvforsdrjande beddms som helt uppfyllt, detta trots
att den Oppna arbetslosheten fortfarande ligger pé betydligt hdgre niva in tidigare och att ung-
domar, utrikes fodda och de som saknar gymnasial utbildning har det sarskilt svért. Bade ar-
betsmarknadsndgmnden och fler stadsdelsndmnder flaggar for att fler kommer att bli arbetslosa
och fler kommer ha behov av ekonomiskt bistand. Arbetsmarknadsforvaltningen skriver i sin
tertialrapport tva att den pagédende pandemin har negativa konsekvenser for grupper med svag
stdllning pé arbetsmarknaden, de brukar drabbas hart nér arbetslosheten dkar. Langtidsarbets-
loshetens utveckling visar enligt arbetsformedlingen att antalet 1angtidsarbetslosa bland utri-
kes fodda okat tydligt i sparen av pandemin, mest drabbade ar arbetssdkande boende i stadens
ytterstadsdelar. Det krévs kraftiga atgarder sa som ett dkat antal platser for stockholmsjobben
for att motverka langtidsarbetslosheten bland utrikesfodda.

Vi stéller oss ocksa fragande till att malet att staden arbetar samordnat och utvecklar forut-
sédttningarna for en dldreomsorg av hog kvalitet och trygghet och sjilvbestimmande anses
helt uppfyllt med tanke pa de utmaningar som stadens dldreomsorg och dess brukare mott un-
der pandemin, ménga av utmaningarna kvarstar dn. Staden behdver gora allt for att forhindra
smittspridning inom &ldreomsorgen, dérfor behovs det en tydlig strategi for att 6ka andelen
vaccinerade medarbetare inom stadens verksamheter. Aldreomsorgens medarbetare och che-
fer har stora behov av att forbéattra arbetsmiljon och hantera det stora upparbetade behovet av
aterhamtning och forbattrad arbetsmiljo. Vi gldds Gver att det nu finns en dldreombudsman pa
plats i staden som kan genomfora planen om en dldrevénlig stad.

En fortsatt stark orosfaktor ar ocksa privatiseringsagendan for samhaéllsfastigheter, som
motiveras med omsorg om stadens ekonomi men dverviltrar kostnaderna pa kommande gene-
rationer. Att lata privata aktorer i allt hogre grad bygga och édga skolor, vard- och omsorgsbo-
enden och idrottshallar, som sedan hyrs ut till staden, ar att 1ata skattebetalarna béra bordan av
hogre hyreskostnader i ett livscykelperspektiv och drénerar stadsdelarna ekonomiskt. Nér an-
talet barn och unga véxer riskerar detta att std oss dyrt. Det dr allt annat dn en héllbar eko-
nomi. Att s omfattande privatiseringar som kan bli f6ljden av denna politik i tertialrapporten
beskrivs som “behov som kan omhéndertas av externa aktdrer” ser vi som ett osynliggérande



av de politiska malsattningarna. Som framgar av en analys av den kommersiella marknaden
for samhaéllsfastigheter som presenterats i media dr utvecklingen i Stockholms stad ett led i ett
pagaende skifte i svensk vélfard, men dar kritiken r tydlig 4ven frén borgerliga partier som
ar med och styr i kommuner som Osby och Hérnésand. Dar har man insett att det ar billigare
att dga och utveckla egna fastigheter &n att silja ut och hyra dyrt av privata aktorer, och att
kommunens medel i storre utstrickning kan anvindas for verksamhet och anstillningar. Aven
Kommuninvest har i rapporten Atz dga eller hyra sina verksamhetslokaler — hur ser kalky-
lerna ut i kommunsektorn skrivit om att det vid langsiktiga behov ar billigare att dga. I sam-
manhanget fragar vi oss ocksé vad det &r for utskott” som ndmns i tertialrapporten och som
har inrattats av kommunstyrelsen och Stockholms Stadshus AB for att forbéttra forutséttning-
arna for stadens samverkan med externa aktdrer?

Under sérskilda redovisningar rapporteras om samarbetet med socialnimnden om imple-
menteringen av Stockholms stads handlingsplan for forbattrad arbetssituation for socialsekre-
terare och bistdndshandliggare 2019-2022. Aven om arbetet organiseras av socialfrvalt-
ningen vill vi framhalla vikten av att &ven dldrendmnden dr med i samarbetet.

I tertialrapporten framgar vidare att en samordnare mot fusk i vélfardssektorn har inlett
sitt uppdrag och vi kan konstatera att 6kad privatisering leder till 6kade kostnader och dkad
byrakrati for att forhindra foretag att utnyttja systemet. Detta ar séklart beklagligt och vi me-
nar att man i forsta hand behdver se 6ver system som finns och skapa system som hindrar
mojlighet for utforare att fuska. Inom hemtjénsten ledde den avtalsdversyn som vi gjorde
forra mandatperioden exempelvis till att staden numera forbehéller sig rétten att sjdlv agera
referens, vilket 4r en avgorande skillnad mellan tidigare och nuvarande avtal. Det 6kar moj-
ligheterna att hdva avtal med privata foretag som missténks for oegentligheter samt férhindra
ledande personer i foretagen att ombilda foretagen och aterkomma i ny skepnad. Tidigare
misskotsel kan ddrmed forhindra nyetableringar av oseridsa aktorer.

Kommunstyrelsen

Reservation anfordes av Karin Wanngard, Jan Valeskog och Kadir Kasirga (alla S)
med hénvisning till Socialdemokraternas reservation i borgarradsberedningen.

Reservation anfordes av Rashid Mohammed och Torun Boucher (bdda V) med hin-
visning till Vénsterpartiets reservation i borgarradsberedningen.

Sarskilt uttalande gjordes av Peter Wallmark (SD) enligt foljande.

Stadens arbete och ekonomi har paverkats av den pagaende pandemin och det ar av stor vikt
att stadens forvaltningar prioriterar sina kdrnverksamheter och ser 6ver stora kostnadsomra-
den dven under den resterande tiden av detta verksamhetsér. Staden ska fokusera pé att bista
vara forvaltningar, bolag och véra privata naringsidkare. Hur kan staden verka sa att fler fore-
tag overlever for att senare ater kunna starta upp sin verksamhet &r ndgot som dven fortsétt-
ningsvis maste handhas och prioriteras. Vi méste verka for att tillgdngen pé skyddsutrusning
pa stadens skolor dr god, personal som elever ska aldrig kénna risk for sin egen hilsa om man
deltar i skolundervisningen. Vi kan aldrig tumma pé véra barn och ungas trygghet och séker-
het.

Sverigedemokraterna har tidigare poédngterat att hoga och 6kande utgifter inom specifika
omraden i den kommunala verksamheten méste ses over. Vikten av savil ekonomiskt som so-
cialt ansvar innefattar dven att stadens utgifter 4r i balans, vilket har stéllts mot sin spets under
pandemin. Stockholms stads mdjligheter till fortsatt tillvixt krdver en inriktning mot ett mer
sundare foretagsklimat med fokus pa goda mojligheter till etablering och incitament for att
langsiktigt kunna verka i regionen. Hér spelar Bromma flygplats en viktig roll i att Stock-
holms stad och lén dven fortséttningsvis ska vara en tillvéxtregion.



Sverigedemokraterna har till kommunfullmiktige 1dmnat in en reservationsbudget for
2021 dér vi tydligt redogdr for en mer ansvarsfull politik och som skapar incitament till 6kad
tillvaxt. Utdver vad som framfors i detta uttalande vi vill hinvisa till de riktlinjer vi anger i
var reservationsbudget.

Ersittaryttrande gjordes av Lisa Palm (Fi) enligt f6ljande.

Feministiskt initiativs vision dr ett Stockholm som é&r helt. En stad som héller ihop och dér
makt och resurser fordelas jamlikt och jamstéllt. En 6ppen och solidarisk stad dar alla ges for-
utsdttningar att leva ett bra liv med frihet fran vald och fortryck, oavsett vilken stadsdel man
bor i. Vi har en annan inriktning i politiken, bortom den gronbld majoritetens skattesank-
ningar och nedskérningspolitik. De senaste aren har pandemin satt fokus pé vélfarden bety-
delse, pa det 6kade valdet och pa de allra mest utsatta. I Stockholm finns det stora ekono-
miska klyftor som i och med pandemin har fordjupats.

Stadens system for att méta maluppfyllelse &r ett trubbigt verktyg. Men det dr anmark-
ningsvért att vissa mal i den nu redovisade tertialrapporten anses vara helt uppfyllda —i en tid
dér segregationen okar, dodsskjutningarna blir allt fler och vilfardens kvinnor sliter pa be-
kostnad av sin hélsa. Pandemin har satt fokus pé vilka som &r vara samhéllskritiska yrken.
Medan manga helt stéllt om till att arbeta pé distans vet vi att det ocksé finns yrkesgrupper
som inte har den méjligheten. De stora kvinnodominerade sektorerna inom vard och omsorg,
som varit de barande sektorer for att ta oss ur covid 19-pandemin, r dér vi hittar de hoga
sjukskrivningstalen. Ohilsa, slitna ryggar och utbriandhet. Vi menar att det behover finnas be-
tydligt hogre ambitioner generellt i kommunstyrelsens mal.

Konsekvensanalys eller beskrivning av maluppfyllelse hur staden méter kvinnor och flick-
ors otrygghet, snedfordelningen av resurser och méns vald mot kvinnor lyser helt med sin
frénvaro. Vilket varje mal skulle vara sig fortjdnt av. Vi kan endast se i tertialrapporten redo-
visning av arbetet med Agenda 2030 att vissa strategiska jamstélldhetssatsningar fortloper.
Men det anmérkningsvérda &r att det framgér att staden fortsatter utvecklingen med jamstélld-
hetsintegrering, men i drendet i tertialrapporten kan konstateras att man knappast har integre-
rat ett jamstalldhetsperspektiv pa analys eller méluppfyllelse, vilket snarare dr en konsekvens
av styrets bristande politik for att Stockholm ska vara en jaimstilld stad.

Malet "1.2.1 Stadens trygghets- och sikerhetsarbete bygger pd samordning, forebyggande
insatser och utvecklad platssamverkan" kan knappast anses som uppfyllt. Dubbelmord, dods-
skjutningar och barn som bevittnar gingens uppgorelser. Det ar verkligheten — langt ifrén en
trygg och séker stad att bo i. Det tycks finnas en ambition att samverka 6ver olika instanser
enligt tertialrapporten, men énda vill styret inte inféra den beprovade metoden Sluta skjut,
som bygger just pa en samverkansmodell mellan polis, kriminalvard, civilsamhallet, kom-
mun, och familj for att f& stopp pa skjutningarna. Det kriavs mycket mer frén den gronbla ma-
joriteten for att malet om ett tryggt Stockholm for alla ska anses vara uppnatt.

Istdllet for att satsa pa forebyggande arbete, fler trygga motesplatser med nérvarande
vuxna som ungdomarna har fortroende for, sé ser vi hur flera fritidsgardar lagts ner och av-
giftshojningar for fritidsklubbar skett under aret. Samtidigt har skolfastigheter salts ut och
skulle pa sa sitt bidra till maluppfyllelsen i 1.3. "I Stockholm nar barn sin fulla potential dd
Stockholms skolor och forskolor dr de bésta i Sverige" vilket kdnns tveksamt att det skulle
vara pé sa sétt som barn nér sin fulla potential. Ddremot vdlkomnar vi den kartldggning av an-
tisemitism som kommunstyrelsen har varit delaktiga i.

Beroende pa vilken stadsdel du bor i sa avgors ocksa vilka forutséttningar som finns for
att klara kunskapskraven i skolan. Det &r positivt att skolorna i Jarva har vént en negativ ut-
veckling och att fler nar behdrighet, men mer maéste till for att vi ska kunna bryta den segrega-
tion och ojamlikhet som dr sa pataglig. Storleken pa barngrupperna i férskolan 6kar. Persona-
len pa Stockholms forskolor gor ett fantastiskt jobb for att ge alla barn en bra start i livet. Men
liksom manga andra kvinnodominerade yrkesgrupper lider barnomsorgen av daliga arbetsvill-



kor och hérd press. I Stockholm har majoriteten belagt forskolan med besparingskrav flera
ganger om. Det slar hart bade mot barn och personal. Hér efterfragar vi aterigen en tydlig per-
sonalpolitik fran staden centralt, ndgot som har avvecklats sedan den rodgronrosa majorite-
tens styre.

Stockholms styre har gédng efter annat misslyckats att nd malen for bostadsbyggande och
ansvaret ar mer eller mindre 6verallt pa privata aktdrer nir man sanker mélen for antal bosté-
der som allménnyttan ska byggas. Samtidigt séljs de billigaste hyresrétterna ut och ddrmed
minskar stadens egna bestand. Det dr nagot som slar hart mot ensamstdende mammor, valds-
utsatta kvinnor och barnfamiljer. Malet 2.2.1 "Staden arbetar samordnat for ett hallbart sam-
héllsbyggande och en hog bostadsbyggnadstakt pd kort och ldng sikt" bor darfor inte anses
uppfyllt.

Att malet 1. 5 7 Stockholm har dldre en tillvaro som prdglas av hog kvalitet, trygghet och
sjdlvbestimmande” anses vara uppfyllt kinns hogst tveksamt eftersom vi vet hur hart pande-
min slagit mot just stadens dldreomsorg. Det &r en fraga om trygghet for de édldre, for att sétta
stopp och forhindra smittspridning men det ocksa en viktig fraga om arbetsmilj6. Villkoren
for anstillda inom dldreomsorgen, varav den absoluta majoriteten &r kvinnor och manga med
utldndsk bakgrund, har férsdmrats under flera artionden. Den gronbla majoritetens beslut att
sidnka malet om att minska antalet timvikarier i staden har fatt stora konsekvenser, inte minst
under pandemin.

Malet 2.4. "Stockholm dr en modern kultur och evenemangsstad med en stark besoksnd-
ring Stockholms kulturliv" anses uppfyllt, men vidare analys av pandemins konsekvenser for
kulturen i staden saknas och sett till verklighetens behov ar det en méluppfyllelse som inte
kan anses uppfyllt &ven om boxarna kan checkas av. Det borde vara en angeldgenhet for kom-
munstyrelsen i och med kulturens stora roll i Stockholm. Kulturlivet har lidit hart av ned-
stdngningar och restriktioner under pandemin. Konserter har stillts in, museibesok har utebli-
vit och teaterscener har stitt tomma. Samtidigt har ménga verksamheter forsokt halla en be-
redskap for nér och hur de ska kunna 6ppna upp igen. Pressen och osdkerheten har varit pa-
taglig for stadens kulturutovare.



Remissammanstallning
Arendet

Tertialrapporterna dr en del av den 16pande uppféljningen inom staden. I tertialrap-
porterna ska ndimnderna redogora for uppnadda resultat samt analysera eventuella
verksamhetsméssiga eller ekonomiska avvikelser jamfort med verksamhetsplanen.
Till tertialrapport 2 ska en delarsrapport uppréttas med resultat- och balansrakning. I
foreliggande drende redovisas Tertialrapport 2 2021 f6r kommunstyrelsen.

I drendet redovisas tertialrapport 2 2021 med delarsbokslut for kommunstyrelsen.
Kommunstyrelsen bidrar till uppfyllelsen av kommunfullmiktiges inriktningsmal
och till att merparten av mélen for verksamhetsomradena kan nés under aret. For
stadsledningskontorets driftkostnader prognostiseras ett dverskott om 55 mnkr jim-
fort med budget.

Beredning
Arendet har beretts av stadsledningskontoret.
Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutlatande daterat den 15 september 2021 har i huvud-
sak foljande lydelse.

Kommunstyrelsen bidrar till uppfyllelsen av kommunfullmiktiges inriktningsmal och till att
merparten av malen for verksamhetsomradena kan nés under aret. Som grund for bedém-
ningen utgér stadsledningskontoret frén resultat och prognoser avseende indikatorer och
ndmndmal samt arbete kring aktiviteter som utforts under perioden. Exempelvis har arbetet
for att samordna och utveckla forutséttningarna for en dldreomsorg av hog kvalitet fortsatt
tillsammans med berdrda namnder, bland annat det strategiska utvecklingsarbetet kring perso-
nal- och kompetensforsorjning.

Pandemihanteringen och arbetet med att bidra till stadens aterhdmtning och successiva ater-
start har fortgatt under perioden, bland annat i det strategiska arbetet for att véxla upp stadens
niringslivsarbete. For stadsledningskontoret har pandemin krévt en fortsatt hog grad av om-
stallning och flexibilitet.

Pandemin har stor paverkan péa bade utfall och prognos, framst till f61jd av kostnader for in-

kop av skyddsmaterial. For stadsledningskontorets driftkostnader prognostiseras ett dverskott
om 55 mnkr jaimfort med budget.
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