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1. Delegationsbeslut vid stadsledningskontoret

1.1 Bakgrund
Enligt kommunallagen 6 kap 37 § far en namnd/styrelse delegera

sin beslutanderatt i ett visst &rende eller en grupp av arenden.

Enligt kommunstyrelsens reglemente 21 § &r stadsdirektdren chef
for stadsledningskontoret och ansvarig for verksamheterna infor
kommunstyrelsen.

Stadsdirektoren har fatt delegation fran kommunstyrelsen att besluta
i de arenden som ar listade i delegationsforteckningen.
Stadsdirektdren har i sin tur rétt att vidaredelegera drenden till
annan anstalld inom kommunen pa sa sétt som framgar av
delegationsordningen.

Om inte stadsdirektoren bestammer annat har kommunstyrelsen
uppdragit at bitradande stadsdirektor att trada in i stadsdirektdrens
stélle.

Uppgiften att godkanna bland annat resor och representation for
vissa fortroendevalda ligger pa stadsjuristen.

1.2 Delegation av beslutanderatt

Delegationsbeslut &r ett beslut som egentligen ska fattas av
ndmnden, men dar ndmnden har beslutat att flytta éver
beslutanderatten till ndgon annan. Namnden kan nar som helst
aterkalla givna delegationer. | principiellt viktiga drenden kan
namnden dven ta dver drendet och fatta beslut. Ndmnden har
daremot inte ratt att omprova ett redan fattat beslut.

Vem kan man delegera till?
Namnd/styrelse far delegera sin beslutanderatt i ett visst arende eller

en grupp av arenden till

e presidiet

e ett utskott av nd&mnden/styrelsen

e en enskild ledamot eller erséttare

e en anstalld pa stadsledningskontoret.

Vad kan man inte delegera?

Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for
stadsledningskontorets verksamheter. Darfor kan arenden som
galler verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet inte
delegeras.
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Arenden som rér myndighetsutdvning (se punkt 1.4 Myndighets-
utévning) mot enskilda far inte delegeras om de ar av principiell
karaktar eller annars av storre vikt.

Framstallningar eller yttranden till fullméaktige far inte delegeras.
Det far inte heller yttranden pa grund av att namndbeslut eller
fullmaktigebeslut har dverklagats. Darutéver far kommunstyrelsen
sjalv beddma vad som ska delegeras.

Beslut som fattas pa delegation
Delegering innebar att beslutanderatten fors 6ver fran namnden till

delegaten. Beslut som fattas pa delegation fattas pa namndens
vagnar. Det ska darfor framga att beslutet &r ett delegationsbeslut
till exempel genom formuleringen ”Pa ndmndens védgnar”. Beslutet
ska undertecknas av delegaten och diarieforas.

Uppdra at ordférande eller ledamot att besluta
Kommunstyrelsen kan uppdra at ordféranden eller annan ledamot

att besluta i arenden som &r sa bradskande att det inte gar att vénta
med beslutet till kommunstyrelsens nasta sammantrade. Ett sadant
beslut maste anmalas vid kommunstyrelsens nasta sammantrade.

1.3 Vidaredelegation av beslutanderatt
Stadsdirektéren kan vidaredelegera beslutanderatten till en annan

tjansteman. Den beslutanderatten kan aldrig vidaredelegeras
ytterligare.

Kommunstyrelsen maste alltid veta vem som har ratt att fatta beslut.
Stadsdirektdrens beslut om vidaredelegation ska darfér anmalas till
kommunstyrelsen.

Aterkallande av delegation
Stadsdirektoren saval som kommunstyrelsen kan aterkalla

delegation eller féregripa ett beslut som har vidaredelegerats av
stadsdirektoren.

1.4 Myndighetsutdvning

Myndighetsutdvning ar den befogenhet som kommunstyrelsen eller
tjansteman har att bestamma om forman, rattighet eller skyldighet
for enskild.

1.5 Verkstallighet

Verkstillighet innebér “faktiskt handlande” eller beslut som normalt
fattas av tjansteman i kraft av deras tjanstestallning. Verkstallighet i
det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som regleras i lag eller
avtal.
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Syftet med att redovisa vissa typer av verkstallighetsarenden i
delegationsforteckningen ar att fortydliga vem eller var i
organisationen som arendet handlaggs och beslutas.

1.6 Anmaélan av delegationsbeslut

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for verksamheten.
Kommunstyrelsen ska besluta om i vilken utstrackning beslut som
fattas till foljd av delegation ska anmalas. Beslut som ska anmalas
framgar av denna delegationsordning. Nar besluten anmaéls borjar
besvérstiden att I0pa. Anmaélan till kommunstyrelsen sker via
registraturet enligt en intern arbetsrutin. Delegaten ska omedelbart
skicka beslutet till registraturet som anmaler till kommunstyrelsen.
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
0 Allméanna arenden — kontorsinternt
001 Faststalla intern organisation for Instruktion for SLK  Stadsdirektor Verkstéllighet Galler aven faststéllande av intern kris- och
forvaltningen inom ramen for instruktionen krigsorganisation for forvaltningen.
002 Mindre omorganisation inom avdelning/ Avdelningschef Verkstéllighet Samrad ska ske med stadsdirektoren.
stab
003 Allméanna handlingar TF
OFL

a) Utlamnande av allmén handling

b) Beslut att inte [amna ut handling Enhetschef

¢) Yttrande éver 6verklagande av beslut att Enhetschef
inte ld&mna ut allmén handling

Verkstallighet

Anmals

Verkstallighet

Den som har handlingen i sin vard — registrator,
arkivarie eller handl&ggare — bestammer om att l&mna
ut handlingen.

Stadsdirekt6ren eller avdelningschef/bitr. avdelnings-
chef/enhetschef ansvarar for att handlingen
sekretesskyddas nar sa kravs. Om chefen beslutar att
handlingen inte kan lamnas ut maste ett skriftligt
avslagsbeslut erbjudas. Beslutet ska motiveras med en
hanvisning till den lagparagraf beslutet grundar sig pa
och skalen till beslutet samt innehalla en besvarshan-
visning, det vill sdga information om hur beslutet kan
Overklagas till kammarratten.

Samrad med juridiska avdelningen.
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
004 Overklaganden m.m. KL 6 kap 15 § Kommunstyrelsen
a) Overklagande om beslut eller dom som Juridiska avdelningen éverklagar inom 6verklagande-
gatt staden emot tiden. KS beslutar om Gverklagandet ska vidhallas.
b) Yttrande vid dverklagande av KF och Se kommentar Yttrande dver 6verklagande av KF och KS beslut
KS beslut limnas av KS (kan inte delegeras). | undantagsfall,
t.ex. i vissa yttranden i inhibitionsfragor, kan yttrande
lamnas med stod av rattegangsfullmakt. Sadana
yttranden anméls. Det &r stadsjuristen som ansvarar for
detta.
c) Yttranden till domstol och lansstyrelse i Avdelningschef
mil_jt')mé_l _(_r_nél och érenden_som.prdva}s stadsutvecklings-
enligt miljobalken eller enligt foreskrifter .
som meddelats med stéd av balken) som avdelningen
inte ar av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt
005 Réttelse eller dndring av dverklagat beslut ~ FvL Enhetschef Verkstéllighet Den har punkten galler enbart férvaltningsbesvar, dvs.

och prévning om 6verklagandet har
kommit in i rétt tid

ett beslut som bara kan dverklagas av den som berdrs
av beslutet. Beslutet maste ocksa ha gatt honom eller
henne emot.

Den chef som har beslutat i darendet gor forst en bedém-
ning av om réttelse eller &ndring av beslutet ska ske.
Dérefter provas om 6verklagandet kommit in i ratt tid.
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
006 Fora forteckning m.m. dver behandlingar Dataskydds- KS dataskydds- Verkstéllighet Dataskyddsforordningen
av personuppgifter inom kommunstyrelsens  foérordningen/ handlaggare
ansvarsomrade dataskyddslagen
007 Behandling av personuppgifter Avdelningschef
a) Beslut om utlamnande av registerutdrag,  Dataskydds- Verkstallighet I samrad med kommunstyrelsens dataskyddsombud.

beslut om uttag av avgift, beslut om
rattelse, radering, anmalningsskyldighet,
begréansning, dataportabilitet samt
invandningar enligt dataskyddsférord-
ningen

Beslut om avslag i &renden avseende
registerutdrag, rattelse, radering,
anmalningsskyldighet, begransning,
dataportabilitet samt invandningar

b) Utfora konsekvensbeddmning avseende
dataskydd samt forhandssamrad med
tillsynsmyndigheten

¢) Anmadla personuppgiftsincident till
tillsynsmyndigheten samt beslut om att
informera den registrerade om
personuppgiftsincidenten

forordningen artikel
12:5 och 15-21/
dataskyddslagen

5 kap.

Dataskyddslagen
7 kap. 2 8.

Dataskydds-
forordningen,
artikel 35, 36
Dataskydds-
férordningen,
artikel 33, 34

Anmals

Verkstéllighet/A
nmals

Beslut enligt artiklarna 12.5 och 15-21 i
dataskyddsforordningen far overklagas till allméan
forvaltningsdomstol. Beslutet ska motiveras med en
hanvisning till den lagparagraf beslutet grundar sig pa
och skalen till beslutet samt innehalla en besvarshan-
visning, det vill sdga information om hur beslutet kan
Overklagas till forvaltningsratten.

Kommunstyrelsens dataskyddsombud ska radfragas.
En konsekvensbeddmning ska utforas fore
behandlingen paborijas.

I samrad med kommunstyrelsens dataskyddsombud.

Anmalan till tillsynsmyndigheten ska ske inom 72 h
fran det att vetskap om incidenten erhallits. Anmélan
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
ska ske om det inte &r osannolikt att personuppgifts-
incidenten medfor risk for fysiska personers fri- och
rattigheter.
Enligt dataskyddsforordningen maste information
lamnas till de registrerade om det beddms att
personuppgiftsincidenten sannolikt leder till en hdg
risk for fysiska personers rattigheter och friheter.
d) Ovriga beslut om personuppgifts- Dataskydds- Vid behov kan samrad ske med kommunstyrelsens
behandling inom kommunstyrelsens forordningen/ dataskyddsombud.
ansvarsomrade dataskyddslagen
Ratt att teckna personuppgiftsbitradesavtal tillkommer
den som &r behdrig att teckna huvudavtal.
008 Taemot delgivning KS reglemente Registrator Verkstallighet
009 Inga forlikning i tvist inom kommunstyrel- Stadsdirektor Anmals

sens verksamhetsomrade om beloppet som
kommunstyrelsen utger alternativt efterger
for tvistens l6sande understiger 7 miljoner
kronor

010 Underteckna avtal, forbindelser och andra Avdelningschef Verkstéllighet
rattshandlingar som ska beslutas eller har
beslutats av kommunstyrelsen

011 Utse arkivansvarig KFS 2015:27 Stadsdirektor Verkstallighet
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
012 Faststalla arkivorganisation med instruktion KFS 2015:27 Arkivansvarig Verkstéllighet
013 Besluta om interna planer och foreskrifter ~ Arkivlagen Arkivansvarig Verkstéllighet
for dokumenthantering KFS 2015:27
014 Teckna avtal om leveranser till stadsarkivet KFS 2007:26 Stadsdirektor Verkstéllighet
for forvaltningen
015 Utse ansvarig utgivare TF 5 kap 18 Stadsdirektor Verkstallighet
016 Besluta om anstkan om utgivningsbevis SFS 1991:1559 Enhetschef Verkstallighet
kommunikations-
enheten,
kommunikations-
och omvarlds-
avdelningen
017  Utse sdkerhetskyddschef Sékerhetsskyddslag =~ Stadsdirektor Verkstallighet
(2018:585)
018 Utse bitr. sékerhetskyddschef Sakerhetsskyddslag Sékerhetskyddschef  Verkstallighet
(2018:585)
019 Utse signalskyddschef Forsvarsmakten Sakerhetskyddschef  Verkstéllighet
FFS 2021:1
020 Utse bitradande signalskyddschef Forsvarsmakten Signalskyddschef Verkstallighet

FFS 2021:1
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
1 Allmanna arenden — stadsdvergripande
101 Fora talan infor domstolar och myndigheter Avdelningschef Verkstéllighet Talan som ombud foérs med stod av fullmakt.

i uppbdrds-, skatte- och folkbok- juridiska avdelningen  Arenden av

foringsprocesser prejudicerande

karaktar ska
anmalas.

102 Besluta i individarenden dar det rader tvist Stadsadvokat social-  Verkstéllighet

mellan stadens namnder och skoljuridiska

enheten
103  Inga sakerhetsskyddsavtal Séakerhetsskydds- Sakerhetsskyddschef  Verkstéllighet
lagen/Sékerhets-
skyddsfoérordningen

104 Undantag fran Stockholms stads Kvalitets- Verkstallighet Stadsdirektéren har enligt beslut i KS 2022-02-09

kvalitetsprogram med tillhérande dokument programmet delegation att besluta om undantag fran Stockholms

stads kvalitetsprogram med tillhérande dokument
faststéllt av KF 2022-02-21.

a) Undantag som beslutas tills vidare eller Stadsdirektor

med strategisk inriktning

b) Undantag med tidsbegrénsning Avdelningschef
105 Begdra séndning av viktigt meddelande till  Lag (2023:407) om  Stadsdirektor Anmals

allménheten (VMA) viktigt meddelande
till allménheten
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Kommentar

201 Anstélla ny medarbetare pa vakant tjanst
eller inratta en ny tjanst som
a) avdelningschef Stadsdirektor a)-c) Anmals  Samrad ska ske med personalchefen vid personal-
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef strategiska avdelningen (PAS) vid chefstillsattningar.
c) enhetschef Avdelningschef Anstallning av avdelningschef, bitr. avdelningschef

och enhetschef ska MBL-forhandlas.

d) Ovrig personal Avdelningschef Verkstallighet

202 Sarskild visstidsanstéllning eller vikariat Avdelningschef Verkstéllighet Samrad ska ske med personalchef PAS vid vikariat
inom befintlig personalbudget eller SAVA 6ver sex manader.

203 Vikariatsforordnande maximalt tva Avdelningschef Verkstéllighet Kan till exempel gélla att utse sin egen
manader per ar av befattning med formellt semestervikarie.
arbetsgivaransvar

204 Rétt att tr&ffa lokala kollektivavtal om Personalchef PAS Verkstéllighet

a) tidsbegransade anstallningar, avsteg
fran LAS

b) avsteg fran vissa bestimmelser om
arbetstid i Arbetstidslagen (ATL) och
Allménna bestdmmelser (AB)
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Kommentar

205 Lon vid nyanstéllning av Verkstallighet
a) avdelningschef Stadsdirektor b) - d) Samrad ska ske med personalchef PAS.
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef
c) enhetschef Avdelningschef
d) &vrig personal Avdelningschef
206 Justering av 16n utanfor ordinarie 16nedver- Verkstallighet
syn samt lonetillagg for specificerad och
tidsbegransad arbetsuppgift for
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef b) - d) Samrad ska ske med personalchef PAS.
c) enhetschef Avdelningschef
d) d&vrig personal Avdelningschef
207 Justering av 16n vid ordinarie lonedversyn  Lonepolicy, HOK Verkstallighet
for m.fl.
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef b) - d) Samrad ska ske med personalchef PAS.
c) enhetschef Avdelningschef
d) d&vrig personal Enhetschef
208 Resor i tjansten utanfor Sverige for Rese- och Anmals
motespolicy

a) avdelningschef
b) bitr. avdelningschef, resa inom Europa
¢) bitr. avdelningschef, resa utom Europa

Stadsdirektor
Avdelningschef
Stadsdirektor
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
d) enhetschef, resa inom Europa Avdelningschef
e) enhetschef, resa utom Europa Stadsdirektor
f) Ovrig personal, resa inom Europa Avdelningschef
g) 0&vrig personal, resa utom Europa Stadsdirektor
209 Ledighet enligt lag eller avtal for SemL, AB, m.fl. Verkstallighet
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef
c) enhetschef Avdelningschef
d) d&vrig personal Enhetschef
210 Anvéandande av egen bil i tjansten, ersatt- Verkstallighet
ning for SL-resor m.m. for
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef
c) enhetschef Avdelningschef
d) d&vrig personal Enhetschef
211 Beslut om 1:a-dagsintyg for AB Verkstéllighet
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef b) - d) Samréd ska ske med personalchef PAS.
c) enhetschef Avdelningschef
d) d&vrig personal Enhetschef
212 Godkanna tjanstgoringsrapporter m.m. for Verkstallighet

a) avdelningschef
b) bitr. avdelningschef
¢) enhetschef

Stadsdirektor
Avdelningschef
Avdelningschef
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
d) Gvrig personal Enhetschef
213 Andrad placering vid medicinska eller AB Verkstallighet
personliga skal eller for att forhindra att
overtalighet uppstar for
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef Inom egen avdelning
c) enhetschef Avdelningschef Inom egen avdelning
d) Gvrig personal Enhetschef Inom egen enhet
214 FOrbud mot utévande av bisyssla for AB Verkstallighet

a) avdelningschef
b) bitr. avdelningschef
¢) enhetschef

Stadsdirektor
Avdelningschef
Avdelningschef

d) Gvrig personal Enhetschef
Arbetsmiljo
215 Anmélningsskyldighet vid olycksfall Arbetsmiljoférord-  Enhetschef Verkstallighet Anmalan av arbetsskador ska goras i stadens incident-
ningen rapporteringssystem samt till Forsakringskassan.
Svarare olyckor och allvarliga incidenter ska aven
anmalas till Arbetsmiljoverket. Samrad ska ske med
personalchef PAS som ocksa anmaler till forvaltnings-
gruppen.
216 Beslut om att atgarda brister i arbetsmiljon Enhetschef Verkstallighet Atgarder som inte ryms inom tilldelad budget

returneras till férdelande chef.
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Kommentar

217 Avsténgning av AB § 10 Verkstallighet
moment 2
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Stadsdirektor
c) enhetschef Stadsdirektor
d) 6vrig personal Stadsdirektor
218 Tillfalligt ta ur tjanst AB § 10 Verkstallighet
moment 1
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef b) - d) Samréd ska ske med personalchef PAS.
c) enhetschef Avdelningschef
d) d&vrig personal Enhetschef
219 Disciplinpafoljd; varsel, underrattelse samt ~ AB Anméls
verkstallande av skriftlig varning for
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef PAS
c) enhetschef Avdelningschef PAS
d) d&vrig personal Avdelningschef PAS
Uppséagning m.m.
220 Beslut om fortsatt anstéallning efter uppnadd Verkstéllighet Nytt tidsbegrénsat anstéliningsavtal ska skrivas.

pensionsalder
a) avdelningschef

b) bitr. avdelningschef

Stadsdirektor
Avdelningschef

Samrad ska ske med personalchef PAS.
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221 Varsel och besked till tidsbegransat anstalld LAS Verkstéllighet Samrad ska ske med personalchef PAS.
personal
a) avdelningschef Stadsdirektor
b) bitr. avdelningschef Avdelningschef
c) enhetschef Avdelningschef
d) 0vrig personal Enhetschef
222 Beslut om avgangsvederlag Stadsdirektor Verkstallighet
223 Beslut om sérskild avtalspension Géllande Avdelningschef PAS  Verkstallighet
pensionsavtal
224  Uppséagning och avsked; varsel, LAS Anmals

underrattelse samt verkstallande
a) avdelningschef

b) bitr. avdelningschef
¢) enhetschef

d) d&vrig personal

Stadsdirektor
Stadsdirektor
Stadsdirektor
Stadsdirektor
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Kommentar

225 Arenden av icke principiell natur som rér
Overenskommelser respektive strandning
och agerande efter strandning vid
forhandling
a) vid konflikt Avdelningschef PAS  Anmals
b) om lokala kollektivavtal Férhandlingschef Anméls
enheten for arbets-
givarfragor, PAS
c) vid 6verenskommelse vid férhandling Férhandlingschef Anmals Belopp dérutver beslutas av avdelningschef PAS eller
om pés}étt b_rott mot lag eller aytal' . enheten for arbets- stadsdirektdren i enlighet med beloppsgrans enligt
dock hogst till ett belopp uppgaende till . 0
500 000 kronor givarfragor, PAS punkt 305.
d) om ldne-, pensions- eller anstallnings- Avdelningschef PAS  Verkstallighet
villkor i 6vrigt
226  Arenden som galler tolkning och tillamp- Forhandlingschef Verkstallighet
ning av lagar och avtal enheten for arbets-
givarfragor, PAS
227 Pension och omstalining

a) Beslut om séarskild avtalspension for
ovriga namnder

b) Beslut om omstéliningsstod,
visstidspension samt pension for
fortroendevalda

Gallande
pensionsavtal
Pensions- och
omstallningsersatt-

Avdelningschef PAS

Avdelningschef PAS

Verkstallighet

Verkstallighet
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
ning for fortroende-
valda (PBF och
OPF) i enlighet
med KF-beslut
228 Fullmakt att foretrada staden i rattegang i Fullmaktsfragor hanteras i sarskild ordning.

arbetsréttsliga tvister.

229 Omplacering LAS och géllande Forhandlingschef Verkstéllighet
kollektivavtal enheten for arbets-
givarfragor, PAS
a) av overtalig personal Om ansvaret for placeringen inte ligger pd annan
namnd.
b) 6vriga forvaltningsévergripande
omplaceringar
c) vid medicinska eller personliga skal Om ansvaret for placeringen inte ligger p& annan
namnd.
230 Befattningsanalys och inplacering i Sékerhetsskydds- Verkstallighet
sékerhetsklass lagen/sakerhets-
skyddsforordningen
a) Faststélla befattningsanalys Sékerhetsskyddschef Efter att sdkerhetsskyddsanalys ar faststélld av
stadsdirektdren ska en befattningsanalys tas fram som
anger vilka befattningar som ska vara inplacerade i
sdkerhetsklass.
b) Inplacering i sékerhetsklass alternativt Bitr.
godkand sékerhetsprovning utan sakerhetskyddschef

inplacering




w Stockholms

Arendegrupp/arende Lag m.m.

¢) Upphéva inplacering i sakerhetsklass
alternativt godkand sakerhetsprévning utan
inplacering

Lagsta niva Beslutsform

Sékerhetsskyddschef

Kommentar

Dnr KS 2024/179
Sida 19 (42)

231

Besluta om andringar av redaktionell
karaktar i den personaladministrativa
befogenhetsfordelningen

Avdelningschef PAS  Verkstallighet
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Dnr KS 2024/179
Sida 20 (42)

Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
3 Ekonomiarenden m.m. — kontorsinternt
301 Faststalla kod- och kontoplan Enhetschef enheten Verkstallighet
intern ekonomi,
finansavdelningen
302 Faststélla internbudget Stadsdirektor Verkstallighet
a) Omfordelning inom egen budgetram Avdelningschef
b) Omfordelning av budgetmedel mellan Stadsdirektor
olika budgetansvar
303 Ansokan om externa medel for projekt- och Avdelningschef Verkstallighet Beviljade medel rekvireras av respektive
utvecklingsarbeten, t.ex. stats- och EU- avdelningschef. Kopia pa ansokan/beslut skickas till
bidrag serviceforvaltningen.
304 Attestanter Regler for ekono- Verkstéllighet

a) Beslut om attestratt
b) Aterkallande av attestratt

misk forvaltning

Stadsdirektor
Avdelningschef

Respektive avdelningschef/bitr. avdelningschef lamnar
vid personalférandring underlag for forandring av
attestrétt till enhetschef enheten intern ekonomi,
finansavdelningen.




w Stockholms

Arendegrupp/arende

305 Beslut om inkdp av varor och tjanster
genom t.ex. upphandling eller avrop till ett
uppskattat véarde av hogst

a) 9000 000 kr
b) 5000 000 kr

c) 3000 000 kr

d) 1000 000 kr

Lag m.m.

LOU, Regler for
direktupphandling

Lagsta niva Beslutsform

Belopp 6ver
200 000 kr ska
anmalas.
Belopp upp till
200 000 kr ar
verkstallighet.

Stadsdirektor

Bitr. stadsdirektor

Avdelningschef
finansavdelningen
Avdelningschef PAS
Ovriga
avdelningschefer
Bitr.
avdelningschefer

Enhetschef

Dnr KS 2024/179
Sida 21 (42)

Kommentar

Uppdelning av inkdp for att komma under belopps-
gransen far inte forekomma. Kanda foljdinvesteringar
ska inréknas. Beloppsgranserna galler om inte KF eller
KS beslutat annat i sérskilt &rende.

Bitradande avdelningschef ska samrada med berord
avdelningschef.

Samrad ska ske med berord avdelningschef/bitradande
avdelningschef.




w Stockholms

Dnr KS 2024/179
Sida 22 (42)

Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
306 Awvrop av varor och tjanster inom ramen for LOU Belopp 6ver
anslaget for 200 000 kr ska
anmalas.
Belopp upp till
200 000 kr &r

a) drift, forvaltning, licenser och mindre
utveckling av kommunstyrelsens
verksamhetssystem/plattformar som ingar i
it-prislistan

b) larm- och bevakningstjanster inom
ramen for kommunstyrelsens arbete for
stadsdvergripande sakerhet

c) larm- och bevakningstjanster for intern
sékerhet

d) genomfdrande av driftprojekt i enlighet
med beslut i kommunfullmaktige och
beslutad projektplan

Chef med
objektsansvar

Avdelningschef
sdkerhetsavdelningen

Enhetschef intern
service, PAS

Stadsdirektor

verkstallighet.

Arende a) avser anslaget i beslutad it-prislista (bilaga
till stadens budget, faststalld av kommunfullméktige).
Objektsansvarig motsvarar attestant for it-prislistans
respektive kostnadsstalle (750-799) enligt aktuell
attestlista.

Tjansteperson i beredskap kan vid akuta behov bestalla
larm- och bevakningstjanster upp till 50 000 kr.

307 Forséljning eller kassering av material och Avdelningschef PAS  Verkstallighet
inventarier (kassationsbeslut)
308 Nedskrivning av fordran upp till 500 000 kr  Regler for ekono- Avdelningschef Anmals Nedskrivning av fordran éver 500 000 kr beslutas av

misk forvaltning

finansavdelningen

kommunstyrelsen.
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Arendegrupp/arende

Lag m.m.

Lagsta niva

Beslutsform

Dnr KS 2024/179
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Kommentar

309 Teckna avtal om forsaljning inom verksam-
hetsomradet som inte ar av principiell
betydelse

Se kommentar

Verkstallighet

Samma beloppsgranser som for inkop enligt punkt 305
galler for respektive chefsniva.

310 Forséljning av varor och tjanster

a) Forsaljning av varor och tjanster
b) Makulering av fakturor vid forsaljning
av varor och tjanster

Se kommentar

Verkstallighet

Samma beloppsgranser som for inkop enligt punkterna
305 och 306 a-c galler for respektive chefsniva.

311 Beslut om interkommunal erséttning

Stadsdirektoren

Verkstallighet

Galler nar verksamheten inte angar stadsdelsnamnder
eller utbildningsnamnden.

312 Teckna serviceavtal och tillaggsavtal med
servicefdrvaltningen
a) HR-service 16n och pension
b) Upphandling/inkop

¢) Ekonomi

Personalchef PAS
Enhetschef enheten
strategiskt inkdp,
finansavdelningen
Enhetschef enheten
intern ekonomi,
enhetschef
redovisningsenheten,
finansavdelningen

Verkstallighet
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Arendegrupp/arende

d) Ovriga verksamhetsomraden

Lag m.m.

Lagsta niva Beslutsform

Avdelningschef
valfardsavdelningen
Avdelningschef
stadsutvecklings-
avdelningen

Bitr. avdelningschef
PAS
Avdelningschef
kommunikations-
och omvarlds-
avdelningen
Avdelningschef
avdelningen for it
och digitalisering

Kommentar

Dnr KS 2024/179
Sida 24 (42)

313 Besluta om fordelning av erséttning till

personalféreningar m.m. som
kommunfullméktige har beslutat att
kommunstyrelsen ska svara for

Avdelningschef PAS  Verkstallighet
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Arendegrupp/arende

Lag m.m.

Ekonomiarenden m.m. — stadsdvergripande

Lagsta niva

Beslutsform

Dnr KS 2024/179
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Kommentar

314 Stadsovergripande avtal som
kommunfullmaktige har beslutat att
kommunstyrelsen ska svara for
a) Teckna stadsdvergripande avtal Stadsdirektor Anmals
b) Utbetalning av erséttning till Enhetschef enheten Verkstéllighet Erséttning till utomstaende organisationer och
utomstaende organisation/forening intern ekonomi, foreningar enligt beslut i budget t.ex. medlemsavgifter,
finansavdelningen partistod och bidrag till naringslivsframjande atgarder.
315 Teckna samverkansavtal och liknande med Stadsdirektor Anmals
kommuner, landsting eller motsvarande
316 Nedskrivning av fordran upp till 500 000 Regler for Enhetschefer Anmals Nedskrivning av fordran 6ver 500 000 kronor beslutas
kronor avseende finansforvaltning ekonomisk finansenheten, av kommunstyrelsen.
forvaltning budgetenheten och
redovisningsenheten,
finansavdelningen
317 Forskottskassor Regler for Enhetschefer Verkstéllighet
ekonomisk finansenheten,
forvaltning budgetenheten och

a) ratten att bevilja nya och utdkning
b) beslut om minskning eller avslut

redovisningsenheten,
finansavdelningen
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Arendegrupp/arende Lag m.m.

Lagsta niva

Beslutsform

Dnr KS 2024/179
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Kommentar

318 Ekonomiadrenden av liknande art och
betydelse

Enhetschefer
finansenheten
budgetenheten och

redovisningsenheten,

finansavdelningen

Samma beloppsgranser som for inkop enligt punkt 305
géller.

319 Faststéllande av priser for
forsaljning av informationsytor till stadens
forvaltningar och bolag

Avdelningschef
kommunikations-
och omvérlds-
avdelningen

Verkstallighet

320 Finansiella fragor/verksamhet
1. Hantera stadens likviditet, upplaning - Reglemente for
och skuldforvaltning. kommunstyrelsen
2. Lamna lan och teckna borgen for

s&dana andamal som staden far 2_.§ Ekor.10m|sk
tillgodose. forvaltning punkt

3-5

- Instruktion for
kommunstyrelsens
ekonomiutskott

- Finanspolicy for
kommunkoncernen
Stockholm stad
inkl. bilaga A

- Regler for ekono-
misk forvaltning

3. Hantera samordningen och samverkan
vad avser den finansiella planeringen,
likviditetshanteringen och riskexpo-
neringen inom kommunkoncernen.

I enlighet med av
stadsdirektoren
faststallda
delegationsnivaer i
dokumentet
Arbetsordning

(se punkt 321).

Anméls

Delegeringen géller aven ratten att underteckna avtal
och andra nédvéndiga handlingar i samband med
arenden i enlighet med vad som anges i denna punk.

Arbetsordningen kallas &ven fullmakt.




w Stockholms

Arendegrupp/arende

Lag m.m. Lagsta niva

(Beslut i &renden
ska fattas med
iakttagande av de
regler och ramar
som anges i ovan
namnda dokument.)

Beslutsform

Dnr KS 2024/179
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Kommentar

321 Faststéllande av dokumentet Arbetsordning

aven kallad fullmakt

- Reglemente for Stadsdirektor
kommunstyrelsen
2 § Ekonomisk
forvaltning punkt
3-6

- Instruktion for
kommunstyrelsens
ekonomiutskott

- Finanspolicy for
kommunkoncernen
Stockholms stad
inkl. bilaga A.

- Placeringspolicy
- Regler for ekono-
misk forvaltning

Anmals

Stadsdirektoren faststéller dokumentet Arbetsordning
som innehaller vidaredelegering av beslutanderatten
som anges i punkt 320 och 322.
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Arendegrupp/arende

Lag m.m.

Lagsta niva

Beslutsform
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Kommentar

322 Forvaltning av stiftelser (fonder)

- Stiftelselagen

- Reglemente for
kommunstyrelsen
2 8 Ekonomisk
forvaltning punkt 6
- Instruktion for
kommunstyrelsens
ekonomiutskott

- Placeringspolicy
- Regler for ekono-
misk forvaltning
(Beslut i &renden
ska fattas med
iakttagande av de
regler och ramar
som anges i ovan
namnda dokument.)

For all 16pande admi-
nistration och
forvaltning:
Enhetschefen,
finansenheten,
finansavdelningen

For tillgangsforvalt-
ning (kapitalforvalt-
ning): I enlighet med
av stadsdirektoren
faststéllda i doku-
mentet Arbetsord-
ning. Se punkt 321.

Anmals

Forvaltningen av stiftelser innefattar samtliga atgarder
enligt stiftelselagen. Sarskild diarieféring. Sekretess
géller. Besluten gar inte att 6verklaga.

Beslut enligt stiftelselagen.

323 Utbetalning av pensioner,

arbetsgivaravgifter/sarskild lIoneskatt pa
pensionskostnader samt inkomstdeklaration

Regler for ekono-
misk forvaltning

Enhetschef
redovisningsenheten
finansavdelningen

Verkstallighet

324 Godkéanna Skatteverkets beslut om Regler for ekono- Avdelningschef Verkstéllighet
skatteintdkter och begravningsavgifter misk forvaltning finansavdelningen
325 Godkanna Skatteverkets beslut om Regler for ekono- Avdelningschef Verkstéllighet

utjdmning och fastighetsavgifter

misk forvaltning

finansavdelningen
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Arendegrupp/arende

Lag m.m.

Lagsta niva

Beslutsform
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Kommentar

326

Ovriga arenden som férekommer inom
finansforvaltningen

Regler for ekono-
misk forvaltning

Enhetschef
redovisningsenheten,
finansavdelningen

Verkstallighet

| detta ingar att verkstalla utbetalningar som foljer av
domstolsbeslut.

327 Beslut om &ndringar i tillampningsan- Regler for ekono-
visningar till regler for ekonomisk misk forvaltning
forvaltning
a) ny eller strategisk forandring Stadsdirektor Anmals
b) teknisk justering Avdelningschef Verkstallighet
finansavdelningen
328 Beslut om standarder for stadens Stadsdirektor Anmals
informationsteknologi
329 Beslut om projekt, upphandling samt inga Kvalitets- Stadsdirektor Anmals
avtal alternativt genomfora avrop till ett programmet och
varde av hogst 15 mnkr per avtal i syfte att ~ den avsattning som
verkstalla verksamhetsutveckling med hjalp = finns for smart stad
av it. och kvalitets-
programmet
330 Behandla ansokningar fran stadens namn-  Beslut om Stadsdirektor Belopp over Fortydligande om beloppsgrénser, dvs. att
der om kompensutvecklingsmedel och be-  Stockholms stads (15 mnkr) 200 000 kr stadsdirektdren beslutar om belopp mellan 7 och
sluta om utbetalning till ett varde om hogst  kompetensutveck- anmals. Belopp 15 mnkr. Under 7 mnkr beslutas av avdelningschefen
15 mnkr respektive 7 mnkr per ansdkan for  lingsmedel Avdelningschef PAS  upp till 200 000 PAS.

att verkstalla kommunfullméktiges beslut
om kompetenshdjning i verksamheten.

(7 mnkr)

kr anses som
verkstallighet.
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Arendegrupp/arende

Lag m.m.

Lagsta niva

Beslutsform
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Kommentar

331 Beslut om korrigeringar i granssnittet for
obligatoriska tjanster i tjansteutbudet inom
Servicenamnden

Stadsdirektor

Anmals

Strategiska radet och darmed processagaren foreslar
eventuella justeringar inom de obligatoriska tjansterna.
Endast andringar som inte paverkar servicenamndens
reglemente kan justeras enligt delegation.

332 Utbetalning av assistansersattning (LASS)
till Forsékringskassan

9 § Forordning
(1993:1091) om
assistanserséttning

Avdelningschef
valfardsavdelningen

Verkstallighet

333 Stadsintern fordelning av statligt anslag for
krisberedskap och civilt forsvar

Lag (2006:544) om
kommuners och
regioners atgarder
infér och vid
extraordinara
héndelser i fredstid
och hojd beredskap

Avdelningschef

sékerhetsavdelningen

Verkstallighet
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
4  Lokalupplatelser m.m.
401 Forstahandskontrakt pa lokaler och avtal Enhetschef enheten Verkstéllighet Inkluderar andringar genom tillaggsavtal inom ramen
for andrahandsuthyrning intern service, PAS for tecknat avtal.
a) Teckna/saga upp forstahandskontrakt
pa lokaler inom ramen for tilldelad
budget
b) Teckna/sdga upp avtal for
andrahandsuthyrning
402 Teckna tillaggsavtal om fastighetsservice Enhetschef enheten Verkstallighet
med fastighetségaren och bestalla intern service, PAS
byggnadsatgarder
403 Faststallande av priser for Anvisningar for Stadsdirektor Verkstéllighet
verksamheter i
Stadshuset
a) tillfalliga upplatelser av Stadshusets
representationslokaler
b) visningar av Stadshuset
404 Tillfalliga upplatelser av lokaler i Enhetschef Verkstallighet
Stadshuset samt vissa besok och protokoll- och
representationsmottagningar evenemangsenheten,

kommunikations-




g

~-4 Stockholms
o stad

Y

Arendegrupp/arende

Lag m.m. Lagsta niva

Beslutsform

Kommentar
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och omvarlds-

besok, officiell kommunikations-
representation och ~ och omvarlds-
andra protokolldra  avdelningen
fragor

avdelningen
a) Besluta om och teckna kontrakt for Anvisningar for
tillfalliga upplatelser av Stadshusets verksamheter i
representationslokaler Stadshuset
b) Prissattning for tillkommande kostnader ~ Allménna villkor
i samband med tillfalliga upplatelser av for tillfallig upp-
Stadshusets representationslokaler latelse av
Stadshusets
representations-
lokaler
c) Besluta om mottagande av protokolldara ~ Anvisningar for
besok och professionella studiebesok inkommande
d) Besluta om representationsmottagningar  besok, officiell
for gastande konferenser och dévrig officiell ~ representation och
representation, undantaget andra protokollara
representationsmaltider i samband med fragor
officiella besok
405 Besluta om stadens officiella flaggning SFS 1982:270 Enhetschef protokoll- Verkstallighet
Anvisningar for och
inkommande evenemangsenheten,
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Arendegrupp/arende

Lag m.m. Lagsta niva

Beslutsform

Kommentar
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406 Utfarda kompletterande instruktioner till
kommunstyrelsens Anvisningar for
verksamheter i Stadshuset och Anvisningar
for inkommande besok, officiell
representation och andra protokolléra
fragor

Anvisningar for Stadsdirektor
verksamheter i

Stadshuset

Anvisningar for

inkommande

besok, officiell

representation och

andra protokolléara

fragor

Verkstallighet
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3. Forteckning: delegationer till kommunstyrelsens ordférande respektive stadsdirektéren

Dnr KS 2024/179
Sida 34 (42)

Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
3:1 Lon och anstéllningsvillkor vid Kommunstyrelsens Verkstéllighet
nyanstallning av stadsdirektor samt ordférande
bitrddande stadsdirektor/-er
3:2 Justering av 16n utanfor ordinarie Kommunstyrelsens Verkstéllighet
I6nedversyn for stadsdirektdren samt ordférande
bitrddande stadsdirektor/-er
3:3 Justering av 16n vid ordinarie I6nedversyn Kommunstyrelsens Verkstéallighet
for stadsdirektoren samt bitrddande stads- ordforande
direktor/-er
3:4 Lon och anstéllningsvillkor vid Stadsdirektor Verkstallighet ~ Samrad ska ske med kommunstyrelsens presidium.
nyanstallning av 6vriga forvaltningschefer
3:5 Justering av 16n utanfor ordinarie Stadsdirektor Verkstallighet ~ Samrad ska ske med kommunstyrelsens presidium.
I6nedversyn for dvriga forvaltningschefer
3:6 Justering av 16n i samband med Stadsdirektor Verkstallighet ~ Samrad ska ske med kommunstyrelsens presidium
I6nedversyn for dvriga forvaltningschefer
3:7 Utse tillforordnad forvaltningschef Stadsdirektor Verkstéllighet ~ Forvaltningschef utser sjélv sin semestervikarie
3:8 Resor i tjansten for stadsdirektdren Rese- och Kommunstyrelsens Anmals vid
motespolicy ordférande resor utanfor
Sverige
3:9 Resor i tjansten for bitradande stads- Rese- och Stadsdirektor Anmals vid
direktor/-er motespolicy resor utanfor

Sverige
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar

3:10 Ledighet enligt lag eller avtal for stads- SemL, AB, m.fl. Kommunstyrelsens Verkstéllighet
direktoren ordfrande

3:11 Ledighet enligt lag eller avtal for SemL, AB, m.fl. Stadsdirektor Verkstéllighet
bitrddande stadsdirektor/-er

3:12 Auvstangning m.m. i hogst 30 dagar av AB Kommunstyrelsens Anmals
stadsdirektor ordforande

3:13 Tillfalligt forsatta stadsdirektdr ur tjanst AB Kommunstyrelsens Verkstéllighet

ordfrande

3:14 Uppsagning fran arbetsgivarens sida. Kommunstyrelsens Anmals
Avskedande av stadsdirektor samt beslut ordforande
om avgangsvederlag for denna enligt
gallande anstallningsavtal.

3:15 Auvstangning m.m. i hogst 30 dagar av AB Stadsdirektor Anmals
bitr. stadsdirektor eller dvrig
forvaltningschef

3:16 Tillfalligt forsatta bitr. stadsdirektor eller  AB Stadsdirektor Verkstéllighet
ovrig forvaltningschef ur tjanst

3:17 Uppsagning fran arbetsgivarens sida. Kommunstyrelsens Anmals
Avskedande av bitr. stadsdirektor samt ordforande
beslut om avgangsvederlag for dessa
enligt géllande anstallningsavtal.

3:18 Uppsagning fran arbetsgivarens sida. Stadsdirektor Anmals

Avskedande av dvriga forvaltningschefer

samt beslut om avgangsvederlag for dessa

enligt gallande anstallningsavtal.
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Arendegrupp/arende

Lag m.m.

Lagsta niva

Beslutsform

Kommentar
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3:19 Besluta om mottagande av officiella
besok

Anvisningar for
inkommande
besok, officiell
representation och
andra protokolldra
fragor

Kommunstyrelsens
ordférande

Verkstéllighet

3:20 Besluta om representationsmaltider i
samband med officiella besok

Anvisningar for
inkommande
besok, officiell
representation och
andra protokolldra
fragor

Kommunstyrelsens
ordférande

Verkstéllighet

3:21 Besluta om att staden ska ansluta sig till
internationella deklarationer som inte
medfor ataganden av betydelse eller
kostnader for staden

Kommunstyrelsens
ordforande

Anméls
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1 stad Sida 37 (42)

4. Forteckning: delegation av beslut som galler borgarraden, kommunfullméktiges presidium och hel- eller
deltidsarvoderade fortroendevalda

Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
2 Personalarenden
4:201 Beslut om resor i tjansten utanfor Rese- och Alla resor som Godkant resebeslut ska skickas till registraturet
Sverige motespolicy beslutas av annan  infor varje sadan resa.

an kommunstyrel-
sen ska anmaélas.

- for kommunstyrelsens presidium, Avdelningschef Galler endast resor som finansieras inom egen rotel-
borgarrad MP och L samt hel- och juridiska avdelningen eller partibudget.
deltidsarvoderade fortroendevalda
for MP, L, C, KD och SD.

- for C‘)vriga socialdemokratisk_a Kommunstyrelsens Galler endast resor som finansieras inom egen rotel-
dorece orvoendevalda (9) ordorande elerparfoucige

- for 6vriga moderata borgarrad samt Kommunstyrelsens 1:e Géller endast resor som finansieras inom egen
h_(_el— och deltidsarvoderade vice ordférande (M) partibudget.
fortroendevalda (M)

- for ovriga vansterpartistiska Kommunstyrelsens 2:e Géller endast resor som finansieras inom egen rotel-
borgarrad samt hel- och deltids- vice ordférande (V) eller partibudget.
arvoderade fortroendevalda (V)

A. inom Europa

- for finanshorgarradet Avdelningschef Géller resor pa uppdrag av kommunstyrelsen.

juridiska avdelningen
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Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
- for dvriga personer ovan Kommunstyrelsens Galler resor pa uppdrag av kommunstyrelsen.
ordférande
B. utom Europa Kommunstyrelsen
4:202 Beslut om resor i tjnsten utanfor Rese- och Alla resor som Godkant resebeslut ska skickas till registraturet
Sverige motespolicy beslutas av annan  infor varje sadan resa.

- for kommunfullmaktiges ordférande

- for kommunfullméktiges 1:e respek-
tive 2:e vice ordférande

Inom Europa for alla personer ovan

Utom Europa for alla personer ovan

Kommunstyrelsens
ordférande
Kommunstyrelsens
ordférande
Kommunstyrelsens
ordférande
Kommunstyrelsen

an kommunstyrel-
sen ska anmalas.

Galler endast resor som finansieras inom KFO:s
budget.

Galler endast resor som finansieras inom KFO:s
budget.

Galler resor pa uppdrag av kommunstyrelsen.

Galler resor pa uppdrag av kommunstyrelsen.
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3 Ekonomiarenden
4:301  Egen representation eller egna utldgg i Riktlinjer om Verkstéllighet Om samtliga attestanter har deltagit vid
tjansten mutor och repre- representationstillfallet ska underlaget attesteras av
sentation stadsdirektdr, kommunstyrelsen ordférande,

— for kommunstyrelsens presidium,
borgarrdd MP och L samt hel- och
deltidsarvoderade fortroendevalda for
MP, L, C, KD och SD

— for dvriga socialdemokratiska borgar-
rad samt hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda (S)

— for 6vriga moderata borgarrad samt
hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda (M)

— for dvriga vansterpartistiska borgarrad
samt hel- och deltidsarvoderade
fortroendevalda (V)

— for kommunfullmaktiges ordférande

— for kommunfullméktiges 1:e vice
respektive 2:e vice ordférande

Regler for redovis-

ning av represen-

tation och gavor
Avdelningschef
juridiska
avdelningen

Kommunstyrelsens
ordférande

Kommunstyrelsens
1:e vice ordforande
(M)
Kommunstyrelsens
2:e vice ordforande
V)
Kommunstyrelsens
ordférande
Kommunfullmék-
tiges ordforande

kommunfullméktiges ordférande samt
avdelningschef juridiska avdelningen.
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5. Forteckning: delegation av beslut som géller rotelpersonal med flera

Arendegrupp/arende Lag m.m. Lagsta niva Beslutsform Kommentar
0 Allmanna éarenden
5:01 Allmanna handlingar TF, OSL
a) Utlamnande av allmén handling Verkstallighet Den som har handlingen i sin vard bestammer om att

ldmna ut handlingen.

b) Beslut att inte lamna ut handling Kanslichef/borgar-  Anmals Kanslichefen/motsvarande ansvarar for att handlingen
radssekreterare sekretesskyddas nar sa kravs. Om han/hon beslutar att

handlingen inte kan lamnas ut maste ett skriftligt
avslagsbeslut erbjudas. Beslutet ska motiveras med en
hanvisning till den lagparagraf beslutet grundar sig pa
och skalen till beslutet samt innehalla en
besvérshanvisning, det vill sdga information om hur
beslutet kan 6verklagas till kammarrétten.

2 Personalarenden
Galler borgarradssekreterare, bitradande borgarradssekreterare, politiska sekreterare och 6vrig kanslipersonal
5:201  Anstalla ny medarbetare KL Verkstéllighet Galler tjanst som finansieras inom egen rotel- eller
a) Kanslichef/borgarradssekreterare Borgarrad/grupp- partibudget.
ledare
b) Ovrig kanslipersonal Kanslichef/

motsvarande
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5:202 Lon Kanslichef/ Verkstéllighet Géller tjanst som finansieras inom egen rotel- eller
motsvarande partibudget.
a) Lon vid nyanstéllning
b) Justering av 16n vid ordinarie
I6nedversyn
5:203  Ledighet enlig lag eller avtal SemL, Kanslichef/ Verkstallighet
motsvarande
5:204  Godkénna tjanstgdringsrapporter Kanslichef/ Verkstallighet
motsvarande
5:205  Beslut om resor i tjnsten utanfor Rese- och Alla resor som
Sverige motespolicy beslutas av annan
&n KS ska
anmélas. Godként
resebeslut ska
skickas till
registraturet infor
varje sadan resa.
- For personal pa rotel eller partikansli Borgarrad/ Galler endast resor som finansieras inom egen rotel-
gruppledare eller partibudget.
- Inom Europa for ovanstdende Finansborgarradet Galler resor pa uppdrag av kommunstyrelsen.
personal
- Utom Europa for ovanstaende Kommunstyrelsen Gaéller resor pa uppdrag av kommunstyrelsen.
personal
5:206  Beslut om fortsatt anstéllning efter Borgarrad/ Verkstéllighet

uppnadd pensionsalder

gruppledare
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3 Ekonomiarenden
5:301  Beslut om inkdp av varor och tjanster Kanslichef/ Belopp dver Uppdelning av inkdp for att komma under
genom t.ex. upphandling eller avrop till motsvarande 200 000 kronor beloppsgransen far inte forekomma. Kéanda
ett uppskattat varde av hégst 500 000 anmals. foljdinvesteringar ska inréknas.
kronor.
5:302  Extern representation for fler &n 25 Riktlinjer om Anméls Extern representation for farre &n 25 personer &r
personer mutor och verkstallighet.
representation
Regler for
redovisning av
representation och
gavor
Borgarrad/ Galler representation som finansieras inom egen rotel-

gruppledare
Finansborgarradet

eller partibudget.
Representation som ska bekostas av
kommunstyrelsen.




