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ALLMANT OM DELEGATION

Av kommunallagens 6 kap § 33 framgar bl. a. att en nimnd far
uppdra at anstilld hos kommunen att besluta i ett visst drende, eller
i en viss grupp av drenden. I 6 kap § 34 framgér, utdver de
begransningar som ror allménna drenden, att beslut i d&renden som
ror myndighetsutovning mot enskild av principiell beskaffenhet inte
far delegeras.

Syftet med delegerad beslutanderitt ar att den skall omfatta
rutinmissiga drenden och att den skall ligga pé ldgsta effektiva
niva”. Ett beslut fattat med stod av delegation kan inte atertas eller
omprovas av kyrkogardsndmnden. Daremot kan ndmnden nir som
helst dterta delegation. P4 samma sitt kan 6verordnad delegat i
linjen aterta delegation fran utsedd delegat. Den tjansteperson till
vilken beslutanderitten dr delegerad har dven rétt att verlimna
arenden till nimnden for avgorande.

Varje delegat maste kunna identifieras. I allménhet tillimpas
ordning som bygger pa att innehavare av viss funktion/anstillning
skall vara delegat.

Under rubriken ldgsta delegat anges alltid 14gsta beslutsniva. Darav
foljer att 6verordnad 1 linjen upp till forvaltningschefen har
motsvarande beslutanderitt. Uttrycket i samrad med .” innebér
att delegat och samradspart skall vara éverens. Vid skiljaktig
mening beslutar éverordnad delegat.

Om ett drende &r av storre vikt eller principiell betydelse ska
delegaten overlata beslutanderitten till kyrkogardsndmnden dven
om rétten att besluta delegerats till tjansteperson.

Beslut som fattas pa delegation

Delegering innebdr att sjilvstindig beslutanderétt fors over fran
ndmnden till delegaten. Beslut som fattas pa delegation fattas pa
ndmndens vignar. Beslutet ska undertecknas av delegaten och
registreras enligt rutiner nedan.

Uppdra &t ordforande att besluta

Kyrkogardsndmnden kan uppdra at ordféranden att besluta i
drenden som &r sa bradskande att man inte kan vinta med beslutet
till kyrkogardsnimndens nédsta sammantréde.

Sadant beslut maste anmilas vid nimndens nésta sammantréde.
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Myndighetsutovning

Myndighetsutdvning dr den befogenhet som kyrkogérdsnamnden
eller tjansteperson har att bestimma om forman, rittighet eller
skyldighet for enskild.

Verkstéllighet

Verkstillighet innebér faktiskt handlande” eller beslut som normalt
fattas av tjanstemaén i kraft av deras tjénstestédllning. Verkstéllighet 1
det dagliga arbetet utgar ofta fran beslut som regleras i lag eller
avtal, verksamhetsplaner mm. Syftet med att redovisa vissa typer av
verkstillighetsidrenden i1 delegationsforteckningen ér att tydliggora
var/vem 1 organisationen som handlégger och beslutar i drendet.

Rutiner for anmilan av delegationsbeslut

Néamnden har det yttersta ansvaret for verksamheten. Darfor anmals
vissa beslut som fattas till f6ljd av delegation till nimnden.
Anmilan har registrerings-, informations- och kontrollsyfte.

Aven vid vissa verkstillighetsbeslut sker anmilan till nimnden.
Detta gors for att nimnden ska kunna halla sig informerad om
beslut som dr av sdrskilt intresse.

Administrativa drenden

Kopia pa beslut av administrativa drenden ldmnas av beslutande
chet/handlaggare till forvaltningens registrator for diarieforing.
Beslut som fattats pa delegation fortecknas pé lista och anméls till
ndmnden vid ndstkommande ndmndsammantride.

Ekonomiirenden

Kopia pa anskaffningsbeslut for varor, tjanster och
byggnadsarbeten/byggnadsentreprenader eller 6vriga ekonomiska
beslut 6ver 100 000 kr exkl. mervirdesskatt ldmnas till chefen for
administrativa avdelningen som fortecknar besluten pa sérskild lista
som anméls till nimnden. Undantag gors for anskaffningar eller
forhyrningar 6ver 100 tkr inom redan beslutade avtal, sasom
entreprenader, hyresavtal eller avrop fran ramavtal.

Gravrittsdrenden

Handlidggare/Administrator inom Begravnings- och
skotseladministrationsavdelningen fortecknar 16pande antalet
beslut/handlagda drenden om verlételse av gravritt, anmédlan av ny
gravrittsinnehavare, aterlimnande av gravritt, aterupplatelse av
forverkad gravritt, ansokningar om flyttning av stoft eller aska.
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Gravvardsdrenden

Enhetschefer och platsansvariga inom begravnings- och
serviceavdelningen, gravupplatare samt handldggare/administrator
inom Begravnings- och skotseladministrationsavdelningen
fortecknar I6pande antalet beslut/handlagda drende om ansokningar
om tillstand att sétta upp/ta bort gravanordning, ansdkningar om
tillstdnd att 14gga till, ta bort eller dndra text pa gravanordning.

Gravskotseldarenden

Sammanstdllning av antalet ataganden om skotsel och underhéll av
gravplatser tas fram genom uttag ur forvaltningens digitala gravbok.
Statistiken redovisas i verksamhetsberittelse.

Beslutsordning
Kyrkogardsndmnden overlamnar beslutanderitt till tjinstemén i tre
nivéer:

NIVA 1
Forvaltningschef

NIVA 2
Avdelningschefer, Hr chef, Kommunikationschef, Verksamhets
controller

NIVA 3
Enhetschefer

Darutover medger delegationen beslutanderétt for innehavare av
viss funktion/anstéllning. Varje delegat maste kunna identifieras i
delegationsforteckningen.
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FORKORTNINGAR | DELEGATIONSFORTECKNINGEN
AB Allménna bestimmelser
AFL Lag om allmén forsakring
AML Arbetsmiljolagen
ArkN Arkivndmnden
AVLN Avtalsvillkorslagen
BegrL Begravningslagen
BIA Bilerséttningsavtal
BrB Brottsbalken
DI Datainspektionen
FvL Forvaltningslagen
GDPR Ersétter PUL (Personuppgiftslagen)
FPL Forvaltningsprocesslagen
KHA Kommunalt huvudavtal
KL Kommunallagen
KML Kulturmiljolagen
KTjL Konsumenttjénstlagen
KN Kyrkogérdsndgmnden
KOM-KL  Omstéllningsavtal for kommuner och landsting
KS Kommunstyrelsen
LAS Lagen om anstillningsskydd
LFF Lagen om facklig fortroendemans stéllning pa arbetsplatsen
LOA Lagen om offentlig anstéllning
LSO Lagen om skydd mot olyckor
LOU Lagen om offentlig upphandling
MBL Medbestimmandelagen
PuL Personuppgiftslagen
OSL Offentlighets- och Sekretesslagen
SES Svensk forfattningssamling
SjLL Lag om sjuklon

TF Tryckfrihetsférordningen
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1 Allmanna arenden
ARENDETYP Lagrum Ligsta delegat Kommentarer
1.1
BesluF att lamna ut gllméin TF 2:14 Handliggare/ B.egéiran provas i
handling eller uppgift samt . . .| forsta hand av den
. . o11 < 15 kap, 4-6 och | Registrator/Administrator e
uppstillande av forbehall vid som svarar for varden
utldmnande till enskild eller 12§ av handlingen/
annan myndighet OSL handlédggande
tjénsteperson. Ar
denne osdker eller
Beslut att ej lamna ut allmén 10 kap 3§ OSL | Férvaltningschef forordar avslag ska
handling drendet understillas
forvaltningschefen.
Avslag anméls i
namnd
1.2 | Beslut att utse arkivansvarig och |4§Kfs 1995:50 | Forvaltningschef Beslutsritten far inte
faststélla arkivorganisation delegeras vidare.
Anmals till ndmnd
1.3 | Faststilla planer for 4 kap 1§ Arkivansvarig Anmals till nimnden
arkivverksamheten Kfs 1995:50
1.4 | Besluta om gallring av 6§ ArkNs allm. | Registrator Verkstillighet (anmils
rutinkaraktér enligt gallringsanv. ej)
arkivndgmndens allminna
anvisningar
1.5 | Teckna avtal om leveranser till Arkivansvarig Verkstillighet (anméls
stadsarkivet €j)
1.6 | Utndmning av Dataskyddsombud | Art. 37 GDPR | Ndmnden
(DSO)
1.7 | Polisanmélan vid brott som Enhetschef eller Verkstéllighet (anméls
hindrar ndmndens verksamhet Arbetsplatsansvarig/ ej)
Sakerhetssamordnare/
fastighetsingen;jor
1.8 | Beslut att avvisa skrivelse med FvL 24§ Den som fattat det Verkstillighet (anmils
overklagande av beslut som KL 10 kap 6§ |ursprungliga beslutet ej)
inkommit for sent
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1.9 | Anmélan av Art. 33 GDPR | Avdelningschef/ Samrdd med DSO
personuppgiftsincident till Registrator
Integritetsskyddsmyndigheten
1.10 | Beslut efter ansdkan om Art. 15 GDPR | Avdelningschef/ Samrad med DSO
registerutdrag. Den registrerades Registrator
rétt till tillgéng enligt art. 15
GDPR
1.11 | Utse juridiskt ombud att fora Forvaltningschef Anmiéls till nimnd
stadens talan i mal inom KN:s
forvaltningsomrade
1.12 | Att inhibera ett beslut som &r FvL 29§ Den som ursprungligen | Verkstéllighet

foremal for 6verklagande

fattat beslutet.

(anmals ej)
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2. Ekonomiarenden
Arendetyp Lagrum Ligsta delegat Kommentarer

2.1 |Fatta beslut om faststdllande av Forvaltningschef | Verkstillighet
taxor och avgifter (anmiéils ej)

2.2 | Tillampa beslutade taxor och Alla Verkstillighet
avgifter (anmaéls ej)

2.3 |Handlaggning och ev. erséttning Skadestandslagen | Enhetschef Handldggning i samrad
(sjalvrisk) till tredje man vid med juridiska avd SLK
egendomsskada Anmidls alltid till S:t

Eriks forsékring.
Verkstéllighet
(anmals ej)

2.4 | Medge fordran av forsdkringsbolag Avdelningschef Verkstillighet
(anméls ej)

2.5 | Utse attestinnehavare och Regler for Forvaltningschef | Verkstillighet
kontrollansvariga samt dterkalla ekonomisk (anméls ej)
attestritt forvaltning kap 3
Utse attestinnehavare och Enligt Avdelningschef
kontrollansvariga inom egen forvaltningens
avdelning attestinstruktion

2.6 | Teckna och sédga upp avtal for den
l6pande verksamheten inom
forvaltningen till en arlig kostnad
om
a) 3 mnkr/ar eller 5 mnkr for hela a)Forvaltningschef | Belopp 6ver 100 tkr
kontraktsperioden anmals till ndmnd.

b) hogst 500 tkr b) Avdelningschef | Belopp under 100 tkr/ar
¢) hogst 300 tkr ¢) Enhetschef verkstdllighet (anmals ej)
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¢) Belopp upp till 300 t kr

¢)Bitr. avdelningschef

2.7 | Teckna avtal om in- och 12 kap Belopp dver 100 tkr/ar
uthyring av lokaler, jordabalken anmals till ndmnd
anldggningar och mark samt
att siga upp dessa avtal for
villkorsdndring eller for
avflyttning
a) 1500 tkr/ar eller 3 500 tkr a)Forvaltningschef

for hela kontraktsperioden Belopp under 100 tkr/ar
b) Arshyra upp till 300 tkr b)Avdelningschef Verkstillighet (anmaéls ¢j)

2.8 |Kassera och forsélja Regler for
inventarier till ett ekonomisk
anskaffningsvirde av forvaltning kap a) Delegation. Anmals till

518. a)Forvaltningschef ndmnden
a) hogst 500 tkr
b)Verkstillighet (anméls
b) hogst 100 tkr b)Avdelningschef €j)

2.9 |Besluta om ink6p av varor och | LOU Alla beslut over
tjanster, byggentreprenader beloppsgransen 100 tkr
mm samt upphandling/avrop anmals till ndmnd
av rutinméssig beskaffenhet (Undantag avrop inom
for verksamhetens 16pande gillande avtal)
behov (anskaffningsbeslut)

a) upp till 3 mnkr a)Forvaltningschef

b)upp till 500 tkr b)Avdelningschef b) och c¢) Verkstéllighet

¢) upp till 300 tkr ¢)Enhetschef/ Bitr. (anméls ej)

d) upp till 200 tkr avdelningschef (d+e) Efter samradd med
d)Ingenjor/ avdelningschef/Enhetschef
Utredare Utredare efter samrad med

forvaltningschef

e) upp till 50 tkr e)Arbetsplatsansvarig
Systemansvarig
Telefoniansvarig

2.10 | Beslut avseende insatser som | KN:s
berdr forsamlingar, verksamhetsplan Verkstéllighet (anmaéls ej)
organisationer som forvaltar
allménna eller enskilda
begravningsplatser inom
kyrkogérdsndmndens
forvaltningsomrade.

a) Belopp upp till 1500 tkr a)Forvaltningschef c) efter samrdd med
b) Belopp upp till 500 tkr b)Avdelningschef avdelningschef
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2.15 | Beslut om anstand med Regler for Avdelningschef Verkstillighet
aterbetalning av 16neskuld for | ekonomisk Administrativa avdelningen (anméls ej)
anstélld i maximalt tva forvaltning
manader eller kap 3
avbetalningsplan om
maximalt 12 ménader
2.16 | Befogenhet att beordra Regler for Forvaltningschef samt Verkstillighet
utbetalning genom ekonomisk forvaltningschef for (anméls ej)
Serviceforvaltningen forvaltning Serviceforvaltningen
kap 3
2.11 | Beslut att avsté fran eller Regler for
avbryta indrivning av fordran | ekonomisk
och inkasso forvaltning, a) Forvaltningschef Delegation. Anmals till
a) Overstigande 50 000 kr per |kap 3 nidmnden
motpart (kund/klient) b) Avdelningschef Vidaredelegation.
b) Till och med 50 000 kr per Administrativa Anmiéils till nimnden
motpart (kund/klient) avdelningen
2.12 | Beslut om nedskrivning av Regler for
fordran sedan erforderliga ekonomisk
inkassoatgérder vidtagits. forvaltning,
a) Overstigande 50 000 kr per |kap 3 a) Forvaltningschef Delegation. Anmals till
motpart (kund/klient) nidmnden
b) Till och med 50 000 kr per b) Avdelningschef Vidaredelegation. Anmaéls
motpart (kund/klient) Administrativa till ndmnden
avdelningen
2.13 | Beslut om makulering av Regler for
utstilld faktura/Aterbetalning | ekonomisk
till kund forvaltning a) Forvaltningschef Delegation. Anméils till
a) Overstigande 50 000 kr per |kap 3 nidmnden.
motpart (kund/klient) b) Avdelningschef Verkstéllighet (anmaéls ej)
b) Till och med 50 000 kr per Administrativa
motpart (kund//klient) avdelningen
2.14 | Beslut om anstand med Regler for
betalning av faktura i ekonomisk
maximalt tre manader eller forvaltning
avbetalningsplan om maximalt | kap 3
12 méanader. a) Forvaltningschef Delegation. Anméils till
a) Overstigande 30 000 kr per nidmnden
motpart/klient) b)Redovisningsansvarig | Verkstillighet (anméls ej)
b) Till och med 30 000 kr per
motpart/(kund/klient)
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2.17

Teckna kyrkogérdsndmndens
firma

Regler for
ekonomisk
forvaltning
kap 3

Forvaltningschef samt
avdelningschef Administrativa
avdelningen

Delegation. Beslut
om utseende av
firmatecknare.
Befattningshavarna
tecknar var for sig i
kyrkogardsndgmndens
firma.
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Anstdllning, uppsdgning, avsked och anstdllningsforhdllanden for forvaltningschef beslutas av

kommunstyrelsen
Arendetyp Lagrum Lagsta delegat Kommentarer

3.1 | Anstillningar (inklusive AB 4§
andringar av tjanstgoringens | LAS 4,5§
omfattning)

a) anstillning pa niva 2 a) Forvaltningschef a,b,ochc
b) anstéllning pa niva 3 b) Avdelningschef Efter samrad med Hr-
c) anstillning av personal c¢) Enhetschef chef

3.2 | Godkénna ledigheter som AB 26-32§ Arbetsplatsansvarig med Verkstéllighet
regleras i lagar och avtal personalansvar (anméls e))

3.3 | Godkénna ledigheter som inte Avdelningschef Verkstéllighet
regleras 1 lagar och avtal (anméls ¢j)

3.4 | Deltagande i Forvaltningschef Verkstéllighet
tjénsteresor/utbildning i (anméls ej)
tjdnsten utanfor Norden inom (utanfor Europa
Europa beslutas av nimnd)

3.5 | Faststilla 16n vid Enhetschef Samrad med Hr-chef
nyanstillning och vid innan beslut
vésentligt fordndrade Verkstillighet
arbetsuppgifter (anméls ej)

3.6 | Fatta neddragningsbeslut av | LAS Enhetschef Samrad med
anstillning MBL respektive

AB avdelningschef och
Hr-chef
Verkstillighet
(anméls ej)

3.7 | Besluta om uppsédgning fran | LAS 4,7§ Forvaltningschef Verkstillighet
arbetsgivarens sida (anméls ej)

3.8 | Besluta om tillféllig AB 10§ Enhetschef Information till
avstingning av personal frdin | mom 1 Hr-chef
tjdnstgoring Verkstéllighet

(anméls ej)
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3.9 | Besluta om avstingning av AB 10§ Forvaltningschef Anmdls till ndmnd
personal fran tjanstgoring vid | mom 2 Samrad med Hr-chef
grova forseelser mm.

3.10 | Besluta om disciplinpafoljdi | AB 11§ Avdelningschef Samrad med Hr-chef
form av Verkstéllighet
-skriftlig varning (anméls ej)
-l6neavdrag

3.11 | Besluta om avsked LAS 18§ Forvaltningschef Samrad med Hr-chef

innan beslut
Anmiéls till nimnd

3.12 | Beslut om anstéllning efter Avdelningschef Samréd med Hr-chef
uppnadd pensionsélder (efter Verkstillighet
68 ar) (anméls ej)

3.13 | Faststilla formaner i samband Avdelningschef Samrad med Hr-chef
med ledigheter for utbildning Verkstillighet

(anméls ej)

3.14 | Medge att avgangsersittning Forvaltningschef Anmiéils till nimnd
utbetalas enligt stadens
riktlinjer

3.15 | Forbjuda att anstilld utovar AB 8§ mom 1, | Avdelningschef Verkstillighet
bisyssla LOA 7§ (anméls ¢))

3.16 | Besluta om bitrade at Forvaltningschef Anmils till ndmnd
arbetstagare i domstol

3.17 | Godkénna anstilldas rtt att BIA Enhetschef Verkstillighet
mot ersittning anvinda egen (anmaéls ej)
bil i tjénsten

3.18 | Fordela arbetsmiljouppgifter AML Enhetschef Verkstéllighet

(anméls ej)

3.19 | Besluta om atgérder i AML kap Enhetschef Verkstillighet
arbetsmiljon 3:2a§ (anméls ej)

3.20 | Beordra skyddsarbete KHA 27§ Enhetschef Foregas av MBL §11

Samrad med
Hr-chef

3.21 | Systematiskt LSO 2 kap 2§ | Enhetschef/ Verkstillighet
brandskyddsarbete Fastighetsingenjor (anméls ej)

3.22 | Ledighet med eller utan LFF HR-chef Giller utbildningar

bibehallna 16neférméner
avseende utbildning for lokala
fackliga fortroendemén

som inte tidigare
forhandlats av stad
Verkstillighet
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Arendetyp Lagrum Ligsta delegat Kommentarer
4.1
Teckna avtal om skotsel Konsument-
och underhall av tjénstlagen
gravplatser Avtalsvillkorslagen
Verkstillighet
a) for skotselkonton med a) Avdelningschef (anméls ej)
avtalssummor motsvarande
mer dn 25 arsavgifter
Verkstillighet
b) ett- och femarsavtal b)Handldggare/Administrator/ | (anmaéls ¢j)
samt skotselkonton med registrator
avtalssummor mindre &n
25 arsavgifter
c) fatta beslut om Verkstillighet
kompensation till ¢) Arbetsplatsansvarig (anméls ej)
avtalspart vid reklamation
4.2 | Bevilja/avsla ansokan om | BegrL 7 kap 26,27§ | Gravupplatare/administratoér | Verkstillighet
gravvardar/gravanordning /arbetsplatsansvarig inom (anméls ej)
och text pé gravvérdar Begravning och
serviceavdelningen.
4.3 | Overklagan av BegrL 7 kap 26,27§ | Avdelningschef Anmiéls till nimnd
lansstyrelsebeslut avseende
gravvard/gravanordning
4.4 |Besluta om BegrL 7 kap 8 och | Forvaltningschef Verkstillighet
upprattande/dndring av 26§ (anméls ej)
gravstensbestimmelser
4.5 | Besluta om bortforande av | BegrL 7 kap 28,30, | Arbetsplatsansvarig Verkstéllighet
gravvird/nedliggning av | 31,36 37§ (anmaéls ej)
gravvard samt annan Information till
atgdrd pa gravplatsen KML gravrittsinnehavaren.

Samrad med
Lénsstyrelsen vid
behov
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Arendetyp Lagrum Lagsta delegat Kommentarer
4.6 |Besluta om BegrL 7 Arbetsplatsansvarig/ Ingenjor Verkstillighet
borttagande av trdd | kap 30, (anmails ej)
eller annan 31§ Information till
plantering inom KN 2013- gravrittsinnehavaren
gravyta 11-05
Dnr 04-
1401/2013
4.7 | Uppléta gravplatsi |BegrL 7 Gravupplétare Verkstillighet
samband med kap 9§ (anmals ej)
gravsittning
4.8 | Godkénna Handléggare/Administrator inom enheten | Verkstéllighet
overlatelse och BegrL 7 for begravnings- och (anmdls ej)
fornyelse av kap skotseladministration

gravritt, anmélan av
ny
gravrittsinnehavare,
aterlimnande av
gravritt och
aterupplatelse av
forverkad gravratt

4.9 |Beslut om att BegrL 7 Avdelningschef Beslut efter att
forverka gravritt pa | kap 33§ gravrittsinnehavaren
grund av vanvard delgetts foreldggande

Anmils till nimnd

4.10 | Besluta om att BegrL 7 Handldggare/Administrator inom Verkstallighet
gravrittsinnehavare | kap 9§ begravnings- och skoétseladministration (anmadls ej)
kan aterfa forverkad
gravratt

4.11 | Upplata gravplats BegrL 7 Forvaltningschef Verkstillighet
for all framtid kap 5§ (anméils ej)

4.12 | Besluta om BegrL.7 Avdelningschef Begravning och Verkstillighet
upprattande/andring | kap 8§ serviceavdelningen (anmails ej)

av ordningsregler
vid minnes- och
askgravlundar/
askgravplatser
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4.13 | Faststélla BegrL 5 Avdelningschef Begravnings- och Verkstillighet
overenskommelse kap 3§ skotseladministration/Verksamhets- (anmails ej)
vid medling vid tvist controller
om kremering och
gravsittning

4.14 | Besluta om att BegrL. 5 | Avdelningschef Begravnings- och Verkstillighet
hanskjuta tvistom | kap 3§ skotseladministration/Verksamhets- (anméils ej)
kremering och controller
gravsittning till
lansstyrelsen med
eget yttrande

4.15 | Godkénna/avsla BegrL 6 | Avdelningschef Begravnings- och Verkstillighet
ansOkan om kap 1-3§ |skotseladministration (anméils ej)
flyttning av stoft
eller aska

4.16 | Besluta om vem BegrL 7 | Handldggare/administratér inom Verkstillighet
gravritten ska kap 18§ Begravnings- och skdtseladministration (anmals ej)
overga till efter en
gravratts-
innehavares dod i de
fall de anhdriga inte
kan enas

4.17 | Besluta om BegrL 7 | Avdelningschef Begravnings- och Verkstillighet
gravsittning nar kap 22- skotseladministration (anmals ej)
gravrittsinnehavare |23§§
inte sjdlva kan enas
om vem som ska fi
gravsittas inom en
gravplats.

4.18 | Medge ansténd for | BegrL Avdelningschef Begravnings- och Verkstillighet
gravsittning av aska |Skap 11§ | skotseladministration (anmadls ej)
efter ett ar efter Anmiails till
kremeringen Skatteverket

4.19 | Besluta om BegrL 5 | Forvaltningschef Verkstéllighet
gravsittning av aska |kap 12§ (anmails ej)

efter det har gatt mer
an ett ar efter
dodsfallet
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4.20 | Besluta om att vigra | BegrL 7 kap 24§ Gravupplatare Verkstéllighet
gravséttning inom (anmals ej)
gravplatsen

4.21 | Besluta om Avdelningschef Beslut i samrad med
upprittande/andring forvaltningschef.
av instruktion vid Verkstillighet
bisdttning av (anmails ej)
stoft/ceremoni och
kremering.

4.22 | Medge undantag KN 2013-11-05 Enhetschef Beslut i samrad med
avseende Dnr 04-1401/2013 avdelningschef.
gravupplételse for | BegrL 2 kap 3§ Verkstillighet
icke-stockholmare (anméils ej)

4.23 | Overklaga av BegrL 11 kap 7§
lansstyrelsen och
allmén forfattnings-
domstol fattade
beslut i 6verklagade
drenden till ndsta a) Verkstillighet
instans (anméils ej)

a) Avdelningschef for

a) overklaga
lansstyrelsens beslut
till
forvaltningsritten

b) overklaga
forvaltningsrittens
beslut till
kammarritten

administrativa avdelningen

b)Forvaltningschef

b) Anmiils till nimnd

Beslut om
overklagande av
kammarréttens beslut
till Hogsta
forvaltningsritten
fattas av
kyrkogardsndgmnden.
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