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Forslag till fordelning av medel till lokala
utvecklingsprojekt och studiebesok 2020

Forvaltningens forslag till beslut
1. Socialndgmnden fordelar 3 500 000 kronor till lokala
utvecklingsprojekt enligt tjdnsteutlatandets bilaga 1 och
174 300 kronor till studiebesok 2020 i enlighet med
tjansteutlatandet bilaga 2.

2. Arendet dverlimnas till stadsdelsndmnderna for kannedom.

Lena Lundstrém Stoltz Gunilla Ekstrand
forvaltningschef avdelningschef
Sammanfattning

Utvecklingsarbetet inom socialtjénsten i Stockholms stad ska bidra
till béttre resultat for brukarna genom att stodja
stadsdelsforvaltningarna inklusive socialforvaltningen i att etablera
en evidensbaserad praktik och erbjuda insatser baserade pa basta
tillgéngliga kunskap. I arets ansokningsomgéang om lokala
utvecklingsmedel inkom ansokningar for totalt 8 832 800 kronor
(utvecklingsprojekt och studiebesok). I detta drende foreslas
fordelning av lokala utvecklingsmedel inklusive studiebesok for
totalt 3 674 300 kronor. Forvaltningens forslag pa fordelning av
medel innebér att:

— 3 500 000 kronor avsiitts till lokala utvecklingsprojekt
— 174 300 kronor avsatts for studiebesok/studieresor

Forvaltningen foreslar att medel till lokala utvecklingsprojekt och
studieresor/studiebesok beviljas 1 enlighet med forslag 1 bilaga 1 och 2.
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Bakgrund

Genom lokala utvecklingsmedel finns mojlighet att starka ett
utvecklingsarbete med mal om att skapa jimlika
levnadsforhallanden i en sammanhallen stad. Utvecklingsarbetet
inom socialtjinsten 1 Stockholms stad ska bidra till béttre resultat
for brukarna genom att stodja stadsdelsforvaltningarna 1 att etablera
en evidensbaserad praktik och erbjuda insatser baserade pé bésta
tillgdngliga kunskap. Det ska ocksé bidra till en utveckling av
socialtjansten ddr invanarna fér likvardiga och lika tillgdngliga
insatser oavsett var 1 staden de bor. FoU-verksamheten ska bedrivas
nira praktiken, ha ett tydligt Stockholmsperspektiv och vara ett
komplement till statliga myndigheters forskning.

Lokala utvecklingsmedel &r en mdjlighet att komma igéng med ett
utvecklingsarbete men det innebir inte automatiskt att alla
paborjade projekt kan beviljas medel for hela projekttiden.

Projektmedel tillsatts under forutséttning att socialndmnden beslutar
om att avsitta medel i verksamhetsplanen for ar 2020. Inriktning for
2020 ars medel ar:

o Strategisk betydelse for staden som helhet

¢ Underlittar ett mer sammanbhallet stod till den enskilde
e Innovation

o Jamstalldhet

Lokala utvecklingsprojekt (LUM)
Ansokningama for lokala utvecklingsprojekt har infér 2020
prioriterats utifran hur vl de uppfyller ovanstaende kriterier.

For att underlétta for stadsdelsforvaltningama 1 deras
ansOkningsprocess har workshops infor ansékan erbjudits vid tva
tillfallen. En forskare fran Ersta-Skéndal Bracke hogskola har
medverkat vid workshoparna och syftet var att ge aterkoppling pa
utvecklings- och projektidéer.

Studieresor/studiebesik (MUST)

Syftet med studieresorna/studiebesdken dr att ge mojlighet till
praktiskt larande i dialog med kollegor med jamforbara
arbetsuppgifter eller positioner i andra stider och linder.

Arendets beredning

Arendet har beretts vid avdelningen for stadsévergripande sociala
fragor och 1 socialtjanstens FoU-rdd som bestér av sex
avdelningschefer. Arendet har behandlats i forvaltningsgruppen den
11 december. Radet for funktionshinderfragor har haft méjlighet att
behandla drendet den 12 december 2019.
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Arendet

Lokala utvecklingsmedel ska bidra till utveckling inom
socialtjansten och medverka till att invdnarma fér likvérdiga och lika
tillgéngliga insatser oavsett var i staden de bor.

Ansokningsperioden for 2020 strackte sig fran 3 maj 2019 till 20
september 2019.

Varje forvaltning kan beviljas medel till hogst tva ansokningar for
lokala utvecklingsprojekt och hdgst tva ansékningar for
studieresor.

Under ansékningsperioden inkom ansékningar for totalt 8 832 800
kronor kronor. De 14 ansdkningama om lokala utvecklingsprojekt
som skickades in till forvaltningen kom fran 10
stadsdelsforvaltningar och socialférvaltningen. Ansékningarna
uppgick till 8 618 500 kronor. De 9 ansékningarna om studiebesok
inkom fran 7 stadsdelsforvaltningar och fran socialforvaltningen.
Ansdkningarna uppgick till 214 300 kronor.

Forvaltningens forslag till fordelning innebar att:
e 3500 000 kr avsitts till lokala utvecklingsprojekt

e 174 300 kr avsitts for studiebesok/studieresor

Aterbetalning av beviljade medel

I de fall dér en forvaltning inte kommer att nyttja delar av eller hela
det beviljade stodet ska dessa aterbetalas till socialforvaltningen.
Senast 7 juni 2020 ska berord forvaltning meddela
socialforvaltningen om att aterbetalning kommer att ske.
Meddelandet skickas till funktionsbrevladan fou.sof(@stockholm.se

Forvaltningens synpunkter och forslag

Férvaltningen och FoU-radet foreslar att medel till lokala
utvecklingsprojekt och studieresor/studiebesok beviljas i enlighet med
forslag i bilaga 1 och 2.

Pa grund av hogt soktryck foreslés i flera fall att mindre medel 4n vad
som ansoOkts om beviljas, i utvirderingen bendmns det som ”ansdkan
bor till viss del beviljas”.
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SDF och namn

pa projekt

Bilaga 1 — Forslag lokala utvecklingsmedel 2020

Syfte/mal '

_ | Utvardering

Ansokt om

(Skr)

500 000

‘Beviljas
| (SKR)

Farsta - Barnet Projektets 6vergripande syfte ar att Utifran att barnkonventionen
genom hela fler barn far sina behov béttre blir svensk lag pagar redan
processen tillgodosedda &n tidigare. liknande arbete i ordinarie
Projektgruppen ska ta fram konkreta |verksamhet i flera sdf. |
arbetssatt som leder till att barn ar Barnsrattssamordnarnatverket
delaktiga, barn far ratt information, presenteras pagaende arbetet
barns basta beaktas samt att Iopande och det tankta
samverkan mellan enheterna starker | projektet kan darmed inte
att barns rattigheter tillgodoses. anses vara av strategisk
Uppdraget ska bedrivas med betydelse for staden. Med
principerna for “Forbattringshjulet”. | hanvisning till ovanstadende bér
Projektets mal &r att utforma och ansokan avslas.
implementera arbetssatt for att
sakerstalla barnets delaktighet i alla
delar av processen.
Farsta - Musik Personalgruppen pa Ed6 Det finns forskning och en 500 000

som psykosocial
omvardnad pa
dagverksamhet

dagverksamhet har sett behov av att
kunna anvédnda sig av musik pa ett
mer professionellt och
evidensbaserat sdtt. Syftet ar att
utveckla ett anvdndbart arbetssatt
som kan anvandas i andra
verksamheter i staden och ligga till
grund for musikaktiviteter pa andra
dagverksamheter och verksamheter
inom demenssjukdom. Man vill fa
maojlighet att lagga mer tid pa att
utforska hur man kan anvanda sig av
musik systematiskt i olika grupper pa
dagverksamheterna och jamféra
resultaten. Malet ar att genom musik
unders6ka om gasterna far ett 6kat
vélbefinnande och delaktighet.

systematisk oversikt som visar
att musik har positiv inverkan
pa valbefinnandet for personer
med demens, det kan darmed
inte vara av strategisk vikt for
staden att utforska detta.
Verksamheten vander sig till
personer Gver 65 ar och medel
for utveckling bor i forsta hand
sokas fran
ildreférvaltningen/aldrenamnd
en. Med héanvisning till
ovanstaende bor ansékan
avslas.
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Hagersten- Vilka digitala verktyg finns pa Ett lyckat projektresultat skulle 626 000 400 000
Lilieholmen marknaden som kan fungera for att ha stor betydelse fér den
Egenmakt - ge de boende pa grupp- eller enskilde individens
privatekonomi servicebostad 6kade insyn och 6kad | sjdlvstandighet och i fanga
egenmakt 6ver privatekonomin loppet vara bade tids- och
(sjdlvstandigare betalning, hantering | kostnadsbesparande fér
och insyn)? Tanken &r att testa dessa | staden. Projektet &r strategiskt
verktyg i verksamheterna samt att viktigt for staden och medel till
utveckla samarbetet med forstudie bor till viss del
forsérjningsstod, beviljas.
intresseorganisationer fér gode man
och forvaltare och
overformyndarndamnden. Malet med
projektet dr 6kad sjalvstandighet i
vardagen for den enskilde, minskad
skuldsattning och pa langre sikt
minskade vrakningar.
Hagersten- Modernisering av trafflokaler och Malgrupperna som besoker 1400000 500 000
Lilieholmen En sysselsdttning. Omorganisation trafflokaler och har
plats for dig - utifran ett brukarperspektiv med sysselsdttning via staden
verksamhetsutve | tjdnstedesign som metod. Utifran férandras. Det finns ett stort
ckling i forandrad malgrupp inom behov av att se 6ver

socialpsykiatrin
med
tjianstedesign
som metod

socialpsykiatrin vill man genomféra
en behovsinventering sa att resurser
anvands effektivt och dar de gor mest
nytta. Projektet syftar till att oka
brukarinflytande och valfriheten och
anpassa verksamheten for att 6ka
mojligheterna till aterhdmtning. |
uppdraget ingar dven att se 6ver hur
man kan samverka med
brukarorganisationer,
Forsakringskassan, Jobbtorg och
liknande aktorer for ett mer
sammanhallet stod.

verksamheterna och
modernisera innehallet. Att
anvanda sig av tjanstedesign
for att fran forsta borjan
involvera de berérda i
utvecklingsarbetet &r av
strategiskt intresse dven for
andra verksamheter i staden.
Med hanvisning till
ovanstaende bor ansokan till
viss del beviljas.
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Hasselby- Den psykiska ohilsan 6kar och likasa | Staden har vid ett flertal 500 000
Villingby CM fér | antalet foraldrar som ar aktuella inom | tillféllen erbjudit utbildning till
foréldrar socialpsykiatrin. Syftet med projektet | Case manager och arbetssattet
ar att erbjuda mer stod till foraldrar | forekommer i nuldget inom
utifrén ett barnperspektiv, for att de | flera sdf. Att jobba riktat mot
ska forbattra sin hélsa och kunna gruppen foraldrar inom
komma vidare vad géller socialpsykiatrin i syfte att nd
sysselsittning, arbete och forsérjning. | snabbare aterhdmtning ar
1 projektet ska forédldrar som ar intressant for staden som
aktuella inom socialpsykiatrin och dr | helhet men da CM redan finns i
mellan 30 och 50 ar fa mojlighet att fa | staden kan arbetssattet inte
insatsen CM fér att forenkla vardagen | anses vara av sa stor strategisk
genom samordning av kontakterna betydelse att LUM-medel
kring den enskilde. Malet ar att bli behover tillskjutas, med hdnsyn
mer sjalvstandiga, na dkad till ovanstaende bér ansdkan
aterhdmtning och kunna ta klivet ut | avslas.
pa arbetsmarknaden vilket i sin tur
har positiv paverkan pa familjen som
helhet.
Hasselby- Ett systematiskt, skyndsamt och Socialtjansten i hela landet star 500 000 500 000
Villingby Ett tryggt forandringsarbete inom inf6r ett stort behov av

systematiskt,
skyndsamt och
tryggt
forandringsarbet
e for en modern
och hallbar
socialtjanst

socialtjdnsten leder till att barn och
unga far ratt stod i ratt tid och pa ratt
niva. Det leder aven till att
medarbetare kdnner dkad trygghet
och stolthet i rollen som
socialsekreterare. Hasselby-Vallingby
jobbar i en pilot med bland andra SKL
kring en smart Iosning for ett snabbt,
sdkert, effektivt och hallbart
fordandringsarbete inom
socialtjansten som kan anvandas for
vidare spridning i staden. Med stod
av LUM onskar stadsdelsférvaltningen
att paskynda ett forandringsarbete
utan att paverka linjeverksamheten
negativt; skapa oro bland
medarbetare samt dventyra
rattssdkerheten. Foren
sammanhallen socialtjdnst behovs
vidare en plan for implementering av
forandrade arbetssatt i
linjeverksamhet.

modernisering i takt med
samhallets utveckling. Nya
arbetssatt behovs for att méta
de nya behov och
forutsattningar som finns hos
dagens invanare och de
forandringar som
sacialtjanstlagen star infor.
Forvaltningen soker LUM-
medel for att paskynda ett
forandringsarbete utan att
paverka linjeverksamheten
negativt. Da projektet som
helhet ar av stor strategisk
betydeise for staden bor
ansokan beviljas.
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the text that you want to appear here.




ey

@ stad

Stockholms

Tjansteutlatande
Dnr 3.2.2-621/2019
Sida 7 (11)

Kungsholmen
{medsokande
Norrmalm och
Ostermalm) -
Etableringscoach

Projektet riktar sig framst till de
ungdomar som bor/planerar att bo i
SHIS lagenheter. Det 6vergripande
syftet ar att starka ungdomarnas
etablering i samhallet och stétta dem
i att bli sjdlvforsorjande och
sjalvstandiga. Vidare syftar projektet
till att ungdomarna ska fa tillgang till
samordnad "samhillsvédgledning". De
ungdomar som behover extra stod far
detta via coachen. Under projektets
andra ar finns intentionen att
digitalisera projektet och att
materialet blir tillgangligt for andra
stadsdelar samt uppféljning och
utvardering. Malet &r att starka
ungdomarnas sjalvstandighet for att
minska risken att de blir aktuella
inom socialtjanstens vuxenenhet.
Etableringscoachen férvantas dven
mojliggora informationsspridning och
sdkerstéller att alla far samma
information.

Att hitta vagar for att snabbt
inkludera ensamkommande
barn/unga vuxna i samhillet &r
av strategiskt intresse for
staden. Under projektets forsta
ar har en kursplan tagits fram
och under 2020 behéver den
testas och utvérderas for att
undersdka om implementering
Over staden ar lampligt. Med
hansyn taget till ovanstaende
bér medel for ar tva i projektet
till viss del beviljas.
Projektresultatet bor spridas
over staden i samband med att
lardomar fran LUM-projekt
diskuteras.

589 000

400 000

Skarpnack -
Familjeorienterat
arbetssatt

Projektets syfte och mal ar att
familjerna/ brukarna far ett
sammanhallet stod. Familjen ska
forstd vem som gor vad och antalet
moten kan till viss del begransas
genom att socialtjansten organiserar
sig annorlunda. Stédbehov ska kunna
formuleras gemensamt med bade
fordldra-/vuxen- och
barnperspektivet inbegripet. For ar
2020 planeras att satta fokus pa
organisatoriska forutsattningar och
hur arbetet med att organisera och
arbetsleda en samordnad
handlaggning nedbrutet pa
familjeniva blir bestandigt och ger
nytta. Tre huvudaktiviteter planeras
for 2020. 1. Modell fér organisering
av sammanhallen handlaggning,
organisering av socialt arbete

2. Uppfoljning och analys for att
utvdrdera arbetssatten

3. Kartlaggning av familjedrenden
med ekonomiskt bistand.

Arbetet ar av strategisk vikt for
staden da ett mer
sammanhallet stod kan bli
nodvandigt utifran bland annat
nya SoL. Utbyte bor ske med
Hdsselby-Villingby som soker
medel for liknande
verksamheter. Med hansyn
taget till ovanstaende bor
ansokan till viss del beviljas.

500 000

450 000
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Skarholmen - Aldersspannet 18 till 21 &r 6kar mest | Projektet har gjort en gedigen 500 000 400 000
Pilot intern-SIP | hos socialtjansten i Skdarholmen, de undersokning av tidigare

har ocksa behov av mer stdd och arbeten och tagit fram en

tatare kontakt an 6vriga problemformulering kring hur

klientgrupper. Projektets syfte dr att | man kan bygga vidare pa

vidareutveckla det arbete som befintliga erfarenheter. Det

pébdrijats i Hasselby-Vallingby kring | finns en plan kring hur

Intern-SIP. Projektet syftar dven till resultatet ska matas sa att

att undersoka hur den interna bade den enskildes och

samverkan paverkas genom handldggarnas asikter fangas

implementering av intern SIP samt att | in. Det finns ett tank kring att

stirka brukarmedverkan. Fokus ligger | borja med en begransad

pé implementering och uppfdljning av [ malgrupp for att vid bra

tidigare framtaget resultat kunna skala upp.

material/arbetssatt. Malet ar att Arbetet ar av strategisk

starka den enskilde och inféra betydelse for staden, bor ga att

likstallighet i samverkan som ddrmed |genomfdra pa ett ar och

bidrar till att minska risken for resultatet kan anvandas av

godtycklighet i handldggningen. samtliga sdf. Med hansyn taget

till detta bér ansdkan till viss
del beviljas.

Socialférvaltning | Syftet med projektet ar att skapa en || projektansokan konstateras 498 500 350 000

en Framtid
Stockholm - Alla
barn i centrum
(ABC) Ett
universellt
gruppstod till
fordldrar med
barn i aldern 0-2
ar

ny metod och en forsta version av en
gruppledarutbildning baserad pa
ABC-programmen som riktar sig till
aldrarna 0-2 ar i syfte att framja barns
psykiska halsa. Foljande ska goras: °
Arbeta fram ett nytt program
anpassat for foraldrar som har barn i
aldern 0-2 ar.

 Erbjuda utbildning av professionella
i materialet. Malet &r att stodja
foraldrar i deras foraldraskap, oka
forutsattningarna for goda relationer
mellan foraldrar och barn med fokus
pa forstaelse for barns behov och
utvecklingsniva samt understodja att
foraldrar traffas och far nya
kontaktytor.

e Strava efter att mojliggora for att
foraldragrupper erbjuds i samverkan
mellan kommunal verksamhet och
BVC.

* Mojliggora och bidra till forskning
pa metoden.

att det i dagslaget saknas ett
universellt, strukturerat,
evidensbaserat och likvardigt
stod for foraldrar till sma barn i
staden, pa samtliga arenor dar
foraldrarna befinner sig. Nyttan
av universell prevention riktad
mot foérildrar har ifragasatts da
man oftast nar de féraldrar
som redan har bra
forutsattningar. Att testa detta
pa lagre aldrar dar man via BVC
har mojlighet att fanga upp en
stérre malgrupp ar av
strategiskt intresse for staden.
Forskning kring utfall och nytta
ar pakopplat redan fran borjan
utifran samverkan med CES.
Med hansyn taget till
ovanstaende bor ansdkan till
viss del beviljas.
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Socialférvaltning
en, socialjouren -
Islandsprojektet -
Stockholm

Vald i nara relationer - Projektet
amnar att utveckla och forbattra
processerna och samverkan mellan
socialjour, polis och sjukvard i den
akuta fasen samt att utveckla
kopplingen/éverlamningen till
ordinarie socialtjanst. Syftet med
forstudien ar undersdka
mojligheterna att implementera
"Islandsprojektet” i Stockholms stad.
Overgripande mé&l med
Islandsprojektet ar att “valdsutsatta
vuxna och barn som
bevittnat/upplevt vald ska ur ett
helhetsperspektiv i stérre omfattning
synliggoras och erhalla ett adekvat
och konsekvent bemoétande samt
erhalla skydd, stéd och behandling.
Personer som utévar vald ska i storre
omfattning lagforas och erhalla
adekvat stod och behandling”.

Projektet ar av strategiskt
intresse for staden da en
befintlig metod testas och
utvecklas utifran lokala
forhallanden. Samverkan och
ett mer sammanhallet stod for
den enskilde ar i fokus i och
med att 6verlamning mellan
socialjouren och aktuell sdf blir
tydligare. Forskning finns
kopplad for att sakerstalla
uppfdljning och konsultation
under processen. Med hansyn
taget till ovanstaende bor
ansoOkan till viss del beviljas.

405 000

200 000

Sodermalm -
Projekt
narvaroteam

Genom ett sammanhallet stod minska
problematisk skolfranvaro hos
grundskoleelever pa Sédermalm (ett
team med personal fran
utbildningsférvaltningen och
familjebehandlare fran sdf skapas).
Knutna till teamet ar dven
kontaktpersoner pa BUP och
Habiliteringen). Forskjuta insatserna
fran att gélla elever med befast
problematik till att komma in i ett
tidigare skede. Minska
samhdlisekonomiska kostnader. Visa
ett gott exempel pa praktiskt
samarbete over fackf6érvaltningarnas
granser. Fora fram barnets rost

Att starta ett team for att
minska problematisk
skolfranvaro kan inte anses
vara av strategisk betydelse for
staden da flera liknande
projekt pagar och utvarderas.
D3 innerstaden inte har fatt ta
del av dessa satsningar vill man
testa en variant via ett
utvecklat BUS-samarbete.
Hasselby-Véllingby har redan
testat detta. Nar det géller
skolsociala team pagar ett
uppféljningsarbete och
utvecklingsarbete via CUM och
ESF-ansdkan. Fragor kring
bésta arbetssatt och
organisation har uppstatt och
med hansyn tagit till detta bor
nya satsningar finansierade av
forskningsmedel inte beviljas i
nulaget och ansékan bor
avslas.

500 000
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Alvsjo, Alvsjé-
teamet

Alvsjd har genomfért en
omorganisation dar
verksamhetsomradena
funktionsnedsattning/LSS,
socialpsykiatri, missbruk,
dldreomsorg, barn och familj, budget
och skuldradgivning, ekonomiskt
bistand och arbetsmarknad {inkl.
vrikningsférebyggande arbete) ingar i
en socialtjanstavdelning. Syftet var
att komma ifran tidigare
organisationsstruktur med
aterkommande “stuprorsutmaningar”
for att istallet arbeta som en tydlig
och sammanhallen socialtjanst med
brukarens basta i fokus. Ett Case
manager-team som kan arbeta
aterhamtningsinriktat med brukare
med komplex problematik utifran
brukarens egna mal fér forandring
ger utover vinster avseende
livskvalitet och att brukaren far stéd
till att ta (emot) och uppratthalla de
kontakter som behovs, aven effekter
pa ekonomin.

Staden har vid ett flertal
tillfallen erbjudit utbildning till
Case manager och CM
forekommer i nuldget inom
flera sdf. Att jobba riktat mot
gruppen med komplex
problematik ar intressant for
staden som helhet men da CM
redan finns i staden kan
arbetssattet inte anses vara av
sa stor strategisk betydelse att
LUM-medel behover tillskjutas.
Att arbeta enligt ACT eller R-
ACT som ocksa tas upp i
ansoOkan har inte provats i lika
stor utstrackning i staden men
av ansokan framgar att det
handlar om att komma tillratta
med interna
samverkansproblem vilket inte
innebér att man arbetar enligt
ACT eller R-ACt (da aven
vardpersonal ska inga i de
teamen). Ansdkan bor med
hansyn till detta avslas.

1250000

Ostermalm - Nya
Startpunkten

Okad brukarmedverkan och
verksamhet anpassad efter
deltagarnas behov och 6nskemal.
Malet med projektet ar en trafflokal
for brukare som till stor del drivs av
brukarna sjdlva och att Peer support
tilisammans med deltagarna kan driva
trafflokalen péd egen hand i storre
utstrackning.

Projektet gar in pa tredje aret.
Det &r viktigt att innehallet i
stadens trafflokaler stammer
dverens med de 6nskemal som
deltagarna har pa
verksamheten. Att med hjalp
av Peer support prova att driva
verksamheten med hjélp av
deltagarna ar av strategiskt
intresse for staden. Att
verksamheten far mojlighet att
implementera och avsluta
projektdelen for att dverga i
permanent verksamhet ar bra
och ansokan bor med hansyn
till detta till viss del beviljas.

350 000

300 000

Totalt

8 618 500

3 500 000
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Enskede-Arsta-
Vantor

Skyddat boende, Helsingfors Finland.
Relationsvaldsteamet i EAV placerar i snitt
minst en person per vecka i skyddat boende.
Majoriteten &r kvinnor som har minderariga
barn. Teamets arbete med
barnrittsperspektivet behover utvecklas. Syftet
med studiebescket ar att ta del av hur Finlands
socialtjiinst och skyddshem arbetar med
helhetssyn kring barn och vald i néra relationer.
Hur ser det langsiktiga stodet till familjer efter
placering i skyddat boende ut?

Beviljas

25 000

Farsta

Besdka Stavanger i Norge som pa ett
strukturerat sétt arbetar med att halla barnets
perspektiv i fokus genom hela socialtjanstens
process fran inledande av utredning till
genomford Oppenvardsinsats. Ta del av
arbetssatt och modeller for att uppna detta.

Beviljas

25000

Farsta

Besdka Stavanger i Norge som pa ett
strukturerat sétt arbetar med att halla barnets
perspektiv i fokus genom hela socialljdnstens
process fran inledande av utredning till
genomford Gppenvardsinsats. Ta del av
arbetssatt och modeller for att uppna detta.

Avslag - D& forvaltningen redan ansékt
om medel till samma resmél och det &r
samma avdelning som ansoker sa bor
endast en omgang medel beviljas. Med
férdel bor personer fran bade
familjestédsenheten och
utredningsenheten for barm och unga
aka och forvaltningen avgér sjaiva hur
fordelningen av medlen sker internt.

Hasselby-
Villingby

Umea socialtjanst. Se hur man i praktiken
jobbar utifran modell for tidigt stod till barn.
Undersoka vilka av Umeds framgangsfaktorer
som gar att applicera pa den egna
linjeverksamheten {gar hand i hand med sokt
LUM-projekt)

Beviljas

25 000

Socialférvaltnin
gen, Framtid
Stockholm

London, bescka kommunal verksamhet som
arbetar med ungdomar i kriminalitet och dven
gangkriminalitet. Arbetsgruppen som jobbar
med SKKP (sérskilt kvalificerad kontaktperson)
har under 2018 fomyat rutiner m.m. De Gnskar

har jobbat vidare med detta i London. Syftet ar
aven att fa fordjupad kunskap om arbetet med
ungdomar i géngkriminalitet.

nu fordjupa metodema och vill ta del av hur man

Beviljas

25 000

Saciaférvaltning |Warszawa Polen, svenska ambassaden,
en, Socialjouren|socialtjanstavdelningen Warszawa,

frivilligorganisationer som jobbar med
hemldshet och missbruksproblematik. Syfte att
etablera samarbete med polska myndigheter
och organisationer for att ordna ett
vélfungerande samarbete kring EU-medborgare
att ta emot stdd i hemlandet (liknande det arbete
som redan pagar lilsammans med Ruménien).

Beviljas

25000

Spanga-Tensta

Helsingborgs stad. Utbyte kring digitalt team
samt brukarmedverkan i syfte att n& hogre
kvalitet. Helsingborgs stad har startat eft nytt
team med 5 generalister i syfte alt inte behdva
hénvisa den enskilde vidare. Teamet ska dven
testa olika sétt att digitalisera verksamheten.

Beviljas

24 300

Sodermalm

Helsingborgs FoU - forskning och utveckling for
social hallbarhet. Utbyte kring innovation och
digitalisering for att héja kvaliteten i
verksamheten. FoU Helsingborg arbetar med att
skapa relationer mellan forskning och stadens
forvaitningar. De gor det genom konsuitation,
projektledning och spridning av
forskningsresultat.

Beviljas

25 000

Ostermalm

Kalmar besok pa Funkabo Fritidsgard.
Erfarenhetsutbyte med annan fritidsgard kring
hur man kan locka mer tigjer till verksamheten.
Ta del av konkreta exempel pa hur man har
jobbat med att 6ka andel tjejer och utveckla
verksamheten.

MUST-medel riktar sig mot
socialtjansten och da detta 4r en
ansdkan kopplad till fritid sa bor den
avslas.

Totalt

174 300)







