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§ 31

Kvalitén och arbetstryggheten pa dldreboendet Kavat
vard- och omsorg Bjorksétra

- skrivelse fran Skarholmens stadsdelsnamnd

Beslut

Stadsdelsndmnden beslutar att:

1. skicka skrivelsen till forvaltningen fér beredning,

2. forvaltningen ska dterkomma till nimnden med information om
stadsdelens uppf6ljningsansvar kring frdgorna som berérs,

3. skicka Ovriga fragor till dldrendmnden.

Forslag till beslut

Vice ordforande Salar Rashid (S) anmaler for Socialdemokraterna,
Vinsterpartiet och Feministiskt initiativ, som sitt erséttaryttrande,
en skrivelse enligt bilaga.

Ordforande Johan Kling (C) anméler att Centerpartiet, Moderatrena,
Liberalerna och Miljépartiet ansluter sig till skrivelsen med fljande
tilldgg: "att forvaltningen aterkommer till ndamnden med
information om stadsdelens uppf6ljningsansvar kring fragorna som
berdrs samt skickar ovriga fragor till dldrendmnden".

Ledamoten Tapani Juntunen (SD) anmdler att Sverigedemokratrena
ansluter sig till skrivelsen samt tilldggsuppdraget.

Vice ordforande Salar Rashid (S) anmiler att Socialdemokraterna,
Vinsterpartiet och Feministiskt initiativ, som sitt erséttaryttrande,
ansluter sig till forslaget om tilldggsuppdrag.

Beslutsgang

Ordférande Johan Kling (C) yrkar bifall till stadsdelsnamndens
forslag till beslut, inklusive tillaggsuppdraget och hor enhélligt
bifall dartill.

Bilaga
Skrivelse, Skidrholmens stadsdelsnimnd.



U

Stockholms
stad

Skédrholmens stadsdelsnamnd Protokoll nr 7/2021
Sida 42 (55)
2021-06-10

Bailaga, skrivelse,Skdrholmens stadsdelsndmnd

Kvalitén och arbetstryggheten pa dldreboendet Kavat vard- och
omsorg Bjorksitra

Hyvling eller att skéra bort arbetstid fran anstéllda — kan fa
konsekvenser for bade personalens trygghet och kvalitén inom
verksamheten. Det har nu kommit till var kénnedom att
dldreboendet Kavat vard- och omsorg Bjorksitra ligger i sadana
forhandlingar.

Dér arbetsgivarparten har gatt fram med en minskad
sysselsdttningsgrad pa upp emot 25 procent. Nér personalen inte vill
gad med pa dessa sdnkningar av sysselséttningsgraden, da fér de ett
omplaceringserbjudande till Norrtédlje istéllet. Vilket forsétter
personalen i en mycket svar situation. Denna tvist 4r givetvis en
forhandlingsfraga mellan parterna.

Vi politiker har ddremot ett uppf6ljningsansvar for att verksamheten
haller en god kvalité for den dldre som bor pé boendet, och att vi
har dven ett ansvar for att forfrdgningsunderlagen inom olika
upphandlingar bidrar med goda arbetsvillkor som foljer Stockholms
stads egna riktlinjer och policys. Vi vet att nér den hér typen av
sdnkningar pa sysselsdttningsgraden sker, sd kan detta fa direkta
konsekvenser for kvalitén.

Personalen pa Kavat vard- och omsorg Bjorksétra menar att i
verksamhetens falla kan detta fa konsekvenser for den s.k. egen
tiden (tiden dldre far med sin kontaktperson) samt for den sociala
dokumentationen. Hyvlingar av arbetstiden far dven direkta
konsekvenser for tryggheten i form av pension och forsorjning.

Vi ser dven stora jamstédlldhetsproblem med dessa sdnkningar av
sysselsdttningsgraden inom anstillningen. Staden bidra némligen
indirekt med forsdmringar av arbetstryggheten inom en
kvinnodominerade yrkeskar, ddr arbetsvillkoren dr redan ifragasatta
och déliga. Stadsdelsndmnden har dessutom ett ansvar for
verksamhetsuppf6ljning att utvdrdera strukturkvalitet. Det vill séga
foljsamhet till avtal, lagar, forfattningar och uppdrag.
Verksamhetsuppfoljare pé respektive stadsdelsforvaltning ska géra
verksamhetsuppfoljningar.

Av dessa ovanndmnda anledningar vill vi ge stadsdelsforvaltningen
i uppdrag:

Att utreda om Kavat vard AB verkligen foljer de satta
kvalitetsmalen i upphandlingsavtalet genom dessa sénkningar av
sysselsattningsgraden.

[ avtalet med Kavat vard AB finns det dven tvé specifika avsnitt
som kan fa en stor paverkan for kvalitén inom verksamheten 5.5
Personal och bemanning samt 5.5.2 Anstillningsform.
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Vi vill av dessa anledningar dven att stadsdelsndmnden i
Skdrholmen ska ge stadsdelsforvaltningen i uppdrag:

Att utreda om en sidnkning av sysselséttningsgraden ar forenligt
med avtalet inom punkterna 5.5 Personal och bemanning samt 5.5.2

Anstillningsform.
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