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Kommunal:

Vision:
SSR:
SACO:

Ingela Ulvedal
Fanny Jasemy Nejad
Saime Civas
Anna Winblad
Dick Moren

Ej närvarande: Karin Wrannvik
Ledarna
Martin Junker
Vårdförbundet
Josefin Andersson
Sveriges Lärare

1. Sammanträdet öppnades

2. Föregående mötesprotokoll

Protokollet är justerat och läggs till handlingarna.

3. Godkännande av dagordning

Dagordningen godkändes.

4. Ärenden till nämndens sammanträde den
22 februari

Karin Billow går igenom att ärenden till nämnden finns
tillgängliga på "Meetings". Inga frågor lyftes från förbunden.

5. Aktuella upphandlingar

Johanna Hult informerar om att upphandlingen i
uppdragsutbildning i pedagogisk dokumentation är klar.

6. Stadens chefsstruktur

Elisabet Tullgren informerar om beslutet, ramverket och
processen för arbetet med stadens chefsstruktur i
förvaltningen, se bilaga. Vision är positiva till att förbunden
får information om förvaltningens process, framåt, för att
kunna reflektera och återkomma vid nästa FVG, för
diskussion och samverkan. SSR tar upp vikten av att
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strukturen för samverkan i förvaltningen säkerställs, i och med
införandet av den nya chefsprocessen. Vision lyfter fram att
det är bra att förvaltningen har haft en tidig och tydlig
kommunikation med alla chefer gällande den kommande
chefsstrukturen. SSR och Vision kommer att göra en riktad
satsning mot sina chefsmedlemmar utifrån remissen och
beslutet.

Enligt beslut på FVG den 18 januari 2024 kommer
Chefsstrukturen vara en stående punkt på FVG från detta
tillfälle.

7. Övergripande riskbedömning,
krisstödsarbete

Karin Billow informerar om bakgrunden till behovet av att ta
fram en övergripande riskbedömning gällande
krisstödsarbetet. De senaste åren har olika händelse resulterat i
att förvaltningen har behövt gå upp i förstärkt beredskap och
utifrån det har denna riskbedömning gjorts för att riskbedöma
det krisstödsarbetet som då initieras. Samtliga förbund bifaller
underlaget. Vision tar upp behovet av att följa upp
riskbedömningen. Karin Billow svarar att uppföljningar görs
både efter varje incident och löpande.

8. Arbetsmiljö

Cesam-protokollet
Protokollet finns tillgängligt på intranätet för januari 2024.
SSR lyfter frågan förvaltningen kommer att ha
arbetsmiljöutbildningar för chefer och skyddsombud. Petra
Wahlgren svarar att dessa kommer att fortsätta som tidigare.

Rapporter från avdelningar och samverkansgrupper

Äldreomsorg
Lena Hedin informerar om att samverkan skett och att
protokoll finns att tillgå.

Avdelningen Individ och familjestöd
Hanna Jakhammer informerar om att samverkan skett och att
protokoll finns att tillgå.
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Avdelningen förskola och fritid
Johanna Hult informerar om att samverkan sker senare och att
protokoll kommer att finnas tillgängligt efter det.

Avdelningen HR och kansli, Ekonomiavdelningen samt
enheten för Stadsmiljö och stadsutveckling
Jonas Ransmyr informerar om att samverkan skett och att
protokoll finns att tillgå.

9. Information från facken

Vision - årsmöte den 20 februari

SSR- har haft årsmöte och fått ny ordförande, Anna Winblad
samt både nytt lokalt ombud och skyddsombud. Firade
samtidigt 3-årsjubileum i Skarpnäck. SSR har utökat tid för
ombuden centralt i staden sedan årsskiftet, till totalt 4
heltidstjänster.

Kommunal - fortsätter med arbetsplatsbesök och Fanny är
invald i Kommunals sektionsstyrelse.

10. Övriga frågor

Vision frågar efter vem som är ansvarig för sammanhållning
av skyddsronder på bottenvåningen i förvaltningshuset?
Elisabet Tullgren svarar att skyddsronder görs i vanliga fall på
hösten och att frågan sammanhållet kan tas upp i
avdelningssamverkan för HR/kansli och ekonomi.

11. Val av justerare

Justering sker digitalt. I mailet ska det tydligt stå om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet
skickas ut senast fredagen den 16 februari. Synpunkter och
justering ska ske senast måndagen den 19 februari klockan
12.00.
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12. Nästa sammanträde

Nästa sammanträde kommer att ske den 14 mars 2024.

Inbjudan via Skype kommer även fortsättningsvis.

Vid protokollet
Petra Wahlgren
HR konsult
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Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Ingela Ulvedal
den 16 februari 2024 09:56
Petra Wahlgren
SV: Protokoll för justering

Hej Petra,

Kommunal justerar härmed.

Hälsningar Ingela Ulvedal

Kommunal Gullmarsplan
Team Skarpnäck
Tel: 08-50815814

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 15 februari 2024 15:51
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>
Kopia: Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Martin Junker
<martin.junker@vardforbundet.se>
Ämne: Protokoll för justering

Hej,

Här kommer dagens FVG protokoll för justering, så snart det är möjligt.

Med finns även den presentation som gicks igenom under mötet, som bilaga.

Tack!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag
som hanterar personuppgifterna, som är personuppgiftsansvarig.
På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter
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Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Kopia:
Ämne:

Saime Civas
den 16 februari 2024 07:27
Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Anna Winblad; Dick Moren
Fanny Jasemy Nejad; Josefin Andersson; Karin Wrannvik; Martin Junker
SV: Protokoll för justering

God morgon!

Härmed justerar vision protokollet.

Med vänliga hälsningar

Sairne Civas
Ordförande/huvudskyddsombud Vision Farsta-Skarpnäck
Besöksadress: Munkfors 33

Telefon: 08-50818264
E-post: saime.civas@stockholm.se

►►vision
• Vision värnar om miljön. Skriv bara ut meddelandet om det behövs och då gärna tvåsidigt.

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgiftsansvarig. På stockholm.se/clataskycld hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 15 februari 2024 15:51
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>
Kopia: Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Martin Junker
<martin.junker@vardforbundet.se>
Ämne: Protokoll för justering

Hej,

Här kommer dagens FVG protokoll för justering, så snart det är möjligt.

Med finns även den presentation som gicks igenom under mötet, som bilaga.

Tack!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Anna Winblad
den 15 februari 2024 16:09
Petra Wahlgren
SV: Protokoll för justering

Min fråga om Arbetsmiljö utb. lokalt på förvaltningen får gärna va med i protokollet under cesam­
protokollet. Att svaret va att det kommer i höst.

Info från facket: SSR kommer att utöka tid för ombuden centralt i staden då medlemsantalet ökar.
Det ska stå att de har utökat tid för ombuden centralt i staden sedan årsskiftet, till totalt 4 heltidstjänster.

I övrigt - tack för fint välkomnande tillbaka! ©

Med vänliga hälsningar
Anna Winblad
Ordförande, SSR Arbetsplatsråd i Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Telefon: 08-508 15 432
E-post: anna.winblad@stockholm.se
E-post till kansliet: akademssr@stockholm.se

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 15 februari 2024 15:51
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>
Kopia: Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Martin Junker
<martin.junker@vardforbundet.se>
Ämne: Protokoll för justering

Hej,

Här kommer dagens FVG protokoll för justering, så snart det är möjligt.

Med finns även den presentation som gicks igenom under mötet, som bilaga.

Tack!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlg ren@stockholm.se
https://start. stockho Im/



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Dick Moren
den 15 februari 2024 16:06
Petra Wahlgren
SV: Protokoll för justering

Hej Petra, helt OK för Saco, ha en fortsatt bra dag.

Vänligen

Dick Moren
Ordförande Sacorådet/Akaviaföreningen i Stockholms stad

6{;.S~~'..:,,,.;.,
/ AKAVIA

Telefon: 08-508 40 622
E-post: dick.moren@stockholm.se
www.stockholm.se
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Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 15 februari 2024 15:51
Till: Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Dick Moren <dick.moren@stockholm.se>
Kopia: Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>; Josefin Andersson
<josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Martin Junker
<martin.junker@vardforbundet.se>
Ämne: Protokoll för justering

Hej,

Här kommer dagens FVG protokoll för justering, så snart det är möjligt.

Med finns även den presentation som gicks igenom under mötet, som bilaga.

Tack!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start. stockholm/


