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Ingela Ulvedal
Anna Winblad
Saime Civas
Dick Moren, t om punkt 4
Josefin Andersson
Karin Wrannvik

Karin Billow
Stadsdelsdirektör
Lena Hedin
Avdelning Äldreomsorg och LSS
utförare
Martin Junker
Vårdförbundet
Fanny Jasemy Nejad
Kommunal

1. Sammanträdet öppnades

2. Föregående mötesprotokoll

Protokollet är justerat och läggs till handlingarna.

3. Godkännande av dagordning

Dagordningen godkändes.

4. Enhetlig chefsstruktur

Elisabet Tullgren informerar om förvaltningens arbete med att
analysera och samla in information när det gäller införandet av
enhetlig chefsstruktur. Vision frågar om samtliga avdelningar
tagit del av den informationsinsamling och analys som
genomförts? Elisabet Tullgren svarar att alla avdelningar har
haft genomgångar med samtliga chefer. Vision vill gärna ta del
av underlaget från informationsinsamlingen. Elisabet Tullgren
svarar att underlaget kommer att göras tillgängligt inför nästa
samverkan. SSR ställer en fråga om kompetensgapet som
kommit fram när det gäller biståndshandläggning. Petra
Wahlgren svarar att nyutexaminerade socionomer har formell
kompetens men behöver en ordentlig introduktion till
arbetsuppgifterna. Vision frågar hur arbetet med att säkerställa
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erfarenhet och kompetens gällande ledarskapet framåt,
kommer att se ut? Elisabet Tullgren svarar att biträdande
enhetschefer som funktion kommer att försvinna och att alla
chefer ska ha ansvar för personal, verksamhet och ekonomi.
Det är idag för tidigt att svara på hur arbetet med ledarskapet
kommer att bedrivas, mer information om det kan ges när
chefsstrukturen är på plats. Vision frågar var det
administrativa stödet kommer det att placeras i
organisationen? Elisabet Tullgren svarar att det hänger ihop
med chefsstrukturen och kommer att kunna samverkas när den
strukturen är klar. Vision lyfter även frågan om vi kommer
hinna samverka konsekvensbedömningar för enhetlig
chefsstruktur innan sommaren? Elisabet Tullgren svarar det
med stor sannolikhet inte kommer att vara klart inför
sommaren, utan kommer att samverkas i början av hösten.
Vision frågar om förvaltningen har funderat på att införa
"gruppledare"? Elisabet Tullgren svarar att det är för tidigt att
svara på vilka funktioner som kommer att ingå i den framtida
chefsstrukturen, nu. SSR frågar om enhetlig chefsstruktur
kommer att innebära förändringar i delegationsordningen på
handläggarnivån i och med införandet? Hanna Jakhammer
svarar att det ser så olika ut inom avdelningen, men
delegationsordningen kommer att förflyttas i och med
förändringen i chefsstrukturen. Men det är för tidigt i
processen för att kunna vilka förändringar som är aktuella.
Vision lyfter att det finns en oro för att det kommer att uppstå
övertalighet bland biträdande enhetschefer. Samt att det finns
en oro bland medarbetare som arbetar med administrativt stöd
om var i organisationen den funktionen kommer att hamna.
Hanna Jakhammer svarar att det inte framkommit någon oro
från biträdande enhetschefer eller från administratörer inom
avdelningen. Frågor om administrationen har kommit upp på
APT och besvarats där.

5. Ärenden till nämndens sammanträde den
25 april, inkl "Treåringen"

Elisabet Tullgren går igenom att ärenden till nämnden finns
tillgängliga på "Meetings", inklusive underlag till
"Treåringen". Vision frågar om förvaltningen vill lyfta upp
något som är extra viktigt? Elisabet Tullgren svarar nya
socialtjänstlagen, god och nära vård, kompetensförsörjning
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och stadsgemensamma språksatsningar. Hanna Jakhammer
svarar utvecklings- och kulturförändringen för att hitta balans
mellan förvaltning och staden. Samt olika fokusgrupper som
omfattar bland annat gängkriminalitet,
huvudmannaskapsutredningar och våld i relationer. Inom
Förskola och Fritid är det bland annat vikande barnantal som
är en utmaning. Kommunal frågar efter vem som är ansvarig
för upphandlingen för snöröjningen? Jonas Ransmyr svarar att
förvaltningen har för avsikt att teckna nytt avtal vilket sker
inom enheten för stadsmiljö och lokalansvarig med hjälp av
Serviceförvaltningen.

6. Aktuella upphandlingar

Jonas Ransmyr tar upp att det finns ett ramavtal om för
säkerhet och bevakning som går ut inom kort. Förfrågningar
har skickats ut inom ramen för avtalet.

7. Resultat medarbetarenkäten

Petra Wahlgren går igenom förvaltningens övergripande
resultat från medarbetarenkäten, se bilaga.

8. Arbetsmiljö

Cesam-protokollet
Protokollet finns tillgängligt på intranätet för mars 2024.

Rapporter från avdelningar och samverkansgrupper
samt uppföljning av sommaren

Äldreomsorg
Elisabet Tullgren informerar om att samverkan skett och att
protokoll finns att tillgå.

Avdelningen Individ och familjestöd
Hanna Jakhammer informerar om att samverkan sker senare
och att protokoll kommer att finnas tillgängligt.

Avdelningen förskola och fritid
Elisabet Tullgren informerar om att samverkan skett och att
protokoll finns att tillgå.
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Avdelningen HR och kansli, Ekonomiavdelningen samt
enheten för Stadsmiljö och stadsutveckling
Jonas Ransmyr informerar om att samverkan skett och att
protokoll finns att tillgå.

Nästa steg, ILS
Petra Wahlgren tar upp nästa steg när det gäller att använda
ILS (Integrerat Lednings System) för det systematiska
arbetsmiljöarbetet (SAM). Vision och Sveriges Lärare lyfter
upp att det är önskvärt att skyddsombud har tillgång till
systemet, vilket saknas idag.

9. Information från facken

Vision - Martin Lööf ersätter under ombudets semester i
april-maj. Vision har genomförandemöte under vecka 17.

SSR - SSRs medlemmar företräds på övergripande nivå i
Skarpnäck via fackliga ombud. Enskilda SSR medlemmar som
har frågor om sin anställning eller behöver stöd hänvisas till
kommunombuden genom akademssr@stockholm.se
SSRs chefsmedlem som har enskilda frågor kan även kontakta
Svensk Chefsförenings chefsförhandlare som nås genom
rådgivningen på 08-617 44 00. SSR kommer att bjuda på
frukost 3 juni samt ha rådsmöte för samtliga ombud i
förvaltningen den 22 april.

Kommunal - nytt avtal på plats från 17 april

Ledarna -AKV har haft överläggning på PAS inför
löneöversynen 2024 och hänvisar till det gemensamma
protokollet, på stadsövergripande nivå, har inga lokala
överläggningar.

Sveriges Lärare - ny huvudöverenskommelse (HÖK) sedan 17
april.

10. Övriga frågor

Inga övriga frågor anmälda.
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11. Val av justerare

Justering sker digitalt. I mailet ska det tydligt stå om det finns
synpunkter eller ej samt tydligt att det justeras. Protokollet
skickas ut senast fredagen den 19 april. Synpunkter och
justering ska ske senast måndagen den 22 april klockan
12.00.

12. Nästa sammanträde

Nästa sammanträde kommer att ske den 16 maj 2024.

Inbjudan via Zoom kommer även fortsättningsvis.

Vid protokollet
Petra Wahlgren
HR konsult

stockholm.se



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Kopia:

Ämne:

Ingela Ulvedal
den 19 april 2024 13:30
Petra Wahlgren
Saime Civas; Dick Moren; Karin Wrannvik; Anna Winblad; Josefin Andersson; Martin
Junker; Fanny Jasemy Nejad
Re: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej Petra,

Kommunal justerar härmed.

Hälsningar Ingela Ulvedal
Kommunal Skarpnäck

18 apr. 2024 kl. 18:57 skrev Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>:

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck för justering via mail, så snart som möjligt.

Passar på att önska trevlig helg!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag
som hanterar personuppgifterna, som är personuppgiftsansvarig.
På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.
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Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:
Ämne:

Anna Winblad
den 19 april 2024 07:56
Petra Wahlgren; Saime Civas; Ingela Ulvedal; Dick Moren; Karin Wrannvik; Josefin
Andersson
Martin Junker; Fanny Jasemy Nejad
SV- Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

God morgon,

Ser bra ut! Bara en liten input enligt nedan.

"Petra Wahlgren svarar att nyutexaminerade socialsekreterare har formell kompetens men behöver en
ordentlig introduktion till arbetsuppgifterna"
Här får det gärna ändras till nyexaminerade socionomer och inte socialsekreterare.

Med vänliga hälsningar
Anna Winblad
Ordförande, SSR Arbetsplatsråd i Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Telefon: 08-508 15 432
E-post: anna.winblad@stockholm.se
E-post till kansliet: akademssr@stockholm.se

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 18 april 2024 18:58
Till: Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Dick Moren
<dick.moren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Josefin Andersson <josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@vardforbundet.se>; Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>
Ämne: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck för justering via mail, så snart som möjligt.

Passar på att önska trevlig helg!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:

Kopia:
Ämne:

Saime Civas
den 19 april 2024 06:58
Petra Wahlgren; Ingela Ulvedal; Dick Moren; Karin Wrannvik; Anna Winblad; Josefin
Andersson
Martin Junker; Fanny Jasemy Nejad
SV- Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej!
Härmed justerar vision protokollet.

Med vänliga hälsningar

Saime Civas
Ordförande/huvudskyddsombud Vision Farsta-Skarpnäck
Besöksadress: Munkfors 33

Telefon: 08-50818264
E-post: saime.civas@stockholm.se

►►vision
• Vision värnar om miljön. Skriv bara ut meddelandet om det behövs och då gärna tvåsidigt.

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag som hanterar personuppgifterna, som är
personuppgiftsansvarig. På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 18 april 2024 18:58
Till: Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Dick Moren
<dick.moren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Anna Winblad
<a nna.winblad@stockholm.se>; Josefin Andersson <josefin.2.a ndersson@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@vardforbundet.se>; Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>
Ämne: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck för justering via mail, så snart som möjligt.

Passar på att önska trevlig helg!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Dick Moren
den 19 april 2024 10:16
Petra Wahlgren
SV: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej Petra, justerat av Saco och ha en trevlig helg.

Vänligen

Dick Moren
Ordförande Sacorådet/Akaviaföreningen i Stockholms stad

c,tS~

(::;? I AKAVIA
Telefon: 08-508 40 622
E-post: dick.moren@stockholm.se
www.stockholm.se

m StockholmsV stad

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 18 april 2024 18:58
Till: Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Dick Moren
<dick.moren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Josefin Andersson <josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@vardforbundet.se>; Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>
Ämne: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck för justering via mail, så snart som möjligt.

Passar på att önska trevlig helg!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlg ren@stockholm.se
https://start. stockholm/

Information om behandling av personuppgifter



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Josefin Andersson <josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>
den 22 april 2024 12:05
Petra Wahlgren
Re: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej Petra,

Sveriges Lärare justerar härmed utan anmärkning.

Vänliga hälsningar

Josefin Andersson
Förskollärare
Förskolan Ballongen
Avdelning förskola och fritid
Glidflyktsgatan 7
128 32 Skarpnäck
Telefon: 08-59817127
Mail: josefin.2.andersson@edu.stockholm.se

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: Thursday, April 18, 2024 6:57:49 PM
Till: Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Dick Moren
<dick.moren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Anna Winblad
<anna.winblad@stockholm.se>; Josefin Andersson <josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@vardforbundet.se>; Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>
Ämne: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck för justering via mail, så snart som möjligt.

Passar på att önska trevlig helg!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start.stockholm/

Information om behandling av personuppgifter
Inom Stockholms stad är det respektive nämnd eller styrelsen i det bolag
som hanterar personuppgifterna, som är personuppgiftsansvarig.
På stockholm.se/dataskydd hittar du information om stadens behandling av personuppgifter.



Petra Wahlgren

Från:
Skickat:
Till:
Ämne:

Karin Wrannvik < karin.wrannvik@edu.stockholm.se>
den 19 april 2024 08:48
Petra Wahlgren
Sv: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej Petra!
Du bör nog skriva att:
AKV har haft överläggning på PAS inför löneöversynen2024
förhand.
Med denna ändring justerar anser ledarna protokollet justerat.

och sen fortsätter texten du redan skrivit. Tackat på

Önskar dig och kollegorna en trevlig helg.

Vänligen

Hej Karin Wrannvik
Ordförande

Hej Ledarna Stockholms stad
Telefon: 076 129 07 50
E-post: karin.wrannvik@edu.stockholm.se

Från: Petra Wahlgren <petra.wahlgren@stockholm.se>
Skickat: den 18 april 2024 18:58
Till: Saime Civas <saime.civas@stockholm.se>; Ingela Ulvedal <ingela.ulvedal@stockholm.se>; Dick Moren
<dick.moren@stockholm.se>; Karin Wrannvik <karin.wrannvik@edu.stockholm.se>; Anna Win blad
<anna.winblad@stockholm.se>; Josefin Andersson <josefin.2.andersson@edu.stockholm.se>
Kopia: Martin Junker <martin.junker@vardforbundet.se>; Fanny Jasemy Nejad <fanny.jasemynejad@stockholm.se>
Ämne: Protokoll för justering, FVG i Skarpnäck, 240418

Hej,

Här kommer protokollet från FVG i Skarpnäck för justering via mail, så snart som möjligt.

Passar på att önska trevlig helg!

Med vänliga hälsningar

Petra Wahlgren, HR-konsult

Skarpnäcks stadsdelsförvaltning
Avdelningen HR och kansli
Björkhagsplan 6, 121 17 Johanneshov
Telefon: 08-508 150 34
E-post: petra.wahlgren@stockholm.se
https://start. stockholm/



Medarbetarenkäten för Skarpnäck Sdf 2024
Svarsfrekvens 93% (Jämfört med både 2023 och 2022 <–> 91%)

Staden totalt 2024

Svarsfrekvens: 88%

AMI totalt: 81%

Motivation: 80%

Ledarskap: 81%

Styrning: 81%
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