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Uppfoljning av budget 2023 - Tertialrapport 2 med
delarsbokslut per den 31 augusti
Samt arenden som sambehandlas med tertialrapport 2

Underlag for budget 2024 med inriktning 2025 och 2026 samt
framstallan om sociala merkostnader ar 2024 fér SHIS
karnverksamhet samt uppdraget om nyanlanda, dnr KS
2023/598

Finanspolicy for kommunkoncernen Stockholms stad 2023,
dnr KS 2023/885

Personaladministrativ befogenhetsfordelning (PAF 2023),
dnr KS 2023/935

Projekt Lisa 2.0, dnr KS 2023/1053

Centrala upphandlingar inom féretagshalsovard/arbetsmiljo-
och halsoomradet, dnr 2023/875

Fordelning av elstdd, dnr KS 2023/637

Anmalan av tertialrapport 2 2023, Storstockholms
brandforsvar, dnr KS 2023/1016

Avstamning av mal och budget 2023 fér Norra innerstaden
stadsdelsnamnd, Jarva stadsdelsnamnd samt
forskolenamnden, dnr KS 2023/749

Undantag fran kravet att tillgangliggéra sarskilda vardefulla
dataset avgiftsfritt, dnr KS 2023/1011

Ansokan om kompetensutvecklingsmedel fran
arbetsmarknadsnamnden, dnr KS 2023/1027
KS 2023/856

Beslut

1. Delarsbokslut per den 31 augusti 2023 for Stockholms
stad godkénns.

2. Redovisade avsittningar om 624 mnkr godkanns.

3. Basnyckeltal med utfall for ar 2022 godkénns enligt
bilaga 5 till stadsledningskontorets tjdnsteutlatande.

4. Utdelning fran koncernen Stockholms Stadshus AB,
556415-1727, faststélls till 1 440 mnkr for ar 2023.

5. Personaladministrativ befogenhetsfordelning, PAF
2023, (dnr KS 2023/935) godkinns enligt bilaga 6,
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enligt vad som sigs i stadsledningskontorets
tjansteutlatande.
Personaladministrativ befogenhetsfordelning, PAF
2016 (dnr 2016/000874) upphor diarmed att gélla da
Personaladministrativ befogenhetsfordelning, PAF
2023 godkénns.
Finanspolicy for kommunkoncernen Stockholms stad
2023 (dnr KS 2023/885) inklusive déri angivna ramar
for total extern uppléning och intern utldning samt
borgensatagande for kommunkoncerninterna
motparter faststills, enligt bilaga 7 till
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande och borjar
gilla fran den 1 januari 2024, enligt vad som ségs i
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande.
Kommunstyrelsen ska genomfora tre centrala
upphandlingar (dnr KS 2023/875), enligt vad som
sdgs 1 stadsledningskontorets tjansteutlatande, inom
foretagshélsovard/arbetsmiljo- och hdlsoomradet:

a. Krisstod

b. Stod och utredning vid misstanke om

krankande sérbehandling

c. Stod till medarbetare och outplacement.
Kommunstyrelsen ska i de centrala upphandlingarna
inom foretagshélsovard/arbetsmiljo- och hdlsoomradet
(dnr KS 2023/875) besluta om
upphandlingsdokument, tilldelning av kontrakt,
avbrytande av upphandling, avtalstecknande,
eventuella forlangningar, forandringar,
kompletteringar och/eller tilldgg till avtalen utifran
affarsmissiga grunder, samt hdvning av avtal, enligt
vad som ségs i stadsledningskontorets
tjansteutlatande.
Bolagen inom Stockholms stad ska bjudas in att delta
i de tre centrala upphandlingarna (dnr KS 2023/875)
inom foretagshdlsovard/arbetsmiljo- och
hilsoomrédet, enligt vad som ségs i
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande.

. Kommunstyrelsen medges finansiering om 75 mnkr

for projekt LISA 2.0 f6r 2024-2027 (dnr KS
2023/1053), enligt vad som sigs i
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande. Finansiering
sker genom disposition av eget kapital.

Regeringens elstdd till Stockholms stad om 20 mnkr
(dnr KS 2023/637) fordelas enligt vad som ségs i
stadsledningskontorets tjédnsteutlatande.

I enlighet med 4 kap. 6 § i lagen (2022:818) om den
offentliga sektorns tillgéngliggérande av data beslutas
om undantag frén kravet pd avgiftsfritt
tillgdngliggérande om en tidsbegriansad period om
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hogst tva ar fran den dag da
genomforandeforordningen trader 1 kraft (dnr KS
2023/1011), enligt vad som sigs i
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande. Beslutet &r
giltigt till den 9 februari 2025.

14. Arbetsmarknadsndmnden beviljas
kompetensutvecklingsmedel om hégst 37 mnkr (dnr
KS 2023/1027) enligt vad som ségs i
stadsledningskontorets tjdnsteutlatande och namndens
ansokan, bilaga 9 till stadsledningskontorets
tjansteutlatande.

Reservationer
Samtliga ledamoter for Moderaterna reserverar sig mot beslutet till
forman for det egna forslaget.

Samtliga ledamdéter for Liberalerna reserverar sig mot beslutet till
forman for det egna forslaget.

Samtliga ledaméter for Centerpartiet reserverar sig mot beslutet till
forman for det egna forslaget.

Arendet

Kommunstyrelsens utlatande behandlas. Utlatandet géller
Uppfoljning av budget 2023 - Tertialrapport 2 med delarsbokslut
per den 31 augusti.

I debatten yttrar sig, se bilaga 2.

Forslag till beslut
Borgarrddet Wanngard (S) foreslar att kommunfullméktige beslutar
enligt kommunstyrelsens forslag.

Jonas Naddebo (C) foreslar att kommunfullméktige beslutar enligt
Centerpartiets forslag till beslut i kommunstyrelsen.

Borgarradet Jonsson (L) foreslar att kommunfullmiktige beslutar
enligt Liberalernas forslag till beslut i kommunstyrelsen.

Borgarridet Fjellner (M) foreslar att kommunfullmaéktige beslutar
enligt Moderaternas forslag till beslut i kommunstyrelsen.

Beslutsordning
Ordforanden stéller forslagen mot varandra finner att
kommunfullméktige beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.



