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§ 12
Motion om översyn och utredning av nya 
personalpolitiska insatser och förmåner för att främja 
stadens kompetensförsörjning 
Svar på remiss från kommunstyrelsen dnr KS 2019/698
SÖD 2019/776

Beslut 
Stadsdelsnämnden överlämnar förvaltningens tjänsteutlåtande som 
svar på remissen.
 

Reservationer
Birgitta Sevefjord (V) och Elis Wibacke (V) reserverar sig mot 
beslutet till förmån för eget förslag (bilaga).

Sammanfattning av ärendet 
Stadsdelsnämnden har på remiss från kommunstyrelsen fått en 
motion om översyn och utredning av nya personalpolitiska insatser 
och förmåner för att främja stadens kompetensförsörjning. I 
motionen lyfts behovet av att staden kontinuerligt ser över sina 
personalpolitiska insatser på kort och lång sikt för att klara 
kompetensförsörjningen. Skribenten föreslår en översyn och 
utredning av nya personalpolitiska insatser och förmåner med syfte 
att främja kompetensförsörjningen.

Förvaltningens uppfattning är att staden regelbundet bör se över och 
utveckla former för kompetens- och karriärutveckling på ett sätt 
som stärker staden som arbetsgivare.

Förslag till beslut
Ordföranden föreslår att nämnden beslutar enligt förvaltningens 
förslag.

Birgitta Sevefjord (V) föreslår att nämnden beslutar enligt 
Vänsterpartiets förslag.
 

Beslutsgång
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att nämnden 
beslutar enligt förvaltningens förslag.
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Handlingar i ärendet
 SÖD 2019/776-2 Tjänsteutlåtande av Motion om översyn 

och utredning av nya personalpolitiska insatser och förmåner 
för att främja stadens kompetensförsörjning

 SÖD 2019/776-1.1 Motion om översyn och utredning av nya 
personalpolitiska insatser 



Bilaga § 12 – eget förslag (V) 
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Ärende 12 

Motion om översyn och utredning av 

nya personalpolitiska insatser och 

förmåner för att främja stadens 

kompetensförsörjning 

Svar på Tjänsteutlåtande för  

Dnr SÖD 2019/776 

 

Södermalms stadsdelsnämnd 

Birgitta Sevefjord m.fl. (V) 

 

 

 

 

 

Förslag till beslut 

 

1. Att stadsdelsnämnden bifaller motionen om översyn och utredning av nya 

personalpolitiska insatser och förmåner för att främja stadens kompetensförsörjning 

2. Att därutöver anföra följande: 

 

Förvaltningen har gjort en tydlig och förtjänstfull genomgång av de olika förslag på insatser 

som motionen tar upp som exempel på modeller och möjligheter som kan vara relevanta inom 

staden. Vi delar förvaltningens uppfattning att kompetensförsörjning är en viktig fråga att 

fokusera på under kommande år och ställer oss därför bakom motionärens förslag om att 

kommunfullmäktige beslutar om en översyn och utredning av nya personalpolitiska insatser 

och förmåner med syfte att främja kompetensförsörjningen. 
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