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Stadsdelsnamnd Sodermalm
I nvesteringsbudget 2022

Prognos Budget Plan .
tom Plan 2024 |Plan 2025 |Plan 2026 Totalt projektet
. 2022 2023
Utgifter 2021
1) (2 (3) (4) (5) (6) (Y] ()] 9
Genomf.| Awvikel. | Prognos
mnkr beslut mot
gfb
Investeringsprojekt
Stadsmiljoprojekt
Parkinvesteringar
Tantolunden 1,5 1,5 3,6 0,0 0,0 0,0 6,5 0,0 6,5
Mariatorget 0,5 1,0 2,5 0,0 0,0 0,0 4,0 0,0 4,0
Haren 0,0 0,5 1,0 4,5 0,0 0,0 6,0 0,0 6,0
Ansgarieparken 0,0 0,0 0,5 2,0 515) 0,0 8,0 0,0 8,0
Parker kring Slussen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,5 12,5 0,0 12,5
Reinvesteringar
Tantolunden 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0
Mariatorget 0,0 2,0 2,0 0,0 2,0
Reinvesteringar (6vrigt) 3,4 3,2 2,5 3,9 4.4 14,0 0,0 14,0
0,0
Nycklade investeringsmedel 10,2 14,1 10,2 10,2 0,0
Klimatinvesteringar 11,7 0,0
Trygghetsskapande atgarder 4,5 0,0
Stockholm vid vattnet 0,1 0,0
Investeringar i lekparker 0,0 0,0
0,0
Summa investeringsprojekt 31,9 24,3 20,2 20,6 9,9 12,5 55,0 0,0 55,0
Maskiner och inventarier 12,0 &1l 3,1 3,1
UTGIFTER TOTALT 43,9 27,4 23,3 23,7 9,9 12,5 55,0 0,0 55,0

1. Namndens prognos for projektens investeringsutgifter t.o.m. 2021

2. Namndens verksamhetsplan, inom av KF beslutad planeringsniva i budget 2022, se bilaga 3.

3-6. Namndens inriktning for 2023-2026, inom av KF beslutade planeringsnivaer i budget 2022.

7. Totalt beslutad utgift under projektets genomférandeperiod enligt genomférandebeslut. | det fall endast inriktningsbeslut foreligger anges
investeringsutgiften enligt inriktningsbeslutet.

8. Avvikelse jamfort med totalt beslutad investeringsutgift (kolumn 7). (+) 6kade utgifter, (-) minskade utgifter.

9. Prognos = totalt beslutad utgift + avvikelse

2021-12-15 13:04 Investeringsutgifter



Stadsdelsnamnd Sodermalm

Resultatenheter 2022

Respektive ndmnd ska besluta om vilka enheter som ar resultatenheter med en beslutsats.
Ange nedan vilka enheter som ar resultatenheter och vilka som eventuellt avslutades under 2021.
Fordela resultatenheterna per verksamhetsomrade.

Resultatenhetens namn

Forskolor
Omrade 1
Omrade 2
Omrade 3
Omrade 4

Parklekar
Sodermalms parklekar

Funktionsnedsattning
Utférarenhet FUNK

Aldreomsorg
Sodermalms vard och omsorgsboenden

2021-12-15 13:04 Resultatenheter



Stadsdelsndmnd Soder malm
Verksamhetsplan 2022

Namnderna ska redovisa samtliga pagaende och planerade innovationssatsningar
Redovisningen ska innehalla en kortfattad beskrivning av satsningen samt koppling till stadens styrdokument, till exempel vision, budget eller program.

Tidplanen ska vara sa exakt sa

5jligt och ange nér projektet startade samt planerat avslut.

Under finansiering ska det anges hur projektet finansieras (externa medel, inom ram etc.). Finns samarbetsparners ska dessa anges.

I nnovationssatsningar

Namn pé satsningen Typ av innovation Kortfattad beskrivning i punktform Tidplan Finansieringen | Storlek pd budget | Samarbetspartners | Ansvarig chef | Kontaktperson
(verksamhets-utveckling dar syfte och mél framgar. (intern och/eller | (inriknat arbetstid (Interna och och ledare
alternativt extern) och medel for Externa)
testbaddverksamhet) drift)
Effektiv adminstration Verksamhetsutveckling Effektivisera administrativt stod 2020-2022 Intern 100 000 kr N/A Olle Mattias Olsson/
Avlasta chefer och medarbetare inom Ingemarsson/ | Martin Ejdeholm
kirnverksamheter. Maria Klemets
Konsolidera expert- och Hellberg
avlastningsfunktioner och utnyttja
skalfordelar.

Processer Barn- och Ungdomsenheten Verksamhetsutveckling Hitta nya arbetssétt 2021-2022 Intern 100 000 kr N/A Maria Klemets Mattias Olsson/
Losa dagens situation med upplevd Hellberg Martin Ejdeholm
hog arbetsbelastning
Nyttja resurser och kompetenser
inom enheten p3 ett bittre sitt.

Digitala verktyg Boendestéd Verksamhetsutveckling Oka kunskaper kring digitala verktyg 2021 Intern 10 000 kr N/A Hans Bergstrém/ | Mattias Olsson/
vi har att anvidnda i arbetet Gunilla Norman |Martin Ejdeholm
Utokat stod for brukare.

Okad insikt i mojligheter med digitala
verktyg.

Kvalitativ digital kollegial Verksamhetsutveckling/kval |Vi har delat in det systematiska 2021 Intern N/A N/A Avdelningschef | Lena Kullberg-

kvalitetsuppfoljning i syfte att synliggéra |itativ uppféljning kvalitetsarbetet under ett ar i 4 tillsammans med| Boman eller

barns larande perioder, en projektuppstart och 3 utvecklingsenhet Cecilia
uppfodljningsperioder. Forskolans en Oscarsson
ledning tillsammans med en
pedagog/forskoleenhet samlas vid
dessa tillféllen digitalt for att ta del
av de projektarbeten som pagar pa
stadsdelens forskolor kring det
gemensamma projektet "vad kan
véxa i var stad" i syfte att fa syn pa
det ldrande som pagar och for att
dela goda erfarenheter med
varandra, ett kollegialt ldrande.

Dig. Lékemedelskap Digitalisering/verksamhetsu | sékra patientsakerheten 2022 God och néra 3 mio sek Extern leverant6r | Odini Nzeribe Sara Lundblad

tveckling vard

Digitala inkép Verksamhetsutveckling effektivisering, 6kad delaktighet 2021-2022 Intern MatHem Odini Nzeribe Sara Lundblad

hemtjénst

SBAR Verksamhetsutveckling VOB |férbattra kommunikation och 2021-2022 Intern Vardlarare, Julia Davidsson | Caroline Loogna
samarbete i team verksamhetsutveckl

are halso- sjukvard

Dig signering Digitalisering/verksamhetsu |sdkra patientsikerheten 2022 Intern Lépande kostand |Extern leverantér | Odini Nzeribe Sara Lundblad

tveckling for systemet

Vertyget Digitalisering/verksamhetsu |sikra kvaliteten 2021-2022 Stimulansmedel |500 000 sek Extern leverantér |Odini Nzeribe Sara Lundblad

tveckling digitalisering

Dig fixartjanst Digitalisering/verksamhetsu |tillgédnglighet, jamlikhet 2021-2022 Stimulansmedel {300 000 sek Forebyggande Lisa Jansson Lisa Jansson

tveckling digitalisering enhet




i%; Stockholms Nimnd/bolag: Sédermalms stadsdelsnimnd
>y stad

Redovisning av grundldaggande baskrav for informationssidkerhet

Vid fragor kontakta Funktionen for stadsovergripande informationssédkerhet, vid avdelningen for it och digitalisering, stadsledningskontoret.
Redovisningen ska fyllas i och bildggas namndens/bolagets verksamhetsplan for 2022.
E:post: funktion.slk.informationssakerhetcentralt@stockholm.se

Kommentar
ansnlngar

Detta dokument ger anvisningar om hur namnder och bolag ska redovisa sin féljsamhet till ett urval av kraven fran stadens riktlinjer for informationssakerhet. Urvalet ar gjort for att representera nagra av de mest grundlaggande
baskraven som en namnd/bolag har att genomfora fér att kunna visa att namnden/bolaget leder och styr risker inom informationssakerhetsomradet enligt lagkrav och riktlinjer. Notera att det finns lagkrav pa
informationssékerhetsomradet som innebéar att n&mnd/styrelse genom dokumentation ska kunna visa sin efterlevnad till de krav som géller fér verksamheten, varfér redovisningen fyller en funktion dven i det avseendet.
Baskraven i denna anvisning ar inte uttémmande fér det informationssakerhetsarbete som ndmnden/bolaget har att genomféra enligt krav i lagar och riktlinjer.

Anvisningen ar avsedd att besvaras med stdd av den lokala informationssékerhetssamordnaren som &r sakkunnig och utgér forvaltningschefens/bolagschefens primara stod.

Syftet med informationssikerhetsarbetet &r att skapa forutsattningar att andamalsenligt och effektivt na stadens mal om trygg, effektiv och modern storstad fér stadens invanare, féretagare och besdkare. Stockholm har som
ambition att bli varldsledande inom digitaliseringsomradet vilket ytterligare adresserar vikten av dessa fragor.

Den uppféljning som anvisas i detta dokument &r dven en del av den interna kontrollen som stadens verksamheter inklusive den centrala informationssakerhetsfunktionen &r skyldig att utéva for att visa att stadens verksamheter
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullméktige har beslutat.

Uppfdljning av allvarliga incidenter samt forvaltningens-/bolagets utbildningslége for sina medarbetare, i enlighet med tidigare ars (2021) VP-anvisning ska fortsatt férvaltningschef/bolagschef fortsatt informera sig om varje ar,
som en staende punkt i ledningens genomgang.

Informationsagarens ansvar
Namnden/bolagsstyrelsen &r ytterst informationségare, tillika personuppgiftsansvarig, i sin verksamhet. Informationsagaren ansvarar for att den information som verksamheten hanterar &r riktig och tillférlitlig samt ansvarar for
hur informationen hanteras och sprids. Det &r darfor ett budgetuppdrag for namnder och bolag att arbeta systematiskt och andamalsenligt med informationssdkerhet.

Férvaltnings- och bolagschef & namnden/styrelsens operativa informationsigarrepresentant i linjen. Férvaltnings- och bolagschef ansvarar fér styrningen och resurssattningen av det lokala informationssikerhetsarbetet.

Redovisning av grundldggande baskrav

Krav Status Kommentar

Forvaltningschef/bolagschef har inrittat en dndamdlsenlig organisation® med tillrickliga resurser fér att hantera

verksamhetens aktiviteter? fér informationssikerhet inklusive dataskydd samt Gvriga omraden’. s
Forvaltningschef/bolagetschef har tillsett att dataskyddsombudet har en sjélvsténdig och oberoende stéllning * och rapporterar
till némnd/styrelses. s
Forvaltningschef/bolagschef har tillsett a) Pagar
a) att verksamhetens informationsmingder® har kartlagts samt Z; ja b) Pagar
a

b) att de viktigaste informationsmangderna dven har klassat och riskbedémts.

Forvaltningschef/bolagschef har tillsett att verksamheten, utifran riskprioritering7, har f6ljt upp implementeringen av
skyddsatgarder for de viktigaste informationsmangderna. Skyddsatgarderna ber6r bade den egna verksamheten samt Ja
leverantérer/bitraden.

Forvaltningschef/bolagschef har sikerstallt att registerférteckningen ger en réttvisande bild av verksamhetens
personuppgiftsbehandlingar och halls uppdaterad.




Forvaltningschef/bolagschef har informerat sig om att verksamhetens informationssakerhetsrisker hanteras i en
handlingsplang, samt beslutat om vilka av dessa som tas om hand i verksamhetsplanen for nastkommande ar. Ja

Fotnoter:
1) Olika verksamheter behéver utforma och inféra stéd pa olika satt for att fa basta effekt, det &r det som avses med begreppet dndamdlsenlig organisation.

2) Exempel pé méjliga aktiviteter som ska utféras fér att informationssékerhetsarbetet inkl. dataskydd féljer nedan. Aktiviterna utgér en sorts verktygslada:

Informationsklassning, riskanalys, riskbehandling, behorighetsstyrning, uppfoljning av behérigheter, kravstallning i avtal, sakerhetshantering i forvaltningsarbete, upphandlingar, och projekt, uppféljning av skyddsatgarder for
egen- resp. leverantors verksamhetprojekt for etablering av dataskydd, registerforteckningar, konsekvensbedémningar, upprattande av personuppgiftsavtal med instruktioner, 6versyn och statusrapportering, inventering och
hantering av 3:e-lands6verforande, juridisk omvéarldsbevakning avs. GDPR och dataskyddspraxis

3) Ovriga omraden som stiller sikerhetskrav varierar beroende pa den verksamhet som bedrivs och kan t.ex. avse NIS-direktivet, patientdatalagen, tillgénglighetsdirektivet, m.m.

4) Dataskyddsombudet (DSO) ska kunna arbeta sjalvstandigt och oberoende, utan att bli paverkad av andra inom organisationen. Det ar darfor viktigt att dataskyddsombudet inte har andra arbetsuppgifter som kan krocka med
rollen som dataskyddsombud. (kélla IMY, https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-har-galler-enligt-gdpr/dataskyddsombud/)

Om dataskyddsombudet féretrader arbetsgivaren i en chefsroll eller har andra utféraruppdrag i linjen sasom arkivarie eller deltar operativt i sékerhetsarbetet i rollen som lokal informationssikerhetssamordnare sa utgor det ett
hinder for ombudets sjdlvstandighet och oberoende. Den personuppgiftsansvarige (PuA) rader 6ver andamal och medel vilket dataskyddsombudet maste vara frikopplad fran.

5) Dataskyddsombudet ska rapportera direkt till den personuppgiftansvariges eller personuppgiftsbitradets hégsta forvaltningsniva. (killa: GDPR Artikel 38.3)

6) Det dr verksamhetens information som ska skyddas, darfor behdver verksamhetens information forst kartlaggas. Med informationsméangd avses en logisk sammanhangade gruppering av information exempelvis inom en
process. Olika verksamheter hanterar olika information beroende pa verksamhetens uppdrag och de aktiviteter som féljer av uppdraget, t.ex. fér en stadsdelsnamnd, en fackférvaltning eller ett av stadens bolag.

7) Efter en genomford klassning far verksamheten ut en lista 6ver de skyddsatgarder som verksamheten behdver arbeta med for att skydda informationen. Riskprioritering syftar till att skilja pa hoga och laga risker i
forvaltningarnas/bolagens verksamheter, sa att resurser kan styras till skyddsatgarder som &r mest kritiska for verksamheten. Riskprioritering utgér saledes ett stdd for vilka skyddsatgarder som verksamheten véljer att tillampa
och i vilken ordning.

Priorierade risker kan exempelvis réra sarbarhet for ransomware, personuppgiftsbehandlingar med hoga risker, 3:e-landséverforingar av personuppgifter, NIS-tillganglighetsrisker, brister i behorighetsstyrning, brister i
verksamhetens rutiner, brister i verksamhetens/leverantérers uppféljning av skyddsatgérder, ej genomférda konsekvensbedémningar for dataskydd, brister i verksamhetens mejlhantering av kanslig information eller
personuppgifter, framtagande av rutiner for att hantera brister, brister av skydd for kansliga personuppgifter, avsaknad eller fel i lagliga grunder for personuppgifter eller kansliga personuppgifter, avsaknad av eller brister i rutin
for registerutdrae av nersonuppgifter. m.m.

8) For att visa pa att ett andamalsenligt och effektivt informationssikerhetsarbete bedrivs i verksamheten 6ver tid behéver forvaltningschef/bolagschef informera sig om att risker I16pande identifieras, prioriteras och att
prioriterade risker atgardas. Informationssikerhetssamordnaren har den verksamhetsévergripande stédfunktionen att sammanstélla sddan information fran verksamheten, att informera férvaltningschef/bolagschef om
prioriterade informationssakerhetsrisker for verksamheten samt félja upp det fortsatta arbetet. Med handlingsplan avses sadan dokumentation som verksamheten anvander fér motsvarande planering och uppféljning av risker.
En handlingsplan kan visa vilka fragor som beslutats for atgard, vem som anvarar for genomférandet, beraknade datum nar atgéarder dr genomfoérda samt hur uppféljning/utvardering av atgarder planeras och av vem.
Handlingsplanen bér omfatta risker fran for verksamheten relevanta kravomraden sdasom riktlinjer fér informationsséakerhet, dataskydd, NIS-direktivet, patientdatalagen, tillgédnglighetsdirektivet m.fl.
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