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Sammanfattande kommentar

S:t Erik Forsakrings AB ska svara for att det finns en effektiv riskfinansiering av anldggningar och
verksamheter dgda av staden och narstaende bolag. Bolaget ska forbattra riskhanteringen for samtliga
berérda enheter inom kommunkoncernen. S:t Erik Férsakrings AB ska vara det bésta och mest
kostnadseffektiva alternativet for stadens n&mnder och bolagsstyrelser.

S:t Erik Forsakring AB ska bland annat ge stod till stadens namnder och bolagsstyrelser i arbetet med att
identifiera risker samt att férebygga och minimera skadeverkan.

Resultatet har uppgatt till +7,4 mnkr. Under det andra tertialet har tre skador intraffat som 6verskrider 1
mnkr. Bolaget ar konsoliderat med en SCR-kvot pa 3,8 (styrelsens krav ar minst 1,5).

KF:s inriktningsmal

1. En modern storstad med méjligheter och valfrihet for alla 2. En hallbart véxande och dynamisk storstad med hég 3. En ekonomiskt héllbar och innovativ storstad fér
tillvéxt framtiden

Indikator: 3 st Aktivitet: 3 st Indikator: 0 st Aktivitet: 1 st Indikator: 7 st Aktivitet: 2 st
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Analys av ekonomisk utveckling

Resultatet for perioden uppgar till +7,4 mnkr. Det som har haft stor paverkan pa resultatet ar fa skador,
endast tre skador 6verskrider 1 mnkr under perioden. Driftkostnaderna ar 11,9 mnkr for perioden, vilket ar
lagre an budget. Detta beror bl.a. pa att stor del av hyran och 6vriga hyreskostnader vidarefakturerades till
SRF samt att stor del l16nekostnaderna for VD och bolagets jurist vidarefakturerades till LIV bolaget forsta
halvaret. Prognosen for helaret uppgar till +7,4 mnkr

Bolagets resultat och prognos i T2 dverstiger vad som budgeterades for helaret. Prognosen &r dock i véldigt
stor grad avhangigt av skadeutvecklingen under aret. Det racker med att bolaget drabbas av en eller ett par
storre skador for att resultatet ska forsémras.

Bolaget ar val konsoliderat med en SCR-kvot pa 3,8 (styrelsens krav ar minst 1,5).

Bolagets uppgift

Agardirektiv i Kommunfullmaktiges budget for 2022-2024

S:t Erik Forsakrings AB ska stodja det olycks- och skadeforebyggande arbetet i kommunkoncernen med
fokus pa forsakringsbara risker samt risker som omfattas av lagen om skydd mot olyckor.

Bolaget ska medverka och teckna samtliga sakforsakringar som stadens namnder och bolagsstyrelser har
behov av samt optimera den forsékringsrisk som bolaget sjalv tar, i forhallande till fastslagen riskniva.

Genom premieséttning sékerstalla att skademinimerande och riskférebyggande arbete premieras
Bolagets uppgift

S:t Erik Forsakrings AB ska svara for att det finns en effektiv riskfinansiering av anldggningar och
verksamheter dgda av staden och narstaende bolag. S:t Erik Forsakrings AB ska vara det basta och mest
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kostnadseffektiva alternativet for stadens ndmnder och bolagsstyrelser.

S:t Erik Forsakring AB ska arbeta for att staden har ett risk- och sékerhetsmedvetande sa att skador
forebyggs, att stadens tjanster alltid fungerar och att stadens forsékringskostnader minimeras, bland annat
genom att ge stod till stadens namnder och bolagsstyrelser i arbetet med att identifiera risker samt att
forebygga och minimera skadeverkan.

1. En modern storstad med mojligheter och valfrihet for alla

S:t Erik Forsakring medverkar utifran sina forutsattningar till Stockholms stads insatser for att fa fler
stockholmare i arbete.

Med anledning av de legala krav pa kompetens och utbildning som finns for att arbeta i ett
livforsakringsholag har S:t Erik Forsakring sma mojligheter att sjalv erbjuda arbetssékande kvalificerad
yrkeslivserfarenhet genom praktikplatser.

1.1 I Stockholm ar manniskor sjalvforsorjande och vagen till arbete och svenskkunskaper ar kort

. Bolaget har pa grund av sin storlek och sin hogt specialiserade verksamhet inte ndgon méjlighet att erbjuda varken platser for
kommunal visstidsanstéllning eller feriejobb under verksamhetsaret.

Bolagsstyrelsens mal
for Indikator
verksamhetsomradet

Periodens Prognos

utfall heldr Arsmal Aktivitet
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Analys
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som fatt feriejobb i
stadens regi
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. S:t Erik Forsakring arbetar for att staden har ett risk- och sakerhetsmedvetande sa att skador forebyggs, att stadens tjanster
alltid fungerar och att stadens forsakringskostnader minimeras, bland annat genom att ge stdd till stadens nd&mnder och
bolagsstyrelser i arbetet med att identifiera risker samt att forebygga och minimera skadeverkan. S:t Erik Férsakring forvaltar
stadens incidentrapporteringssystem (lA). Staden har en etablerad samverkan med S:t Erik Forsakring i det
olycksférebyggande arbetet pa bade central och lokal niva.

Bolaget genomfor regelbundet kartlaggning 6ver affarsprocesser och affarsverksamheter, affarsfunktioner, roller och tillgangar

(t.ex. informationstillgangar och IKT-tillgangar).

Bolagsstyrelsens mal

Periodens

for Indikator utfall Prlfeglg:)s Arsmal Aktivitet
verksamhetsomradet
,;‘ _ M Antalet 28 69 80 Projekt avseende
"® Stodja detolycks- | genomférda brand i fastigheter med
Olihd oreb d riskbesiktningar pabyggnader pé taket.
zrgeteefire yggande Analys Analys
kommunkoncernen . )
med fokus p& Till foljd av A_r_betet paboqas__fgrst
forsakringsbara risker pensionsavgang och hosten 2022 °t|II folid av
samt risker som nyrekrytering av Risk pensionsavgang och
omfattas av lagen om Manager har arbetet n_yrekryterlng. Dialog
skydd mot olyckor med riskbesiktningar fors med KTH_om
blivit forsenat varfor eventuellt ex. jobb.
malet inte kommer
uppnas.
® Antalet 11228 18 000 18 000

incidenter som
rapporteras i stadens
incidentrapporteringssy
stem.

Analys

v

Namnder och
bolagsstyrelser ska
omsatta lardomar fran
krishanteringen av
pandemin i uppdaterad
beredskapsplanering,
sasom
krisledningsplanering,
kontinuitetsplanering
och
krisledningsévningar

Analys

Bolagets krisplan
innehaller ett fokus pa
bortfall av personal
oavsett anledning. Den
ar séledes anpassad for
neutrala orsaker till
bortfall och inte specifikt
pandemi. Bolagets
erfarenheter under
pandemin &r att bolaget
inte drabbats alls, att
verksamhet kan
hanteras helt pa distans
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Bolagsstyrelsens mal
for Indikator
verksamhetsomradet

Periodens Prognos

utfall hel&r Arsmal Aktivitet

och att krisplan
/organisation ar tillfyllest
aven for pandemi.

Oversyn
informationsklassningar

Analys

Oversyn av
informationsklassningar
sker arligen.

1.3. I Stockholm nar barn sin fulla potential da Stockholms skolor och férskolor ar de basta i Sverige

. Inte relevant for bolaget.

1.4. 1 Stockholm far manniskor i behov av stod insatser i tid praglade av hog kvalitet, evidens och
rattssakerhet

. Inte relevant for bolaget.

1.5. I Stockholm har aldre en tillvaro som préaglas av hog kvalitet, trygghet och sjalvbestammande

. Inte relevant for bolaget.

2. En hallbart vaxande och dynamisk storstad med hog tillvaxt

Genom att bolaget S:t Erik Forsakrings AB stddjer det olycks- och skadeférebyggande arbetet i
kommunkoncernen med fokus pa forsakringsbara risker samt risker som omfattas av lagen om skydd mot
olyckor bidrar bolaget till en hallbart véaxande och dynamisk storstad med hdg tillvéxt.

2.1. Stockholm har Sveriges basta foretagsklimat och ett internationellt konkurrenskraftigt naringsliv

. Inte relevant for bolaget.

2.2. Stockholm byggs attraktivt, tatt och funktionsblandat utifran ménniskors och verksamheters
skiftande behov

. Inte relevant for bolaget.

2.3. Stockholms infrastruktur framjar effektiva och hallbara transporter samt god framkomlighet

'. Inte relevant fér bolaget.

2.4. Stockholm ar en modern kultur- och evenemangsstad med en stark besoksnaring

'. Inte relevant fér bolaget.

2.5. Stockholm &r en hallbar stad med en god livsmiljo

. Bolaget bidrar i méjligaste man till stadens miljdprograms genomférande. Genom att stodja bolagens férebyggande arbete
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kan klimatrelaterade skador minskas och darmed reduceras de férsakringsbara riskerna.
Verksamheten i bolaget ska ha en sa 1&g negativ miljopaverkan som mgjligt.

Bolagsstyrelsens mal
for Indikator
verksamhetsomradet

Periodens Prognos

utfall B Arsmal Aktivitet

Genom
premieséattning
sékerstalla att
klimatriskférebyggande
arbete som aven
minskar forsakringsbara
risker premieras.

Analys

Diskussion pagér om
premier behover
justeras infér 2023 med
anledning av det 6kade
antalet skyfallsskador i
staden och att bolaget
de tva senaste aren
Overskridit stop-loss.

3. En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden

Bolaget redovisar ett 6verskott om 7,4 mnkr for tertial 2. Bolaget &r konsoliderat med en SCR-kvot pa 3,8
(styrelsens krav ar minst 1,5). Bedomningen i nuldget ar att bolaget kommer uppna minst ett resultat i niva
med tertialrapport 2.

3.1. Stockholm har en budget i balans och langsiktigt hallbara finanser

. Prognosen for helaret uppgar till +7,4 mnkr. Bolagets resultat och prognos i T2 éverstiger vad som budgeterades for helaret.
Prognosen ar dock i valdigt stor grad avhangigt av skadeutvecklingen under aret. Det racker med att bolaget drabbas av en
eller ett par storre skador for att resultatet ska forsamras.

Bolagets langsiktiga lonsamhetsmal &r att Gver tiden visa en vinst om 1 miljon kronor om aret efter finansiella intakter och
kostnader.

Bolagsstyrelsens mal Periodens Proanos
for Indikator gn Arsmal Aktivitet
2 utfall helar
verksamhetsomradet
i 23,3 % 24 %
I '.' Andel
administrations- och
indirekta kostnader
Analys
’i 0% 0 mnkr 0 mnkr
f '.' Avvikelse
investeringsbudget, %
Analys
’i 7.4 7.4 1
I .' Resultat efter
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Bolagsstyrelsens mal

for Indikator Periodens Pl Arsmal Aktivitet
a utfall helar
verksamhetsomradet
finansnetto(mnkr)
Analys
@ screvot 3.8 15
Analys

3.2. Stockholm anvander skattemedlen effektivt till stérsta nytta for stockholmarna

. S:t Erik Forsakring arbeta fortsatt med att effektivisera sin verksamhet.
Arbetet i foretaget ska bedrivas sa kostnadseffektivt som mojligt inom ramen for vad bolagets 6vriga mal tillter. Bolagets

rutiner ska kontinuerligt ses éver for att om mojligt hitta nya metoder och hjalpmedel som kan oka effektiviteten och halla de
administrativa kostnaderna laga. En 6kad grad digitalisering ar en nodvandig vag.

S:t Erik Forsakring AB arbetar dven for att staden har ett risk- och sakerhetsmedvetande sa att skador férebyggs genom att
ge stod till stadens némnder och bolagsstyrelser i arbetet med att identifiera risker samt att férebygga och minimera
skadeverkan.

Bl.a. leder staden ett brandskyddsnét dar en I6pande dialog férs mellan S:t Erik Férsékring och stadens forvaltningar/bolaget
kring risk- och sakerhetsfragor sa att olyckor och skador forebyggs.

Syftet med néatverket ar att byta erfarenheter, hoja kompetensen, bevaka omvarlden och fa tillgang till forskningsrén inom
omradet. KTH deltar I6pande i natverket.

S:t Erik Forsékring AB férvaltar stadens incidentrapporteringssystem (1A) som ska anvandas for inrapportering av incidenter.
For att sakerstélla behovet av kompetenta och ndjda medarbetare arbetar bolaget kontinuerligt for att utvecklas som attraktiv

arbetsgivare. Bolaget har, i enlighet med kommunfullmaktiges beslut, avsatt 2 000 kr per medarbetare att anvands till
personalsociala aktiviteter. Bl.a. har medarbetarna deltagit i lagtéavlingen Finansloppet.

E_olagsstyrelsens il . Periodens Prognos a L
or Indikator utfall hel&r Arsmaél Aktivitet
verksamhetsomradet
Effektivitetsmal . Driftskostnader 0,23 % 26 %
i forhallande till premier
for egen rékning
Analys
Utfallet &r 23,3% i T2.
Nyckeltalet
felkonstruerat.
’?‘ Anpassa priset pa
"B Genom férsékringsskydden
premiesattning Analvs
sakerstalla att y
skademinimerande och Diskussi Y
riskférebyggande ISKUSSION pagar om
arbete prye?r%]ieras premier/sjalvrisker
behdéver justeras infor
2023 med anledning av
det 6kade antalet av
frekvensskador i staden
och att bolaget de tva
senaste aren overskridit
stop-loss.
Kvalitetsmal for
verksamheten
,3‘ .' Andelen av 100 100 100 %
F® Medverka och koncernens
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Bolagsstyrelsens mal
for
verksamhetsomradet

Indikator

Periodens
utfall

Prognos

o Arsmal
helar

Aktivitet

teckna samtliga
sakforsakringar som
stadens namnder och
bolagsstyrelser har
behov av

férsakringar i procent
som forsékras eller
formedlas av bolaget

Analys

. Samtliga

forsékringstagare ska
erbjudas ett arligt
fornyelsebesok.

Analys

100

100 100 %

"i Optimera den
forsakringsrisk som
bolaget sjélv tar i
forhallande till
fastslagen riskniva

Vid upphandling av
aterforsakring, optimera
sjalvbehallsnivéerna i
forhallande till riskaptit
och kostnaden for
forsakringsskyddet

Analys

Upphandling av
aterforsakring sker
under hésten.

T O acivt

Medskapandeindex
Analys

87

85

ﬁ .' Andel

upphandlade avtal dar
kontinuerlig uppfdljning
genomforts

Analys

100 %

100 %

ﬁ . Andel

upphandlingar dar
marknadsdialog har
genomforts

Analys

100 %

100 %

ﬁ . Index Bra

arbetsgivare
Analys

S:t Erik Forsékrings AB
har 2022 inget varde
pa index Bra
arbetsgivare.
Anledningen till detta &r
att bolaget inte har ett
varde pa delindex
Jamstéalldhet.

84

W . Sjukfranvaro

Analys

0,7%

0,7% 25%
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Bolagsstyrelsens mal Periodens Proanos
for Indikator utfall htglér Arsmal Aktivitet
verksamhetsomradet

W . Sjukfranvaro 0,7 % 0,7 % 2,5%

dag 1-14

Analys
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