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Svar pi remiss frin Kommunstyrelsen, KS 2023/791

Sammanfattning
Koncernledningen stéller sig bakom programmet och vikten av att alla Stockholmare

med funktionsnedsdttning ska vara fullt delaktiga i samhéllet. Det dr positivt att
programmet har tagits fram med utgangspunkten att ge en vigledning i
bolagsstyrelsernas och nimndernas arbete med fragor kring tillgénglighet och
delaktighet, snarare dn att detaljstyra. Det dr viktigt att pdtala att koncernens bolag
arbetar och bidrar inom sina ansvarsomraden med kunskaper och resurser och det ér av
fortsatt stor vikt att ge bolagen detta utrymme for anpassning och utveckling inom
respektive verksamhetsomraden, med stod av programmet som styrdokument.

Arendet
Kommunfullmidktige beslutade i maj 2018 om Program for tillgénglighet och delaktighet

for personer med funktionsnedséttning 2018-2023. I budget for 2023 gavs
kommunstyrelsen i uppdrag att revidera programmet, varfor stadsledningskontoret har
utarbetat ett forslag till revidering i samarbete med funktionshindersorganisationer,
forvaltningar och bolag inom staden.

Stadens program for tillganglighet och delaktighet for personer med
funktionsnedséttning dr ett styrdokument for stadens nimnder och bolagsstyrelser 1
arbetet med att skapa forutséttningar for personer med funktionsnedséttning att vara
delaktiga pa jimlika villkor i samhéllet. Det reviderade programmet ska anvédndas av
stadens nimnder och bolagsstyrelser i arbetet med att identifiera, forebygga och
undanr6ja hinder for full delaktighet i samhallet och jamlikhet i levnadsvillkor for
personer med funktionsnedséttning, utan diskriminering.

Programmet omfattar olika fokusomraden som stadens nimnder och bolagsstyrelser ska
arbeta med genom att tilldmpa funktionshinderperspektivet utifran respektive omrades
relevans for berdrd ndmnd eller styrelse. Under varje fokusomride beskrivs stadens
ambitioner och prioriteringar samt dnskade resultat och effekter. Arbetet inom
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fokusomradena ska bidra till att forverkliga stadens vision och méal om att Stockholm ska
vara tillgéngligt for alla, oavsett funktionsformaga. De nio fokusomrddena ér:

. Ratten till utbildning och att i det stod som behdvs for att na kunskapsmalen
. Ratten till arbete och forsorjning

. Rétten att kunna ta del av den fysiska miljon och garanteras sidkerhet 1 kris

. Ritten till en fungerande bostad

. Ritten till information och kommunikation samt tillgédng till ny teknik

. Rétten till basta mojliga hilsa

. Rétten till individuellt stod

. Rétten till kultur och fritid

. Rétten att delta i demokratin.
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Omraden som lyfts fram tydligare i denna revidering &r bland annat barnperspektivet,
hur programmet bidrar till stadens arbete med agenda 2030, gruppen éldre, gruppen som
bara har insatser enligt socialtjdnstlagen, personer med psykiska funktionsnedsattningar,
den sérskilda utsattheten for vald och diskriminering samt vikten av att ha ett
hilsoperspektiv i arbetet.

Stockholms Stadshus AB har remitterat stadsledningskontorets forslag till ”Program for
tillgénglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning 2024-2029” for
yttrande till dotterbolagen AB Stockholmshem, AB Svenska Bostidder, AB
Familjebostider, Stockholms Hamn AB, Stockholm Vatten och Avfall AB, Micasa
Fastigheter 1 Stockholm AB, Kulturhuset Stadsteatern AB, Skolfastigheter i Stockholm
AB, Bostadsférmedlingen i Stockholm AB och Stokab

Underremisser

AB Stockholmshems remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 1)
Stockholmshem stéller sig bakom programmet och vikten av att alla Stockholmare med
funktionsnedséttningar ska vara fullt delaktiga 1 alla delar av samhillet. Bolaget
uppskattar att programmet har tagits fram for att ge en védgledning i arbetet med fragorna
och ser fler omrdden dir Stockholmshems arbete kan utvecklas.

Stockholmshem har ldmnat synpunkter inom verksamhetsomradet bygg- och teknik. I
bolagets arbete med ombyggnationer av fastigheter dr ambitionen att utgd frn hallbar
renovering. Bolaget &r restriktiv med ingreppen och omvandlingar av fastigheterna blir
dérmed inte sa stora. Omstéllningen till mer tillgdngliga fastigheter kommer ddrmed ta
langre tid och bolaget menar att det dirmed har extra stor betydelse att utveckla
samarbetsformer mellan bostadsbolagen. Detta for att underlatta en storre rorlighet 1
bostadsbestdndet som kan underlétta flytt till adekvata lagenheter for den som har ett
sadant behov.

Inom ramen for detaljplaneprocess och infor bygglov sékerstéller bolaget att hinsyn tas
till funktionsnedsatta i nyproduktionsprojekt av en sakkunnig pa tillgénglighet. Denna
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tydliga granskningsprocess dir gruppens behov blir omhéndertagna saknas daremot for
gruppen éldre personer som programmet pekar pa som en viktig grupp, da de éldre blir
allt fler 1 staden.

AB Svenska Bostiiders remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 2)

Svenska Bostéder stiller sig positiva till ”"Program for tillganglighet och delaktighet for
personer med funktionsnedsdttning 2024-2028”. Bolaget vilkomnar att det nya
programmet utgor en naturlig fortséttning pa det nuvarande.

AB Familjebostiders remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 3)
Familjebostider star bakom det reviderade forslaget och delar stadsledningskontorets
synpunkter att struktur och innehall i nuvarande program med fordel ska gélla dven for
perioden 2024-2029. Bolaget lyfter att ett visst fortydligande skulle kunna ske avseende
de stycken som beror digitala och tekniska 16sningar genom att hdnvisa till gillande lag
pa omrédet.

Stockholms Hamn ABs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 4)

Bolaget ser positivt pa programmet och kommer framover att fortsatt integrera arbetet att
oka den fysiska tillgingligheten vid hamnens verksamhetsomraden som till exempel
hamnterminaler och parkeringar. Stockholms Hamn AB framfor att staden bor verka for
att erbjuda personer med funktionsnedséttning anstillning, istillet for kravstéllning.
Bolaget anser dven att det dr bra med ett tilldgg till avsnittet om att identifiera och
undanrdja hinder som stinger personer med funktionsnedsittning ute fran staden som
arbetsgivare. Detta da vissa tjdnster med anledning av sdkerhets- och
arbetsmiljoperspektiv inte kan anpassas och det bor dérfor laggas till ” sa langt det ar
mojligt”.

Stockholm Vatten och Avfall ABs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 5)
Bolaget anser att programmets gemensamma styrning av fragor rorande
funktionsnedséttningen &r positivt. Bolaget anser att det ar viktigt att sitta detta program
1 relation till 6vrig styrning inom staden och det dr avgorande att Stockholms stad har en
tydlig struktur och rimliga krav och tidshorisont f6r eventuellt arbete som forvéntas ske
pa forvaltnings- och bolagsniva. Bolaget anser vidare att det kan behovas delmél och
milstolpar for att gora arbetet mot malet mer hanterligt. Efterstravansvirt &r att staden
ger ett Overgripande stdd 1 arbetet genom att till exempel ta fram gemensamma
utbildningar inom omradet.

Micasa Fastigheter ABs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 6)

Micasa Fastigheter stéller sig positiv till det reviderade forslaget av program for
tillgdnglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning 2024-2029. 1
enlighet med programmet har Micasa ett séarskilt ansvar for att arbeta med fokusomradet
”Ritten till en fungerande bostad” och bolaget ser fordelar med att det nu foreslas bli ett
separat fokusomrade.
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Kulturhuset Stadsteatern ABs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 7)
Kulturhuset Stadsteatern AB stéller sig bakom remissens innehdll och konstaterar att
programmet blivit tydligare med fokusomraden och definitioner. Bolaget anser &ven att
det ar lampligt att betoning sker av arbetet med implementering och uppf6ljning dven
om det krdver mer resurser.

Skolfastigheter i Stockholm ABs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 8)
SISAB vilkomnar stadens forslag till program och den sérskilda ansatsen att
programmet ska vara vérderingsstyrt och med det, mer 6vergripande &n detaljstyrande.
SISAB ser positivt pd att programmet hédnvisar till artiklar i FN-konventionen for
respektive fokusomride. Utifrdn bolagets arbete med implementering av programmet sd
berodr det bdde rollen som arbetsgivare och som hyresvird. Bolaget lyfter sérskilt
omradena barnrittsperspektiv, delaktighet och diskriminering i bolagets
projektverksamhet.

Stokabs remissvar har i huvudsak foljande lydelse (bilaga 9)

Stokab dr generellt sett positiva till Stockholms stads program for tillgédnglighet och
delaktighet for personer med funktionsnedséttning 2024-2029. Bolaget har ldamnat
synpunkter inom ett par omraden som bland annat ror rétten till arbete och forsérjning
och rétten till individuellt stod.

I programmet star det att staden aktivt ska erbjuda personer med funktionsnedsittning
anstéllning, vilket Stokab anser dr bra. Samtidigt anser bolaget att kraven bor utformas
sa att staden ska verka for att personer med funktionsnedsattning sdker arbeten i stadens
verksamheter och att urvalsprocesser ska utformas pa ett sddant sitt att de bedoms pa
lika kriterier som ovriga sokande.

Av programmet framgér dven att arbetsgivare inom staden ska undanrdja hinder som
utestidnger personer med funktionsnedséttning anstillning. Stokab stéller sig positivt till
detta, men anser att det dock behdver kompletteras med ”’sa langt som mdjligt”. Detta
eftersom vissa tjénster pa grund av sikerhets- och arbetsmiljoskal inte kan anpassas 1
den omfattning som skulle krivas.

Stokab kommer att fortsatta arbete med strategiska fragor kopplat till tillgénglighet och
delaktighet for personer med funktionshinder tillsammans med Stockholms Hamnar och
Stockholm Vatten och avfall genom ett gemensamt funktionshinderrad tillsammans med
berorda funktionshinderorganisationer.

Bostadsformedlingen i Stockholm ABs remissvar har i huvudsak foljande lydelse
(bilaga 10)

Bostadsformedlingen stddjer forslaget till program som beddms ge tydliga och relevanta
utgdngspunkter for styrelsernas och nimndernas insatser pa omradet. Programmet &r vél
genomarbetat och anknyter pé ett tydligt sitt till FN:s konvention om réttigheter for
personer funktionsnedsittning, till den nationella lagstiftningen och malen pa omradet
samt till kommunfullméktiges vision och mal.
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Det ar positivt att rétten till en fungerande bostad lyfts fram som ett separat fokusomrade
1 stadens program. Personer med funktionsnedséttning ska kunna fa en bostad pa
bostadsmarknaden pé jamlika villkor som andra. Hir dr det angeldget att staden kan
stiarka och vidareutveckla bostadsforsorjningen for méalgruppen for att kunna tillgodose
behoven, i nutid savil som pé langre sikt. For att detta ska ske pé ett effektivt sétt &r det
angelédget att berorda styrelser och nimnder utvecklar samverkan i dessa fragor,
exempelvis ndr det giller likvardig information om tillgédnglighet vid annonsering av
lagenheter, bostadsanpassningar, utbyggnaden av sérskilda boenden med mera.

Bostadsformedlingen menar att funktionsnedsatta personers erfarenheter och synpunkter,
1 enlighet med programmet, kan tillvaratas pa ett mer genomténkt och systematiskt sitt i
samband med planering och genomf6rande av stadens verksamheter. Detta kan
exempelvis ske i samverkan med brukarorganisationerna i funktionshinderraden.

Koncernledningens synpunkter och forslag

Koncernledningen stiller sig bakom programmet och vikten av att alla Stockholmare
med funktionsnedséttningar ska vara fullt delaktiga i samhéllet. Det dr positivt att
programmet har tagits fram med utgangspunkt att ge en vigledning i bolagsstyrelsernas
och nimndernas arbete med fragor kring tillgénglighet och delaktighet, snarare &n att
detaljstyra. Det ar viktigt att patala att koncernens bolag arbetar och bidrar inom sina
ansvarsomraden med kunskaper och resurser och det ar av fortsatt stor vikt att ge
bolagen detta utrymme for anpassning och utveckling inom respektive
verksamhetsomraden, med stod av programmet som styrdokument. Denna aspekt lyfter
ett par av koncernens bolag sarskilt, da det inte alltid &r mojligt av sdkerhets- och
arbetsmiljoskal, att anpassa vissa tjdnster inom ndgra verksamheter i den omfattning som
skulle krdvas. Det blir dirmed viktigt att programmet inom vissa omraden och fragor
formuleras sé att nimnder och bolagsstyrelser verkar for olika fragor istéllet for att det
kravstills, till exempel att staden ska verka for att erbjuda personer med
funktionsnedséttning anstillning.

Det ér positivt att utvdrdering av nuvarande program for tillgdnglighet och delaktighet
for personer med funktionsnedsittning beaktats i framtagandet av forslaget till nytt
program. Inriktning &r att, da nuvarande program upplevts vélfungerande, i hog grad
behélla nuvarande struktur och innehall i detta reviderade forslag for kommande éar.
Omraden som lyfts fram tydligare i denna revidering &r bland annat barnperspektivet,
hur programmet bidrar till stadens arbete med agenda 2030 och gruppen dldre.
Koncernledningen instimmer i det som framkommit i utvarderingen av nuvarande
program, att uppfoljningen av programmet kan vara nagot otydligt och att detta bor
utvecklas.

Stockholmshem lyfter betydelsen av fortsatta och utvecklade samarbetsformer mellan
bostadsbolagen, i syfte att underlétta en storre rorlighet i bostadsbestandet som kan
underlatta flytt till adekvata ldgenheter for personer med sérskilda behov. Detta mot
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bakgrund av att bostadsbolagen arbetar med hallbar renovering och ddrmed &r restriktiva
med ingreppen i fastigheterna vilket innebér att omvandlingarna inte blir sd stora och
omstdllningen till mer tillgéngliga fastigheter tar ldngre tid.

Bostadsbolagen har dven utvecklade arbetssitt och en tydlig granskningsprocess for
gruppen med funktionsnedsittning som sékerstéller att denna grupp fér sina behov
omhéndertagna. Detta saknas ddremot idag for gruppen dldre personer som programmet
pekar pa som en viktig grupp, da de éldre blir allt fler 1 staden. SISAB arbetar pa
liknande utifran bolagets anvisningar for tillgédnglighet, som ska tillimpas vid
nybyggnad av skolor samt vara vigledande vid om- och tillbyggnad av skollokaler.
Fler bolag anser att det dr efterstrdvansvért att staden ger ett 6vergripande stdd i1 arbetet
genom att till exempel ta fram gemensamma utbildningar inom omradet sa att arbetet
med att utveckla fragor inom tillginglighet och delaktighet hanteras pé ett gemensamt
sdtt och pé en likartad niva inom staden. Viktigt 4ven att det arbetas fram méal som
integreras 1 den ordinarie styrningen och uppfoljningen 1 ILS, vilket &ven mojliggor
jamforbarhet och métning av utveckling 6ver tid. Det dr dven viktigt att staden har en
tydlig struktur och rimliga krav for eventuellt arbete som forvintas ske pd nimnd- och
bolagsniva. Det dr positivt att programmet fortsétter knyta an pé ett tydligt sitt till FN:s
konvention om réttigheter for personer funktionsnedsattning, till den nationella
lagstiftningen och mélen pa omradet samt till kommunfullméktiges vision och mal.

Koncernledningen anser i likhet med bolagen att det &r bra att tillimpningsanvisningar
med forslag pa indikatorer och aktiviteter inom varje fokusomréde tas fram och att
ndmnder och bolagsstyrelser i sin ordinarie planering preciserar vilka aktiviteter de behover
genomfora for att na stadens mal. Det dr viktigt att det etablerade arbetet som finns inom och
mellan bolagen fortsitter, dar bland annat Stokab, Stockholms Hamnar och Stockholm
Vatten och Avfall arbetar tillsammans med strategiska fragor kopplat till tillgidnglighet
och delaktighet for personer med funktionshinder genom ett gemensamt
funktionshinderrad tillsammans med berérda funktionshinderorganisationer.

For kompletterande och mer utforliga synpunkter kring remissen hanvisar
koncernledningen till dotterbolagens remissvar.

Anette Scheibe Lorentzi
Vice VD



Sid. 7 (7)
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2. Svenska Bostdder ABs remissvar
3. Familjebostdder ABs remissvar
4. Stockholms Hamn ABs remissvar
5. Stockholm Vatten och Avfall ABs remissvar
6. Micasa Fastigheter i Stockholm ABs remissvar
7. Kulturhuset Stadsteatern ABs remissvar
8. Skolfastigheter i Stockholm ABs remissvar
9. Stokabs remissvar
10. Bostadsformedlingen i Stockholm ABs remissvar
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