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Internkontrollplan 2024 for moderbolaget Stockholms Stadshus AB

Koncernledningens forslag till beslut

Koncernstyrelsen beslutar foljande.
System for intern kontroll, viasentlighets och riskanalys samt internkontrollplan 2024

for moderbolaget Stockholms Stadshus AB, bilaga 1, godkénns

Bakgrund

Den interna kontrollen &r en del av en andamalsenlig, effektiv och stindigt pdgaende
process, vil integrerad med bolagets ordinarie verksamhet. Den interna kontrollen ska
vara utformad for att med rimlig grad av sékerhet kunna uppna f6ljande:

« att verksamheten dr &ndamalsenlig och effektiv

« att information om verksamhet och ekonomi ar tillforlitlig

* att lagar, forordningar och styrdokument f6ljs

Genom en tillrdcklig intern kontroll skapas forutsittningar for att upptacka och
forebygga odnskade hdndelser i verksamheten samt sékra tillgdngar, forhindra forluster
och oegentligheter.

Arendet

I internkontrollplanen planeras och dokumenteras vilka systematiska kontroller som ska
genomforas. Syftet dr att ge styrelsen underlag for att beddma om den interna kontrollen
ar tillracklig.

Styrelsen ska 1 samband med beslut om internkontrollplan besluta om ett system for
intern kontroll. Systemet beskriver hur arbetet med intern kontroll ska bedrivas samt
roller, ansvarsfordelning och rapporteringsrutiner. Darutover anges vilka dvergripande
riktlinjer, regler och anvisningar som styr bolagets verksamhet, se bilaga 1.

Visentlighets- och riskanalysen utgdr grunden for arbetet med intern kontroll. Denna
beslutas av styrelsen. Analysen anvinds for att identifiera samt ge underlag for att
hantera och motverka oonskade héndelser. Beskrivning av oonskade hindelser kopplade

till dessa processer, sannolikhet och konsekvens aterfinns 1 bilaga 1.

Ansvar och roller for arbetet med intern kontroll dr definierade 1 stadens “Regler for
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ekonomisk forvaltning”, som érligen beslutas av kommunfullméktige i samband med
budget. Internkontrollplanen dr framtagen utifran tillimpningsanvisningarna for
bolagens arbete med intern kontroll som togs fram under 2020. For 2023 utokades
internkontrollplanen till samma struktur som ndmnderna anvinder efter rekommendation
av revisionskontoret och koncernledningen pa Stockholms Stadshus AB och denna
utdkade struktur anvinds dven 2024. Uppfoljning av internkontrollplanen for 2023
redovisas till koncernstyrelsen 1 mars.

Av direktiven for Stockholm Stadshus AB framgar bland annat att moderbolaget ska
utova ekonomisk kontroll och uppfoljning samt att utveckla styrformer och samspelet
mellan dgare, koncernledning och dotterbolag. Under 2023 har moderbolaget haft ett
sarskilt fokus pé investeringsstyrning samt uppfoljning. Har kan nimnas nya
investeringsregler, utokad samordning inom staden, utbildningsinsatser samt
strukturerade bolagsbesok med uppfoljningar dér s& bedomts nodviandigt. Ett arbete med
utvecklad rapportering till koncernstyrelsen har inletts. Fokus har dven lagts pa
strategiska fragor for bolagen ddr moderbolaget har ett viktigt ansvar som dgare.

For att sdkerstélla samt utvirdera arets arbete foreslds darfor tva av de tre processer som
prioriteras i internkontrollarbetet for &r 2024 vara just “’styra och leda verksamheten”
samt “’planera och folja upp”.

Foljande tre processer foreslas prioriteras i internkontrollarbetet under 2024:
- Styra och leda verksamheten

- Planera och folja upp verksamheten

- Systematiskt informationssékerhetsarbete
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1. Visentlighets- och riskanalys samt internkontrollplan 2024 {6r moderbolaget
Stockholms Stadshus AB.
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