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§1

Val av protokolljusterare och tid for justering av
protokollet

Ordforanden Gustav Fridolin (MP) och Maria-Elsa Salvo (S) utses
att justera protokollet. Protokollet justeras onsdagen den 1
september 2021.
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Arbetsmarknadsnamndens arbete med Agenda 2030
Diskussion
Foredragande: Arbetsmarknadsforvaltningen

Linda Truvered, strateg pa arbetsmarknadsforvaltningen, foredrar
om arbetsmarknadsforvaltningens arbete med Agenda 2030.

Arbetsmarknadsforvaltningen
Overgripande uppdrag att stotta ménniskor till arbete och studier

e ansvarar for att tillhandahélla arbetsmarknadsinsatser vid
stadens jobbtorg

e ansvarar for stadens vuxenutbildning (svenska for
invandrare, grundldggande- och gymnasial vuxenutbildning
samt kommunal vuxenutbildning som sirskild utbildning,
samt stadens yrkeshogskoleutbildningar)

e samordning av stadens arbete med mottagande och
etablering av nyanldnda och samhillsorientering for
nyanldnda

e samordning och utveckling av stadens feriejobb

Forvaltningen har malansvar for tre av Agenda 2030-mélen (maél 1,
4 och 8).

M3l 1: Ingen fattigdom
Svag anknytning till arbetsmarknaden och beroende av olika
forsorjningsstod frimsta anledningen till laga inkomster.
e Indikator: Andel personer med langvarigt ekonomiskt
bistand

Jobbtorg Stockholm uppdrag att ge stod till arbete och studier for
personer med ekonomiskt bistand

Utmaning: vissa grupper sarskilt ekonomiskt utsatta och har utsatt
position pé arbetsmarknaden. Inkomstskillnaderna har d6kat under de
senaste decennierna

e personer med hogst forgymnasial utbildning

e utomeuropeiskt fodda

e unga som varken arbetar eller studerar

e personer med funktionsnedsittning

Mal 4: God utbildning for alla
En fullfdljd gymnasieutbildning &r idag en vattendelare pa arbets-

marknaden dir de som saknar utbildning har betydligt svarare att fa
jobb.

Stora skillnader i utbildningsnivéa inom staden.
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Vuxenutbildningens roll:

Studier for omstéllning

Komplettering

Integrationsverktyg

Viktig roll for kompetensforsorjning: betydelse for
sysselsdttning och tillvaxt

M3l 8: Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillviixt
e Indikator: Ladngvarig arbetsloshet
e Coronapandemin haft stor paverkan med hoga varselnivaer
och stigande arbetsloshet, sirskilt bland ungdomar
e Langtidsarbetsldsheten pa historiskt hoga nivaer

Kompetensglapp: tillvdxten i vissa sektorer hdmmas av brist pa
arbetskraft, samtidigt som stora grupper forblir langtidsarbetslosa
eftersom de saknar den kompetens som arbetsgivare soker

Tva perspektiv i arbetet med Agenda 2030
e Synliggora - Synliggora hur forvaltningens verksamheter,
uppdrag och resultat bidrar till méaluppfyllelsen for Agenda
2030
e Utvecklingsarbete - Initiera utvecklingsomraden,
samverkan, innovation med paverkan pd mél & delmal i
Agenda 2030

Fokusomréden 2021
I relation till sitt mélansvar for Agenda 2030 har forvaltningen
identifierat tre fokusomraden for 2021 dér det finns sdrskilda
utvecklingsbehov och behov av forstarkt samverkan for att
ytterligare bidra till maluppfyllelsen:
e Minska andelen unga som varken arbetar eller studerar
(Bidrar till mal 1 och mal 8)
e Integrera miljoperspektiv 1 ndmndens utbildnings- och
arbetsmarknadsinsatser (Bidrar till mal 4, mal 1, mal 8, mal
12 och mal 13)
e Forstarkt ndrvaro och samverkan 1 ytterstaden (Bidrar till
mal 1, 8, 10)

”Kraftsamling unga” - Minska andelen unga som varken
arbetar eller studerar

Under 2020 6kade ungdomsarbetsldsheten i Sverige med hela 24
procent.

Starkt samverkan kring malgruppen
e utdkat uppsokande arbete for att na fler unga som varken
arbetar eller studerar
e utdkad samverkan med ideella aktorer kring unga
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e fler jobb inom staden for unga

e ny insats for unga med kriminell bakgrund, samverkan med
sociala insatsgrupper (SIG)

e utdkade insatser for att motivera fler till studier inom
vuxenutbildningen och ge stod for att 6ka andelen som
fullfoljer sin utbildning

Integrera miljoperspektiv i utbildnings- och
arbetsmarknadsinsatser
Utvecklingspotential och mdjligheter att uppnd synergieffekter
mellan nimndens ansvar och de ekologiska héllbarhetsmalen.
e Kartlaggning av kompetens- och utbildningsbehov kopplade
till omstéllning for att na stadens miljo- och klimatmal
e Ta fram utbildningar som bidrar till kompetensforsorjningen
inom dessa omréden
- Nya yrkesutbildningar inom Komvux
- Kombinerade arbetsmarknadsinsatser och
utbildningsinsatser.

Diskussion och fragor i rdet foljer.

Ordforanden foreslar att han sammanfattar de fragestéllningar som
lyfts 1 radets diskussion. Sammanfattningarna stims av med
ledamdterna som uttalat sig for att sedan foras in i protokollet.
Ordforanden foreslér dven att rddet gor ett gemensamt yttrande om
behovet av samverkan med niringsliv, akademi, andra
arbetsmarknads/utbildningssektorer. Radet beslutar om detta
arbetssdtt. Ordférandens sammanfattning av radets diskussion foljer
nedan.

Radets yttrande

Rédet vill i ssmmanhanget framfora vikten av att staden starker
samarbetet med ideell sektor, niringsliv och akademi som en del i
och med maél att bli ledande 1 att forverkliga mélen 1 Agenda 2030.

Rédets ledamoter gjorde under diskussionen foljande medskick till
arbetsmarknadsndmndens representanter:

e Det dr avgorande att vdga in andra mal, t.ex. de om
jamstilldhet, 1 arbetsmarknadsndmndens arbete.

e Det finns mdjlighet att genom arbetsmarknadsndmndens
arbete bryta bostads- och skolsegregation, och det ar viktigt
att ndmnden Overvéager i sina insatser hur det kan goras. Det
kan t.ex. handla om att skapa arbetstillfdllen dar tillgng till
bostad finns utanfor segregerade omraden.

e De branscher som har som afférsidé att kombinera social
och ekologisk hallbarhet, t.ex. ideell second hand och
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aterbruk, bor ges sérskilt fokus i1 arbetsmarknadsndmndens
arbete.

e Arbetsmarknadsnimnden bor 6verviga att anvinda
indikatorer kopplade till utvecklingen for personer med
funktionsnedséttning i sitt arbete.

e Arbetsmarknadsnimnden bor undersoka mojligheterna att
finansiera sommarjobbsmojligheter ocksa 1 niringsliv for
unga, s att fler unga far mojligheten till ett sommarjobb.
Sarskilt giller detta delar av ndringslivet som medvetet
arbetar med social hallbarhet.

e Integrationspakten bor justeras s att den kan anvindas for
samverkan med funktionshinderréttsrorelsen.

o Integrationspakten bor justeras s att den tydligare stravar
mot social hdllbarhet och att erbjuda fler unga
jobbmgjligheter.
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§3

Feriejobb om Agenda 2030

Diskussion

Arbetsmarknadsforvaltningen inleder. Feriearbetare
presenterar.

Elin Hagglund, samordnare pé arbetsmarknadsforvaltningen,
inleder kort. Direfter presenterar Johnny Ly, verksamhetschef pa
:Part, hur foretaget samarbetar med Stockholms stad och
arbetsmarknadsforvaltningen kring feriejobben.

:PART - Uppdrag Agenda 2030

:Part erbjuder feriejobb till ungdomar med fokus pa entreprendrskap
och har mottagit néstan 4 000 unga feriejobbare sedan 2015, framst
frén stadens ytterstadsdelar. Under tre veckor arbetar de med att
16sa utmaningar kopplat till de globala mélen och stadens unga. De
stottas av strateger, kommunikatorer och entreprenorer

fran etablerade byréer och startups, och lir sig samtidigt véldigt
mycket om de globala malen dér arbetet resulterar i en presentation
eller ett koncept.

Sophia Nabil Gustafsson och Fares Bitari, som bdda deltagit i
projektet som feriejobbare, berdttar om sina erfarenheter och
fortsatta studier och karridrer.

En grupp feriejobbare har specifikt arbetat med utmaningar
kopplade till Agenda 2030 utifran hallbarhetsrapporten.

Diskussion och fragor 1 radet.

Radets yttrande

Rédet vilkomnar stadens arbete med feriearbete och att det knyts
till malsattningarna 1 Agenda 2030. Rddet vill 1 ssmmanhanget
framfora vikten av att staden i arbetet har en tydlig plan for
utvecklingen efter feriearbetet, dels for den enskilde och dennes
mdjlighet att tillgodogdra sig erfarenheterna for vidare studier och
arbete, och dels for staden som sddan. De insikter och slutsatser om
genomforandet av Agenda 2030 som feriearbetare natt bor staden
kunna ta tillvara, och de enskilda feriearbetarna bor kunna fa en
tydlig aterkoppling pd hur deras insats paverkat stadens arbete.
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Upplagg for radets dialog med civilsamhillet
Diskussion
Foredragande: Stadsledningskontoret

Heidi Englund, strateg pa stadsledningskontoret, presenterar
planeringen infor radets dialog med civilsamhéllet 1 samband med
radets ndsta sammantride den 28 september 2021.

Dialog med civilsamhiillet
e Digitalt den 28:e september kl 17:30 —20:30
e Hallbarhetsrapporten ligger till grund for dialogen

Dagordning

17:30 — 18:00 Vilkomna och presentationsrunda
18:00 — 18:15 Hallbarhetsrapporten

18:15 — 18:30 Paus

18:30 -19:30 Fragor och diskussion i grupper

e Kinner ni igen de utmaningar som beskrivs i
hallbarhetsrapporten?

e Vilka initiativ och strategier dr framgéangsrika och bidrar till
okad jamstélldhet, minskad ojdmlikhet och minskad
klimatpdverkan? Vilka strategier och initiativ saknas idag?

e Hur kan vi stirka varandra i arbetet med att nd de globala
malen?

19:30 — 20:15 Aterkoppling frén gruppdiskussionerna
20:15 — 20:30 Summering och hur gér vi vidare?

Organisationer

Mot rasism:
e Black Lives Matter
e Svenska kommittén mot antisemitism
e Ungdom mot rasism

Barnritt:
e BUMS (Barns utemiljo i staden)
e Barnrittsbyran
e Réidda barnen

Milj6 och klimat:

Féltbiologerna Stockholm
Naturskyddsféreningen
Fridays for future
We_change, Fryshuset

Kvinnors rittigheter:
e Fatta
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e Sveriges kvinnolobby
e Romsk kvinnojour

Minskad ojédmlikhet:
e RFSL Stockholm
e Funktionsratt Stockholm

e Stadsmissionen
PRO Stockholm

Gruppindelning (gruppansvariga markerade)
Grupp 1:

Christoffer Jarkeborn

Gertrud Astrom

Grupp 2:

Erik Wassén
Anna Qvarnstrom
Gustav Fridolin

Grupp 3:

Gunnar Caperius
Azuka Nnamaka
Heidi Englund, SLK

Grupp 4:

Sofia Tahko

Johan Kuylenstierna
Helen Skittman, SLK

Grupp S:
Maria-Elsa Salvo
Ahmed Abdirahman

Grupp 6:

Rodrigo Arce Oliver
Helena Klintstrom
Pia Stenervall, SLK

Grupp 7:
Farida Al Abani
Marika Markovits

Grupp 8:

Urban Emson

Anders Tranberg
Bjorn Hugosson, SLK
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Diskussion i radet foljer. Information och instruktioner kommer att
skickas ut till de gruppansvariga infor sammantrédet.
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Ovriga fragor
Ordforanden presenterar en preliminér planering for hostens
sammantriden.

28 september (digitalt)
Mote for dialog med civilsamhéllet

26 oktober
Uppfdljning av miljoprogrammet

23 november
Summering av aret
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