Delegeringsbeslut

Beslutsdatum

2021-11-09

2022-03-02

2022-03-29

2021-12-21

Arendets namn Diarienummer

Hyreskontrakt 2011/00053-9
Rosenlundsgatan 54, 1 tr. -
Kontraktsnummer 1203-0314-

01

Lokal 6verenskommelse for 2019/00307-4
Krami i Stockholm -

Samlingsarende 2019-2022

Avrop gallande timbank for AMF 2021/1069-2
konsultstdd for fortsatt

implementering av pm3

Avrop géllande statistiktjanster AMF 2021/1110-2
fér sammanstéllning av

férsorjningsstodsstatistik samt
arbetsformedlingsstatistik

Delegerings-
nummer
2.12b

1.23¢

212b

212b

Delegerings-
beskrivning
Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Teckna lokala
overenskommelser
med andra
myndigheter, till
exempel
arbetsférmedlingen

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Utskriftsdatum: 2022-04-14

Lagrum  Delegat

Lag om Stabs-

offentlig /Avdelningschef
upphandling
(SFS
2016:1145)
Enhetschef

Lag om Stabs-

offentlig /Avdelningschef
upphandling

(SFS

2016:1145)

Lag om Stabs-

offentlig /Avdelningschef
upphandling

(SFS

2016:1145)



2021-11-09

2021-11-09

2021-11-09

2022-03-09

Hyreskontrakt
Rosenlundsgatan 52,
Alternativ SFI, Nr 1203-0222-
02

Hyreskontrakt
Rosenlundsgatan 54, Larvux
personalutrymmen, plan 7,
Nr 1203-0334-02

Hyreskontrakt
Rosenlundsgatan 52,
Syngruppen, Plan 4, Nr 1203-
0111-03

Valfardsupphandling — Avtal
om lassmedsutbildning med
Movant AB

AMF 2021/451-3

AMF 2021/452-4

AMF 2021/453-3

AMF 2021/828-1

212b

212b

212b

212a

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Stabs-
/Avdelningschef

Stabs-
/Avdelningschef

Stabs-
/Avdelningschef

Foérvaltningschef



2022-03-25

2021-08-18

2021-08-25

2021-11-15

2022-03-23

Avtal om juridiska tjanster AMF 2021/908-1 212b
géllande anvéndaravtal fér
verktyget Smarta prov

Avtal géllande juridiska AMF 2021/915-1 212b
tjanster, Dokumentation i

jobbtorgsverksamheten

inklusive de

forebyggande/uppsdkande

uppdragen

Avtal géllande juridiska AMF 2021/917-1 2.12d
tjanster, Forstudie avseende

former for nationellt samarbete

kring digitala kurser i

samhallsorientering

Avrop gallande AV-utrustning  AMF 2021/946-2 212c
med tillhérande tjanster for ett

Hybridklassrum, Férnyad

konkurrensutsattning

Remiss avseende forslag med AMF 2022/256-2 1.33
anledning av inférandet av

amnesbetyg i gymnasieskolan,

gymnasiesarskolan och inom

kommunal vuxenutbildning pa

gymnasial niva och som

sarskild utbildning pa

gymnasial niva

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 250
tkr med avtalstid upp
till ett ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,0
mnkr med avtalstid
upp till ett ar.

Svara pa remisser
fran
kommunstyrelsen
eller fran

andra namnder eller
organisationer dar
remisstiden ar alltfér
kort for att medge
namndbehandling
och dér uppskov inte
medges.

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Stabs-
/Avdelningschef

Stabs-
/Avdelningschef

Enhetschef/Rektor

Verksamhetschef

Forvaltningschef



2022-03-10

2022-03-25

2022-03-25

2022-03-25

Direktupphandling av AMF 2022/276-2 212b
sakerhetskonsulttjanster till

avhopparverksamheten vid

Jobbtorg City

Ramavtal om feriejobb inom AMF 2022/358-1 212a
avtalsomrade 1 — Anpassade
feriejobbsplaceringar

Ramavtal om feriejobb inom AMF 2022/359-1 212a
avtalsomrade 2 —

Feriejobbsplaceringar inom

entreprendrskap

Ramavtal om feriejobb inom AMF 2022/360-1 212a
avtalsomrade 2 —

Feriejobbsplaceringar inom

entreprendrskap

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Stabs-
/Avdelningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Foérvaltningschef



2022-03-25

2022-03-25

2022-03-25

2022-03-25

Ramavtal om feriejobb inom
avtalsomrade 2 —
Feriejobbsplaceringar inom
entreprendrskap

Ramavtal om feriejobb inom
avtalsomrade 3 —
feriejobbsplaceringar med ett
mindre upplagg

Ramavtal om feriejobb inom
avtalsomrade 3 —
feriejobbsplaceringar med ett
mindre upplagg

Ramavtal om feriejobb inom
avtalsomrade 4 —
feriejobbsplaceringar med ett
stdrre upplagg

AMF 2022/361-2

AMF 2022/362-1

AMF 2022/363-1

AMF 2022/364-1

212a

212a

212a

212a

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Foérvaltningschef



2022-03-25

2022-03-18

2022-03-24

2022-03-24

2022-04-06

Ramavtal om feriejobb inom
avtalsomrade 4 —
feriejobbsplaceringar med ett
stérre upplagg

Avrop géllande
verksamhetsflytt,
Livdjursgatan 4 till
Palmfeltsvagen 5

Ansdkan om TIA-medel
géallande samhallsvagledning
till ukrainska medborgare som
omfattas av
massflyktsdirektivet, 15986-
2022

Avrop gallande planeringsdag
for Utvecklings- och
utredningsstaben

Avrop av anpassade
feriejobbsplaceringar

AMF 2022/365-1

AMF 2022/396

AMF 2022/421-1

AMF 2022/430-2

AMF 2022/443-1

212a

212b

226a

212a

212a

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 1,5
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 3
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Beslut om ansokan
om medel, inklusive
EU-medel, for projekt-
och
utvecklingsarbete
m.m. dverstigande 1
mnkr

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Forvaltningschef

Stabs-
/Avdelningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Férvaltningschef



2022-04-06 Avrop av feriejobbsplaceringar AMF 2022/444-1
inom entreprendrskap

2022-04-07 Avrop av feriejobbsplaceringar AMF 2022/445-1
inom entreprendrskap

2022-04-07 Avrop av feriejobbsplaceringar AMF 2022/446-1
inom entreprendrskap och for
feriejobbsplaceringar med ett
stérre upplagg

2022-04-07 Avrop av feriejobbsplaceringar AMF 2022/447-1
med ett mindre upplagg

212a

212a

212a

212a

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinmassig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Upphandling eller
avrop av rutinméssig
beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Foérvaltningschef



2022-04-07

2022-04-04

2022-04-01

2022-04-06

2022-04-06

Avrop av feriejobbsplaceringar AMF 2022/448-1

med ett mindre upplégg och
for feriejobbsplaceringar med

ett stérre upplagg

Begaran om allméan handling

Tjansteresa till Barcelona,
Spanien den 11-13 maj 2022 -
Eurocities konferens Social
Affairs Forum for presentation

om Welcome House

AMF 2022/449-1

AMF 2022/450-1

Ansodkan om statsbidrag enligt AMF 2022/461-1

§ 37a for projekt

sprakutveckling och jamstallt

foraldraskap

Tjansteresa till Barcelona,
Spanien den 10-13 maj 2022
for 16 personer fran ESF-
projekt Hallbar Etablering -
Eurocities konferens Social

Affairs Forum

AMF 2022/464-1

212a

3.14c

226a

3.14¢c

Upphandling eller

avrop av rutinmassig

beskaffenhet for
verksamhetens
behov av varor och
tjanster inom
beloppsgransen 3
mnkr med avtalstid
upp till ett ar. Inom
beloppsgransen 5
mnkr vid
flerarskontrakt, med
avtalstid (inklusive
férlangning) upp till
fyra ar.

Beslut om att inte
lamna ut handling
eller belagga
handling med
sekretess

Resor i tjansten
utanfér Norden fér
Ovrig personal

Beslut om ansékan
om medel, inklusive

EU-medel, for projekt-

och
utvecklingsarbete
m.m. éverstigande 1
mnkr

Resor i tjansten
utanfér Norden for
dvrig personal

Lag om
offentlig
upphandling
(SFS
2016:1145)

Tryckfrihetsf
orordningen
(SFS
1949:105) 2
kap 12-14
§§, Offentli

Forvaltningschef

Stabs-
/Avdelningschef,
Enhetschef/Rektor

Forvaltningschef

Forvaltningschef

Forvaltningschef



