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Forvaltningsgruppen (extra mote pga Covid 19)

Protokoll nr 18

Nirvarande:

Lisa Kinnari Ordf6rande/Stadsdelsdirektor
Peter Dacke Avdelningschef Administration
Magnus Borgsten Avdelningschef Socialtjénst-fritid
Susanne Karlsdotter Avdelningschef Forskola

Malin Persson T F Avdelningschef Aldreomsorg
Eva Runestig Personalchef

Thomas Rundgren HR-konsult/Sekreterare
Benjamin Emparan Kommunal

Klara Brunskog Lérarforbundet

Kamilla Lantz Vision

Martin Junker Vardférbundet

Tidpunkt: 2020-09-10 kl. 09.00 —10.00

Plats: Forvaltningsledningens rum och via Skype.

1. Motets 6ppnande
Lisa Kinnari 6ppnade métet och hélsade alla védlkomna.

2. Val av justerare
Lisa Kinnari och Benjamin Emparan utses justera
protokollet. Dag for justering senast tisdag den 15
september e m.

3. Godkinnande av dagordningen
Dagordningen godkéndes.

4. Rapport fran forvaltningens avdelningar
Avdelning Forskola: Inskolningen av nya barn med
vardnadshavare pagéar. Fler nya personer i lokalerna har
medfort en viss 6kning av sjukfranvaron.
Folkhélsomyndigheten har delvis &dndrat
rekommendationerna. Alla barn med symptom ska inte
skickas hem omedelbart. Medarbetarna ska gora en
beddmning utifran barnets allméntillstand. Tillfélliga
tecken, enstaka hostningar, létt snuva mm efter utevistelse
ska inte tolkas som Covid-19. Ihéllande besvir dver dagen
ddremot bor tolkas som nytillkommen infektion.

Bromma stadsdelsforvaltning



Stockholms
@ stad

Bromma stadsdelsforvaltning

Sida 2 (4)

Om pedagog och vardnadshavare inte dr dverens om
bedémningen kring barnets sjukdom #r det ansvarig rektor
som fattar beslut. Vardnadshavare har informerats om de
nya rutinerna.

Avdelning Socialtjénst-fritid: Verksamheternas paverkan &r
begréansad. LSS-bostéder har en forhojd arbetsbelastning
pga att firre brukare besoker daglig verksamhet. Inom
myndighetsutévning tillimpas arbete hemifrin i den
utstréckning som dr mojlig. Arbete hemifrén sker i
overenskommelse med narmaste chef. Klientméten och
besok maste prioriteras och genomforas sa att medborgarna
inte blir lidande. Forsorjningsstéd noterar ett 6kat antal
forfrdgningar men den totala drendeméngden dr of6rindrad.

Avdelning Administration: Bads&songen ér i princip 6ver
for i &r. Problemen med bristande respekt for sociala
avstand och parkeringsregler vid baden har upphort.
Biblioteken, inklusive Blackebergs bibliotek och
Medborgarkontoret, véantas dppna i oktober. Efterlevnaden
av social distansering i den gemensamma matsalen,
Gustavslundsvigen 151 G brister. Alla som nyttjar matsalen
méste folja skyltningen och paminna varandra om social
distans.

Avdelning Aldreomsorg: Liget ir stabilt. En smittad
brukare i hemtjanst far hjilp av Forstarkningsteamet. En
brukare har beviljats korttidsboende med Covid-19
inriktning. Respektive verksamhet fortsitter att utféra
egenkontroller. Tillgangen till skyddsutrustning &r god.

Nytt besked om det radande besoksférbudet pa vard- och
omsorgsboenden kommer att ges 2020-09-15. Ett eventuellt
borttagande av besoksforbudet kommer att krdva nya rutiner
och hogre beredskap. Planering pagér tillsammans med
Regionen.

Hittills har ca 2000 besok och aktiviteter kunnat arrangeras
utomhus i anslutning till férvaltningens vard- och
omsorgsboenden och de férebyggande 6ppna
verksamheterna. Friskvardscenter kommer att 6ppna for
inomhusaktiviteter med 3-4 deltagare per tillfille.
Forstarkningsteamet fortsétter som tidigare da det dr viktigt
med beredskap i handelse av en andra vag eller lokala
virusutbrott. Brommagardens dagverksambhet ar fortsatt
stingd. Méanga brukare har avsagt sig hemtjanstinsatser men
fler och fler aterupptar sina insatser. Ca 50% av
bistdndshandldggarna arbetar hemifran utifran upprattat
schema. Antalet hembesdk 4r f6r ndrvarande fa,
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Rapport fran fackliga organisationerna

Kommunal: Kommunal har haft méte med
arbetsplatsombuden. Diskussioner fordes kring
arbetssituationen under perioden mars — augusti 2020. Stor
oro bland medlemmar rddde under varen men sommaren
fortlopte utan stérre dramatik. Kommunal uttryckte stor
tacksamhet for de forbattringar som vidtogs skyndsamt
gillande hygienrutiner, skyddsutrustning och bemanning.
Kommunal efterfragar en utvérdering av Covid-19
situationen utifrén medarbetarperspektiv.

Lararforbundet: Léget &r stabilt. Det dr oklart hur
Folkhélsomyndighetens &ndrade rekommendationer for
hemfo6rlovning av barn vid virussymptom kommer att
paverka medarbetarna.

Vision: Fé fragor fo6r ndrvarande. Skyddsrond inom
myndighetsutévning avdelning Socialtjanst-fritid har
genomforts 2020-09-07.

Vision fragar hur arbetsgivaren hanterar en situation dér det
framkommer att medarbetare har eller misstinks ha Covid-
19 for att inte sprida smittan?

Arbetsgivaren ska aldrig informera om sjukdom eller skada
ndr det galler enskilda medarbetare utan att forst ha
inhamtat tillstand fran den det beror. Arbetsgivaren ska inte
dgna sig at smittspdrning pa egen hand.

Arbetsgivaren betonade dn en gang vikten av att halla
social distans, nyttja tomma rum och tjcnsterum, hdlla
social distans i den gemensamma matsalen, arbeta hemifrin
om arbetet sa tillater samt folja hygienrutiner. Diskussionen
daterupptas pa avdelningens samverkansgrupp 2020-09-16.

Beslut: Arbetsgivaren och huvudskyddsombuden gar ut
med ett partsgemensamt fortydligande kring vikten av att
géllande restriktioner ska f6ljas for att minimera eventuell
smittspridning.

Vérdforbundet: I samband med arsmétet 2020 kommer
Vardforbundet att bilda en egen avdelning med styrelse i
Stockholms stad.

Extra sjukskoterskebemanning har satts in vid
Milarbackens vard- och omsorgsboende under kvillar och
helger utifrén genomford riskbedémning.
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6. Utvirdering av krishanteringen under pandemin
Kommunstyrelsen har givit Stadsledningskontoret i
uppdrag att inrétta ett utvarderingssekretariat for att
utvérdera stadens hantering av Covid-19-pandemin.
Sekretariatet kommer ha flera fokusomraden och det forsta
ar aldreomsorgen. Utvdrderingen berdknas bli fardig
arsskiftet 2021/2022. Bromma sdf har paborjat en lokal
utvirdering av hanteringen av pandemin utifrén en tidslinje
over fattade beslut och dessas effekter.

7. Fortsatta méten
Forvaltningsgruppen beslutade att ett extra sammantréde
bokas in i oktober. Nytt beslut om fortsatta extra méten
fattas dérefter.

8. Motets avslutande
Lisa Kinnari avslutade sammantridet.

9. Nista sammantride
Nésta mote (ordinarie sammantréde) dger rum 2020-09-17 ki
09.00 — 11.30 1 konferensrum Utsikten. Inbjudan skickas via
OutLook. Deltagande dr mojligt via Skype.

Vid protokollet
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