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§ 8 
Svar på remiss av Motion om effektiva feriejobb för unga, 
KS 2024/682  
BRO 2024/354 
 

Beslut  
Nämnden godkänner förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på 
remissen och överlämnar det till kommunstyrelsen. 
 

Sammanfattning av ärendet  
I en motion av Gabriel Kroon (SD) om effektiva feriejobb för unga, 
beskriver motionären att Stockholm stad på senare år har utökat 
insatsen feriejobb/sommarjobb för unga. Syftet med feriejobb måste 
vara att ungdomar med verkliga behov ges en arbetsfrämjande 
insats som ökar deras möjlighet att få jobb i framtiden. 
 
Motionären föreslår att: 
1. Kommunfullmäktige ger arbetsmarknadsnämnden i uppdrag att 
beställa en vetenskaplig utvärdering om den långsiktiga effekten av 
kommunala feriejobb för olika grupper. 
2. Kommunfullmäktige ger arbetsmarknadsnämnden, eller annan 
lämplig nämnd, i uppdrag att utarbeta nya riktlinjer 
för att säkerställa feriearbetsinsatsens kostnadseffektivitet. 
 
Förvaltningen arbetar redan idag med att i större utsträckning 
prioritera unga till feriejobb. Det kan vara svårt för ungdomar i 
åldern 15-17 år att få ett eget arbete eftersom många arbetsplatser 
har 18 år som åldersgräns. Det är särskilt svårt för dem som inte har 
egna kontakter med potentiella arbetsgivare. Om ungdomen får ett 
feriejobb och erfarenheter från en arbetsplats kan det bli enklare att 
i framtiden söka sommarjobb på egen hand. 
 
Förvaltningen ställer sig positivt till forskning inom området. 
 
Framlagda förslag till beslut 
Nämnden föreslår (se beslutet). 
 
Beslutsgång 
Ordföranden Johan Heinonen (S) finner att nämnden beslutar enligt 
förvaltningens förslag. 
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