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Slutrapport i samband med upphorande av
IOP

Beskrivning av verksamheten

Enskede-Arsta-Vantors stadsdelsnimnd och foreningen Dromstort
ingick i en 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap
(IOP) kring laxhjalp.

Parterna var 6verens om att vuxenledd ldxl4sning i en inbjudande
miljo skulle kunna bidra till att fler barn och unga i Ragsved nér
skolframgang och far en gynnsam utveckling.

Overenskommelse gillde frén och med den 1 september 2022 till
och med den 1 juni 2024.

Maluppfylinad

I den ursprungliga 6verenskommelsen faststélldes att bada parter
bedomde att vuxenledd ldxhjélp i en inbjudande milj6 skulle bidra
till storre skolframgéng for Rédgsveds unga.

Overenskommelsens mal om att erbjuda de ovan nimnda
forutsdttningarna har natts.

Uppfylinad av villkor i 6verenskommelsen

Stadsdelsndmnden har bidragit med medel och foreningen har
bidragit med personal och lokal till 1éxldasning och Cv-workshops i
enlighet med 6verenskommelsen. Bada parters dtaganden &r
uppfyllda.

Styrgrupp och arbetsgrupp har haft regelbundna méten och arbetat
fram nya kontaktvigar for att nd malgruppen bittre och na ut med
information om olika stodtillfallen.

Tidsplan och budget

Det har inte varit nagra avvikelser kring tidsplan och budget.

Lardomar

Foreningen har lart sig att skolbesok ar véldigt viardefulla for att na
ut med information. Foreningen lyfter vikten av att erbjuda en lugn
plats for laxlésning, flera deltagare kom till laxhjélpslokalen for att
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arbeta sjdlvstindigt. Matematik och naturorienterande dmnen var de
dmnena som flest deltagare behdvde hjalp med.

Foreningen har observerat att det f6r médnga ungdomar varit
avgorande att skapa olika incitament i form av priser eller
kringaktiviteter for att fa deltagare att komma. Fysiska aktiviteter
som exempelvis paintball och gocart lockade killar medan tjejer
deltog i storre utstrickning nér det erbjods presentkort och
konsertbiljetter som beloning for aterkommande deltagande.

Samarbete med en extern part i ndringslivet visade sig vara ett
framgangsrikt grepp for att locka deltagare som inte velat delta pa
plats i den ordinarie lokalen. Det upplevdes som en ny och lyxig
erfarenhet att fa &ka till en frédsch kontorslokal och fa input direkt
fran professionella i finansbranschen. Det skapade ett skifte i
motivation och engagemang bland vissa som tidigare nirvarat men
som inte varit sd aktiva. I samband med foreldsningar och
coachning av de bankanstéllda var de mer motiverade och
forberedda att ta tillfdllena i akt och ldsa laxor tillsammans.

Stadsdelsndmnden har tagit med sig lairdomar som foreningen har
lamnat 6ver om ungdomars motivation. Dértill att det ar alltid
viktigt att tydliggora olika forvantningar pd vilka roller och vilka
uppdrag som ska ingé i en IOP-6verenskommelse och dess
organisation.

Ovrigt

Utover IOP-6verenskommelsen har forvaltningen och féreningen
haft en kontinuerlig kontakt och samverkat kring andra fragor vilket
har underléttat kontaktvédgar och informationsdelning.
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