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Remissvar: Heltid som norm  
Bakgrund 
Bolaget har beretts tillfälle att yttra sig över Stadsledningskontorets förslag, som 
innebär att 
  
1. Alla som idag arbetar deltid ska erbjudas heltid så snart möjlighet finns  
2. Vid behov av nyrekrytering ska tjänster erbjudas dem som idag arbetar deltid  
3. Alla tjänster som utannonseras ska som norm vara på heltid  
4. Schemaläggning ska ses över och anpassas så att den följer såväl regelverken 

kring dygnsvila- som veckovila och i möjligaste mån endast består av 
heltidstjänster  

5. Verksamheterna ska i samband med verksamhetsberättelsen för 2024 göra en 
uppföljning av utfallet och vid behov i verksamhetsplanen för 2025 presentera 
förslag på åtgärder för att öka måluppfyllelsen  

 

Familjebostäders synpunkter 
Familjebostäder anser att förslaget om heltidsarbete som norm är rimligt. Bolaget 
har redan heltid som norm med ytterst få undantag där medarbetare själva valt 
deltid. 
  
Förslaget om att inte anställa medarbetare på deltid från och med 1 juli 2024 samt 
att i första hand erbjuda medarbetare att gå upp i tid före nyrekrytering kommer 
inte påverka bolaget på något sätt. Vi ställer oss således positiva till förslaget.  
 
AB Familjebostäder 
Jonas Schneider 
VD 
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