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Farsta har ett attraktivt företagsklimat 
Utifrån tillväxtanalysen ”företagandet i Stockholms stad, 2018, 
tillhörande lokal analys för Farstas stadsdelsområde samt lokala 
prioriteringar har ett underlag till verksamhetsplaner för perioden 
2019-2022 arbetats fram i samarbete mellan Farsta 
stadsdelsförvaltning och Invest Stockholm 
 
Underlaget ”prioriteringar inom det lokala näringslivsarbetet i 

Farsta” syftar till att ge vägledning till Farsta stadsdelsförvaltnings 

och Invest Stockholms arbete för ökad tillväxt och fler 

arbetstillfällen i stadsdelsområdet, samt vår samverkan med 

stadens berörda förvaltningar och bolag. 

Underlaget utgör grund för Farsta stadsdelsnämnds och Invest 

Stockholms verksamhetsplaner. 

För att arbetet med prioriteringarna inom det lokala 

näringslivsarbetet i Farsta ska kunna genomföras med ett gott 

resultat är det viktigt med samsyn inom staden samt att det finns 

en tydlig ansvarsfördelning och ett tydligt ägarskap för 

näringslivsfrågorna. Stadsdelsnämnden och Invest Stockholm är 

inte ensamt ansvariga, utan flera aktiviteter måste göras i 

samverkan med andra nämnder. 

Eftersom jobbskapande är prioriterat ur stadens perspektiv mäts 

tillväxt utifrån ökat antal anställda hos företagen och kopplas inte i 

det här sammanhanget till företagens omsättning. 2019 finns 2,0 

procent av stadens arbetstillfällen inom Farsta stadsdelsområde. 

Vår målsättning är att öka den andelen. 
 

Mål: Andelen arbetstillfällen i Farsta ökar i relation till staden 

som helhet under perioden 2019-2022.  

Prioriteringarna för ökad tillväxt i Farsta är uppdelad i tre 

övergripande huvuduppgifter: 

1. Ge kvalitativ lokal näringslivsservice 

2. Främja tillväxt inom prioriterade näringar 

3. Skapa attraktiva etableringsmöjligheter  

Nedan anges syfte och aktiviteter inom respektive huvuduppgift. 

 

Uppföljning 

Uppföljning av de aktiviteter som föreslås sker inom ramen för 

ordinarie uppföljning i samband med tertialrapporter och 

verksamhetsberättelse. 

Vi följer även det lokala näringslivets utveckling genom olika 

statistiska variabler, exempelvis andelen nystartade företag i Farsta 

stadsdelsområde.  
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Huvuduppgift 1: Ge kvalitativ lokal näringslivsservice 
Stadens ambition är att Stockholm ska ha Sveriges bästa 
företagsklimat år 2025. För att nå dit krävs bland annat att företag 
inte slussas runt i sina kontakter med staden, utan att det finns ”en 
väg in” för företag, samt bättre dialog mellan näringsliv och politiker 
liksom trygghetsskapande åtgärder för näringsidkare för att 
förebygga utsatthet för rån och hot. Farsta stadsdelsförvaltnings 
lokala näringslivsarbete ska bidra till att Stockholm har Sveriges 
bästa företagsklimat 2025. 
 
Syfte 

 Företagare i Farsta upplever att Stockholm har Sveriges 

bästa företagsklimat 2025. 

Aktiviteter 

 Erbjuda snabb och korrekt information om var inom staden 

företagare får hjälp med vad samt sprida information om 

stadens företags-lots funktion. 

Ansvar: Invest Stockholm i samverkan med Farsta 

stadsdelsnämnd 

 

 Föra dialog med det lokala näringslivet för att förstå deras 

förutsättningar och behov 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Föra dialog med det lokala näringslivet för att identifiera 

platser som upplevs som otrygga samt samordna och driva 

på åtgärder 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Erbjuda mingel, föreläsningar och forum för företagare i 

Farsta 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Skicka ut välkomstbrev till nyregistrerade företag i 

stadsdelen. 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Utveckla system och rutiner för uppföljning för att mäta 

företagens nöjdhet med den lokala näringslivsservicen som 

stadsdelen erbjuder.  

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med Invest 

Stockholm. 
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Huvuduppgift 2: Främja tillväxt inom prioriterade 
näringar 
Med utgångspunkt från en lokal tillväxtanalys (se figur i bilaga), 

lokala prioriteringar samt prognostiserad befolkningsökning vill vi 

prioritera insatser i relation till företag inom följande näringar: 

tillverkning, utbildning, vård och omsorg samt kultur och kreativa 

näringar. 

 

 

 

 

Syfte 

 Befintliga företag inom prioriterade näringar stannar kvar i 

Farsta 

 Fler företag inom prioriterade näringar startas i Farsta 

 Fler företag inom prioriterade näringar lokaliserar sig till 

Farsta 

Aktiviteter 

 Upprätta ett nätverk med de företag inom de profilnäringar 

där näringarnas tillväxttakt anses kunna bibehållas eller 

ökas.  

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd, lista tas fram av Invest 

Stockholm. 

 

 Ingå i ett samarbete med arbetsmarknadsförvaltningen med 

syfte att inventera lokala företagares rekryteringsbehov. 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd samverkan med 

arbetsmarknadsnämnden 

 

 Undersöka lokala företagares intresse att tillhandahålla 

praktikplatser. 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med 

arbetsmarknadsnämnden.  

 

 Utreda om en start-up verksamhet kan samarbeta med 

någon av de angivna tillväxtnäringarna.  

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med Invest 

Stockholm och Start Up Stockholm. 
  

Tillverkning Utbildning 

Vård & omsorg KKN 
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 Möjliggöra samarbete mellan utbildningsanordnare och 

tillväxtnäringarna.   

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med Invest 

Stockholm. 

 

 Undersöka möjligheten för etablering av en gymnasieskola 

och/eller yrkeshögskola utifrån prognostiserad 

befolkningsökning. 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med 

utbildningsnämnden 
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Huvuduppgift 3: Skapa attraktiva etableringsmöjligheter  
Förutom att erbjuda kvalitativ lokal näringslivsservice till befintliga 
företag och förutom att satsa extra på prioriterade näringar, behöver 
vi locka fler företagare att etablera sig i Farsta. I det arbetat är det 
centralt att förstå Farstas styrkor – ”unique selling points” – och att 
kommunicera Farsta som en bra plats för näringsverksamhet.  
 
Syfte 

 Fler företag känner till Farsta stadsdelsområdes styrkor 

som plats för företagande 

 Befintliga företag stannar kvar i Farsta 

 Fler företag startas i Farsta 

 Fler företag lokaliserar sig till Farsta 

Aktiviteter 

 Göra en analys om varför företag vill etablera sig i Farsta: 

Vad är det Farsta erbjuder som andra stadsdelar inte har 

och vad är Farstas dragningskraft. 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med Invest 

Stockholm 

 

 Ta fram ett marknadsföringsmaterial gällande Farsta som 

attraktiv stadsdel för näringsliv. 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd i samverkan med Invest 

Stockholm 

 

 Skapa ett nätverk med fastighetsägare i Farsta för att 

erbjuda nya företag och för att kunna hjälpa företag som vill 

växa att hitta nya lokaler.  

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Undersöka hur intresset för små centrala lokaler eller 

kontorshotell ser ut. Fokus ska vara på egenföretagare och 

nystartade företag som idag driver sin verksamhet hemifrån 

men som har intresse av att expandera.  

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Stärk de lokala centrumen i samråd med de lokala 

fastighetsägarna.  

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Följa utvecklingen av Farsta centrum 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd 

 

 Stödja utvecklingen av Larsboda företagsområde 

Ansvar: Farsta stadsdelsnämnd  
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Bilaga: Analys av Farstas profilnäringar 
 
Figuren nedan är hämtad ur den lokala tillväxtanalysen för Farsta 
som gjordes 2018.  
 
Specialiseringskvoten beräknas genom att ta fram hur andelen 
anställda fördelar sig mellan de olika branscherna. Denna andel 
jämförs sedan mellan respektive stadsdelsområde och staden som 
helhet. En specialiseringskvot större än 1 innebär att 
stadsdelsområdet har en högre andel av sina anställda inom en 
specifik bransch än staden som helhet, en kvot mindre än 1 
innebär en lägre andel än staden som helhet.  
 

Tillväxtkvoten baseras på den branschvisa procentuella tillväxten i 

antal anställda år 2010–2017 för respektive stadsdelsområde i 

jämförelse med hela stadens tillväxt för motsvarande branscher. I 

vissa fall är antalet anställda i branscherna per stadsdelsområde 

litet vilket bidrar till stora siffror avseende tillväxt. Därför har 

redovisningen av tillväxtkvoten förenklats till att visa om tillväxten är 

högre eller lägre än i staden som helhet, eller om den är negativ. 

 

 


