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Sammanfattande analys

Forvaltningens bedomning ar att nimnden genom sitt arbete bidragit till att
Kommunfullméktiges verksamhetsmal, inriktningsmal och visioner uppnatts under aret.
Under respektive mal for verksamhetsomradena redovisas grunder for bedomning av
maluppfyllelsen samt en beskrivning av hur forvaltningen arbetat for att uppna underliggande
ndmndmal och dess forviantade resultat. For indikatorer vars arsmél inte uppfylls helt 1dmnas
en kommentar under respektive indikator.

En modern storstad med méjligheter och valfrihet for alla

Forvaltningen har prioriterat arbete med bostadslosa barnfamiljer och inom ekonomiskt
bistdnd har sdvil antalet hushall som andelen barn i familjer med behov av ekonomiskt
bistand minskat. Forvaltningen har genomfort innovationsverkstdder som har utforskat
mdjliga nya arbetssitt for att forhindra att barn rekryteras in i kriminella miljéer. Genom
”Vaga anméla, vaga vittna” har unga brottsoffer fatt stod. Vi har genomfort dialog for att
inventera otrygga platser i anslutning till idrottsplatser. Arbetet med platssamverkan fortsitter.
Atgirder utifran tidigare trygghetsvandringar och beslutade parkinvesteringar har paborjats.

Inskrivningsgraden i forskola adr hog. Introduktionsforskola i Fagersjo startades upp under
varen och &r kopplad till 6ppna forskolan pd Motesplats Fagersjo. I arets
forskoleundersokning har forvaltningen tydligt forbattrade resultat kring bland annat kost,
rorelse och hilsa. Barns fysiska formaga utvecklas genom organiserade rorelseaktiviteter och
de rorelsestrategier som tagits fram pa varje forskola. Forvaltningen har utvecklat arbetet
kring en hallbar férskola genom sjdlvskattningar och ett gemensamt tema - Barns réster i ett
hallbart Farsta. Barnperspektivet och barns réttigheter sékerstélls genom barnrittssamordnare
och barnombud.

Forvaltningen har framgangsrikt arbetat med bostadsldsa klienter med missbruksproblematik
dar insatsen forsoksldagenhet eller Bostad forst 4r mgjlig. Ungdomar som lamnar
samhéllsvarden forbereds for ett sjalvstindigt vuxenliv genom pilotprojektet Mitt val min vig.
Véldsutsatta vuxna och barn far snabbare hjilp, och fler valdsutdvare lagfors genom
arbetsmodellen Islandsprojektet, som nu ér ordinarie verksamhet. Forvaltningen nar inte
arsmalet for placerade barns skolresultat och har darfor forstirkt arbetet med tva tjanster vars
huvuduppdrag ar att samordna placerade barns skolging. Inom stdd och service till
funktionsnedsatta implementeras det Pedagogiska ramverket.

Inom &ldreomsorgen genomfors ett systematiskt arbete for att forbéttra avvikelsehanteringen
genom kunskapshdjande insatser for alla medarbetare. En genomgéng av stadsdelens hélso-
och sjukvard genomfors utifran patientsidkerhetsperspektivet, dir Sveriges Kommuner och
Regioners (SKR) verktyg med tillhérande genomforandestod testas. Resultatet fran
brukarundersdkningen for vard- och omsorgsboenden visar pa behov av fortsatt arbete med att
forbattra mat och méltidssituationen, vilket forvaltningen utvecklar med hjilp av dietist och
mat- och maltidsombud..

En hillbart vixande och dynamisk storstad med hog tillvaxt

Forvaltningen har haft 6ppet hus pa Motesplats Fagersjo for information om hur man startar
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och driver foretag i Sverige. En projektgrupp har startats for att forstérka
ndringslivsperspektivet 1 detaljplanearbetet. Utbyggnadstakten av bostidder dr hog i Farsta
stadsdelsomrdde och forvaltningen tar tillvara de mojligheter som finns att paverka i riktning
mot variation av upplételseformer och funktionsblandade omraden. Forskolan i1 Farsta byggs
ut i takt med bostadsbyggandet och antalet forskoleplatser tdcker behoven.

Forvaltningen fortsétter prioritera klimatsmarta val for resor 1 tjénsten. Kollektiva fardmedel
eller cykel/elcykel viljs 1 forsta hand. Invanare 1 Farsta erbjuds ett brett utbud av arrangemang
och aktiviteter, genom savél 6ppna motesplatser som i nimndens boenden och verksamheter.
Forvaltningen har arbetat 1 enlighet med den lokala miljo- och klimathandlingsplan som
beslutades 2021 och kontinuerligt genomfort planerade aktiviteter.

En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden

Néamnden redovisar ett 6verskott om 21,1 miljoner kronor efter resultatoverforingar. De
framsta faktorerna som ligger till grund for verskottet dr en trend med 1dgre kostnad for
ekonomiskt bistand @n budgeterat, farre placeringar av Individ- och familjeomsorg vuxna
samt statsbidrag for sjuklonekostnader och kvalitetshdjande insatser inom forskola.

Forvaltningen genomfor 16pande utbildningsinsatser for att utveckla stodet till
budgetansvariga chefer. Forvaltningen arbetar dven kontinuerligt med att effektivisera
forvaltningens lokalutnyttjande och att se 6ver mojligheter till att exempelvis samlokalisera
verksamheter samt bevakar uppsidgningsbara hyresavtal.

Forvaltningen har inlett en satsning kring aktivt medarbetarskap 1 samtliga verksamheter.
Arbetet med att implementera chefsprofilen pagér. Flera samarbeten med hogskolor pagér,
som stddjer bade kunskapsutveckling och rekrytering for ndimndens verksamheter. Arbetssétt
utvecklas for att stddja innovation. Verktyget LIKA har implementerats som ett stod for
forvaltningens digitaliseringsutveckling.

N@mndens sammansattning
Under aret har Farsta stadsdelsndmnd haft f6ljande sammansittning.

Ledamoter:

Kristina Lutz (M), ordférande till den 17 oktober, ddrefter vice ordférande
Marre Mayr (V), vice ordforande till den 17 oktober, direfter ordforande
Lisbeth Crabo Ljungman (M)

Ann-Louise Ebérus (M)

Arne Fredholm (M)

Peter Oberg (L)

Lisa Carlbom (MP)

Malena Liedholm Ndounou (C)

Kjell Backman (S)

Moa Sahlin (S)

Karin Lekberg (S)

Milla Eronen (V) till den 30 maj

Niklas Aurgrunn (V) frdn den 30 maj, dessforinnan ersdttare
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Leif Soderstrom (SD)
Ersittare:

Olof Peterson (M)

Klas Wissman (M)

Truls Ljungstrom (M)

vakant plats (M) 1-31 januari

Melvin Clark (M) frdn den 31 januari
Rikard Werge (L)

Sigrid Arrhenius (MP)

Lars Hultkvist (KD)

Daniel Harc (S)

Pelle Pettersson (S)

Anki Johansson (S)

Niklas Aurgrunn (V) till den 30 maj, dérefter ledamot
Laura Roselli (V) frdn den 13 juni
Johanna Mathiasson (V)

Unni Bjornerfors (SD)

Néamnden har under verksamhetsaret genomfort elva sammantraden, samtliga i
konferensanléggningen vid Storforsplan i Farsta centrum. Efter upphidvandet av
pandemirelaterade restriktioner 1 borjan av aret har arets alla sammantridden kunnat hallas
Oppna for allménheten.

Fére sammantrédena — Oppet forum med olika teman

Direkt fore nimndens sammantriiden ordnas ett Oppet forum dér allméinheten kan stilla frigor
och diskutera med ndmnden, och dér forvaltningen ibland presenterar olika verksamheter. Till
Oppet forum bjuds #ven in de Farstabor vars medborgarforslag ska behandlas, s att de far
mojlighet att berdtta mer om sina forslag och dven ldmna synpunkter pa forvaltningens forslag
till svar innan ndmnden tar stillning.

Teman under érets Oppet forum har bland annat varit en redovisning frin medicinskt ansvarig
sjukskdterska om den kommunala hélso- och sjukvéarden, forvaltningens trygghetsarbete,
forskoleverksamhet, lokalt ndringslivsarbete och resultatet av Stockholmsenkéten. De
tillfallen som varit mest besokta under dret var den 17 mars da ett femtiotal personer kom for
att lyssna till en presentation av byggplaner i stadsdelsomradet och den 17 november; da
deltog drygt trettio medarbetare frén forskolan och framforde synpunkter till nimnden pé sin
arbetsmiljo.

Medborgarforslag

Sedan 2007 kan invéanare 1 stadsdelsomrddet 1dmna in medborgarforslag till nimnden.
Forslagen ska gilla ndgot sakomrade som nimnden ansvarar for. Under 2022 har sexton
medborgarforslag lamnats in, tre mer dn forra aret. Alla utom ett har gillt forbattringar och
satsningar i den fysiska utemiljon, till exempel fler tennisbanor, utegym, downhillbana,
upprustning och tillgdnglighetsanpassning av parklekar och ett tak 6ver scenen 1 parken vid
Farsta gird. Sju medborgarforslag har helt eller delvis bifallits under aret, varav ett par
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laimnades in 2021, och lika ménga har avslagits. Aterstdende forslag kommer att besvaras
efter drsskiftet.

Sociala delegationen

Arenden som giller myndighetsutdvning rérande enskilda personer behandlas oftast av den
sociala delegation som ndmnden utser direkt efter nyar. I enlighet med ndmndens instruktion
for delegationen bestar den av fem ledamoter och fyra ersittare.

Sociala delegationen har under aret genomf0rt sjutton ordinarie och tre extra sammantréaden,
vilket dr tva extra sammantraden mindre &n foregiende ar.

Liksom tidigare ar har nimnden for 2022 dven utsett fem forordnade ledamdter som har rétt
att fatta beslut i vissa specifika former av individdarenden, dér beslut behover fattas mycket
skyndsamt. De férordnade d4r samma personer som dven dr ledamoter i sociala delegationen.

Niamndens rad

Pensiondrsrddet

Kommunfullméktige har beslutat att stadsdelsndmnderna ska ha egna pensionérsrad som
rddgivande organ i fragor som ror dldres levnadsforhdllanden. Rédet utses av ndmnden och
bestar av fem ledamoter och fem ersittare som nomineras av de rikstickande
pensiondrsorganisationer som har verksamhet inom stadsdelsndmndens geografiska omride.

Radet for funktionshinderfragor

Kommunfullmiktige har dven beslutat att stadsdelsndmnderna ska ha egna rad for
funktionshinderfragor, som radgivande organ i fragor som ror levnadsforhallanden for
personer med funktionsnedséttning. Radet bestir av sju ledaméter som utses av ndmnden for
en period om fyra ar, efter forslag frdn Funktionsritt Stockholms stad. Radet har beslutat att
inte utse en fast ordforande utan later ordférandeskapet vixla fran sammantrade till
sammantride.

Utvecklings- och néringslivsradet

Rédet har haft ett sammantrdde under aret, som kombinerades med ett besok hos Stora
Skondals Framtidsutveckling AB. Radet fick information om bolagets stadsutvecklingsprojekt
med 4 500 nya bostdder och 1 500 nya arbetstillféllen, tre nya skolor, flera férskolor, vard-
och omsorgsboenden och en fullstor idrottshall.

Demokrati-, integrations- och foreningsrddet

Rédet har haft tvd sammantraden. Nigra drenden som har tagits upp ar forvaltningens arbete
for okad vaccinationsgrad 1 Fagersjo, beredskap for ukrainska flyktingar, dialoger infor
parkupprustningar samt aktiviteter pa torgen under sommaren.

Miljoradet

Rédet har haft fyra sammantrdden. Fragor som tagits upp ér bland annat ndmndens milj6- och
klimathandlingsplan, kunskapsunderlaget stadsdelsvisa atgardsforslag och miljédiplomering
av koloniforeningar.
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Uppfdljning av Kommunfullmaktiges inriktningsmal

KF:s inriktningsmal: 1. En modern storstad med maojligheter och
valfrihet for alla

Forvaltningen bedomer att Kommunfullméktiges inriktningsmél uppnas helt. Bedomningen
grundas pd att fyra av fem verksamhetsomradesmal kopplade till inriktningsmalet uppnas helt.

1. 1 I Stockholm ir manniskor sjalvforsorjande och vagen till arbete och
svenskkunskaper ér kort uppfylls helt. Inom ekonomiskt bistdnd minskar savél antalet
hushall som andelen barn i familjer med behov av ekonomiskt bistdnd. Forvaltningen hojde
arsmilet om antal platser for feriearbete och bedomer att &rsmalet uppnas.

1.2 Stockholm ir en trygg, siker och vilskott stad att bo och vistas i uppfylls delvis.
Nojdheten med skotsel och stddning dr ndgot ldgre dn forvantat. Forvaltningen har arbetat
med bred samverkan, stod till fordldrar och trygghetsinvesteringar for att 6ka tryggheten.
Forvaltningen har genomfort atgéarder utifran tidigare trygghetsvandringar och beslutade
parkinvesteringar har pdborjats. Innovationsverkstidder har utforskat mdjliga nya arbetssétt for
att forhindra att barn rekryteras in i kriminella miljoer.

1.3. I Stockholm néar barn sin fulla potential d4 Stockholms skolor och forskolor ér de
bésta i Sverige uppfylls helt. Inskrivningsgraden ar hog i Farsta stadsdelsomréde.
Forvaltningen har forbéttrade resultat 1 forskoleundersokningen och arbetet kring barns
rorelse och fysiska aktivitet har effekt. Barnperspektivet och barns réttigheter sikerstills
genom barnombud, och en implementeringsplan som forskolorna arbetar med.

1.4. I Stockholm fiar miinniskor i behov av stod insatser i tid priglade av hog kvalitet,
evidens och rittssikerhet uppfylls helt. Arbetsmetoden Snabbare Lagforing (SLF) ungdom
startade under perioden. Ungdomar som lamnar samhillsvirden forbereds for ett sjdlvstindigt
vuxenliv genom pilotprojektet Mitt val min vdg. Valdsutsatta vuxna och barn far snabbare
hjélp, och fler valdsutovare lagfors genom arbetsmodellen Islandsprojektet, som nu dr
ordinarie verksamhet. Inom stdd och service till funktionsnedsatta implementeras det
Pedagogiska ramverket.

1.5 I Stockholm har éldre en tillvaro som priiglas av hog kvalitet, trygghet och
sjalvbestimmande uppfylls helt.. Avvikelsehanteringen forbittras genom kunskapshdjande
insatser for alla medarbetare. Det systematiska patientsdkerhetsarbetet utvecklas och
forvaltningen har pdbdorjat inforande och test av det verktyg som SKR utvecklat for att stodja
patientsdkerheten.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.1 | Stockholm ar manniskor
sjalvforsorjande och vagen till arbete och svenskkunskaper ar kort

© Uppfylls helt

Analys

Antalet hushall med behov av ekonomiskt bistand har fortsatt minska under aret till 1,43
procent. Forvaltningen har arbetat tétt ihop med Jobbtorg Stockholm med
arbetsmarknadsinsatser for att fler arbetssokande klienter ska fortsétta matchas mot arbete.
Aven andel vuxna med langvarigt ekonomiskt bistdnd har minskat under éret jimfort med
2021. Forvaltningen har lagt fokus pé planering mot egen forsorjning, och initierat
Samordnad Individuell Planering (SIP) vid behov. Forrehabiliterande och arbetsforberedande
insatser med hjélp av samverkan med de lokala virdcentralerna &r ytterligare fokusomraden.

Andel barn som lever i familjer med ekonomiskt bistdnd har under aret minskat till 1,8
procent. Forvaltningen har prioriterat arbetet med bostadslosa barnfamiljer, som blivit
sjalvforsorjande nér de erhéllit eget boende genom Stiftelsen Hotellhem i Stockholm (SHIS).

Forvaltningen har arbetat med Forildraskap i Sverige (FOS) och har haft forutbestimda
teman med barns behov i fokus dir dven information om fordelarna med att barn gér i
forskolan ges. Andra aktiviteter som erbjudits &r bland annat sprakcafé, insatser med temat
hilsa, samhillsinformation och hur man praktiskt ansoker om forskoleplats, skolplats, egna
studier och arbete. Uppf6ljning har skett genom intervjuer och enkéter fore och efter
genomford kurs.

Forvaltningen har haft ett gott samarbete med Jobbtorg unga for att sirskilt stddja unga vuxna
i aldern 20-29 ar dir de far stod och hjélp att komma ut i arbete eller studier. Forvaltningen
har under aret hojt arsmaélet for antal feriejobbsplatser till 610 stycken och under éret har 640
ungdomar fatt feriejobb.

Arbetet med att nd kvinnor langt fran arbetsmarknaden 1 behov av insatser for att integreras in
i arbetslivet och for att bryta isolering, forbéttra hdlsan samt 6ka etablering och integration i
samhiéllet genom forvaltningens stadsdelsmammor och integrationslots inom ramen for
projektet Nyanlédnda foréldraledigas etablering i Sverige (NYFEIS) har fortgatt under aret.

Under éret har 20 kvinnor och 9 mén fétt stockholmjobb och férvaltningen nar darfor a&rsmélet
pa 25 stycken.

Samverkansprogrammet Stockholmsmentor startade under aret mellan Jobbtorg Farsta, Farsta
och EAV stadsdelsforvaltningar. Fran Farsta stadsdelsforvaltning medverkar dppna
forskolorna och Famnens projekt NYFEIS. Idén med programmet &r att erbjuda mentorer for
nyanlédnda foréldralediga boende i stadsdelen som kan bidra till 6kad sprakforstielse, kunskap
om svenskt arbetsliv och fa hjélp pa viag mot arbete eller studier.

Under 2022 har 101 studenter och praktikanter tagits emot for verksamhetsforlagd utbildning
och praktik. Den verksamhetsforlagda utbildningen tar avstamp i vetenskap och beprévad
erfarenhet i samarbete med hogskolor och universitet i regionen, gymnasieskolan och
programmet med IFOUS - Innovation, forskning och utveckling i skola och forskola.
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Kopplingen mellan verksamhet, praktik, utbildning och forskning forvéntas bidra till attraktiv
arbetsgivare och ett 6kat intresse for att arbeta i Farsta inom ndmndens verksambhet.
Det har under perioden erbjudits olika utvecklingsmojligheter for medarbetare genom
kollegialt lirande och via handledaruppdrag. Stadens samverkan med l4rosédtena och ovriga
externa aktorer bidrar till kompetensutveckling som anvénds for att 6ka kunskaperna hos
medarbetarna och bidrar till att skapa olika vigar for en héllbar yrkes- och arbetskarriar.

Maluppfyllelsen inom detta mal stodjer ocksa de globala malen 1: Ingen fattigdom, 2: Ingen
hunger, 5: Jamstilldhet, och 10: Minskad ojamlikhet.

Utfall Utfall

Periodens

stadsdelsndmnderna utifran stadens strategi for

Indikator e B man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F:s o Period
utfall X X arsmal
pojkar flickor 2021
@ 7 Andel barn som lever i 1,8 % 23% 24%  27%  VB2022
familjer som har
ekonomiskt bistand
@ U Andelpersonersomhar 1,43 % 152% 16%  1.7% 18%  15%  VB2022
g‘ ekonomiskt bistand i
forhallande till
befolkningen
@ 7 Andel personer somsjalv 75 100%  66,67% 61,54 61 Tas fram VB 2022
upplever att de far en av
forbattrad situation av namnd
insatsen/insatserna de fatt
fran socialtjansten
(ekonomiskt bistand)
@ U Andel vuxna med 1,27 % 1,36 % 1,3 % 1,0 % VB 2022
g‘ langvarigt ekonomiskt
bistand jamfoért med
samtliga vuxna invanare
. U Antal aspiranter som fatt 29 st 9 st 20 st 25 st 25 st 800 st VB 2022
g‘ Stockholmsjobb
@ U Antaltilhandahalina 681 628 610st  Tasfram VB 2022
platser for feriejobb av
namnd/s
tyrelse
@ U Antaltilhandahalina 30 25 25 st Tas fram VB 2022
platser for av
Stockholmsjobb namnd/s
tyrelse
@ U Antaltilhandahalina 101 94 92 Tas fram VB 2022
praktikplatser for av
hégskolestuderande samt namnd
platser for
verksamhetsforlagd
utbildning
@ U Antalungdomar som fatt 640 st 628 st 610st  9000st VB 2022
g‘ feriejobb i stadens regi
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v U Kommunstyrelsen och arbetsmarknadsndmnden ska med stéd av 2022-01-01 2022-06-30
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

arbetsmarknadsinsatser definiera stadsdelsnamndernas ansvar for
forberedande insatser infor inskrivning pa Jobbtorg Stockholm

v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med arbetsmarknadsnamnden 2022-01-01 2022-06-30
och i dialog med stadsdelsnamnderna, utifran stadens strategi for
arbetsmarknadsinsatser, foresla hur helhetsansvaret for
arbetsmarknadsinsatsen Stockholmsjobb, inklusive samordning
och anstallning, kan alaggas arbetsmarknadsnamnden

Namndmal: Farstas invanare ar sjalvforsérjande

@ Upptylis helt

Forvantat resultat

- Andel invénare i behov av ekonomiskt bistdnd minskar.

- Andel invdnare med ldngvarigt ekonomiskt bistdnd minskar.

- Andel barn som lever 1 familjer med ekonomiskt bistdnd minskar.
- Andel nyanlidnda som etablerar sig i samhaéllet dkar.

Utfall Utfall Periodens

Indikator Periodens ./ kvinnor/ utfallVB  Arsmal KFS_ Pperiod
utfall ., . arsmal
pojkar flickor 2021
@ ¢ Andelnyanianda kvinnor 100 % 100%  100% 100 % 100 % 2022

och méan som far ett
personligt erbjudande om
samhallsvagledning inom
en manad fran det att
forvaltningen har fatt
underlag 6ver inflyttade till
stadsdelsomradet

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.2. Stockholm ar en trygg, sdker och
valskott stad att bo och vistas i

Uppfylls delvis
Analys

Farsta ar ett tryggt och sakert stadsdelsomrade
Social prevention

Familjen ér en av de viktigaste skyddsfaktorerna for att forhindra att barn senare i livet
utvecklar ett normbrytande beteende vilket i forlangningen péverkar tryggheten och
sdkerheten 1 vart samhélle. Under dret har 19 olika grupper med foréldraskapsstod
genomforts. Fordldraskapsstodsgrupperna erbjuds till fordldrar med barn mellan 0-18 ar. Det
innebadr att forvaltningen kan erbjuda fordldrar ett stdd under barnets hela uppvéxt. Totalt har
93 kvinnor och 42 min deltagit. En del foréldrar har ocksé deltagit via ett internetbaserat
fordldraskapsstod (fordldrawebben) dér stadsdelen har en fordldraguide som ger feedback och
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stod. En annan form av fordldraskapsstod har skett genom sa kallade Fordldracaféer pa
forvaltningens 6ppna forskolor 1 samverkan med vara fordldraradgivare samt pa
introduktionsforskolan i Fagers;jo.

Under hosten anordnade forvaltningen innovationsverkstader dir representanter fran
socialtjanst, fritid, skola, polis med flera, arbetade tillsammans kring frdgan om hur vi kan
forhindra att barn dras in i kriminalitet. Syftet var att dels 6ka var kunskap och skapa samsyn
kring den allt yngre gruppen barn 10-13 &r, som loper risk att rekryteras in i kriminella
miljoer, dels att hitta idéer kring nya sétt att mdta dessa barn.

For att nd ut med kunskapsbaserad information och handfasta tips kring férebyggande ANDT-
arbete skickas information till vardnadshavare genom skolorna. Nio olika informationsutskick
har gjorts 1 ar. Utskicken har ofta kombinerats med liknande men mer kortfattad information
pa forvaltningens Facebook och Instagram.

Stockholmsenkiten, som genomfors vartannat ar bland flickor och pojkar i arskurs 9 och
arskurs 2 pa gymnasiet, har genomforts 2022. For Farsta stadsdelsomrade har antalet svarande
pa enkdten Okat. Vi kan 1 stort se positiva resultat for manga omraden, men anvdandningen av
vitt snus och psykisk ohélsa framst pa grundskoleniva har en mer oroande utveckling.
Stockholmsenkitens resultat har presenterats for nimnden samt {or styrgruppen for
prevention och i olika trygghetsforum s& som brottsforebyggande rddet. Styrgruppen for
prevention har haft fyra moten under aret dér bland annat forvaltningens arbete med stadens
ANDT-arbete oljts upp.

Under aret har forvaltningen haft ett fortsatt samarbete med FOC Farsta Fotboll kring
trygghetsskapande 6ppen spontanfotboll 16rdagskvillar inom ramen for vart gemensamma
idéburna offentliga partnerskap. I juli var verksamheten igng varje vardagskvall.
Verksamheten dr mycket vilbesokt av framforallt unga killar. Deltagarantalet har varit cirka
75-100 personer per kvéll, en majoritet av deltagarna bor i stadsdelsomradet. Savél poliser
som ordningsvakterna i Farsta har aterkopplat att de ser att aktiviteterna pé lordagskvillar
bidrar till ett tryggare Farsta.

I slutet av augusti och till och med oktober genomfors sa kallade Tillsammansdagar med de
tre hogstadieskolorna i stadsdelen. De nyblivna hogstadieeleverna far under en dag ha
workshops, 0vningar och samtal pd narmaste fritidsgard tillsammans med fritidsledare,
féltassistenter, polis och skolpersonal.

Situationell trygghet

Under aret har nimnden genomfort tre projekt med finansiering av
trygghetsinvesteringsmedel och varit medsdkande tillsammans med trafikkontoret for ett
fjarde projekt. Projekten frdn ndmnden rorde (1) fri sikt med byte av buskar till gris eller 1agt
viaxande planteringar pa olika platser inom stadsdelsomridet, (2) projekt med att anldgga
belysning och rusta upp basketplanen i Fagersjo samt (3) projekt for ett antal
trygghetsskapande dtgdrdar i parken mellan Brunskogsbacken och Ullerudsbacken i1 Farsta
strand. Projektet ddr ndmnden var medsokande géllde den yta som dr direkt utanfor
aktivitetshuset Tuben, tunneln under tunnelbaneperrongen Farsta samt ytan som &r mellan
tunnelbanesparet och Larsbodavégen vid Farsta centrum. De tre projekten diar nimnden var
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sokande dr genomforda enligt plan. Den investering dér vi &r medsokande ar padgaende och
berdknas bli klar till varen 2023. Projekten redovisas 1 sérskilda bilagor.

Uppdraget att genomfora dialog for att inventera otrygga platser i anslutning till idrottsplatser
ar genomfort. Forvaltningen anvinde sig av ett nytt digitalt dialogverktyg som férenklar
visualiseringen av de synpunkter som har inkommit. Inventeringen visar att de svar som
inkommit till stor del handlar om farliga 6vergangsstéllen pa vég till och bristande belysning
pa idrottsplatserna.

Forvaltningen har fatt svar kring ansdkan om LOV-3 forordnande 1 Skondal och Farsta strand.
Tyvérr blev det avslag med motivering att det inte finns ett tillrdckligt underlag med anméilda
brott inom omradet. Nar det géller den ansdokan som giller Hokardngen som fick avslag 2021
och som Overklagades sa har rétten inte valt att behandla drendet, vilket innebér att avslaget
kvarstér.

Nir det giller olovliga boplatser har vi ett fortsatt problem framforallt i omradet ndrmast
Vantors atervinningscentral, 1 Fagersjoskogen nira pendeltagspéaret samt 1 Majroskogen.
Under perioden 1 januari till 6 december 2021 fick vi genom 7yck Till in 64 anmélningar om
olovliga boplatser inom Farsta stadsdelsomrade. (Det &r en totalsumma oavsett om det ar pa
mark dir ndmnden hanterar bosdttningen eller mark dér exploateringsndmnden har ansvar.)
Under samma period 2022 har vi fatt in 42 anmélningar. Férvaltningen har bestéllt och
placerat ut en bom som ska forhindra trafik in till Majroskogen frdn Malkurvan.

Samverkan for trygghet

Farstas lokala brottsforebyggande radd (Brd) har under 2022 haft fyra moten. Under Bré-
motena sa delar aktorer med sig av aktuell ldgesbild vilket gor att vi kan se var och i vilka
fragor deltagande aktorer kan samverka i en mindre konstellationer.

Farsta trygghetsforum ér ett manadsvis aterkommande forum dér en stor midngd aktorer fran
niringsliv, bostadsbolag, polis, socialtjanst, civilsamhélle, skolor, kollektivtrafikaktorer med
flera deltar. Forumet fokuserar pd de avvikelser som skett inom stadsdelsomréadet. Till var
hjélp anvénder vi ett digitalt inrapporteringsverktyg dir avvikelserna markeras geografiskt pa
karta. Visualiseringen av avvikelser hjilper oss forstad vilken typ av otrygghetsfaktorer som
sker ndr och var vilket i sin tur gor det léttare for oss att sétta in rétt resurs, pa rétt tid och pa
ratt plats. Strax over 500 avvikelser har rapporterats in under 2022.

Samverkansoverenskommelsen

Forvaltningen, polisen och utbildningsférvaltningen har tillsammans under aret arbetat med
genomforande av for parternas gemensamma samverkansoverenskommelse. I slutet av aret
har vi uppdaterat och reviderat lagesbilden. Inom ramen for samverkanséverenskommelsen ar
det beslutat, utifran ldgesbilden vilka samverkansdtaganden som ska prioriteras. Dessa ir:

e Riktat arbete mot avgriansade platser och utsatta omrdden
e Unga i risk for kriminalitet och unga brottsaktiva individer
o Sirskilt utsatta och sarbara brottsoffer

Till dessa prioriterade samverkansataganden har sedan olika aktiviteter eller arbetssatt
kopplats. Aktiviteternas insatser och metoder f6ljs kontinuerligt upp och redovisas for en
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styrgrupp. Flera aktiviteter kopplade till samverkansoverenskommelsen redovisas i olika
avsnitt 1 denna verksamhetsberittelse.

Nir det giller utmaningar kring aktiviteter eller arbetssétt inom ramen for
samverkansoverenskommelsen &r ett exempel arbetssittet Vaga anmdla, Vaga vittna. Det ar
ett samverkansprojekt mellan olika aktorer ddr man upplever att det rdder en stor
tystnadskultur att polisanmaéla brottet nidr bade brottsoffer och garningsperson dr ungdomar.

Ett annat omrdde dér det finns utmaningar ar bedrégerier mot édldre. Bedrigerier mot édldre ar
en brottskategori som har 6kat nationellt, regionalt och lokalt. Den aktivitet vi har med i var
samverkansoverenskommelse bestar av informationstréaffar for dldre 1 konceptet Férsok inte
lura mig, men vi har ocksé sett ett behov av att nd ut till fler. Trots att varnande information
fran polisen fatt bra spridning i samverkan med forvaltningen sé fortsitter anméilningar om
bedréigeribrott att inkomma. Bedomningen é&r att bedrdgerier mot dldre 6kar, men ocksa att
anmalningsbendgenheten okar i takt med storre medvetenhet om problemet.

Sérskilda insatser i det trygghetsskapande arbetet
Platssamverkan i Hokardngen

Arbetet med platssamverkan 1 Hokardngen fortskrider. Utmaningarna ar fortsatt forsiljning av
narkotika samt samlingar av missbrukande vuxna som upplevs otryggt.

Under vintern anlade forvaltningen en konstisbana pa torget och nimnden ingick ett idéburet
offentligt partnerskap med Farsta Ishockeyforening om skotsel och bemanning. 70-arsjubiléet
av gagatan 1 Hokardngen firades stort med musik fran tva scener och en god uppslutning trots
héllregn. Foretagarforeningen, enskilda nédringsidkare, privata och kommunala bostadsbolag
samt ett flertal aktorer fran det lokala civilsamhaillet deltog 1 planering och arrangemang.

Torget 1 Hokardngen var i ar utvalt till ett av trafikkontorets sd kallade Sommartorg.
Forvaltningen har inom ramen for platssamverkan, naringslivsuppdraget och kulturuppdraget
kompletterat trafikkontorets satsningar med totalt 46 aktiviteter har ordnats under sommaren
med allt frdn musik och dans till workshops for barn samt fika med seniorer. Vi kallar
satsningen Torgsommar. Polisen har satt upp évervakningskameror pa torget pd temporar
basis (3 manader). Ytterligare en atgird, som har genomforts inom ramen for platssamverkan
1 Hokardngen, &r att justera fritidsgdrden Morris Oppettider sé att 6ppning av fritidsgdrden
sammanfaller med att skoldagen pa Hokardangsskolan slutar pa torsdagar och fredagar. Detta
for att undvika att skolbarnen hinger pa torget och 1 butikerna under glappet som tidigare varit
mellan de tva verksamheterna.

Platssamverkan i Farsta strand

I Farsta strand har en sirskild satsning gjorts for att bygga sa kallad kollektiv forméga.
Forvaltningen har i samarbete med polis, Familjebostdder, Hyresgistforeningen,
Stadsmissionen och Svenska kyrkan samlat boende tre kvillar, som lockat uppemot 200
personer per kvéll. Fran flera boende framkom att de nu pratar mer med varandra och
forvaltningen tror att en fortsatt satsning i lingden kommer att leda till att fler boende anméler
brott, felanmaéler brister 1 stadsmiljon och i fastigheterna samt att tryggheten, tilliten och
trivseln okar.
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Arbetet mot valdsbejakande extremism (VBE)

Arbetet mot valdsbejakande extremism (VBE) har fokuserat pa att genomfora
kompetenshdjande aktiviteter bland forvaltningens medarbetare. Syftet har varit att 6ka
medvetenheten kring riskerna med VBE, ldra mer om extremistmiljoernas olika symboler och
sprida kinnedom om hur vi agerar nir vi ser tecken pa VBE.

Oroligheter i stadsdelsomrddet

Under 2022 har tyvérr bdde skjutningar och tva detonationer skett inom stadsdelsomrédet,
bland annat under jul- och nyérshelgen. I samband med dessa héndelser har forvaltningen
samverkat med polis, fastighetsdgare och Svenska kyrkan. Véra trygghetsvirdar och
faltassistenter har jobbat mer dn vanligt och med mer fokus pé berdrda omraden. Vi har hallit
fritidsgérdar extradppet och dppnat upp for en bredare malgrupp. Anhoriga och andra oroliga
har erbjudits stéd — bade pa plats och per telefon. Forvaltningen har ocksa haft en tét
samverkan med polis kring unga individer som &r 1 riskzon.

De insatser forvaltningen gor inom ndamndmalet om trygghet bedémer vi kan bidra till 6kad
jamstilldhet eftersom fler kvinnor &n mén upplever otrygghet. Det arbete som gors inom detta
malomréade bidrar till uppfyllelse av mal 3, 5, 10 och 11 inom Agenda 2030.

Park- och gronomraden i Farsta ar valskotta och attraktiva
Forvaltningen har genomfort de parkinvesteringar som nimnden beslutat om 1
verksamhetsplanen och i tertialrapporterna.

e Projektering av lekplatsen Viastboda ar klar och nimnden fattade beslut om
genomforande vid sammantrédet 1 juni. Projektet pagér och kommer att fardigstillas
véren 2023.

e Vi har under aret arbetat med att genomfora medborgarforslaget att anldgga en
seniorplats med triningsmdjligheter, anpassat for seniorer, i Skondal. I februari 2022
genomfordes en medborgardialog som lockade omkring femton deltagare. Under
véren har projektering och planering av arbetet genomforts. Projektet fardigstalldes
under hosten, varefter en vélbesokt invigning dgde rum.

e Efter att ndmnden beviljade ett medborgarforslag har boulebanan p&d Olympiaplan
byggts om och utvidgats s att den nu rymmer fyra banor. Platsen har ocksa
kompletterats med tva nya parksoffor.

e Tvé etapper av projektet Aktivitetspark Farstadngen har avslutats under éret.
"Motestradgarden" invigdes den 25 augusti. “Entréplatsen” néra Farsta centrum
fardigstédlldes under hosten.

e [ parkstraket Odlardngen lag en grusbollplan delvis pé forskolan Regnbédgens fastighet.
I samband med ombyggnation av forskolan forsvann mycket av den gronska som
inramade parkstrdket Odlardngen. Bollplanen har utgatt och en grupp om fem trad
samt blommande buskar har planterats och ramar nu in en yta med soffor vilket ger en
ny vistelseplats i1 parken. Ndrmsta bollplan ligger vid Tallkrogens skola ca 150 meter
dérifran.

e En yta for hantering av dagvatten vid Herrhagsvigen har restaurerats. Urgrdvning av
det igensatta krossmagasinet och fornyad anslutning till dagvattennitet har
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genomforts.
e Forvaltningen har under aret ocksé genomfort medborgarforslaget som ndmnden
beviljat om discgolfkorgar pa Gubbangstiltet.

Under sommaren har forvaltningen paborjat arbetet med att pa nytt inventera alla parkvagar
for okad tillganglighet. Tre av nio stadsdelar har inventerats sé inventeringen fortsatter under
2023. Grusvagarna pa Farstanéset kriaver stindig tillsyn d4 alla vigar pa néset dr grusvégar.
Inventeringen ligger till grund for kommande ars prioriteringar for nyasfalteringar.

Forvaltningen och entreprendren har samarbetat for att forbéttra stidningen i omradet.
Entreprenoren har genomfort organisatoriska fordndringar for att stddningen ska fungera
bittre. Fordndringarna skedde innan sommaren 2022 och anmérkningarna for perioden juni-
december minskade med 24 procent vid en jamforelse mellan 2021 och 2022.

Forvaltningen har under aret tecknat ett nytt arrendeavtal for 25 dr med Gubbéngens
fritidstradgérdsforening. I avtalet har en ny punkt lagts till om mojlighet att dela lotter for att
ge tillfalle for fler odlare i foreningen.

Stockholm vid vattnet

2022 ansokte och beviljades nimnden medel for tvé projekt inom ramen for Stockholm vid
vattnet. Det ena projektet gdllde montering av sékerhetsstingsel vid gangbryggorna langs
Drevvikens och Magelungens striander. Det andra projektet gallde forbattring av strandplatsen
Fagersj6. Barn fran parkleken Mésen och Fagersjoskolans fritids kom till platsen runt
bryggan, forvaltningen bjod pa korvgrillning och sé fick barnen komma med tankar och
forslag pa platsens utformning. Totalt deltog ungefér 30 barn 1 aldrarna 6 —12 ar. Bagge
projekten var kostnadsberdknade till totalt 800 000 kronor varav beviljade medel utgdr hilften
kostnaden. Monteringen av sdkerhetsstingel utférdes inom ramen. Strandplatsen blev cirka
130 000 kronor dyrare dn berdknat. Omfordelning for detta beslutade ndmnden om i samband
med tertialrapport 2 2022.

Investeringar i lekparker

2022 ansokte och beviljades nimnden medel for investeringsatgérder i lekparker. Inkomna
synpunkter fran invanare samt forvaltningens egen analys visade att lekparken Bydngen i
Lilla Skondal var tydligt underdimensionerad. Forvaltningen har {fort dialog med barn och
fordldrar 1 omradet for att prioritera vad som skulle dtgirdas. En inriktning for 6kad
tillgédnglighet fanns med ibland prioriteringarna. Namnden fattade ett genomforandebeslut i
augusti och projektet har genomforts under host och vinter 2022. Atgirderna i lekparken blev
cirka 200 000 kronor ldgre &n berdknat och projektet landar pa cirka 1 600 000 kronor.

Sarskild redovisning: Investeringssatsningar i stadsdelsnimndernas stadsmiljo

Samtliga stadsdelsndmnder erh6ll 2022 medel for satsningar 1 stadsmiljo vad géller:
innovativa och kapacitetsstarka papperskorgar, mer belysning for 6kad trygghet i parker,
investeringar i friluftslivet, ny- och reinvesteringar i spontanidrottsytor respektive stadsodling
1 parker for dldre och yngre. Nimnden bif6ll ett medborgarforslag i augusti som ledde till en
mer kapacitetsstark papperskorg i centrala Farsta, dértill har vi investerat 1 ytterligare 21
kapacitetsstarka papperskorgar runt om i stadsdelsomrédet for sammanlagt 300 000 kronor.

Farsta stadsdelsnamnd, Verksamhetsberattelse 16(98)



Vi har ocksé forstarkt belysningen och gjort reinvesteringar av spontanidrottsytan for basket i
Fagersjo. Betrdffande investeringar 1 friluftslivet har nimnden satsat 350 000 kronor av egna
investeringsmedel (och dértill 200 000 kronor fran anslaget Stockholm vid vattnet) for
fornyelse av strandplatsen 1 Fagersjo. Ytterligare 370 000 kronor har satsats pa reinvesteringar
av bryggan pa Farsta strandsbadet. Stadsodling jobbar vi kontinuerligt med och redovisar
under mél 2.5.

. Utfall Utfall Periodens .
Indikator eifers i man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F.s o Period
utfall . . arsmal
pojkar flickor 2021
U Andel stockholmare som 70 % 73 % 67 % 67 % 79 % 79 % 2022

g‘ upplever trygghet i den
stadsdel dar man bor

Analys

Tre procentenheters hdgre maluppfyllelse an 2021 . En orsak till att vi inte nar upp till stadens arsmal kan vara det senaste
arets skjutningar i omradet samt samhallets generella uppmarksamhet pa brottslighet och trygghetsfragor.

@ U Andel ungdomar som i 89,38 % 90 89 885%  885% 2022
g‘ stockholmsenkaten
uppger att de inte blivit
utsatta for hot och vald

U Stockholmarnas ndjdhet 68 % 68 % 66 % 64 % 73 % 73 % 2022
g‘ med renhallning och
stadning

Analys

Forvaltningen nar inte malet men har ett forbattrat resultat jamfort med 2021. En orsak till varfor vi inte nar malet kan vara att
det ar problem med dumpning av avfall pa vissa platser i stadsdelsomradet. Det ar dyrt for féretag att I1amna avfall pa
stadens atervinningscentraler sedan nagra ar vilket kan vara en anledning till att avfallet hamnar pa fel plats.

U Stockholmarnas ndjdhet 69 % 67 % 72 % 64 % 73 % 73 % 2022
g‘ med skotsel och stadning
av park och grénomraden

Analys

Forvaltningen nar inte malet men har ett forbattrat resultat jamfort med 2021. Det har varit vissa problem med stadningen i
bérjan av aret. Efter utskicket av enkéaten har forvaltningen fortydligat féorvantningarna pa entreprencéren.

U Stockholmarnas ndjdhet 76 % 73 % 81 % 82 % 82 % Tas fram 2022
g‘ med stadsmiljon av
namnd
Analys

Forvaltningen nar inte malet och resultatet ar sdmre an 2021. Manga bostadsbyggen paverkar och férandrar méanniskors
narmiljé. Exempelvis i Skondal, och i projektet Perstorp i Farsta och dartill pagar manga projekt som paverkar
framkomligheten som utbyggnaden av nya tunnelbanan och trafikstockning vid nya handelsplatsen i Skondal. Pa nagra
platser har det ocksa varit problem med éversvéamningar.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v U Fastighetsndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2022-01-01 2022-06-30
kulturnamnden och stadsdelsndmnderna kartldgga och prioritera
det langsiktiga investeringsbehovet i stadens parklekar

v U Idrottsndmnden ska tillsammans med i samarbete med 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsndmnderna utreda var i staden det finns behov av och
forutsattningar for att skapa en mer levande stad genom utegym
samt anlagga utegym i enlighet med utredningens slutsatser
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Aktivitet Startdatum

Slutdatum Avvikelse

v¥ Kommunstyrelsen ska i samrad med fastighetsnamnden, 2022-01-01
trafiknamnden och stadsdelsnamnderna flja upp satsningen pa
trygghetsinvesteringarna. Detta for att skapa en samlad bild Gver
de insatser som genomforts och vad resultatet blivit samt sprida
goda exempel, erfarenheter och lardomar

2022-06-30

v U Miljé- och halsoskyddsnamnden ska i samarbete med 2022-01-01
trafiknamnden, stadsdelsnamnderna, AB Svenska bostader, AB
Familjebostader, AB Stockholmshem och stadens naringsliv ta
fram och implementera spetsprojekt i tio utpekade platser i staden,
i syfte att stérka tryggheten och den biologiska mangfalden genom
smart vaxtbekladning av vaggar

2022-12-31

Analys
Farsta har inte varit en av de utvalda platserna i staden.

v 4 U Namnder och bolagsstyrelser ska omsatta lardomar fran 2022-01-01
krishanteringen av pandemin i uppdaterad beredskapsplanering,
sasom krisledningsplanering, kontinuitetsplanering och
krisledningsdvningar

2022-12-31

v U Namnder och bolagsstyrelser som omfattas av 2022-01-01
sakerhetsskyddslagen ska sakerstélla att det finns resurser och
kompetenser tillgangliga i den utstrackning som kravs for att
uppratthalla sékerhetsskyddet och bidra i utvecklingen av stadens
sékerhetsskyddsorganisation

2022-12-31

v U Stadsdelsnamnderna ska under ledning av kommunstyrelsen 2022-01-01
utreda forutsattningar for att etablera trygghetspunkter for
krisberedskap och det civila férsvaret inom sitt geografiska omrade

2022-12-31

Namndmal: Farsta ar ett tryggt och sakert stadsdelsomrade
Uppfylls delvis

Forvantat resultat

- Farstaborna upplever en okad trygghet

- Andelen som enligt trygghetsmétningen kénner oro for att ga ut pa kvillen i sitt

bostadsomrade minskar

- Anvindningen av alkohol, tobak och narkotika minskar bland Farstas unga

- Fler fordldrar deltar i program for fordldraskapsstod

- Brottsutsatta barn och ungdomar far stod och skydd efter polisforhor.

Periodens Utfall Utfall Periodens KE:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal o £ Period
utfall N N arsmal
pojkar flickor 2021
Preventionsindex 77 79 2022

Analys

ANDT foérebyggande arbetet.

Nar man svarar ja eller nej pa fragor kring lokal samverkan i preventionsindex ger det hoga utslag i antigen positivt eller
negativ riktning. Vi nar darfér inte vart mal eftersom vi under 2022 haft mindre samverkan med Regionen kring brotts- och
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v 4 Forvaltningen ska samverka med idrottsnamnden for att inventera 2022-01-01 2022-12-31
otrygghetsfaktorer i anslutning till idrottsanlaggningar.

Namndmal: Park- och gronomraden i Farsta ar valskotta och attraktiva
Uppfylls delvis

Forvantat resultat

- Farstaborna &r ndjda med skotseln och stddningen av parker och gronomraden
- Den fysiska tillgingligheten forbattras
- Reparationskostnaderna i Farstas parkanldggningar minskar

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Stadsdelsférvaltningen ska rusta upp lekparken Vastboda i 2022-01-01 2022-12-31

stadsdelen Farsta
v Stadsdelsforvaltningen ska utveckla en métesplats utomhus for 2022-01-01 2022-12-31

seniorer i Skondal.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.3. | Stockholm nar barn sin fulla potential
da Stockholms skolor och forskolor ar de basta i Sverige

© Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att kommunfullméktiges mél for verksamhetsomradet uppfylls helt.
Beddmningen grundar sig pa att sju av tio indikatorer uppfylls helt. For de indikatorer som
inte uppfyller rsmalet finns padgdende insatser. Indikatorerna beror forskoleundersdkningen
samt utfall pa antal barn per anstilld. Indikatorernas avvikelse visar trots ej uppnatt arsmal pa
goda resultat och utfallen ligger nira arsmalet. Namndmalet beddms som helt uppfyllt da
utfallet for indikatorerna visar goda resultat samt att samtliga aktiviteter dr paborjade och
genomforda 1 tid.

Social ekonomisk och ekologisk héllbarhet

Alla barn ska motas i en forskoleverksamhet dér det rader ett 6ppet och demokratiskt klimat 1
enlighet med barnkonventionen. For att forstarka barnperspektivet finns det inom avdelning
forskola ett barnombud som stodjer forskolorna i att sdkerstélla arbetet utifrdn
barnkonventionens intentioner. En implementeringsplan ar framtagen under éret for att
utveckla arbetet kring barns inflytande, att barns bista beaktas och hur foérskolan ska fortsatt
samverka med interna och externa aktorer for att sdkerstilla arbetet utifran
barnrittsperspektivet.

Forvaltningen har genomfort utbildningar inom omradet normkreativitet. Forskolan ska vara
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en trygg plats att vistas pa oavsett, funktionsnedsittning, kon, etnisk tillhorighet, religion,
alder kopplat till diskrimineringsgrunderna. Genom forvaltningens medvetna arbete for lika
rittigheter och majligheter, samt kunskaper om ett normkritiskt forhallningssétt har barn goda
forutséttningar 1 att utvecklas som unika individer utan att bli diskriminerade eller
sarbehandlade. Samtliga forskolor har framtagna planer mot krdnkande behandling och
diskriminering som en del 1 att systematiskt sidkerstilla arbetet for ett framjande och
forebyggande arbete och ge barn goda forutsittningar for utveckling och larande.

Forvaltningens arbete med héllbar forskola tillsammans med forskningsprogrammet IFOUS
bidrar till att sidkerstilla barns rétt till en likvirdig, god utbildning och héllbar
kunskapsutveckling i enlighet med Agenda 2030 malen. Resultaten av arbetet med hallbar
forskola visar generellt pd en hog grad av kunskap och medvetenhet i hillbarhetsarbetet, men
utveckling behovs kring ekonomiska dimensionen av hallbarhet. Arbetet har bidragit till att
tydliggdra begrepp och sprakbruk samt 6kat medvetenheten om faktorer som kan bidra till
hallbar utveckling 1 forskolans kontext. Ett stort fokus har varit pa att arbeta med att
synliggdra barns delaktighet och handlingskraft samt utveckla arbetet av kollegialt ldrande
och erfarenhetsutbyte inom professionen. Under éret har ett gemensamt tema for samtliga
kommunala forskolor arbetats fram Barns rdster i ett hallbart Farsta. Detta har bidragit till en
gemensam kultur och ldrandeorganisation inom forvaltningen.

Barns fysiska forméaga 6kar genom rorelse

Fysisk aktivitet paverkar barnets fysiska och mentala utveckling positivt och har stora
hilsoeffekter. Forskolan dr en viktig arena for barns motoriska forméga och etablering av
goda fysiska aktivitetsvanor och den miljomaissiga dimensionen 1 hillbarhetsarbetet. For att
utveckla och sékerstélla arbetet har enheterna framtagna rorelsestrategier. Uppfoljning visar
att fler barn genom denna strategi far tillgang till mer planerade och organiserade
rorelseaktiviteter. Barnens dagliga utevistelse och fysiska aktivitet har 6kat genom att
medvetet och systematiskt inkludera skog, natur och samhéllsmiljé som en del i
verksamheternas larmiljoer.

Barn undervisas i lirmiljoer som uppfyller kriterier for tillgiinglighet och hog kvalitet
Arbetet med att se 6ver och utveckla de pedagogiska miljoerna har fortsatt under &ret.
Miljéronderna dr ett viktigt uppfoljningsverktyg i1 det arbetet som dven ar kopplat till hdllbar
forskola och okad kvalitet i larmiljoerna. Ett tydliggérande av miljéronderna har pébdrjats for
att forbattra uppfoljning och analys och ddrmed sikerstilla en hog kvalitet 1 larmiljéerna for
barnen i forskolan

Barn som av olika anledningar behdver mer ledning och stimulans ska fa forutsiattningar for
att utvecklas, leka och ldra och samtidigt stimuleras att anvénda hela sin forméga.
Forvaltningen har ett barnhédlsoteam for forskolan dar specialpedagoger och forskolepsykolog
sakerstéller att det finns stodstrukturer som kan bista forskolornas ledning och medarbetare i
arbetet med barn 1 behov av sérskilt stod.

For att arbeta systematiskt med att utveckla undervisningen utifrin ett specialpedagogiskt
perspektiv har specialpedagog fran barnhélsoteamet genomgatt Skolverkets utbildning i
specialpedagogik for ldrande. Handledning har pébdrjats pa forskolorna utifrén ett
specialpedagogiskt forhallningssatt, déar syftet ar att skapa gynnsamma forutsittningar for alla
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barn att utvecklas och lidra utifran sina behov.
Barns sprikliga formaga okar

Barnen ska ges rika mojligheter att utveckla sina sprékliga och kommunikativa formagor samt
utveckla ett kritiskt och ansvarsfullt forhéllningssatt for att kunna vérdera information. De
sprakliga miljoerna dr ett prioriterat utvecklingsomrade pé forskolorna, dér barnets sprakliga
formagor ska utvecklas, samverkan ska ske for barnens bista och verka for det
kompensatoriska uppdraget i forskolan. Uppfoljningar visar att utveckling av ldsmiljoer bidrar
till att fordjupa sprakarbetet 1 forskolan. De sprékliga miljoerna innefattar litteratur, bildstod,
projektarbete, en variation av skapande material, digitala verktyg och byggmaterial i syfte att
utveckla barns sprak pa olika sétt.

Under aret har ett utvecklingsarbete bedrivits kring lek och samspel pa forskolorna. Genom
statsbidrag fran Skolverket har en lek och sprakstodjare har projektanstillts. Insatsen har gett
okad kunskap och forstéelse hos medarbetarna om lekens effekter for sprak, kommunikation
och socialt samspel for barnen.

Forskolldrare och barnskdtare har getts forutséttningar och kompetensutveckling for arbetet
med att utveckla barnens sprak. Gemensamma utbildningsinsatser har genomforts och bidragit
till att skapa fordjupad forstéelse och medvetenhet om vad som bidrar till 6kad
sprakutveckling i1 forskolan.

Forskolans samverkan med biblioteket &r viktig for att utveckla barns sprékliga miljo,
identitet och kulturskapande. Samverkan med biblioteken bidrar till att utveckla och stimulera
lasmiljoerna i forskolan och hemmet dir barns sprak svenska sdvil som modersmal utvecklas.
Forskolor, vardnadshavare och biblioteken dr en resurs 1 att agera ldsande forebilder for
barnen som uppmuntrar till 1ds - och skriftsprakets utveckling.

En forvaltningsovergripande sprakstrategi har under aret tagits fram for att kvalitetssékra
sprakarbetet inom forskolan. Den ska bidra till samsyn och 1dngsiktig planering for att
utveckla och frimja sdvil svenska spriket som flersprakigheten.

Utbud och efterfrigan av forskola pa nationella minoritetssprak

Barn som tillhor de nationella minoriteterna ska stédjas 1 sin sprakutveckling samt sitt
nationella minoritetssprdk och framjas i att utveckla sin kulturella identitet. For att skapa goda
forutséttningar for barn att utveckla savil svenska spréket som det egna nationella
minoritetsspraket har ett strategiskt och systematiskt arbete pabdrjats under aret. Sprakviskor
har tagits fram med pedagogiskt material pd de olika minoritetsspraken for att 6ka
likvirdigheten samt ge goda forutséttningar for pedagogerna att arbete med nationella
minoriteter 1 vardagen pa forskolan.

Statsbidrag for sprékutvecklande arbete har mdjliggjort en projektanstéllning av finsk kultur -
och sprakstodjare. Projektanstdllningen pagér fran hosten 2022 och ska bidra till att
sakerstdlla samt utveckla arbetet for nationella minoriteter och deras kultur i forskolorna. Det
har mottagits positivt i verksamheterna och hos vardnadshavare. Det dr dnnu for tidigt att dra
djupare slutsatser av denna insats och pa vilket sétt det ger effekter for enskilda barn och
gruppers sprakutveckling for nationella minoritetsspraken.
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Samverkan med hemmet

For att skapa bédsta mojliga forutséttningar for barn att utvecklas rikt och mangsidigt och for
att vardnadshavare ska vara ndjda med verksamhetens kvalitet, behdver god samverkan tas
tillvara. Resultat av forskoleundersokningen visar en positiv trend inom omradet samverkan
med hemmet. Det dr en 6kning med sex procentenheter frén 69 foregaende ér till 75 1 arets
resultat. Vidare visar resultaten pa att planerade aktiviteter har gett effekt 1 kontakten med
vérdnadshavare. De upplever en positiv utveckling i mojligheterna i att kommunicera och
stélla fragor samt framfora synpunkter till verksamheten. 80 procent ar ndjda, en stor
forbattring jamfort med tidigare ar, da utfallet var 73 procent. En forklaring till de forbattrade
resultaten bedomer forvaltningen dr de kommunikationsplaner och introduktionsplaner som
verksamheterna har arbetat fram. De har bidragit till att skapa goda forutsattningar for
information, kommunikation, samverkan mellan forskola och hemmet och en hogre
méaluppfyllelse inom omrédet.

Nojdheten hos vardnadshavare kan dven ses genom att KF-indexet visar pa en 6kning fran §1
till 85 procent. Over tid visar KF-utfallen pa en stabilitet i resultatet vilket indikerar pa att
vardnadshavare upplever att Farstas kommunala forskolor ar trygga med en god omsorg och
utbildning for barnen.

Sérskild redovisning uppfoljning av introduktionsforskola

Introduktionsforskola i Fagersjo startades upp under véren 2022. Verksamheten dr kopplad till
Oppna forskolan pa Motesplats Fagersjo. For att folja och samordna arbetet har forvaltningen
tillsatt en gemensam styrgrupp for olika satsningar med flera berdringspunkter, ndmligen
introduktionsforskolan, hembesdksprogram och NYFEIS. (Lds mer om projekten
hembesoksprogram och NYFEIS under mal 1.1)

Farsta beviljades 1 miljon kronor for verksamheten. Den storsta delen av medlen gér till 16ner
och lokaler. Ddrutdver finns kostnader for tolkformedlingstjanster och material.

Bland de aktiviteter som erbjuds barn och vérdnadshavare kan foljande ndmnas: Fri lek med
tydligt sprakfokus, singsamling varje dag, gympa med vardnadshavare, Svenska for
invandrare (SFI), fordldrastod, promenader 1 ndromréadet, samtalsstod till fordldrar, teater och
sagostunder. Vi har utvecklat ett kommunikationsmaterial och visar besdkarna film om
forskolorna 1 Fagersjo. En presentation om varje forskola 1 stadsdelen finns uppsatt och
tillgénglig pa 6ppna forskolan. Medarbetare fran forskolorna har ocksé presenterat forskolans
verksamhet och inneh4ll. Aven studiebesdk pé nirliggande forskolor har arrangerats. Fokus dr
att ge information om vad en forskola &r och vad det innebir att gé pé forskolan.

Samverkan har forstirkts inom forvaltningen mellan 6ppna forskolan, de fyra forskolorna i
Fagersjo och med individ- och familjeomsorgens olika delar. Samverkan sker ocksd med
regionens barnavérdscentral (BVC) och barnmorskemottagning (BMM), kulturforvaltningen
(biblioteket), arbetsmarknadsforvaltning och lénsstyrelsen.

Enligt vér arliga besoksenkét som vi gor till alla 6ppna forskolor, &r 71 procent av de svarande
1 Fagersjo mycket ndjda med verksamheten, 29 procent &r néjda med verksamheten. Samma
enkat visar att besokarna hittar till verksamheten genom BVC, social medier och genom andra
foréaldrar.
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Besoksantalet har varierat under dret. Totalt har 593 besdkare varit barn. Det ger i genomsnitt
50 barnbesdkare per méanad. (Det dr inte 50 unika barn.) Besoksantalet ska séttas 1 relation till
att Fagersjo dr en liten stadsdel och geografiskt isolerad.

En handfull Fagersjobarn borjade forskolan hosten 2022 och ytterligare en handfull stér i1 ko,
men dr dnnu for sma. Vid arsskiftet 2021/2022 var inskrivningsgrad i Fagersjo for 2-5-
aringar: 85,4. Motsvarande siffra for hela Farsta var 95,9. Vi har dnnu ingen siffra for
arsskiftet 2022/2023.

Okad inskrivning

Forskolan ér viktig for barn och deras utveckling. Verksamheten har ett kompensatoriskt och
ett larande uppdrag och alla barn ska ges erbjudas mojlighet att fa ga i1 forskolan. I Farsta var
inskrivningsgraden for 3-5 aringar jimforelsevis hog, 95,9 procent av barnen i éldrarna tre till
fem é&r inskrivna. Det rader dock skillnader mellan olika bostadsomraden, ménga av de barn
som saknar forskoleplats bor i centrala Farsta.

Forskoleverksamheten samverkar med introduktionsforskolan, Famnen, samhéllsvagledaren
och stadsdelsmammorna for att uppméarksamma de familjer vars barn inte dr inskrivna och
aktivt uppmuntra dem att soka forskola. De motiverar hemmavarande kvinnor att soka SFI-
studier eller arbete och det blir d4 naturligt att &ven informera om varfor forskoleverksamhet
ar bra for barnen och hur man soker forskola. Informationsbladet har ldnkar till Skolverkets
information om forskoleverksamhet pa flera sprak samt till stadens hemsida for ansdkan till
forskola. Ett digitalt informationsmaterial med bildstdd &r framtaget som forklarar vad
forskoleverksamhet innebir.

Farsta har for tredje aret 1 rad identifierat vilka barn som inte har forskoleplats. Listan i ar
omfattade 47 barn (57 barn 2021, 111 barn 2020) i aldrarna 3 till 5 ar.

Barn som saknar

forskoleplats Dl LEl Dl

20 16 11

28 av barnen har familjer som é&r skrivna i Farsta, men barnen ir inte inférda i barn- och
elevregistret. Ovriga familjer har haft forskoleplats tidigare. Informationsblad med text om
vikten av att barnen far gi pa forskola har skickats i maj till dess familjer da det finns lediga
platser pd flera forskolor till hosten. Informationsbladet har ldnkar till Skolverkets information
om forskoleverksamhet pa olika sprak och forskoleverksamheten samt till stadens hemsida
dédr man kan stélla sig 1 k6. Uppf6ljning péd véren 2022 av 2021 ars arbete med att 6ka
inskrivningen visade att 26 procent av de familjer som fick information tillsént sig forra aret
har barnen inskrivna pa en forskola.

Uppfoljning av aret informationsutskick visar att i mitten av juli manad kvarstar 39 barn (83
procent) i aldrarna tre till fem som sannolikt bor i Farsta och saknar forskoleplats. I fyra fall
har det visat sig att familjen ar okdnd/avflyttade enligt posten. I ytterligare tva fall har
information inkommit om avflyttning i ett fall respektive tillflligt boende i1 annat land da
vardnadshavaren dr SIDA-anstélld. Ett barn har vid uppf6ljning i juli fatt en forskoleplats och
ett barn har flyttat till en annan kommun. Familjernas boendeadresser ar utspridda i
stadsdelsomradet. De omrdden som avviker dr Tallkrogen som endast har ett barn och storst
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andel av barn som inte star i ko till forskola bor i centrala Farsta. I 19 fall (30 %) visar det sig
att forra arets informationsutskick inte har gett nagon utdelning. Familjerna har fortfarande
inte stillt sitt barn 1 forskolekd.

Utfall Utfall Periodens

Indikator Eﬁ’a'l‘l’de"s mén/  kvinnor/ utfallVB  Arsmal éKfs:; 5 Period
pojkar flickor 2021
@ U Andel legitimerade 35,8 % 1,4 % 344%  372% 33 % 33 % VB 2022

g‘ forskollarare av totalt antal
anstallda (arsarbetare)

U Andel néjda foéraldrar till 85 % 84 % 86 % 81 % 88 % 88 % 2022
barn i forskolan

Analys

Trots ett positivt utfall i jamforelse med tidigare ar uppnas inte arsmalet om 88 procent. Forvaltningens analys och slutsats
visar pa att de insatser som planerats och genomforts har trots allt haft effekt pa resultatet. Information och
kommunikationsflddet mellan férskolan och vardnadshavare har 6kat under perioden och nya arbetssétt har inforlivats for att
sakerstalla god kommunikation och information mellan férskolan och hemmet. Syftet med de férandrade arbetssatten har
varit att 6ka vardnadshavarnas upplevelse av en hogre delaktighet och insyn i forskolans verksamhet. Saval
introduktionsprocessen som kommunikationsplaner ar fortsatta utvecklingsomraden for att utveckla samverkan med hemmet
och 6ka maluppfyllelsen ytterligare.

@ 7 Antal bamn per grupp 15,9 15,4 16 16 VB 2022
barn/avd. barn/avd.
U Antal forskolebarn per 5st 4,8 st 4,9 4,9 VB 2022

anstalld (arsarbetare)

Analys

Arsmalet pa 4,9 barn per anstalld uppnas inte helt. Séktrycket pa férskoleplatser har infér arsskiftet varit hégt och extrabarn
har skrivits in pa en del enheter.

© U Kvaltetsindikatorn - 3,6 3,6 3,6 3,6 2022
Sjalvvardering utifran
laroplansuppdraget

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med utbildningsné@mnden och 2022-01-01 2022-06-30
stadsdelsnamnderna och med stdd av representanter fran
minoriteter samt experter kartlagga férekomsten av antisemitism i
stadens pedagogiska verksamheter

v U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
aktivt arbeta for att 6ka barnens sprakutveckling i stadens forskolor

v U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna 2022-01-01 2022-12-31
fortsatta fordjupa kunskaperna om varfor barn inte ar i férskolan
och pabdrja relevanta atgarder for att 6ka inskrivningsgraden

v U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
intensifiera arbetet med att na ut med information om nationella
minoriteters sarskilda rattigheter till modersmal och sprakutveckling
i forskola och skola samt sakerstalla att det ar 1att for
vardnadshavare att ansdka och beviljas detta

v U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
och i samrad med arbetsmarknadsnamnden genomfdra en
satsning pa vidareutbildning i svenska spraket for stadens
forskolepersonal vid behov
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v¥ Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utreda mojligheterna att utveckla uppf6ljning och aggregerad
statistik kring narvaro och franvaro pa stadens forskolor

v U Utbildningsnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utvardera hur alla férskolor arbetar med sin strategi for att 6ka
barns fysiska aktivitet och rérelse under férskoledagen

Analys

Stadsdelsndmnden har via férskoleavdelningen bidragit med underlag till utvarderingen.

v U Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
revidera de obligatoriska rutinerna for 6vergangen mellan forskola
och grundskola med sarskilt fokus pa information om barnens
sprakutveckling

Analys

Stadsdelsnamndens férskoleavdelning har i samverkan med stadsdelens kommunala skolor reviderat de lokala rutinerna for
overgangar mellan forskola och skola med sarskilt fokus pa sprakutveckling.

v U Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
utveckla indikatorn "Kvalitetsindikatorn — Sjalvvardering” utifran
laroplansuppdraget

Analys

Stadsdelsndmndens forskoleavdelning har bidragit till utveckling av kvalitetsindikatorn genom deltagande i referensgrupp
ledd av utbildningsforvaltningens forskoleavdelning.

Namndmal: Farstas forskolebarn leker och lar i en trygg och hallbar férskola

@ Upptylis helt

Forvantat resultat

- Barnens kunskap om social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet har 6kat

- Barns fysiska forméga 6kar genom rorelse och daglig uteverksamhet

- Fler barn undervisas 1 larmiljoer som uppfyller kriterierna for tillgénglighet och hog kvalitet
- Barns sprakliga forméga okar

- Andel inskrivna barn 1 forvaltningens forskolor 6kar

- Andel vardnadshavare som dr ndjda med sin forskola dkar

Utfall Utfall Periodens

Indikator Eff;'ﬁ 2 man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal 'é(rFs:i al Period
pojkar flickor 2021
® Andel vardnadshavare 84,01 % 79 % 80 % 2022

som upplever att deras
barns uppmuntras att till
att utveckla sitt sprak.

. Andel vardnadshavare 88 % 85 % 85 % 2022
som ar ndjda med
férskolans arbete med
normer och varden.

Vardnadshavarna 84 % 84 % 85 % 2022
upplever att barnen

uppmuntras till fysiska

aktiviteter
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Utfall Utfall Periodens
man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal
pojkar flickor 2021

KF:s
arsmal

Periodens

utfall Period

Indikator

Analys

Ett av avdelningens férvantande resultat ar att barnens fysiska aktiviteter ska 6ka och det malet arbetar forvaltningen aktivt
med genom utveckling av framtagna rérelsestrategier. Arsmalet fér vardnadshavarnas néjdhet med detsamma &r néstan
uppnatt, Andelen vardnadshavare till pojkar ar néjda till 85 % och andelen flickor ar 84 %.

. Vardnadshavarna 84 % 84 % 84 % 79 % 80 % 2022
upplever att den
pedagogiska miljon pa
forskolan uppmuntrar till
lek, utveckling och
larande.

9 Vardnadshavarnas 75 % 69 % 75 % 2022
néjdhet med samverkan
med férskolan

Overgripande sprakstrategi tas fram

Forvaltningen tar fram en processplan for forskningsprojektet 2022-01-01 2022-12-31
Hallbar férskola

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
o Foérskolenheterna tar fram en rorelsestrategi for 6kad utevistelse 2022-01-01 2022-12-31
och utveckling av rorelselekar.
o Forskolorna foérdjupar sitt arbete med Handlingsplan for forbattrad 2022-01-01 2022-12-31
arbetsmiljo for forskollarare och barnskotare
v Forskolorna genomfor pedagogiska miljéronder 2020-01-01 2022-12-31
v Forskolornas arbete med sprakutveckling inventeras och en 2022-01-01 2022-12-31
<
v

Utbildning genomfors for barnskétare i digitala appar som stodjer 2022-01-01 2022-12-31
sprakutvecklande arbetssatt

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.4. | Stockholm far manniskor i behov av
stod insatser i tid praglade av hog kvalitet, evidens och rattssakerhet

® Uppfylls helt

Analys

Farstas invanare lever i relationer fria fran vald

Forvaltningen har anvént sig av FREDA-kortfragor 1 drenden for att frdga om och upptéicka
véld 1 néra relationer och under dret har valdsutsatthet upptéckts bade inom drenden som beror
vuxna och unga.

Under aret har forvaltningens relationsvaldsteam (RVT) haft 196 inkomna drenden varav det
inletts utredning 1 76 av fallen. 17 av dessa drenden har beviljats skyddat boende och 36
stoddsamtal har beviljats som insats hos RVC Sydost. I samtliga inledda utredningar har det
aven gjorts riskbedomningar. Av de inkomna 196 drendena har det funnits barn i hushéllet i
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108 av fallen. 9 barn har varit medfdljande till skyddat boende. 19 valdsutdvare har kontaktats
och erbjudits stdd varav 2 tackat ja till insatser. Mélet pa fem stycken inledda utredningar
kommer dérfor formodligen inte uppnés, de flesta valdsutovare bedoms inte kunna kontaktas
pa grund av okade risker for den valdsutsatta. Under hosten har en gemensam strategi inom
socialtjansten tagits fram for att na fler valdsutovare och motivera dessa till att ta emot
insatser. En informationsfolder som riktar sig till vdldsutdvare har arbetats fram.

Arbetet enligt Islandsmodellen har under dret implementerats som ordinarie verksamhet och 1
arbetsséttet har 10 drenden med sammanlagt 17 barn ingatt. I samarbete med
lokalpolisomrdde Farsta och socialjouren har véldsutsatta vuxna och barn snabbare
synliggjorts och fatt ett samordnat skydd, stod och behandling. Valdsutovare har lagforts 1
storre omfattning och fatt adekvat stod och behandling.

Utbildning 1 metodstddet insatser, risk- och skyddsbedomningar for valdsutsatta barn (iRiSk)
sker 1 samarbete med forskare fran Marie Cederschiolds hogskola. I metodstddet ingar ocksa
att utreda valdsutovande fordlders omsorgsformaga.

Socialforvaltningen har i samarbete med forvaltningen startat en pilot, Akademisk socialtjénst
(AST) 1 syfte att samlokalisera socialtjdnsten och forskare for att fa en mer néra koppling
mellan praktik och forskning. Beprovad erfarenhet i kombination med aktuell och tidigare
forskning ska bidra till en mer kunskapsbaserad socialtjinst. Piloten ldgger fokus pé temat
vald.

”Vaga anméla, vaga vittna” dr en arbetsmetod i1 samverkan mellan socialtjénst, fritid, skolan,
polisen samt stddcentrum syd som syftar till att stotta ungdomar som utsétts for brott av andra
ungdomar att vaga anmila och att vaga sta kvar vid sin anmélan.

Forskolan ér en viktig del i att forebygga vald och att ge alla barn mojlighet till en trygg och
larande milj6. Tillsammans med socialtjidnsten sker samverkan med att identifiera och stirka
barn som far illa och minska risken att barn utsétts for véald. Det finns ett behov av att 6ka
medvetenheten kring valdsprevention och jimstéllhet samt att ge forskolldrare och
barnskétare strategiska verktyg i att arbeta forebyggande med barnen. Okad samverkan med
socialtjédnsten har skett under éret.

Forvaltningen sékerstdller att det finns utbildade pedagoger som genomfér ABC-kurs.
Véardnadshavare erbjuds att delta 1 fordldrautbildningar som en férebyggande insats for barns
bista.

Under 2022 har bestéllarenheten dldreomsorg haft dtta ViNR-drenden varav tva har fatt
insatser fran relationsvaldsteamet. Resterande har fatt stod genom bestéllarenhetens egna
insatser. Vald 1 néra relation och valdets olika uttryck har tagits upp till diskussion pd
arbetsplatstraffar, APT inom dldreomsorgen. Rutin for hur medarbetare ska agera vid
misstanke om att dldre, 1 nimndens verksamheter, utsitts for vald i néra relation finns
tillgénglig for medarbetarna i verksamheternas rutinparmar. Inom bestéllarenheten
dldreomsorg har varje team en bistandshandldggare som representant i enhetens ViNR-grupp
(vald i ndra relation) och deltar i stadens centrala nétverk for ViNR.

Samverkansmdte med kommunala och privata hemtjanstutforare har genomforts tva ganger
under dret. Vid samverkansmdtena har rutiner om och hur medarbetare ska agera vid ViINR
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drende tagits upp.

Farstas invanare lever utifran sina olika behov och forutsattningar ett sjalvstandigt liv

Arbetsmetoden Snabbare Lagforing (SLF) startade under aret och innefattar en
samlokalisering av socialtjanst hos polis och innebir att ungdomen lagfors och deltar i
polisforhor inom négra dagar. 62,5 procent av de barn och ungdomar som anmalts for brott
for forsta gdngen har tillsammans med fordldrar eller vardnadshavare kallats till samtal inom
48 timmar. Huvuddelen av de misstinkta brotten har varit ringa stéld, misshandel och
narkotikabrott for eget bruk. Barn under 12 ér eller som begétt allvarliga brott kallas &ven till
allvarssamtal tillsammans med polis. Utfallet beror pa att utredning har inletts direkt och att
det i flera drenden inte gatt att nd vardnadshavare inom ramen for 48 timmar, ordinarie
forhandsbedomning genomfordes istillet.

Forvaltningen deltar i pilotprojektet "Mitt val — min vdg” i samverkan med Gdteborgs och
Lunds universitet for att stodja placerade ungdomar som ldmnar samhéllsvarden och
forbereda dem infOr ett sjilvstdndigt vuxenliv. Under &ret har 11 ungdomar i &ldern 17-19 ar
deltagit varav 4 pojkar och 7 flickor.

Forvaltningen nér inte mélet ”Andel familjehemsplacerade barn i skoldldern som klarar malen
1 kdrndmnena 1 grundskolan”. Tvé skolsamordnare med huvuduppdrag att samordna placerade
barn och ungas skolging har anstéllts under juli for att stérka detta arbete.

Alla placerade barn och ungdomar har erbjudits hdlsoundersokningar och tandundersdkningar
enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om hélsoundersdkningar av barn och
unga som vardas utanfor det egna hemmet, HSLF-FS 2019:19. En rutin har tagits fram for hur
samverkan med regionerna ska ske och hur barn och ungdomars hélsobehov f6ljs upp och
statistikfors. I rutinen finns dven végledning for hur avvikelser ska upprattas om
hilsoundersokningar inte kommer till stdnd. Samverkansoverenskommelse mellan lénets
kommuner och regionen géllande hdlsoundersokningar for placerade barn borjade gélla den 1
april 2022.

I vardplanen for placerade barn och ungdomar har behoven av god hélsa och tandhélsa
specificerats och f6ljts upp l6pande under placeringstiden. For de barn och unga som ar
stadigvarande placerade i familjehem anvénds ett hilsokort som arligen uppdateras i
samverkan med familjehemmet.

Under éret har 13 familjer med totalt 20 barn beviljats och deltagit i projektet “Intensifierad
utredning i hemmiljo” dér syftet &r att testa en ny arbetsmodell i utredningsforfarandet dar
socialsekreterare och familjebehandlare samverkar fran start.

Forvaltningens anhorigkonsulent och barnrattssamordnare har genomfort natverksmoten med
medarbetare utbildade i BRA-samtal. Stockholms stads program "St6d till anhoériga 2021 -
2024" har utokat malgrupperna till att &ven innefatta barn som anhoriga, anhoriga till
personer med koppling till valdsbejakande extremism, anhdriga till personer med kriminell
livsstil och anhoriga till personer som drabbats av skjutningar och dodligt véld. 100 procent
av de anhoriga skattar i enkét att de problem de sokt stod for har minskat efter kontakt med
anhdorigkonsulent.
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90 procent av de barn som paborjat HUMLAN, en stodgrupp for anhdriga barn som upplevt
missbruk eller psykisk ohélsa i familjen, har fullfoljt programmet. 27 HBTQI+ héng har
genomforts och ungdomar i behov har fatt individuella stddsamtal. Skolsociala teamet (SST)
samverkar med forédldrar och elever i mellan- och hogstadiet for att stodja och samordna
insatser/atgérder med skolans personal. Teamet har gétt ifrin att arbeta bade forebyggande
och bistdndsbedomt till att endast arbeta forebyggande. Under aret har 21 barn fatt hjilp av
skolsociala teamet.

Forvaltningen har under aret gatt med 1 Trefas som dr forstarkt samverkan géllande dodligt
skjutvéld mellan socialtjénst, kriminalvard och polis.

Insatsen Sociala Insatsgrupper (SIG) sker 1 samverkan mellan polis och socialtjanst. Under
aret har 11 ungdomar och 9 vuxna beviljats insatsen SIG. SIG-samordnare har arbetat med
lokala avhopparpoliser for personer i riskmiljo.

Forvaltningen har arbetat aktivt med att identifiera bostadslosa klienter med
missbruksproblematik dér insatsen forsoksldgenhet eller Bostad forst &r mojlig och uppnér
maélet ”Andel personer med bostadskontrakt enligt Bostad forst som behaller kontraktet efter
12 ménader”.

Av 32 underrittelser om avhysningar har 10 avvérjts, 6vriga har inte varit mojliga att paverka
pa grund av exempelvis domar 1 hyresndmnd, tingsratt, hovrétt eller att hyresgist avbdjt stod
fran forvaltningen. Inga barn har berdrts av avhysningar. Under aret har 24 hushall fétt stod
till en stadigvarande boendesituation.

Fem personer har inom projekt Forstirkt samverkan beviljats insats Case Manager for att
minska sitt missbruk genom samordning av insatser och véard. Resultat visar pa en god effekt
for samverkan med Region Stockholm och for genomforande av planerade insatser.

Under aret har forvaltningen tagit emot 113 LVM-anmaélningar varav utredning inletts pd 21
personer. Ingen LVM-ansdkan har gjorts med anledning av att forvaltningen motiverat till
frivilliga insatser.

Stockholms stads strategi for att minska risken for att barn unga och unga vuxna ska
dras in i kriminalitet

Stockholms stads strategi 2019 — 2022 for att minska risken for att barn, unga och unga vuxna
ska dras in 1 kriminalitet utgar frin fyra 6vergripande punkter som innefattar séirskilt utpekade
omrdden inom vilka vissa aktiviteter, arbetssitt och atgérder ska dga rum pd den lokala nivan.

1. Systematisk samhandling

Arbetet med 48-timmarssamtal, arbetsmetoden Viga anmala, vaga vittna och sociala
insatsgrupper beskrivs ovan.

2. Forskola, skola och fritid som skyddsfaktorer

Forvaltningen har arbetat enligt den lokala Overenskommelsen om samverkan mellan
forskola, skola och socialtjinst inklusive prevention och fritid, se mer under sérskild
redovisning gillande punkt "Utvecklad samverkan mellan skola och socialtjanst” nedan.
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En introduktionsforskola inom 6ppna forskolan har 6ppnat pd Traffpunkt Fagersjo.
Verksamheten har ett ndra samarbete med Fagersjos fyra forskolor. Besokare har fatt
information av pedagoger om forskolans verksamhet till exempel genom en
introduktions/informationsfilm och erbjudits att géra studiebesok pa forskolorna.
Forvaltningen har i samverkan med utbildningsforvaltningen uppdaterat rutiner rérande
informationsoverforing och tidsplanen for forskolpedagogernas och ldrarnas samverkan infor
overgang frén forskola till skola. Introduktionsforskolan har fatt tillgéng till
forskolebiblioteket som finns 1 motesplats Fagersjo och dr oppet for fler besokare. For att
bryta isolering hos kvinnor som inte arbetar eller studerar och na ut med samhéllsinformation
for att 6ka inskrivningsgrad av barn pa forskolor i Farsta, 1 synnerhet Fagersjo har
forvaltningens utforarverksamheter deltagit pa 6ppna forskolans verksamhet i form av
stadsdelsmammor, samhallsvéigledare, NYFEIS och Famnen som bedriver samtals- och
fordldrastod.

For att tillgodose behovet av sysselsittning for Hokardngsskolans elever i arskurs 6 — 9 har
forvaltningen utdkat dppettiderna pa Morris fritidsgdrd med tva eftermiddagar i veckan.

Personal pa Tuben har arbetat med en miangd ungdomsprojekt och tydlighet och trygghet
vilket har gett god effekt pa verksamheten.

I samband med skjutvald och spriangningar i stadsdelen har fritidsgérden i Farsta strand haft
extra Oppet och samarbetat med faltassistenter och trygghetsvérdar.

3. Valdsprevention med ett jamstdlldhetsperspektiv

Forvaltningens fritidsverksamheter har arbetat med fokus pa ifrdgasittande av vald och
valdsnormer bland barn och unga. Stadsdelsomrddets skolor har tillsammans med
féltassistenterna bedrivit ett valdspreventivt arbete for barn och unga utifrén teman som sex
och samlevnad, psykisk ohidlsa, mobbning, relationer, alkohol och droger. Ett exempel pa ett
sadant arbete &r HBTQI+ hinget. Forvaltningens féltassistenter har tillsammans med
medarbetare frin Hokardngsskolan utbildats i att halla programmet mentorer 1
véldsprevention (MVP) med mal att stoppa och forebygga méns och killars vald.
Forvaltningen har med utbildningsforvaltningen deltagit 1 lektionsserien ”Agera tillsammans”
for att hjélpa elever i mellanstadiet att reflektera kring och utmana stereotypa idéer om
genusnormer, sdrskilt de normer som har en tydlig koppling till vald.

4. Civilsamhdllet

Det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet 1 stadsdelsomradet sker genom
platssamverkan och samarbete med polis, fritid, socialtjénst, skola och ideella aktorer.

I Hokardngen har man arbetat med platssamverkan dér syftet férutom en tryggare och
attraktivare plats ocksd ska leda till sdnkta kostnader for skotsel, fler ménniskor i omradet
vilket ger fler livskraftiga foretag och dkade fastighetsvdrden. Forvaltningen har genomfort
sociala aktiviteter pa torget och gagatan, utokat Sppettider pa fritidsgarden i omradet for att
minska glappet mellan skoldagens slut och fritid. Polisen har d&ven under en tre manaders
period satt upp dvervakningskameror pa platsen.

Forvaltningen har haft fortsatt fokus pa Farsta strand for aktiviteter tillsammans med polis,
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Familjebostider, Svenska kyrkan och Stadsmissionen. Syftet &r att stirka den kollektiva
formagan.

Inom helgsamverkan har fler aktorer tillkommit och samverkan mellan deltagande aktdrer har
stiarkts markbart. Signalvérdet har visat sig vara mycket positivt ur ett medborgarperspektiv.

Utvecklad samverkan mellan skola, forskola socialtjanst, fritidsverksamhet samt polis
och region

Forvaltningen har arbetat enligt samverkansdverenskommelsen mellan forskola, skola och
socialtjinst, BUS-0verenskommelsen (barn i behov av sérskilt stod),
samverkansdverenskommelsen med polisen och lokal handlingsplan i enlighet med
Stockholms stads strategi for att minska risken for att barn, unga och unga vuxna dras in i
kriminalitet 2019 - 2022.

I samverkansgrupp mellan skola, socialtjdnst, polis och fritid (SSPF) har informationsutbyte
fragor och utvecklingsarbete skett kring gemensamma fragor. Forumet har under éret
omorganiserats och ett arbete med framtagande av arshjul har genomforts. Arshjulet
inkluderar prioriterade aktiviteter dir forumet genomfor gemensamma insatser. Arbetet med
att fa med fristdende skolor till SSPF har under aret gett positivt resultat.

BUS-styrgrupp har triffats fyra gdnger under aret och i styrgruppen ingar socialtjdnstens
chefer tillsammans med chefer for forskola, grundskola, gymnasieskola, friskolor, habilitering
och barn- och ungdomspsykiatri.

For att 6ka tryggheten och minska riskerna for att barn och ungdomar dras in 1 kriminalitet har
faltverksamheten Okat sin nérvaro i stadsdelen och arbetat forebyggande tillsammans med
SIG-samordnare. For att 6ka ungas kinnedom om samhéllets stodfunktioner 1 niromradet
genomfordes de drliga Tillsammansdagarna som riktar sig till alla klasser i drskurs 7 dér de
traffat representanter frdn ungdomsmottagningen, kyrkan, fritiden, centrumvakterna och
polisen. Féltassistenterna och medarbetare fran fritiden deltog pé fordldramoéten for arskurs 7
for ytterligare samverkan.

Forvaltningen har presenterat familjemottagningen Famnen tillsammans med Fagersjoskolan
inom projektet “For barnets basta” med fokus pd vardnadshavare for elever i arskurs F-3 med
syfte att motivera vardnadshavare att vid behov kontakta Famnen for stdd i sitt fordldraskap.

Forvaltningens Skolsociala team (SST) har samverkat med fordldrar och elever for att stodja
och samordna insatser med skolans medarbetare och for att 14nka till andra vardgivare samt
att stabilisera 1 hem och skola.

Forvaltningens mottagningsgrupp for barn och unga har fungerat som en rddgivande kontakt
med kommunala skolor och friskolor infor orosanmélan och samverkan har skett vid
misstanke om vald mot barn framkommit under skoltid. SAMS-modellen som star for
samverkan skola socialtjanst, har anvénts for att sékerstédlla en obruten skolgang for placerade
barn infor skolbyte. Forvaltningen har dven haft regelbunden samverkan med kommunala
aktivitetsansvaret (KAA) for att identifiera barn och ungdomar som stétt utan skolgdng och
sysselsdttning. Skolfam, en skolsatsning inom familjehemsvérden, har bidragit till ett
strukturerat arbetssétt for familjehemsplacerade barn for att hoja deras skolprestationer.
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Projekt skolsamordnare for placerade barn borjade 1 juli ménad.

Invanare med fysisk eller psykisk funktionsnedsattning ges insatser av hog kvalitet

Forvaltningens utvecklingsarbete fortgar vad géller arbetsmetoder och arbetssitt i syfte att
védrna den enskildes integritet och tillforsékra den enskilde inflytande, sjédlvbestimmande och
delaktighet 1 sin vardag. Konkret innebér detta exempelvis intensifierat
implementeringsarbete vad géller det Pedagogiska ramverket, dir forvaltningens
ambassadorsnétverk (sdrskild utvald personal inom respektive enhet inklusive ansvarig
enhetschef) bland annat triffas regelbundet i syfte att fora en dialog kring val av lampliga
arbetssétt och metoder inom berdrda verksamheter. Under aret har forvaltningen dven tillsatt
en sarskild funktion, en sérskild utsedd person som ska fungera som stod och bollplank till
berdrda utférarenheter vad géller implementeringen av Pedagogiska ramverket.

Forvaltningen har kartlagt och genomfort ett inventeringsarbete av medarbetarnas kompetens
och utbildningsbakgrund i syfte att medarbetare ska kunna erhélla den nya gemensamma
yrkestitulaturen, stodassistent, som staden har infort under aret. For de medarbetare som inte
bedoms uppfylla kraven for att kunna erhalla stadens nya yrkestitulatur, har generella och
individuellt riktade fortbildningsinsatser erbjudits den enskilde, genom dels
Socialforvaltningens forsorg, dels Forum Carpe. Medarbetare som bedéms sakna erforderlig
kompetens for att kunna erhdlla nimnda yrkestitulatur och som av olika anledningar inte har
fortbildat sig under aret, kommer att ges motsvarande mgjlighet till fortbildning dven under ar
2023, exempelvis valideringsutbildning genom Asé vuxengymnasium pa uppdrag av
Socialforvaltningen.

Forvaltningen har genomfort en workshop med fokus pa grundliggande digital kompetens i
syfte att utveckla arbetssétt och val av arbetsmetoder, som ska tillforsékra den enskilde dkad
integritet, sjdlvbestimmande och delaktighet. Forvaltningen har undersokt mojligheten att
genomfora ett studiebes6k inom annan kommun i syfte att kunna ta del av goda exempel fran
verksamheter som bedoms ligga i framkant vad géller nyttjande av vilfardtekniska hjalpmedel
samt fa goda exempel pé hur rollen som stédpedagog kan nyttjas inom aktuella verksamheter.
Infor ndstkommande ar har forvaltningen ansokt om medel for utveckling och larande (MUL)
2023 (studiebesok/studieresa).

Forvaltningen har ett fortsatt fokus péd barnrétt och tillimpar ett arbetssitt som sékerstiller att
det finns ett barnrittsperspektiv 1 samtliga drenden som beror barn. I linje med detta har
forvaltningen genomfort en gemensam workshop med fokus pa hur nimndens olika
verksamheter kan samarbeta i gemensamma drenden som berdr barn. Workshopen utmynnade
1 en ny samverkansrutin mellan berérda enheter. Forvaltningen fortsatter arbetet med kollegial
granskning 1 syfte att bland annat f6lja upp barns delaktighet, om barnperspektiv har beaktats
samt om barnkonsekvensanalys har genomforts. Den kollegiala granskningen syftar dven till
att kunna lyfta goda exempel for ett gemensamt lirande. Ett par bistdndshandldggare har
under aret genomfort utbildning i BRA-samtal (samtalsmodell), en utbildning som dérefter
har tilldmpats 1 samtal med barn. Forvaltningen erbjuder &ven BRA-samtal genom
familjestodsenheten.

Forvaltningen har under éret sett 6ver sin beredskapsplanering och exempelvis aktualiserat
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sina kontinuitetsplaner, bade dvergripande och pa enskild nivd. Konkret har bland annat
rutiner, stod och styrdokument aktualiserat och en inventering har genomforts i syfte att
sakerstdlla att det finns sa kallade krislador att tillgd vid behov. Till stor del har detta arbete
genomforts vid APT-méten, ddr man dven har genomfort sé kallade skrivbordovningar, for att
pa sé sitt 6ka beredskapen 1 hdndelse av att en kris och katastrofsituation uppstar.

Forvaltningen har under éret tillsatt en sé kallad koordinatortjanst riktad till familjer med
funktionsnedsatta barn. Det handlar om en funktion som kan bista fordldrarna i kontakten med
myndigheter och vara ett stdd i planering av de insatser barnen och familjen behover.
Forvaltningen har som ett led i att stirka anhorigstodet dven arbetat med att dterstarta
anhorigombudsnatverket, vilken har legat vilande sedan Covid-19 pandemin brot ut.
Anhorigombudsnétverket syftar till att stdrka och underlétta dialogen med anhdriga. Daglig
verksamhet Farsta har tillsammans med forvaltningens anhdrigkonsulent planerat och
ansvarat for att anhorigombudstréffar kan genomforas pa ett Onskvért sétt. Under aret har
bade anhorigombudstraffar och anhorigtraffar genomforts.

Forvaltningen har forstirkt ledningsorganisationen for arbetet med funktionsnedsatta genom
att tillsdtta en bitrddande chef med sérskilt ansvar for insatsen personlig assistans.

Forvaltningen har under aret paborjat en mer systematisk uppfoljning av verksamhet i egen
regi, dels utifran den stadsovergripande uppfoljningsmall som staden anvander sig av vid
uppfo6ljning av privat driven verksamhet och uppfoljning av verksamhet driven pa
entreprenad, dels utifran egen utarbetad checklista, vilken &r tankt att fungera som ett
komplement till stadens vergripande uppfdljningsmall.

Verksamheterna inom omradet Funktionsnedséttning arbetar systematiskt utifran ett
individcentrerat forhallningssétt och det i syfte att gora stddet och omvardnaden till den
enskilde brukaren mer personlig. Det innebér ett stindigt fokus och lyhordhet for respektive
brukares eventuella krav, individuella behov och 6nskemal. Alla brukare har en sérskild
utsedd kontaktperson i syfte att skapa trygghet och kontinuitet for brukaren och 1 syfte att fa
ndrmare kdnnedom om den enskildes preferenser och sitt att kommunicera.

Under éret har forvaltningen inforskaffat ytterligare en bil i syfte att dels 6ka brukarnas
delaktighet i samhillet, exempelvis genom utflyttad verksamhet, dels minska kostnaderna vad
avser turbundna resor.

Varje verksamhet har vid arbets- och personalmdéten gatt igenom
diskrimineringslagstiftningen for att 6ka den allménna kunskapen om lagens grunder och hur
kunskapen ska omsittas i arbetssétt och bemdtande. Vid de enheter som har forsdmrade
resultat, enligt de arligt aterkommande brukarundersdkningarna, har man genomfort sarskilda
analyser kring arbetssitt och bemotande. Vid verksamheterna har man ocksé haft en dialog
med brukare, anhoériga och bistandshandliaggare for att identifiera utvecklingsomriden.

Vid den individuella uppfoljningen av varje brukares genomforandeplan, som sker varje ar,
dar brukaren, bistdndshandldggare och kontaktperson deltar, lyfts alltid frigan om
diskriminering och om brukaren upplever att hen blivit sdrbehandlad pa ett negativt sitt.

Forvaltningen har under éret inlett ett systematiskt samarbete med Kungsholmens Vistra
Gymnasium i syfte att kontinuerligt, varje ir, kunna erbjuda elever APL-platser
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(arbetsplatsforlagt 1drande) inom forvaltningens olika enheter. Under hdsten tog forvaltningen
emot 12 APL-elever. Det aktuella samarbetet bedoms kunna bidra till en positiv utveckling
vad giller behovet av framtida rekrytering av medarbetare, savil tillsvidareanstélld personal
som vikarier. Sistndmnda vilka behover rekryteras infor exempelvis planerad semester
alternativt vid ordinarie personals franvaro pa grund av sjukdom. APL-elever bedoms saledes
vara en potentiell rekryteringsbas vid framtida behov av nya medarbetare. Samarbetet bedéms
dven pa sikt kunna bidra till kvalitetssékring och kvalitetsutveckling av forvaltningens olika
verksamheter.

Forvaltningen har under aret flyttat delar av Daglig verksamhet Farsta, Lilla och Stora
Edsvalla, till nya storre lokaler, vilka jimforelsevis bedoms vara mer &ndamélsenliga utifran
malgruppens behov. De nya verksamhetslokalerna bedoms kunna bidra till en positiv
verksamhetsutveckling, da lokalerna bland annat har potential {for att forvaltningen ska kunna
expandera verksamheten och ta emot fler brukare.

Forskolans barnhélsoteam ar viktig resurs i arbetet kring barn 1 behov av sarskilt stod och 1 att
utveckla forskolans utbildning s att verksamheten ér en trygg plats att vistas pa oavsett,
funktionsnedséttning. Ett arbete har under perioden paborjats for att sékerstélla att samtliga
enheter har strukturerade och systematiska barnkonferenser. Barnkonferensernas syfte ir att
identifiera enskilda barns behov samt besluta om tidiga insatser och dtgéarder som en del 1 det
framjande och forebyggande barnhilsoarbetet. Ett strukturerat arbete pagar i forvaltningens
verksamheter for att sidkerstélla att barn med fysisk och/eller psykisk funktionsnedséttning far
vistas 1 en trygg och stimulerande verksamhet.

Forvaltningen arbetar systematiskt for att folja upp barn 1 behov av sérskilt stod och enskilda
individer samt gruppers behov av tidiga insatser. Metoder och arbetssétt f6ljs upp och
utvecklas utifrdn verksamheten, individen och gruppernas behov. Forvaltningens
barnrittsombud deltar i arbetet med att utveckla barnrattsperspektivet i forskolans verksamhet
utifran barns delaktighet och inflytande 1 verksamheten.

Periodens Utfall Utfall Periodens KE:s
Indikator man/ kvinnor/ utfall VB Arsmal N Period
utfall . X arsmal
pojkar flickor 2021
. U Andel avhysningar som 31,25 % 4717 % 55 % Tas fram VB 2022
kunnat avvarjas efter av
inkommet meddelande till namnd

forvaltningen fran
kronofogdemyndigheten

Analys

Av 32 inkomna underrattelser om avhysning har 10 avvarjts och 20 verkstallts dar bidragande orsaker har varit dom i
hyresnamnd, tingsrattsdom och att hyresgast ej dnskat stéd eller kontakt fran forvaltningen.

. U Andel barn och unga som 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 VB 2022
g‘ beddmts ha skyddsbehov
och som inte fatt vanta pa
placering

@ U Andelbam ochungasom 23,3 % 213% 256%  239% 24 % 24 % VB 2022

ater blir foremal for
anmalan/ansdkan efter
avslutad utredning
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Utfall Utfall Periodens

Periodens KF:s

Indikator utfall man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal arsmal Period
pojkar flickor 2021
U Andel barn och ungdomar 62,5 % 51,6 % 82,4 % 93,2 % 70 % Tas fram VB 2022
g‘ anmalda for brott som av
tilsammans med féraldrar namnd

eller vardnadshavare
kallats till samtal med
socialtjansten inom 48
timmar

Analys

Under hésten 2022 pabdrjades ett 6kat samarbete tillsammans mellan socialtjanst och polis. Genom att ha en
socialsekreterare hos polisen, har tatare kontakt och snabbare lagféring kunnat ske. Detta har lett till att fler 48-
timmarssamtal har ersatts genom andra arbetssatt.

U Andel brukare inom 88 % 88 % 81 % 82 % 93 % Oka 2022
g‘ omsorgen for personer

med funktionsnedsattning

som inte upplever

diskriminering

Analys

Resultatet av den senaste brukarundersokningen visar pa en forbattring jamfort med fijolarets resultat, samtidigt nar
férvaltningen inte arsmalet. Jamforelsevis star sig dock resultatet val och ligger nagot hogre jamfort med staden totalt.
Forvaltningen fortsatter sitt forebyggande arbete for att ytterligare minska brukarnas upplevelse av att bli diskriminerade.

U Andel brukare inom 87 % 56 % 44 % 90 % 90 % Oka 2022
socialpsykiatrin som inte
upplever diskriminering

Analys

Resultatet ligger i niva med arsmalet men visar pa ett l1ag vilja att svara pa fragan. Ett arbete pagar for att 6ka brukarnas
delaktighet och trygghet att vilja besvara alla fragor.

@ U Andel brukare som arngid 85 % 88 % 92 % 86 % 80 % 80 % 2022
g' med sin insats -
Funktionsnedsattning
(stéd och service till
personer med
funktionsnedsattning)

. U Andel 57,45 44,83 77,78 % 58,54 75 % 75 % VB 2022
g' familjehemsplacerade %
barn i skolaldern som
klarar malen i
karndmnena i

grundskolan

Analys

Placerade barn och ungas skolresultat har forbattrats sedan skolsamordnarna pabdrjade sitt arbete sommaren 2022. Genom
Okat stdd, kartlaggning, samordning samt koordinering vid skolbyten ska fler placerade barn och unga uppna godkanda
betyg i kdrndmnena i grundskolan.

. U Andel personer med 50 50 % 75 50 % Tas fram 2022
g' bostadskontrakt enligt av
Bostad forst som behaller namnd
kontraktet efter 12
manader
U Andel personer med 86 % 85 % 88 % 91 % 90 % 90 % 2022

g‘ funktionsnedsattning som
upplever att de blir val
bemétta av stadens
personal (stéd och service
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Utfall Utfall Periodens
man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal
pojkar flickor 2021

KF:s
arsmal

Periodens

Indikator utfall

Period

till personer med
funktionsnedsattning)

Analys

Resultatet av den senaste brukarundersdkningen visar dels pa en viss forsamring jamfért med fjolarets resultat, dels att
forvaltningen inte riktigt nar arsmalet. Forvaltningen, berérda enheter ska utarbeta en handlingsplan och intensifiera sitt

utvecklingsarbete i syfte att den aktuella malgruppen ska uppleva att de blir val bemétta av stadens personal.

U Andel personer med 84 % 80 % 90 % 79 % 79 % 79 % 2022
funktionsnedsattning som
upplever att de kan
paverka insatsens
utformning (stéd och
service till personer med
funktionsnedsattning)
@ U Andel personer somsjalv 76,19 8333  75% 56,25 40 % Tas fram 2022
g‘ upplever att de far en % av
forbattrad situation av namnd
insatsen/insatserna de fatt
fran socialtjansten
(socialpsykiatri)
@ U Andel personer somsjalv 50 28,57 100 % 100 40 % Tas fram 2022
g‘ upplever att de far en % av
forbattrad situation av namnd
insatsen/insatserna de fatt
fran socialtjansten (vuxna
missbruk)
@ U Andel utredningar av barn 71,18 7245  69,84% 69,65 70 % Tas fram VB 2022
och unga dar barnet varit % av
delaktigt och fatt namnd
aterkoppling
U Andel utredningar av barn 76,92 75 % 78,9 % 65,27 80 % Tas fram VB 2022
och unga i vilka av
skola/férskola vidtalas namnd
Analys
Resultatet ligger i linje med arsmalet. Orsaksfaktorer till att skola inte alltid kontaktas under utredningstiden ar:
e  att begéran om yttrande inte alltid kréver skolkontakt
. oro berdr inte skolproblematik
. att ungdomen inte gar i skola eller har bytt skola nyligen
@ U Antal barnfamilier som 14 11 38 Tas fram 2022
beviljats en av
akutboendeldsning pa namnd
hotell/'vandrarhem
@ U Antal personer som 212 st 198% 80,2% 204 st 181st  Tasfram 2022
g‘ utsatts for vald i nara av
relation som &r kadnda av namnd
socialtjansten
. U Antal vrékningar som 0 0 Tas fram 2022
g‘ berdr barn av
namnd
U Brukarens upplevelse av 86 % 88 % 81 % 82 % 96 % Tas fram 2022
g‘ trygghet - LSS-boende, av
vuxna och barn (stéd och namnd

Farsta stadsdelsnamnd, Verksamhetsberattelse

36(98)



Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Periodens

Indikator utfall

Periodens
utfall VB
2021

Arsmal

KF:s
arsmal

Period

service till personer med
funktionsnedsattning)

Analys

Resultatet av den senaste brukarundersdkningen visar att brukarnas upplevelse av trygghet har 6kat jamfort med resultaten
fran de tva senaste aren. Jamfort med staden totalt &r det procentuellt satt fler brukare, som tillhér Farsta, som i den senaste
brukarundersokningen sager att de kanner sig trygga. Forvaltningen fortsatter sitt utvecklingsarbete for att ytterligare oka

tryggheten.

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Avvikelse

v 0

Bostadsformedlingen i Stockholm AB ska i samarbete med
socialn@amnden och stadsdelsnamnderna folja upp och utvérdera
genomforda atgarder for att sékerstalla att personer som ar utsatta
for vald i nara relation och har ratt till fortur ocksa far tillgang till det

2022-01-01

2022-12-31

v 0

Socialnamnden och aldrenamnden ska i samarbete med
stadsdelsnamnderna ta fram ett processtdd for intern samverkan i
fragor som ror aldre personer som lever i hemldshet

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialnamnden och aldrenamnden ska i samrad med
kommunstyrelsen och stadsdelsnamnderna samordna och
utveckla socialtjanstens och aldreomsorgens arbete med kvalitets-
och ledningssystem enligt SOSFS 2011:9 for att bidra till en
likstallighet i staden, bland annat genom ett &gandeskap av fragan
i ILS-webb

2022-01-01

2022-12-31

v 0

Socialndmnden ska i samarbete med kommunstyrelsen och i
samrad med stadsdelsndmnderna utreda férutsattningarna for en
centralisering av halso- och sjukvardsansvaret inom
socialpsykiatrins sarskilda boenden, i likhet med LSS-halsan.
Utredningen ska inkludera en kostnadsanalys

2022-01-01

2022-12-31

v U

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna och i
samverkan med Region Stockholm fortsatta arbetet med STIS,
Starkt tidigt stoéd i samverkan och utdka hembesbdksprogrammet sa
det nar fler och stéttar familjer i riskzon langre

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utbilda
stadens personal inom LSS i det pedagogiska ramverket

2022-01-01

2022-12-31

v 0

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsndmnderna utreda
formerna for ett tryggt mottagande fran LVM-vard

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialnamnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
hur bolotsar kan ge forstarkt praktiskt stod till barnfamiljer vid SHIS
Bostaders boenden

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
inférandet av en akademisk socialtjanst dar socialsekreterare och
forskare samlokaliseras i syfte att underséka och utvardera
socialtjanstens insatser. En pilotverksamhet ska genomféras

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
mdjligheten till 6kad samordning av handléggning av personlig
assistans

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna utreda
om formedlingsprocessen for bostader med sarskild service kan
effektiviseras

2022-01-01

2022-12-31
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v ¥ socialnamnden ska tilsammans med kommunstyrelsen och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsndmnderna utreda inrattandet av profilboenden inom
bostader med sarskild service

v U Socialndmnden ska tillsammans med stadsdelsnamnderna félja 2022-01-01 2022-12-31
riskerna for 6kad valdsutsatthet som en mgjlig effekt av covid-19-
pandemin

v U Socialndmnden ska tilsammans med stadsdelsnamnderna ta fram  2022-01-01 2022-12-31
ett nytt program for stadens arbete mot alkohol, narkotika, doping,
tobak och spel samt arbeta enligt ANDTS-programmet 2018-2021
till dess att ett nytt program ar framtaget

v U Socialndmnden ska tillsammans med stadsdelsnamnderna utreda 2022-01-01 2022-12-31
férutsattningarna hur man kan utveckla och anvanda boendesttd
inom missbruk

v U Socialnamnden, utbildningsndmnden och stadsdelsnamnderna ska  2022-01-01 2022-12-31
utvardera arbetet kring barn som riskerar att féras utomlands i syfte
att inga barnaktenskap eller kénsstympning

v U Stadsdelsnamnderna ska i samarbete med utbildningsnamnden 2022-01-01 2022-12-31
och socialnamnden implementera modellen for skolsociala team i
hela staden och utdka socialtjanstens narvaro i skolan

Namndmal: Farstas invanare lever i relationer fria fran vald
@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

— Fler flickor och pojkar, kvinnor och mén utsatta for vald i néra relationer, hedersrelaterat
vald och fortryck, prostitution, minniskohandel for sexuella tjdnster samt sexuellt vald
oberoende relation fér stod och skydd utifran sina behov.

— Fler valdsutdvare fordndrar sitt beteende.

Namndmal: Farstas invanare lever utifran sina olika behov och forutsattningar ett
sjalvstandigt liv

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Férre barn och ungdomar dterkommer inom ett ar efter avslutad insats.

- Allvarssamtal halls med alla barn och unga som f6sta gangen anméls for brott.

- Fler barn fér bittre hjélp genom individmoten inom Barn i1 behov av sérskilt stod (BUS).

- Fler personer med missbruksproblem som soker stod och hjilp fullféljer sin individuella
planering.

- Fler personer aktuella inom socialpsykiatrin skattar sin situation béttre 1 uppfoljningen 1
DUR.

- Fler orosanmaélningar fran forskolan till socialtjansten aterkopplas for att identifiera fler barn
i riskzon.

- Fler barn och unga vars forédldrar far insatser fran socialtjdnsten erbjuds stodsamtal.
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- Fler vuxna bistdndstagare aterkopplar upplevelse av forbidttrad situation av sina beviljade
insatser.
- Fler unga brottsoffer far stod av socialtjédnsten att viga anmila och véga vittna.

Namndmal: Invanare med fysisk eller psykisk funktionsnedsattning ges insatser av
hog kvalitet

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Andelen brukare som dr ndjda med sina insatser har dkat

- Forvaltningens verksambheter &r tillgingliga.

- Brukare inom ndmndens verksamheter upplever en okad trygghet

- Brukare inom ndmndens verksamheter upplever en 6kad delaktighet

- Alla brukare inom funktionsnedsittning har godkidnda och aktuella genomforandeplaner

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v Forvaltningens ska under aret atgarda de enkelt avhjalpta hinder 2022-01-01 2022-12-01
som identifierats i tillganglighetsinventeringen.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 1.5. | Stockholm har aldre en tillvaro som
praglas av hog kvalitet, trygghet och sjalvbestammande

@ Uppfylls helt

Analys

Forvaltningens dldreomsorgsverksamheter utgér ifran ett salutogent forhéllningssatt, dar
utgangspunkten dr den dldres specifika behov och onskemal.

Hiilso- och sjukvard

Under éret har en ny mall for riskanalys av patientsdkerhet vid extraordindr hindelse
upprittats och implementerats. Kunskapshdjande insatser inom avvikelsehantering inom
hilso- och sjukvérd har genomf6rts inom avdelningen av Medicinskt ansvarig sjukskoterska,
MAS. Avdelningen har dven infort regelbundna genomgéngar av inkomna hélso- och
sjukvardsavvikelser for varje enhet. Kunskaper om avvikelseprocessen har dkat under aret
och avvikelserna haller en hogre kvalitet dn foregaende ar. Framst syns detta i analysdelen 1
varje avvikelse. Kvalitetsregister som Senior Alert och Palliativa registret samt Svenskt
demenscentrums demenschecklista anvénds for att analysera och utveckla kvalitet och
sakerhet.

Ett samverkansarbete mellan regional samordnare och avdelningschef for dldreomsorg har
utvecklats under aret. Regionens samordnare dr verksamhetschef pa en av Farstas
vérdcentraler och innehar ett samordningsansvar for samtliga vardcentraler i Farsta.
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Hemtjénsten har under aret aterlimnat samtliga delegeringar till Region Stockholm den 1 juni.
Det innebér att den kommunala hemtjénsten inte langre utfor delegerade uppgifter, till
exempel ldkemedelshantering och sdromlidggningar, savida dessa inte bedoms kunna utforas
som en egenvérdsinsats. Aterlimnandet foregicks av en gemensam utbildningsinsats som
samordnades av regional samordnare, hemtjinstchefer, bestillarchef och MAS.
Bistdndshandldggare i stadsdelen och medarbetare pa berérda vardcentraler genomgick
gemensamt en utbildning i egenvardsforeskriften. Hemtjédnstmedarbetare utbildades av chefer
och MAS.

Forvaltningens vard- och omsorgsboenden har pé borjat ett utvecklingsarbete utifran den
nationella handlingsplanen for 6kad patientsidkerhet; Agera for siker vard. Arbetet innebér att
gora genomlysningar av varje enhet utifrdn analysverktyget, samt skapa handlingsplaner for
varje enhet som bedriver hilso- och sjukvérd.

Under aret har arbetet med att planera inférandet av digitaliserad likemedelssignering,
APPVA, paborjats. APPVA infors under 2023 inom alla vérd- och omsorgsboenden.

Mat, madltid och nutrition i enlighet med Agenda 2030 mal 2 och 12

Arets resultat frdn brukarundersdkningen for vard- och omsorgsboenden visade pa behov av
fortsatt arbete med att forbattra mat och méltidssituationen. Mat- och méltidsombuden har
under aret fatt stod av forvaltningens dietist 1 arbetet med att f6lja upp och utveckla mat- och
maéltidssituationen. Dietisten har dven deltagit regelbundet vid mat- och maltidsombudsméten
pa vard- och omsorgsboendena och dagverksamheten samt gjort regelbundna besok 1
verksamheterna. Dietisten har d&ven genomfort handledning for sjukskoterskor géillande
nutritionsidrenden inom vard- och omsorgsboenden samt genomfort en foreldsning for
medarbetare om mellanméal och nattfasta. Syfte med foreldsningen var att 6ka kompetens
kring vikten av ndringsriktiga mellanmadl till kvéllen, natten och tidig morgon samt praktiska
tips pa livsmedelsval och berikning. En utbildning i livsmedelshygien har dven genomforts.

Teoretisk och praktisk utbildning har genomforts for hemtjinstpersonal 1 enklare matlagning,
som en del av Matlyftet. Syftet har varit att 6ka kunskapen hos hemtjanstpersonal kring
ndringsbehov hos dldre, planering och tillagning av enklare maltider, hur man kan anvénda
rester for att tillreda nya ritter samt vikten av tillbehor till méltiden. Personalen har sedan
planerat och tillagat en lunch tillsammans med kunden, vilket dokumenterats. Under nésta ar
kommer @ven uppfoljning genom reflektionsméten att genomforas.

Inom ramen for Matlyftet har &ven den 6ppna seniorverksamheten serverat frukost for
seniorer en gang i veckan och genomfort matlagning for herrar. Under aret har forvaltningens
dietist besdkt matlagningsgruppen och pratat om kosthéllning. Aven en dppen forelisning om
”Goda matvanor” har genomforts for stadsdelsomridets seniorer.

Forvaltningens dietist har deltagit 1 framtagandet av ”Rutin for livsmedelsforsorjning som
krisberedskap”. Rutinen innehéller forslag pa beredskapslager med livsmedel for enklare
matlagning samt krismenyer som utgar ifrdn rdvaror som ska gd att lagerhalla och tillaga/éta
dven 1 kris d4 det kanske inte finns tillgdng till el och dricksvatten i kranarna. Ett forberedande
arbete pagar med att utoka beredskapsforraden till att omfatta sju dygn.

Personcentrerad vird- och omsorg
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Under aret har Postiljonens véard- och omsorgsboende fullfoljt Stjirnmarkt utbildningen och
inom Edo6 vard- och omsorgsboende har ytterligare tva stjarnmaérktinstruktorer utbildats.

Bestéllarenheten dldreomsorg har under hdsten paborjat en utbildning i HBTQI. Enheten
kommer att bli diplomerad under véaren 2023.

Inom bestéllarenheten for dldreomsorg har man under aret sérskilt foljt upp att
genomforandeplaner inkommer inom utsatt tid och att individuella stod- och hjidlpbehov ar
tillgodosedda. Aven en sérskild granskning av enheternas sociala dokumentation har
genomforts av verksamhetscontrollers under aret, som en uppfoljning pé den utbildning 1
social dokumentation som genomfordes av medarbetare ar 2021.

Farsta kommunala hemtjinst har under aret ansdkt om och beviljats medel for att utveckla
kompetens inom omradet psykiskt ohilsa och/ eller missbruk. Mélet med utvecklingsarbetet
ar att pa sikt forankra en varaktig organisation med ett professionellt teamarbete kring
personer med psykiskt ohélsa och/ eller missbruk samt deras anhdriga. Tva sdrskilt utsedda
medarbetare har genomgatt utbildning inom omradet och leder teamarbetet.

Sprakutvecklande arbetsplats

Under éret har en satsning med sprakhdjande insatser genomforts inom forvaltningens
dldreomsorgsverksamheter. En arbetsplatsforlagd sprakutbildning med SFI-ldrare har
genomforts, ett tjugotal medarbetare deltog i1 utbildningen. Medarbetare inom dldreomsorgen
har utsetts till att ha rollen som sprédkombud och genomf6rt sprdkombudsutbildning samt
diplomerats. Lokala handlingsplaner for en sprakutvecklande arbetsplatser har tagits fram.

Hemtjiinst

Under aret har hemtjénstenheterna arbetat aktivt for att 6ka personalkontinuiteten hos kund.
Arbetet har uppnatt goda resultat och hemtjinstenheterna i egen regi hade under hdsten ett av
stadens bésta utfall for personalkontinuitet.

Aldreviinlig stad

Under éret har forvaltningen genomfort ett medborgarforslag om att anldgga en seniorplats
med traningsmojligheter, anpassat for seniorer. Efter projektering, planering och byggnation
invigdes ett utegym for seniorer i novemberménad. Utifrdn forvaltningens dialog med
seniorer skapades utegymmet med redskap sdrskilt anpassade for seniorer och personer med
funktionsvariation. Platsen erbjuder d&ven bord och bankar samt ett underlag som passar bra
for boule. Aven andra park- och gronomridesupprustningar som forvaltningen genomforde
under dret har forbéttrat tillgingligheten for Farstas édldre, bland annat Farstaiingens nya
Motestradgard som invigdes 1 augusti.

Inom fGrvaltningens samarbetsgrupp Ett forbyggande arbete for dldre i Farsta ingér
representanter for avdelningarna dldreomsorg, stadsutveckling, individ- och familj
(anhorigkonsulent) samt pensionérsradet. Under aret har sambetsgruppen diskuterat fragor
som hur forvaltningen kan né fler dldre 1 syfte att bryta isolering och oftrivillig ensamhet.
Aven frigor som trygghetsskapande &tgérder for ildre och utveckling av samarbete har tagits
upp under dret.
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Jamstilldhetsarbete i enlighet med Agenda 2030 mal 5

I samband med analys av resultat fran den arliga brukarundersokningen har en
jamstilldhetsutmaning identifierats inom forvaltningens vard- och omsorgsboenden.
Skillnader har uppmérksammats vad giller den generella néjdheten mellan mén och kvinnor.
Dar kvinnorna dr mer ndjda dn ménnen. Enheterna har tagit fram separata handlingsplaner
utifran resultatet fran brukarundersokningen dar jamstélldhetsanalyser ingér.

. Utfall Utfall Periodens .
Indikator e B man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F.s o Period
utfall X X arsmal
pojkar flickor 2021
U Andel boende pa vard- 63 % 38 % 69 % 70 % Tas fram 2022
g‘ och omsorgsboende som av
upplever att maltiden ar namnd

en trevlig stund pa dagen

Analys

Resultatet fran arets brukarundersokning for vard- och omsorgsboenden pavisade behov av fortsatt arbete med att forbattra
mat och maltidssituationen. Mat- och maltidsombuden har under aret fatt stod av forvaltningens dietist i arbetet med att flja
upp och utveckla mat- och maltidssituationen. Dietisten har aven deltagit regelbundet vid mat- och maltidsombudsmoten pa
vard- och omsorgsboendena och dagverksamheten samt gjort regelbundna besok i verksamheterna. Kunskapshéjande
insatser som genomférts under aret pa vard- och omsorgsboenden ar handledning for sjukskéterskor gallande
nutritionsarenden inom vard- och omsorgsboenden, féreldsning om mellanmal och nattfasta och utbildning i
livsmedelshygien.

B U Andel boende pa vard- 46 % 60 % Tas fram 2022
g‘ och omsorgsboende som av
upplever att méjligheten namnd

att komma utomhus ar bra

Analys

Resultat fran brukarundersékningen samt uppféljningar pa individniva visar att vard- och omsorgsboendena behdver arbeta
vidare for att motivera och stimulera boende till deltagande i aktiviteter och utevistelse. Sedan tidigare har Postiljonen ett
utsett aktivitetsombud och under tertialen har en aktivitetssamordnare anstallts pa Ed6 vard- och omsorgsboende, Arbete
pagar i syfte att starka kontaktmannarollens uppdrag i att motivera boende for aktiviteter och utomhusvistelse. Under aret har
det varit regelbunden musikunderhallning pa samtliga vard- och omsorgsboenden, bland annat med ungdomar fran
UngOmsorg. Innergarden tillhérande boendet utnyttias sommartid vid fint vader till aktiviteter som exempelvis sittgymnastik,
underhalining, grillfest, fika och umgénge. Under aret har aven Seniorgladje genomfort sociala aktiviteter pa vard- och
omsorgsboenden.

@ U Andel digital nattilisyn i 100 % 100 % 0% Tasfram 2022
hemtjansten av
namnd
@ U Andel digitala inkop i 0% 0% 0% Tasfram 2022
hemtjansten av
namnd
U Andel omsorgstagare som 81 % 79 % 82 % 86 % 86 % 2022

g‘ upplever att de kan
paverka hur hjalpen utférs
i hemtjansten

Analys

Resultatet som redovisas ar baserat pa féljande fraga som stéllts i brukarundersokningen: Brukar personalen ta hansyn till
dina asikter och 6nskemal om hur hjalpen ska utféras?

Resultatet visar att 15 procent svarat "ibland". Inom hemtjansten fortséatter arbetet med ramtid och utvecklingsarbetet pagar i
samarbete mellan utférare i egen regi och bestallarenheten.

U Andel omsorgstagare som 75 % 44 % 84 % 80 % 78 % 2022
upplever att de kan
paverka hur hjalpen utférs
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Utfall Utfall Periodens

Indikator eiferz s man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F:s A Period
utfall . . arsmal
pojkar flickor 2021
pa vard- och
omsorgsboende

Analys

Resultatet som redovisas ar baserat pa foljande fraga som stéllts i brukarundersokningen: Brukar personalen ta hansyn till
dina asikter och 6nskemal om hur hjalpen ska utféras?

| resultatet fran brukarundersékning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella
ndjdheten. Resultatet visar att man generellt sett ar mindre ndjda &n kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och méans upplevelser beror pa och hur de kan atgardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer an majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

© U Andelsmarta lasi 100 % 0% 100%  Tasfram 2022
hemtjansten av
namnd
Analys
Alla kunder som 6nskat har fatt smarta las installerat.
© U Andeltrygga 84 % 80 % Tasfram 2022
g‘ omsorgstagare i av
hemtjansten namnd
U Andel trygga 79 % 63 % 83 % 90 % Tas fram 2022
g‘ omsorgstagare i vard- och av
omsorgsboende namnd
Analys

| resultatet fran brukarundersékning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad galler den generella
nojdheten. Resultatet visar att man generellt sett &r mindre ndjda &n kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och mans upplevelser beror pa och hur de kan atgardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer &n majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

. U Andelen arbetade timmar 8,82 % 15 % Tas fram 2022
av timavlénad personal i av
forhallande till samtliga namnd

arbetade timmar

Andelen nojda 100 % 100 % 93 % 93 % 2022
omsorgstagare i
dagverksamhet

0,3

® Andelen ndjda 86 % 86 % 86 % 2022

omsorgstagare i
hemtjanst

+0,d

Andelen ndjda 80 % 82 % 82 % 2022
omsorgstagare i vard- och
omsorgsboende

+0,d

Analys

Foljande analys avser endast resultat for boenden i egen regi. | resultatet fran brukarundersokning har skillnader mellan man
och kvinnor uppmarksammats vad galler den generella ndjdheten. Resultatet visar att man generellt sett &r mindre ndjda én
kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och méns
upplevelser beror pa och hur de kan atgardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer &n majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.

@ U Antal personal en 11,18 12,8 12 Max 10 2022
hemtjansttagare med personer
minst tva besdk om dagen
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Utfall Utfall
man/ kvinnor/
pojkar flickor

Periodens

Indikator utfall

Periodens
utfall VB
2021

Arsmal

KF:s
arsmal

Period

moter under en 14-
dagarsperiod

Analys

Hemtjanstenheter i egen regi hade ett sammantaget utfall om 10,0.

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Avvikelse

v 0

Kommunstyrelsen ska i ndra samarbete med aldrendmnden och
stadsdelsnamnderna géra en fordjupad utredning om hur
verksamhets- och avtalsuppféljningen inom aldreomsorgen kan
utvecklas i syfte att kvalitetssakras och bli mer likvardig éver
staden

2022-01-01

2022-12-31

v

Socialndmnden ska i samarbete med aldrenamnden och i samrad
med stadsdelsnamnderna, AB Familjebostader, AB Svenska
Bostader, AB Stockholmshem och Micasa Fastigheter i Stockholm
AB ta fram rutiner for att arbeta med vrakningsférebyggande
atgarder riktade mot personer dver 65 ar som inte ar i behov av
socialpsykiatriskt stod

2022-01-01

2022-12-31

v

Aldrendmnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna ta fram
uppdragsbeskrivningar for specifika funktioner utifran
utredningsuppdraget om regionalisering av funktioner

2022-01-01

2022-12-31

v

Aldrenamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen,
stadsdelsnamnderna och Region Stockholm se 6ver vilka system
som mojliggor for gemensam journalféring mellan staden och
Region Stockholm

2022-01-01

2022-12-31

v U

Aldrendmnden ska i samarbete med servicenamnden och i samrad
med stadsdelsnamnderna utreda Aldre direkt som en vag in for alla
Stockholms aldre

2022-01-01

2022-08-31

v

Aldrenamnden ska i samarbete med socialndmnden och
stadsdelsnamnderna inventera behovet av personliga ombud for
aldre med psykiska funktionsnedsattningar samt se éver dessas
organisering

2022-01-01

2022-12-31

v

Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna genomféra
en kartlaggning av aldreomsorgspersonalens kompetens kring
skyddsatgarder och samtycke. Detta for att kunna fa en dverblick
av behovet av utbildning till berérda personalgrupper

2022-01-01

2022-12-31

v

Aldrendamnden ska i samrad med kommunstyrelsen och
stadsdelsnamnderna kartlagga och ge forslag pa niva for
grundbemanning for samtliga personalkategorier vid vard- och
omsorgsboende

2022-01-01

2022-12-31

ov

Aldrendmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna med stéd
fran kommunstyrelsen utreda inférandet av egenanstalld
bemanningspersonal som har tillsvidareanstallning och som
arbetar i ett lampligt geografiskt omrade

2022-01-01

2022-08-31

Avvikelse

Analys

Utredningen ar inte slutférd. Aktiviteten ar forsenad och ska fortsatta under 2023

v 0

Aldrendamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna och
kommunstyrelsen besluta om upphandling av nytt system for att
ersatta Schemos

2022-01-01

2022-12-31
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v ¥ Aldrensmnden ska i samrad med stadsdelsnémnderna och med 2022-01-01 2022-08-31
stdd av kommunstyrelsen ta fram en uppféljningsmodell fér HSL,
inklusive sarskilda HSL-inspektbrer/observatérer

v U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna och Micasa  2022-01-01 2022-12-31
Fastigheter i Stockholm AB se dver stadens beredskap vid
varmebdljor ur ett verksamhetsperspektiv

v U Aldrenamnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna se 6ver 2022-01-01 2022-12-31
organisationen for tryggt mottagande och om det finns behov av
bemanning &ven andra tider &n dagtid

v U Aldrendmnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna ta fram 2022-01-01 2022-12-31
matmetoder for den enskildes och dar Iampligt anhoérigas
upplevelse av kontakten med bestéllarenheterna for att kunna
sakerstalla systematisk kvalitetsutveckling

v U Aldrendamnden ska i samrad med stadsdelsndmnderna upphandla 2022-01-01 2022-12-31
sociala besok vid vard- och omsorgsboenden och servicehus

v U Aldrenamnden ska i samréd med stadsdelsndmnderna upprétta en  2022-01-01 2022-12-31
stadsgemensam strategi for trygghetsskapande teknik pa vard- och
omsorgsboenden

v U Aldrendzmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna utreda hur 2022-01-01 2022-12-31
arbetet med halsoframjande och rehabiliterande arbetssatt i
vardagen kan utvecklas inom stadens aldreomsorg pa ett
systematiskt satt under ledning av medicinskt ansvarig person for
rehabilitering

v U Aldrendmnden ska med stéd av kommunstyrelsen och i samrad 2022-01-01 2022-12-31 Avvikelse
med stadsdelsnamnderna vid behov ta fram ett digitalt stddsystem
for att arbeta med avvikelsehantering och klagomal

Analys

Da detta inte genomforts bor framtagande av ett digitalt stddsystem for att arbeta med avvikelsehantering och klagomal
prioriteras under 2023

v U Aldrenamnden ska stétta 1amplig stadsdelsndmnd i uppstarten av 2022-01-01 2022-12-31
en kommundvergripande verksamhet fér aldre personer med
psykisk ohalsa

v U Aldrenamnden ska tillsammans med stadsdelsndgmnderna och i 2022-01-01 2022-12-31
samrad med kommunstyrelsen ta fram en stadsgemensam
utbildningsplan for aldreomsorgen for att sékerstalla ratt
kompetens i hela staden

Namndmal: Aldre i Farsta har omsorg av hog kvalitet
o Uppfylls helt

Forvantat resultat

- De dldre som ansoker om bistand dr ndjda med bistdndshandlidggarens bemdotande.

- De édldre som ansoker om bistdnd anser att de har insatser utformade efter sina behov.

- De édldre inom fOrvaltningens verksamheter har inflytande och ar delaktiga i utformandet av
sina insatser.

- De dldre inom forvaltningens verksamheter besviras i ldgre grad av ensambhet.

- De dldre inom forvaltningens verksamhet har en patientséker hilso- och sjukvérd.
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- De dldre inom forvaltningens verksamhet har en god vérd i livets slutskede.
- De dldre inom forvaltningens verksamheter dr njda med mat- och maltidssituationen.

Utfall Utfall Periodens

Indikator FEIEE D man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F:s o Period
utfall - . arsmal
pojkar flickor 2021
@ ¢ Andelnsjda 83 % 82 % 2022
omsorgstagare i
hemtjansten egen regi.
® ¢ Andelngida 100 % 100 % 95 % 2022
omsorgstagare inom
dagverksamhet egen regi.
E}f Andel ndjda 72 % 81 % 2022

omsorgstagare pa vard-
och omsorgsboenden i
egen regi.

Analys

| resultatet fran brukarundersékning har skillnader mellan man och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella
néjdheten. Resultatet visar att man generellt sett ar mindre néjda an kvinnor. Enheternas atgardsplaner kommer fokusera pa
att identifiera vad skillnaderna mellan kvinnors och mans upplevelser beror pa och hur de kan atgéardas.

Identifierade jamstalldhetsutmaningar ar ocksa att andra principer an majoritetsprinciper behdver anvandas for att garantera
ett inkluderande och jamstallt perspektiv.
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KF:s inriktningsmal: 2. En hallbart vixande och dynamisk storstad
med hog tillvaxt

Forvaltningen bedomer att Kommunfullmiktiges inriktningsmal uppnas helt. Bedomningen
grundas pd att fyra av fem verksamhetsomradesmal kopplade till inriktningsmalet uppnas helt.

2.1. Stockholm har Sveriges bista foretagsklimat och ett internationellt
konkurrenskraftigt niringsliv uppfylls helt. Forvaltningen har haft 6ppet hus pa Motesplats
Fagersjo med information till invdnarna om hur man startar och driver foretag. En
projektgrupp med syfte att forstirka néringslivsperspektivet 1 detaljplanearbetet har initierats
tillsammans med stadsbyggnadskontoret och Stockholm Business Region.

2.2. Stockholm byggs attraktivt, titt och funktionsblandat utifrin miinniskors och
verksamheters skiftande behov uppfylls helt. Antalet forskoleplatser ticker behoven.
Upprustning i Farstaingen har genomf6rts och upprustningar i Starrmyran och Forsidngen har
pabdorjats under aret.

2.3. Stockholms infrastruktur frimjar effektiva och hillbara transporter samt god
framkomlighet uppfylls helt. Forvaltningen har prioriterat klimatsmarta val for resor 1
tjansten. Kollektiva fairdmedel eller cykel/elcykel viljs 1 forsta hand.

2.4. Stockholm iir en modern kultur- och evenemangsstad med en stark besoksniring
uppfylls delvis. Invénare i Farsta erbjuds ett brett utbud av arrangemang och aktiviteter,
genom sévil dppna motesplatser som i ndmndens boenden och verksamheter, men ndjdheten
med tillgangen uppndr inte drsmalen.. Andelen barn 1 Farsta som deltar i idrottsaktiviteter dr
over stadens genomsnitt.

2.5. Stockholm ér en héllbar stad med en god livsmiljo uppfylls helt. Forvaltningen har
arbetat i enlighet med den lokala miljo- och klimathandlingsplan som beslutades 2021.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.1. Stockholm har Sveriges basta
foretagsklimat och ett internationellt konkurrenskraftigt naringsliv

© Upptylis helt

Analys
Niringslivsframjande arbete

Forvaltningens néringslivsarbete utgér ifran Stockholms stads néringslivspolicy och de tre av
fyra fokusomrdden som beror stadsdelsndmnden. Vi redogor ocksa for vart naringslivsarbete 1
en sérskild bilaga.

Fokusomrade 1. Stimulera tillviixt och foretagsamhet.

Forvaltningen har tillsammans med stadsbyggnadskontoret och Stockholm Business Region
initierat en projektgrupp med syfte att forstdrka niringslivsperspektivet i detaljplanearbetet.
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Vi ska tillsammans ta fram en karta dver mark som kan inrymma mindre
verksamhetsomréden inom Farsta stadsdelsomrade.

Forvaltningen och Stockholm Business Region har pabdrjat ett uppfoljningsprojekt {for att
studera hur Mathems etablering 1 Larsboda verksamhetsomrade har fungerat. Erfarenheterna
planeras att anvindas infor kommande etableringar i omradet.

Forvaltningen har i samarbete med upphandlad Starta eget-konsult haft 6ppet hus for
information om hur man startar och driver foretag i Sverige under 7 tillfallen pa Motesplats
Fagersj6 och ett 30-tal personer har sokt konsultation.

Forvaltningen har tillsammans med stadsbyggnadskontoret, exploateringskontoret och
fastighetsdgaren Stadsrum paborjat diskussionerna om nésta steg av utvecklingen av Farsta
centrum.

Fokusomrade 2. Forbdittra service, tillgdanglighet och myndighetsutovning.

Forvaltningen har under éret besokt foretag i Gubbangen/Skondals foretagsomrade och
nyetablerade foretag inom Telestaden. Vi har ocksa haft en nédra dialog med Farsta
foretagsgrupp, Skondals foretagarforening och Hokaréngens foretagarforening.

Forvaltningen har genomfort det punkter Mathem 6verldmnat till Farsta utvecklings-och
néringslivsrdd med 6nskemal om étgérder och service vid etableringen i Larsboda. Vi har
ocksa genomfort trygghetvandringar 1 Larsboda verksamhetsomrade.

Néamndens utvecklings- och néringslivsrad och forvaltningen besokte 1 april Stora Skondals
framtidsutveckling AB som beréttade om sin verksamhet och framtida utveckling.

Fokusomrdde 3. Attraktivare miljoer och bittre framkomlighet.

Under perioden maj — augusti har cirka 115 arrangemang genomforts pa olika torg runtom 1
stadsdelsomrddet. Vi kallar satsningen for Torgsommar som vi ser 6kar bade trygghet och
bidrar till béttre naringslivsklimat, forutom att ge Farstabor tillgédng till kultur. Vi har ocksa
genomfort trygghetvandringar i Larsboda verksamhetsomréde.

Under sommaren har ferieungdomar extrastddat vid stadsdelsomrédets tre foretagsomraden.
Arbetet ingdr som en del av atgirder for att 6ka foretagsomradenas attraktivitet.

Ferieungdomar har ldmnat forslag till hur staden kan bidra till mélet Héllbara stdder inom
Agenda 2030.

Stadsdelsnimnderna har inget utpekat ansvar for niringslivspolicyns fjirde fokusomrade, Oka
tillgangen till arbetskraft med relevant kompetens. Vi gor dock flera insatser med relevans for
fokusomridet. Forvaltningen har till exempel initierat en samverkan med
arbetsmarknadsforvaltningen for att informera om och bjuda in foretag till Integrationspakten,
vilket bland annat kan bidra till béttre kompetensférsorjning inom néringslivet.
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Namndmal: Farsta har ett attraktivt foretagsklimat
© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Fler arbetstillfdllen i1 Farsta

- Fler foretag i Farsta

- Miljon vid lokala centrum och verksamhetsomraden &r trygg och vélskott
- Forvaltningen har en regelbunden dialog med lokala foretagare

Analys
Niringslivsfrimjande arbete

Forvaltningens ndringslivsarbete utgér ifrdn Stockholms stads néringslivspolicy och de tre av
fyra fokusomraden som berdr stadsdelsndmnden. Vi redogor ocksé for vart niringslivsarbete i
en sérskild bilaga.

Fokusomrdde 1. Stimulera tillvixt och foretagsamhet.

Forvaltningen har tillsammans med stadsbyggnadskontoret och Stockholm Business Region
initierat en projektgrupp med syfte att forstiarka niringslivsperspektivet i detaljplanearbetet.
Vi ska tillsammans ta fram en karta 6ver mark som kan inrymma mindre
verksamhetsomraden inom Farsta stadsdelsomrade.

Forvaltningen och Stockholm Business Region har paborjat ett uppfoljningsprojekt for att
studera hur Mathems etablering i Larsboda verksamhetsomrade har fungerat. Erfarenheterna
planeras att anvéndas infor kommande etableringar i omradet.

Forvaltningen har i samarbete med upphandlad Starta eget-konsult haft 6ppet hus for
information om hur man startar och driver foretag i Sverige under 7 tillfallen pa Moétesplats
Fagersjo och ett 30-tal personer har sokt konsultation.

Forvaltningen har tillsammans med stadsbyggnadskontoret, exploateringskontoret och
fastighetségaren Stadsrum péborjat diskussionerna om nésta steg av utvecklingen av Farsta
centrum.

Fokusomrdde 2. Forbdttra service, tillgdnglighet och myndighetsutovning.

Forvaltningen har under aret besokt besokt foretag i Gubbangen/Skondals foretagsomrade och
nyetablerade foretag inom Telestaden. Vi har ocksé haft en nira dialog med Farsta
foretagsgrupp, Skondals foretagarforening och Hokarédngens foretagarforening.

Forvaltningen har genomfort det punkter Mathem 6verldmnat till Farsta utvecklings-och
ndringslivsrad med 6nskemal om atgirder och service vid etableringen i Larsboda. Vi har
ocksa genomfort trygghetvandringar i Larsboda verksamhetsomrade.

Néamndens utvecklings- och néringslivsrad och forvaltningen besokte 1 april Stora Skondals
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framtidsutveckling AB som berittade om sin verksamhet och framtida utveckling.
Fokusomrdde 3. Attraktivare miljéer och bdttre framkomlighet.

Under perioden maj — augusti har cirka 115 arrangemang genomforts pé olika torg runtom 1
stadsdelsomradet. Vi kallar satsningen for Torgsommar som vi ser 6kar bade trygghet och
bidrar till béttre naringslivsklimat, forutom att ge Farstabor tillgdng till kultur.

Under sommaren har ferieungdomar extrastddat vid stadsdelsomrédets tre foretagsomraden.
Arbetet ingdr som en del av atgirder for att 6ka foretagsomrddenas attraktivitet.

Ferieungdomar har 1dmnat forslag till hur staden kan bidra till malet Héllbara stdder inom
Agenda 2030.

Stadsdelsnimnderna har inget utpekat ansvar for niringslivspolicyns fjirde fokusomrade, Oka
tillgangen till arbetskraft med relevant kompetens. Vi gor dock flera insatser med relevans for
fokusomrédet. Forvaltningen har till exempel initierat en samverkan med
arbetsmarknadsforvaltningen for att informera om och bjuda in foretag till Integrationspakten,
vilket bland annat kan bidra till béttre kompetensférsorjning inom néringslivet.

Periodens Utfall Utfall Periodens KE:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal Ao Period
utfall X X arsmal
pojkar flickor 2021
9 Antal anstaliningar i 16 068 14 489 13 000 2022
Farsta
Farstas arbetsplatskvot 0,5 0,62 0,62 2022
jamfort med likvardiga
stadsdelar
Analys
Senast tillgangliga statistik fran Sweco ar fran 2020.
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Namndens utvecklings- och naringslivsrad ska tillsammans med 2021-01-01 2022-11-30
stadsdelsforvaltningen genomféra méten med det lokala
naringslivet.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.2. Stockholm byggs attraktivt, téatt och
funktionsblandat utifran manniskors och verksamheters skiftande behov

o Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att malet for verksamhetsomradet uppnas helt da underliggande
nidmndmal och forvéntade resultat uppnés och planerat arbete genomforts utan avvikelser.

Forskolan Regnbagen 1 Tallkrogen, med plats for tre avdelningar, har rivits da lokalerna hade
alltfor stora renoveringsbehov. Byggnation av en ny forskola med étta avdelningar har
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pabdrjats och dr planerad vara klar for inflyttning till arsskiftet 2023/24.

En ny forskola om sex avdelningar har fardigstillts 1 Perstorp vilken paborjat verksamhet i
slutet av aret.

I centrala Farsta vid Sunneplan har en dldre paviljong rivits och en ny férskola om atta
avdelningar byggs.

Forskolan Aventyret i Skondal har avvecklats d4 barnunderlaget minskat. Kvarvarande barn
har erbjudits plats pd andra forskolor i Skondal.

Forvaltningen har bestillt en stérre ombyggnation av en lokal pa Marbackagatan 31 dit
Edsvalla daglig verksamhet och lilla Edsvalla daglig verksamhet flyttat in i oktober.

Sedan januari 2022 har socialférvaltningen bestillaransvaret for nya gruppbostidder och
servicebostider enligt LSS. Forvaltningen for en dialog for att sdkra behovet av LSS bostéder
1 lampliga bostadsprojektprojekt. Bestéllaransvaret for gruppbostidder SoL och stddboende for
socialpsykiatrins malgrupp ligger kvar pa stadsdelsforvaltningarna.

Forvaltningen har under dret pabdrjat en utredning for att se om lokaler som Familjebostader
har lediga pd Nordmarksvégen 1 passar for att bygga om till ett LSS gruppboende med 6 1gh.

Forvaltningen har tillsammans med fastighetskontoret inventerat samt prioriterat vilka
upprustningar de vill gora i parkleksbyggnader som fastighetskontoret dger. Upprustning i
Farstadngen har genomforts och upprustningar i Starrmyran och Forsédngen har paborjats
under dret. Upprustningarna kommer leda till hyres6kningar.

Under éret har ndmnden haft fyra detaljplaner pa remiss:

e Pa fastigheten Sill6 5 1 Larsboda verksamhetsomrade foreslas cirka 640 bostéder,
hotell, centrumverksamhet och mojlighet till en forskola. Namnden stéllde sig tveksam
till forslaget.

e [ Fagersjo planeras cirka 215 ldgenheter med hyresrétt samt publika lokaler. I
remissvar frin nimnden har behov av forskoleplatser papekats.

e Vid Bordsvidgen-Herrhagsviagen i Gubbéangen foreslas cirka 90 lagenheter med
bostadsritt som upplatelseform. En publik lokal planeras och befintlig lekpark ska
byggas om. Ndmnden stillde sig 4nda positiv till forslaget, trots att tridbevuxen
parkmark tas i ansprak.

e Vid Gubbingsmotet planeras en drivmedelsstation med tillhdrande servicebyggnader,
en mindre tillbyggnad av befintlig snabbmatsrestaurang samt utokad byggrétt for en
befintlig elndtsstation. Nimnden var positiv till forslaget med tilldgget att en yta for
dagvattenhantering bor anldggas séder om omradet.

Jamlikhets- och jimstélldhetsperspektiv behover finnas med i1 stadsutvecklingsprojekt. Det dr
nagot som forvaltningen bevakar bade nir vi har detaljplaner pa samrad och nér nya
verksamhetslokaler ska utformas,

Agenda 2030

Det arbete som gors inom detta malomrade bidrar till uppfyllelse av mél 11 inom Agenda
2030.
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Utfall Utfall Periodens

Indikator eiferz s man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal [(F:s A Period
utfall . . arsmal
pojkar flickor 2021
O U Antal fardigstalida 0 11 0 Tas fram 2022
bostader med sarskild av
service (stéd och service namnd

till personer med
funktionsnedsattning)

Namndmal: | Farsta byggs den kommunala verksamheten ut i takt med férandrade
behov

@ Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Antalet lagenheter for personer med fysisk och psykisk funktionsnedsittning okar.
- Antalet forskoleplatser ticker behoven

Analys

Forvaltningen gor bedomningen att nimndmalet kommer att nds under aret. Bedomningen
grundar sig pd att forvintat resultat prognosticeras att nas.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.3. Stockholms infrastruktur framjar
effektiva och hallbara transporter samt god framkomlighet

[ Uppfylls helt

Analys

Forvaltningen bedomer att mélet for verksamhetsomradet kommer att uppnés under aret da
underliggande ndmndmal och arsmal beddms uppfyllas helt.

Efter att pandemirestriktionerna tagits bort har fysiska mdten aterkommit till viss del vilket
innebdr att antalet resor har 6kat. Forvaltningen har under aret &nd4 fortsatt med en stor andel
digitala moéten som minskar onddigt resande. For resor som dnda gors i tjdnsten prioriteras
klimatsmarta val. Kollektiva firdmedel eller cykel/elcykel viljs i forsta hand. Ar dessa
alternativ inte mojliga anviands nigot av forvaltningens miljogodkénda dgda eller leasade
fordon. Forvaltningen har sammantaget 15 fordon varav 3 elbilar, 11 biogasbilar och 1
dieseldriven lastbil vars avtal har forliangts till den 31 oktober 2023. Lastbilen kan tankas med
fornybar diesel, HVO 100, vilket sdnker koldioxidutsldppen. Antalet bilar 6kade med 1 under
hosten. Detta beror pé att enheten for stod och service till personer med funktionsnedsittning
tog Over ytterligare en storre personbil fran en annan forvaltning for korning av brukare till
och fran sina arbetsplatser inom daglig verksamhet. Detta som ett alternativ till mer
kostsamma turbundna resor. Nu finns det tva stora personbilar for transporter av brukare till
dagliga verksamheter. Bilarna anvénds ocksa vid utflykter med brukare.
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Forvaltningen prioriterar i mdjligaste mén att promenera med brukarna, alternativt anviands
cykel/elcykel, och nir sa inte bedoms mojligt, genomfors merparten av forvaltningens
transporter med kommunala transportmedel.

Bokningssystemet for forvaltningskontorets elcyklar har uppdaterats och gjorts mer
anvindarvénligt. Vi har ocksa gjort insatser for att ytterligare uppmérksamma mdojligheten att
boka och anvinda elcyklar i tjdnsten.

Namndmal: Hallbara transporter prioriteras inom namndens verksamheter

o Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Andelen biogas Okar av totala forbrukningen av drivmedel
- Fler digitala mdten ersétter icke-hallbara resor i1 forvaltningens verksamheter.
- Miljokrav pé arbetsfordon, transporter och leveranser stills vid upphandling.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.4. Stockholm ar en modern kultur- och
evenemangsstad med en stark besoksnaring

Uppfylls delvis

Analys
Oppna métesplatser for barn, fordldrar och unga

Forvaltningens 6ppna motesplatser for barn, fordldrar och unga har under aret 16pt pa utan
storre avvikelser, under véren flyttade verksamheterna succesivt inomhus igen efter att under
hela pandemiperioden varit utomhus.

Under sommarlovet har parklekar och fritidsgérdar haft ett utdkat dppethéllande 1 jimforelse
med tidigare ar. Tre verksamheter har hallit 6ppet hela sommaren — Farstadngen, Forsidngen i
Farsta strand och Masen i Fagersjo.

Forvaltningens sju parklekar har haft ett hogt besokstryck framforallt under den varma delen
av aret och det har genomforts en médngd aktiviteter som till exempel stafflimélning,
danslekar, tipsrundor, séllskapsspel, slackline, kanotutflykter och bollsporter. I Starrmyrans
parklek har vi erbjudit kaninhoppning och ridning. Kipphéstridning har blivit en populér
aktivitet, barnen plockar fram hinder och kidpphistar flera génger i veckan. Parklekarna
fungerar ocksd som spelplatser for olika evenemang och kulturupptrddanden. Den
traditionsenliga parkleksfesten genomfordes i Farsta strand detta &r. Alla Farstas parklekar
samlades och bjod pa en stor fest och aktivitetsdag som samlade cirka 500 besokare. |
september var Starrmyran i Hokardngen vérd for Djurens Dag, ett samarrangemang mellan
stadens parklekar med djurhallning.

Pé fritidsgardarna arbetar man fortsatt med olika metoder som gor det mojligt for ungdomar
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att vara med och péverka utbudet. Det har resulterat i bland annat tartbakartévlingar,
matlagning, pingisturneringar, dans och karaoke. Verksamheten 1 Skondalshallen pa
fredagskvillar ger stora mojligheter till spontanidrott och rorelse och den fungerar som en
viktig traffpunkt for Skondals ungdomar.

Tuben har bland annat arrangerat rockkonserter och dansworkshops under aret.
Rockkonserterna har dragit fullt hus med cirka 125 besokare per konsert. I samarbete med
Kulturskolan anordnades en filmfestival pd Fanfaren. Tuben har en vélutvecklad
dansverksamhet, flera aktiva dansgrupper trénar i danssalen och de arrangerar workshops och
event. Tillsammans med ungdomar arrangerades det en K-POP dansfestival, cirka 400
ungdomar besokte festivalen.

I mitten pd hostterminen fick alla fritidsgérdar mojlighet att soka ett extra kulturstod fran
kulturforvaltningen. Detta stod mojliggjorde att sexton olika kulturaktiviteter genomfordes,
allt frén konsertbesok, textiltryck, teaterforestillning, besok pad Operan konsthantverk och DJ-
kurs.

Forvaltningens fem 6ppna forskolor har haft ett samarbete med Farsta bibliotek med
sagostunder och information om bibliotekets verksamhet. Besokarna har deltagit i
skogsutflykter, grillning, barnvagnspromenader och skapande aktiviteter som till exempel
malning med fingerfirg. Oppna forskolan i Fagersjo #r en s kallad introduktionsfdrskola.
Mer om det under mal 1.3.

Morris extra stod (fritidsgérd for ungdomar med funktionsnedsittning) har genomfort en
sommarfest i samarbete med flera andra stadsdelar, dagen avslutades med disco. Under arets
Sommarhdng, tre dagars ldger pa Bjorno, fick ungdomarna prova pa att paddla, fiska, klittra
och segla.

2022 gav stadsdelsndmnden forvaltningen 1 uppdrag att “utreda, bland annat genom dialog
med ungdomar, hur vi pé olika sétt kan forstdrka den 6ppna ungdomsverksamheten i
Skondal”. Forvaltningen har genomfort en enkdtundersokning riktad till fordldrar och dialoger
med olika ungdomsgrupper. Undersokningarna pekar pa ett behov av utékad verksamhet i
Skondal. Forvaltningen har dven fort en dialog med den ideella forening som driver allmén
samlingslokal pd Skondalsgérden i centrum. En utredning for att forbattra tillgéngligheten 1
lokalerna ar ocksé gjord.

Lovverksamhet

Sammanlagt deltog 17 500 barn och ungdomar pa de lovaktiviteter som forvaltningen
arrangerade under 2022 i samverkan med idrottsforvaltningen, kulturférvaltningen och det
lokala foreningslivet, varav 8 000 var flickor och 9 500 var pojkar. Motsvarande siffra 2021
var 12 220, 2020 var 7 260 och fore pandemin 2019 var siffran 9 150. Vi bedomer att
okningen forklaras med att forvaltningen 6kat budget, utvecklat samverkan och forbéttrat
marknadsforing. Beddmningen &r ocksa att flera dterkommande koncept, som till exempel
Halloween-eldshow och Full Fart Farsta numera ar vilkénda och vélbesokta.

I &r deltog 46 procent flickor, 54 procent pojkar. Vissa aktiviteter har vildigt ojaimn
konsfordelning. Spontanfotbollen lockade nistan uteslutande pojkar och K-popfestivalen
lockade mest flickor. Nér vi utvdrderar lovprogrammen uppskattar arrangdrerna deltagarnas
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ndjdhet. Pé en skala av 1-10 sa uppskattas nojdhet till 9,27. Motsvarande siffra 2021 var 9,1
och 8,6 ar 2020. Arets utbud av lovaktiviteter blev omfattande och innehéll totalt Gver 460.
Totalt 13 foreningar har samverkat med forvaltningen vid sidan om idrottsférvaltningen och
kulturforvaltningen.

En av de storre aterkommande lovaktiviteterna dr Full Fart Farsta — ett samarbete med
idrottsforvaltningen och FOC Farsta hockey. Varje lov fylls Farsta sim- och idrottshall med
ménga olika spontanidrottsaktiviteter. Verksamheten lockar flera hundra besokare per dag.

Sportscamp, som &r ett samarbete mellan stadsdelsforvaltningen, idrottsforvaltningen och
flera lokala idrottsforeningar, genomfordes under tvd veckor innan skolorna startade for
terminen. Arets Sportscamp samlade rekordménga deltagare 746 stycken, 52 procent flickor
och 48 procent pojkar. Idrottsaktiviteterna leddes av 120 feriearbetande ungdomar. 98 procent
av barnen var mycket ndjda eller n6jda med sin huvudidrott. 99 procent av férdldrarna var
ndjda med Sportscamps organisation och 93 procent av ungdomsledarna ansag att feriejobbet
var meningsfullt. 144 stycken av barnen som deltog var inte med i ndgon idrottsforening.

Foreningssamverkan

Néamndens ordinarie féreningsbidrag om sammanlagt 700 000 kronor har beviljats till 32
foreningar. Foreningar i Farsta svarar 8,5pa en tiogradig skala nédr de uppskattar hur ndjda de
ar med informationen kring féreningsbidrag, motsvarande siffra 2021 var 8,1 och 2020 var
7,5.

Under hosten genomforde forvaltningen ett mote for foreningar 1 Farsta med tema trygghet.
27 féreningar deltog. Motsvarande siffra pa forvaltningens Oppet hus 2021 var 10 foreningar.

Némndens rdd for demokrati-, integrations- och féreningsfragor (DIF) har hittills 1 &r
sammantrétt tva ganger. Ndgra drenden som har tagits upp ar forvaltningens arbete for 6kad
vaccinationsgrad 1 Fagersjo, beredskap for ukrainska flyktingar, dialoger infor
parkupprustningar samt aktiviteter pa torgen under sommaren. (Tomaj far uppdatera hér)

Genom ndmndens idéburna offentliga partnerskap (IOP) med Farsta foreningsrad har
nationaldagsfirande samt midsommarfirande genomforts med vardera cirka 3 000 besokare.

Kultur inom forvaltningens verksamheter

Forvaltningen har under aret kopt in och arrangerat kultur inom véra verksamheter. Alla barn 1
forvaltningens forskolor har fatt se minst en forestdllning under 2022. Forvaltningen har
samarbetat med kulturforvaltningen och med olika lokala scener. Det blev sammanlagt 132
forestillningar som har visats for cirka 2 200 forskolebarn. For de yngsta barnen har
forestillningarna spelats ute pd barnens forskolegardar. Pa en skala av 1-4 sa uppskattar
medarbetarna barnens ndjdhet till 3,67. Under dret tecknades en tredrig IOP med Konsthall C
kring det méngéariga samarbetet kring Konst i forskolan. 60 pedagoger inom forskolan har fatt
kompetensutveckling inom konstpedagogik och cirka 500 feméringar har deltagit i workshops
med konsthallens pedagoger. Allt resulterade i en konstutstiillning pa temat VARFOR.

Farstabor med insatser inom socialpsykiatrin har fatt stod att sjdlva hitta kulturevenemang
eller erbjudits att f6lja med pé till exempel teater och konserter tillsammans i grupp eller
enskilt tillsammans med medarbetare. Verksamheterna anordnar ocksé kulturprogram i egna
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lokaler eller pd boenden. Inom boendeenheten har antalet kulturaktiviteter dkat.

Farstabor med insatser inom funktionsnedséttning har genom forvaltningen fatt ga pa
konserter, bio, Skansen, museum, utflykter, studiebesok, allsing med mera. Forvaltningen har
under aret aterstartat Café 9:an, en 6ppen métesplats for personer med funktionsnedséttning.
Café 9:an har i sitt program haft 5 tillfdllen med kulturupplevelser. Idrottsforvaltningens breda
utbud av aktiviteter via sin blogg har varit en bra inspirationskalla till verksamheternas
aktivitetsplanering. Aven kulturforvaltningens kulturturné har erbjudits till méalgruppen.

For Farstabor med insatser inom dldreomsorg har under aret erbjudits ca 80 kulturprogram 1
form av konserter, hogldsning och liknande pa boenden och dagverksamheter. Utover dessa
har kulturférvaltningens nya satsning Kulturturné erbjudit 2 konserter under sommaren och en
méngd digitala aktiviteter under varen och hdsten. Under aret har en aktivitetssamordnare
anstéllts pd Ed6 vard- och omsorgsboende utifran brukarundersékningens resultat samt
uppfoljningar pa individnivd som visade att vard- och omsorgsboendena behdver arbeta
vidare for att motivera och stimulera boende till deltagande 1 aktiviteter.

Under aret har det varit regelbunden musikunderhéllning pa samtliga vard- och
omsorgsboenden, bland annat med ungdomar frdn UngOmsorg. Under hdsten har dven
Seniorgliddje genomfort sociala aktiviteter, tva besok per vecka, pa vard- och
omsorgsboenden. Clownmedicin har vid flertalet tillfdllen besokt vard- och
omsorgsboendenas demensavdelningar 1 syfte att skapa social stimulans.

Oppen seniorverksamhet

Inom f6rvaltningens 6ppna seniorverksamhet genomfordes utomhusaktiviteter under érets tre
forsta ménader pa grund av den fortsatt hga smittspridningen. Frdn och med mars erbjod
verksamheten aktiviteter bade inomhus som utomhus pa badde Aktivitetshuset Tuben och
Motesplats Fagersjo. En stadsdelskamp har genomforts tillsammans med Skarpnécks
stadsdelsforvaltning. Det var en idrottsdag pa Farsta IP dir seniorerna tdvlade i olika grenar.
Fem bussresor har genomforts i samarbete med Gubbéngens fritidstrddgardar och PRO Farsta.
En konsertserie 1 Ladan pd Farsta gard har arrangerats vid atta tillfdllen samt fragesport en
ging per vecka. Aven en utflykt till Grona Lund genomfordes under augusti med seniorer.
Utover ovanstdende har regelbundna aktiviteter erbjudits s& som allsang, sopplunch,
bokcirkel, sorgegrupp, frukost, pingis, promenader, bingo, temaluncher, gympa, qigong och
torsdagskafé. Programmet till de populdra torsdagskaféerna har planerats tillsammans med
pensiondrsforeningen PRO.

Torgsommar

For att underlétta narvaron av kultur i det offentliga rummet genomforde forvaltningen bland
annat Torgsommar, det vill sidga ett samlat kulturprogram med sang och musik, teater och
cirkus, konst och dans for alla dldrar pé sju av stadsdelens torg. Tva av vara torg — David
Helldéns torg i Hokardngen och Gubbéngstorget — var sd kallade Sommartorg, vilket innebar
att trafikkontoret satsade extra pad mdbler, blommor, belysning och konst. Sammanlagt 115
programpunkter genomfordes i samverkan med det lokala kultur- och féreningslivet.
Motsvarande siffra 2021 var 37. Av dessa arrangerades étta av kulturforvaltningen och fem av
Parkteatern.
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Motesplats Fagersjo

Vid Moétesplatsen bedrivs fritidsgard, 6ppen forskola, parklek och 6ppen seniorverksamhet
samt stadsdelsmammaverksamhet for nyanldnda. Inom Métesplatsen finns éven ett
fritidsbibliotek, ett forskolebibliotek och en romsk syforening. Flera av de foreningar som
varit verksamma i huset fore pandemin har aterkommit. Under aret har vi haft linedance och
squaredansgrupper, fusiondans, seniorgymnastik, barnkor och tre musikgrupper.

Fagersjodagen dterupptogs efter pandemin och genomfordes den forsta 16rdagen i september i
parken Masen. Arrangemanget lockade cirka 300 besdkare under dagen, vilket dr nytt rekord.
I samband med Fagersjodagen oppnades dven en konstutstéllning pa Motesplatsen i samarbete
med Stockholm Konst. I december hade Motesplatsen 6ppet hus och bjéd pé jullunch, dans,
musik och séng. Ett femtiotal personer i alla dldrar deltog, flera besdkare hade ursprung fran
ett flertal utomnordiska lander.

Periodens Utfall Utfall Periodens KE:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal Pt Period
utfall . X arsmal
pojkar flickor 2021
U Andel barn och ungdomar 83 87 % 83 % 85 85 % 75 % 2022
g‘ som deltar i
idrottsaktiviteter pa fritiden
Analys
Arsmalet &r hdgre &n stadens mal. Vart utfall ligger anda éver stadens.
U Andel barn och ungdomar 72 % 74 % 71 % 77 % 80 % 75 % 2022
g‘ som &r néjda med
tillgangen till
idrottsaktiviteter
Analys

Farsta har ett rikt utbud av rorelse och idrottsaktiviteter samt ett aktivt lokalt féreningsliv. Det &r darfér forvanande att
resultatet fran skolenkaten inte nar upp till arsmalet. En kvardréjande effekt av pandemin kan vara en av forklaringarna till
resultatet.

U Andel barn och ungdomar 73 % 71 % 75 % 76 % 78 % 76 % 2022
som ar ndjda med
tillgangen till
kulturaktiviteter pa fritiden

Analys

Utfallet ligger anda ganska néara arsmalet. Farsta har ett rikt kulturutbud for barn och unga. En analys av resultatet kan vara
att det ar svart for barn att forsta att det ar en kulturaktivitet som de har deltagit i.

U Andel ungdomar som 60 % 60 % 59 % 59 % 70 % 65 % 2022
g‘ deltar i féreningsliv

Analys

Farsta har ett aktivt lokalt foreningsliv. Det ar darfor forvanande att resultatet fran skolenkaten inte nar upp till &rsmalet. En
kvardréjande effekt av pandemin kan vara en av forklaringarna till resultatet.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v U Idrottsnamnden och stadsdelsndmnderna ska genomféra en 2022-01-01 2022-12-31
Oversyn av stadens spontanidrottsytor med fokus pa vad som kan
tillféras platserna for att de ska bli mer attraktiva for flickor och
kvinnor samt genomfora relevanta atgarder
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Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v ¥ \orottsnémnden ska i samarbete med exploateringsnamnden och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnderna ta fram forslag pa pop-up idrottsytor i staden

v U Idrottsndmnden ska i samarbete med utbildningsndmnden och 2022-01-01 2022-06-30
stadsdelsnamnderna ta fram en stadsévergripande strategi for
Okad simkunnighet

v U Idrottsnamnden ska i samrad med stadsdelsn@mnderna genomféra  2022-01-01 2022-12-31
en riktad informationskampanj till prioriterade malgrupper om vikten
av simkunnighet samt visa pa det breda utbudet som finns att tillga

v U Idrottsnamnden ska vid behov bista stadsdelsnamnderna med att 2022-01-01 2022-12-31
starta fritidsbibliotek i minst tva stadsdelar

v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med stadsdelsndmnderna 2022-01-01 2022-12-31
utreda forutsattningar for att inféra ett gemensamt digitalt
ansokningssystem for féreningsbidrag

v U Kulturnédmnden och stadsdelsnamnderna ska i samrad med 2022-01-01 2022-06-30
kommunstyrelsen utreda hur parklekarnas verksamhet kan
utvecklas

v U Kulturnamnden ska i samarbete med kommunstyrelsen, 2022-01-01 2022-06-30

stadsdelsnamnder, fastighetsnamnden, stadsbyggnadsnamnden,
AB Familjebostader, AB Stockholmshem och AB Svenska
Bostader ansvara for stadens deltagande i Wall Street Stockholm

Namndmal: Farstas invanare har tillgang till ett rikt utbud av kultur och
fritidsaktiviteter

© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Farstaborna dr ndjda med kulturlivet i stadsdelen.

- Forskolebarn, boende, besokare och brukare dr néjda med kulturupplevelserna i
forvaltningens verksamheter

- Foreningar i Farsta dr ndjda med informationen kring foreningsbidrag.

- Antalet besokare okar pa de Oppna motesplatser som ndmnden erbjuder

- Andelen mén 6kar bland besdkarna till ppen seniorverksamhet.

- Andelen flickor och andelen pojkar bland bestkarna till fritidsgardarna ar fortsatt jaimna.
- Alla forskolebarn deltar pa professionella kulturevenemang

- Alla feméringar 1 Farstas forskolor deltar i Konst i férskolan som drivs i samarbete med
Konsthall C

- Stadsdelens 6ppna motesplatser upplevs som trygga och av dess besokare

Periodens Utfall Utfall Periodens KE:s
Indikator man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal i Period
utfall . . arsmal
pojkar flickor 2021
® Andel besokare som ar 94,9 % 9569%  88% 2022
ndjda med
fritidsgardarnas
verksamhet
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Utfall Utfall Periodens

Periodens KF:s

Indikator utfall man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal arsmal Period
pojkar flickor 2021
g Andel besdkare som ar 94,41 % 94 95 96,62 % 96 % 2022
nojda med parklekarnas
verksamhet

Analys

Arsmalet &r mycket hogt satt utifran hég nojdhet i arliga enkatundersoékningar. Resultatet pa 94 procent ar fortfarande mycket
hogt.

® ¢ Andeldeltagare somar 98 % 96,1 % 98 % 2022
nojda med Oppna
forskolans verksamhet

Andel Farstabor som ar 44 % 40 45 37 % 50 % 2022
ndjda med kulturlivet i
stadsdelen

Analys

Battre resultat an forra aret. Skillnad mellan man och kvinnor. Vi nar inte upp till stadens mal. 32% svarar varken eller och
19% vet ej svar.

. 9' Andelen besdkare pa 100 % 92,31 % 85 % 2022
Morris 6ppna verksamhet
for unga med
funktionsnedsattning som
ar ndjda med

verksamheten.

@ ¢ Antal ban som deltari 746 48%  52% 665 620 2022
Sportscamp.
Antal besok pa Farstas 128 845 136062 137 000 2022

6ppna motesplatser for
barn och unga

Analys

Vi nar inte upp till arsmalet. En del av forklaringen till det lite lagre utfallet kan vara att Parkleken Starrmyran varit stangd pa
grund av misstankt forekomst av kresosot. Dartill har aven nagra parkleksbyggnader haft stangt for renovering.

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse

v Stadsdelsférvaltningen ska utreda, bland annat genom dialog med 2022-01-01 2022-11-30
ungdomar, hur vi pa olika satt kan forstarka den 6ppna
ungdomsverksamheten i Skéndal.Stadsdelsfoérvaltningen ska
utreda, bland annat genom dialog med ungdomar, hur vi pa olika
satt kan forstarka den 6ppna ungdomsverksamheten i
Skondal.Stadsdelsférvaltningen ska utreda, bland annat genom
dialog med ungdomar, hur vi pa olika satt kan forstarka den 6ppna
ungdomsverksamheten i Skondal.

Analys

Utredningen &r gjord genom fokusgrupper med ungdomar samt enkat till boende i Skdndal. Dialog har ocksa forts med
foreningen som driver allman samlingslokal i centrum. i samband med detta har ocksa en genomsyn av
tillganglighetsanpassning géllande lokalerna gjorts.
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KF:s mal for verksamhetsomradet: 2.5. Stockholm ar en hallbar stad med en
god livsmiljo

© Uppfylls helt

Analys
Stockholms stads miljoprogram 2020-2023 och klimathandlingsplan 2020-2023

Forvaltningen bidrar till att uppna mélen i stadens miljoprogram 2020-2023 fradmst genom att
utfora aktiviteterna i den lokala miljo- och klimathandlingsplanen som beslutades 2021.
Handlingsplanen géller for samtliga verksamheter inom forvaltningen och inkluderar dven
samarbete med andra forvaltningar och bolag. Planen omfattar ett femtiotal aktiviteter varav
ett femtontal har utforts och flertalet fortsatter och pagér kontinuerligt.

Exempel pa dtgidrder som genomforts édr en regntrddgédrd for omhindertagande av dagvatten
som anlagts i samband med parkprojektet "Motesplatsen” pa Farstadngen 1 Farsta. Trad har
planterats i biokolsbdddar i lekparken Véstboda i samband med upprustning och ytterligare
trdd 1 biokolsbaddar har planterats vid Centrumkyrkan i1 Farsta centrum. Nya slétterytor har
skapats 1 vid Hauptvdgen 1 Hokaréngen och vid Fryksdalsbacken i Larsboda.

Miljosamordnarnitverket for stadsdelarna aterupptogs under hosten med miljoférvaltningen
som sammankallande. Detta har haft en positiv effekt avseende information och uppdatering
av vad som hidnder inom miljdomrédet i staden.

Odling

Antalet personer och platser for stadsodling har 6kat under 2022. Det har varit ett 40-tal
boende som odlat i pallkragar och i stérre gemensamhetsodlingar. Odlingar pd parkmark finns
pa 14 platser 1 stadsdelsomradet. Odling sker 1 pallkragar, pa mindre lottytor och det finns en
storre odling 1 Fagerlidsparken 1 Hokarédngen.

Ett gruppboende 1 Farsta odlar mycket i sin tradgérd. Efter ett evenemang som genomfordes
av staden, Grona Plattan, fick verksamheten utstillningslador med blommor och gronsaker
vilket gjorde tradgérdens miljo dnnu béttre for bade boende och pollinatorer.

Alla forskolor har erbjudits odlingslador, jord och fron. Gensvaret har varit stort och manga
barn har under varen och sommaren fatt odlingserfarenhet.

Betesdjur

Forvaltningen har utrett mojligheter for att hélla betesdjur pa nagon plats 1 stadsdelsomradets
park- och gronomraden. Tva mojliga platser i stadsdelen har identifierats, Hogdalstopparna
och Farstandset. Hér kan betesdjuren bidra bade till 6kade rekreativa inslag for besdkare och
framja den biologiska méngfalden. I underlaget finns kostnad for att hyra djur, investera i
stangsel etcetera. Vid Hogdalstopparna kan farbete bidra till att halla tillbaka bestandet av
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jattebjornloka och pé Farstandset kan betesdjuren bidra till att marken halls 6ppen runt
fristdllda ekar. Utredningen visar ocksa att det inte ar billigare med betesdjur &n manuell
rojning, ddremot finns ekologiska och rekreativa nyttor.

Ekologisk och klimatsmart mat

Andelen ekologiska maltider och livsmedel har 6kat under 2022 i relation till utfallet for 2021
men nér inte drsmalet. Andelen 4r 57 procent. Aven om vi inte nir rsmalet gar utvecklingen
at rétt hall sett 6ver tid. 2016 var motsvarande siffra knappt 35 procent. Vi lyckas olika bra
inom olika delar av forvaltningen. En forskoleenhet har uppnatt 72 procent, vilket tyder pa
stor forbadttringspotential inom andra delar av forvaltningen. Manatliga uppdateringar har
skickats ut till enheterna for att uppmarksamma fragan och indikatorn har dven tagit upp i
forvaltningens interna nyckeltalsrapport. Ekonomiavdelningen har haft dragningar i hur
standardiserade inkdpslistor med ekologiska basvaror kan anviandas for att styra inkdpen till
att 6ka den ekologiska andelen. Under aret har riktlinjer for mat, maltider och fysisk aktivitet
implementerats inom férskolorna och inom dldreomsorgen arbetar vi utifrdn Strategin for
god, hdlsosam och klimatsmart mat.

Matsvinn

Mitning av matsvinn har genomf0rts pa forvaltningens forskolor och vard- och
omsorgsboenden. Ambitionsnivan har varierat och alla verksamheter har inte deltagit, vilket
ar ett forbattringsomrade for 2023. Resultatet av méitningen pé forskolor visar pa stora
skillnader av hur mycket mat som blivit 6ver mellan olika veckodagar pa férskolorna.
Regelbunden mitning forvantas leda till ett minskat svinn d4 bdde medarbetare och barnen
blir pAminda och har dialog om vikten av att minska matsvinnet som en klimatinsats.
Mitningen inom vard- och omsorgsboenden visar pd minskat matsvinn i jimforelse med forra
arets matning.

Kdllsortering och matavfallsinsamling

Samtliga verksamheter som har rddighet 6ver sitt matavfall ldimnar det 1 separata kérl. Ett
flertal friliggande forskolor och det centrala forvaltningskontoret har istéllet
matavfallskvarnar installerade 1 kdken.

Forvaltningen har genom SVOA (Stockholm Vatten och Avfall AB) undersokt mdjligheterna
till matavfallsinsamling inom parklekar och 6ppen forskola. Dé det inte finns kontinuerlig
maéltidsservering inom dessa verksamheter &r médngden matavfall som uppkommer alltfér
liten. Ovrig killsortering finns inom dessa verksamheter.

Hallbar utveckling inom forskolan och kemikaliesmart forskola

Forvaltningens forskolor har sedan hosten 2021 fokus pa ett forskningsbaserat arbete om
héllbar utveckling, med temat Barns rdster i ett hdallbart Farsta. Syftet ér att studera hur man
kan arbeta med hallbarhetsfragor 1 praktiken 1 forskolan och undersoka vilka effekter det kan
medfora. Barnen ges kunskap om hur miljon kan vérnas infor framtiden och hur réttvisa och
fredliga samhéllen ser ut och mojliggdrs. Barns inflytande och delaktighet dr ocksa en rod trad
1 arbetet.

Forvaltningens méngériga medvetna arbete med att sékerstilla en kemikaliesmart forskola har
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fortsatt, det vill siga minimering av exponering av kemikalier. Vi har genomfort en ny
inventeringsomgang for att sikra uppfyllelse av Kemikalicentrums viagledning. Det har fétt
till foljd att en del nyinkop av giftfritt material har genomforts. Inom forskolorna har ocksé
arbetet med sortering av avfall, minskad plastkonsumtionen och aterbruk fortsatt.

God vattenstatus

2022 har nimnden har sokt och beviljats medel for God vattenstatus. Kommunfullméktige
beslutade ar 2020 om ett s kallat Lokalt atgérdsprogram for Magelungen och Forsan”
(LAP). Programmet anger vilka atgérder som ska goras for att bidra till god vattenstatus, och
dér beskrivs att Farsta stadsdelsndmnd har ansvaret for att bland annat ta fram en skotselplan
for sjon.

Under 2021 tog forvaltningen fram ett utkast till skotselplan tillsammans med en konsult.
Under 2022 har skotselplanen reviderats for att anpassas till bland annat stadsdelsvisa
atgirdsforslag for biologisk méngfald (SAF). Den firdigstillda skétselplanen har under
hosten antagits av nimnden, vilket innebér att vi kan fortsétta vart arbete for att bidra till att
forbattra Magelungens vattenstatus.

Under hosten 2022 beviljades nimnden driftsmedel f6r tre projekt. Projekten &r 1) Inventering
av bryggor, bétar och brate utmed Magelungen och Drevvikens striander, 2) R6ja vass och sly
runt Magelungen och 3) Roja sly runt Fagersjo strandplats. Inventeringen av bryggor, batar
och bréte har paborjats men kunde inte avslutas pd grund av hostens kraftiga och tidiga
snofall. Roja vass och sly runt Magelungen och Fagersjo strandplats dr delvis genomf6rt. En
del av vassrdjningen fick avbrytas pd grund av snon.

Ansokt belopp Utfall
Inventering bryggor, batar och brate 100 000 kr 0 kr
utmed Magelungen och Drevvikens
strand
Roja vass och sly runt Magelungen 200 000 kr 100 000 kr
Roja sly runt Fagersjo strandplats 270 000 kr 270 000 kr
Totalt 570 000 kr 370 000 kr

Biologisk mangfald

2022 har nimnden har sokt och beviljats medel for Biologisk mdngfald. For att folja upp de
atgirder som gjorts inom ramen for Gronare Stockholm i eksambanden mellan sj6arna
Magelungen och Drevviken ansdkte och beviljades nimnden om 400 000 kronor for biologisk
méngfald. Ansokta atgdrder omfattade kontinuerlig rojning av aspsly och kontinuerlig slatter
av ytor som ska overga i dngsslatter. Uppfoljningen har utforts under bade 2021 och 2022. Vi
kan se att slatter varannan vecka har gett resultat och att slatterytorna frdn och med 2023 kan
slas som dAngsytor. Aven aspslyet har minskat, men vi behdver fortsitta med manuell
slyr6jning av asp 2023. Kostnaden har blivit lagre &dn beréknat och stannar pa cirka 200 000
kronor.
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Uppfoljning av atgéirder for att minska elforbrukningen

Forvaltningens elforbrukning minskade med 11,5 procent 1 november 2022 jamfort med
samma manad 2021. Vi har vidtagit nedanstaende atgérder for att spara el sedan vi i slutet av
oktober fick uppdraget frdn stadsledningskontoret. Ingen av atgérderna har haft ndgon negativ
verksamhetspaverkan.

e Utbyte av radiatorer och installation av luftvirmepumpar i parkleken Farstaingen
(bestallt luftvirmepumpar dven till Forsdngen och Starrmyran)

e Portabla virmeelement avstdngda i kontorslokaler

e Nirvarostyrd belysning pé forvaltningskontoret har fatt minskad driftstid med tva
timmar per dygn

e Ingen elektrisk julbelysning i verksamhetslokaler

e Installation av nirvarobelysning pa toaletter samt utbyte av gammal belysning mot ny
LED-armatur i aktivitetshuset Tubens lokaler inklusive kéllare. Nérvarobelysning till
omklddningsrum och duschar.

. Utfall Utfall Periodens .
Indikator Hetiferz 2 man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal IO(F'S o Period
utfall . X arsmal
pojkar flickor 2021
@ U Andelbygg- och 100 % 100 % 100 % 100% 2022

anlaggningsentreprenader
i stadens regi som
uppfyller stadens krav
avseende anvandning av
Byggvarubedémningen
(BVB) eller darmed
jamforliga system

@ U Andel hamtstélien med 100 % 83 % 90 % 90 % 2022
matavfallsinsamling av
hamtstéllen med mojlighet
till matavfallsinsamling

U Andel inkdpta ekologiska 57,34 % 53,35 % 65 % 65 % 2022
maltider och livsmedel i
staden i kronor av totala
vardet av inkdpta maltider
och livsmedel

Analys
Andelen ekologiska maltider och livsmedel 6kar under 2022 i relation till utfallet for 2021, men nar inte arsmalet.

Manatliga uppdateringar skickas ut till enheterna for att uppméarksamma de som inte nar upp till malet och de enheter som
har forbattringspotential tas upp forvaltningens interna nyckeltalsrapport. Under 2022 har arbetet med att 6ka kunnandet
inom inkOpssystemet hos verksamheternas rekvirenter fortlopt. Under varen 2021 implementerades ett nytt
livsmedelshanteringssystem, Hantera livs, med malet att 6ka kunskapen hos enheterna géllande vilka livsmedel som kops in
och vilka alternativ som finns. Kunskapen ¢kar men kraver fortsatt insats for att 6ka fullt ut. Standardiserade inkdpslistor med
basvaror har sedan 2021 implementerats pa manga enheter for att styra inképen mot 6kad ekologisk andel.

@ U Kimatpaverkan fran 1,4 kg CO2 1,4 kg 1,7 kg 1,70kg 2022
upphandlade livsmedel CcO2 CcO2 CO2 per
och maltider kg
livsmede
|
Analys

Férvaltningen har kopt maltider fran Enskede-Arsta-Vantérs stadsdelsférvaltning utéver resultatet fran Hantera Livs. Statistik
fran de inkdpen finns inte med i vart resultat utan hamnar i EAV:s utfall.
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Utfall Utfall Periodens

Indikator FEIIEECD man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F:s o Period
utfall - . arsmal
pojkar flickor 2021
O T Totalt kopt energi 1,4 GWh 1,6GWh  1,8GWh 1945 2022
stadens verksamheter GWh
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med exploateringsnamnden, 2022-01-01 2022-12-31
milj6- och halsoskyddsnamnden, stadsbyggnadsnamnden,
trafiknamnden, stadsdelsnamnderna och Stockholm Vatten och
Avfall AB beskriva och konkretisera samhallsviktig verksamhet vid
skyfall
v U Kommunstyrelsen ska i samarbete med trafiknéamnden och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsnamnder och i samrad med fastighetsnamnden och de
fastighetsagande bolagen AB Svenska Bostader, AB
Familjebostader, AB Stockholmshem, Micasa Fastigheter i
Stockholm AB och SISAB genomféra kompletterande risk- och
sarbarhetsanalyser (RSA) for skyfall inom utpekade riskomraden
v U Kommunstyrelsen ska tillsammans med trafikndmnden och 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsndmnderna utreda hur en indikator som méter hur stor
del av stadens vaxter som ar pollinatérsvanliga ska utformas
Analys
Forvaltningen har inte fatt fragan om att delta i nagon utredning om indikatorn.
v U Kommunstyrelsen, exploateringsnamnden, fastighetsnamnden, 2022-01-01 2022-12-31

idrottsnamnden, milj6- och halsoskyddsnamnden, socialndmnden,
stadsbyggnadsnamnden, trafiknamnden, utbildningsndmnden,
aldrendmnden, stadsdelsnamnderna, AB Familjebostader, AB
Stockholmshem, AB Svenska Bostader, Micasa Fastigheter i
Stockholm AB, SISAB samt Stockholm Vatten och Avfall AB ska
fortsatta att arbeta med handlingsplanen for klimatanpassning vid
skyfall och varmebdljor

v U Stockholm Vatten och Avfall AB ska i samarbete med 2022-01-01 2022-12-31
idrottsnamnden, kyrkogardsnamnden, milj6- och
halsoskyddsndmnden, trafiknamnden och stadsdelsndmnderna
utreda forutsattningar att spara vatten vid langvarig varme och
torka

Analys
Forvaltningen har inte blivit kontaktad av SVOA.

v U Stockholm Vatten och Avfall AB ska i samrad med 2022-01-01 2022-12-31
kommunstyrelsen ta fram ett stadsévergripande
kommunikationskoncept for 6kad matavfallsinsamling i stadens
verksamheter i samarbete med stadsdelsnamnderna, Stockholms
Stadshus AB, AB Familjebostader, AB Stockholmshem, AB
Svenska Bostader, utbildningsndmnden, socialndmnden och
servicenamnden

v U Stockholm Vatten och Avfall AB ska samarbeta med 2022-01-01 2022-12-31
stadsdelsndmnderna for att genomféra en informationskampanj
med syfte att 6ka atervinning och avfallssortering
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Namndmal: Namndens verksamheter ar miljévanliga
© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Okad andel ekologiska livsmedel kdps i verksamheterna.

- Forvaltningen elforbrukning effektiviseras.

- Kéllsortering finns i alla verksamheter

- Antalet verksamheter som sorterar matavfall 6kar

- Inkop av engdngsmaterial av plast minskar

- Vid behov av mdbler till forvaltningen ska utbudet pa Stockets aterbruk forst anvéndas
- Den biologiska méngfalden 6kar

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Alla férskolpedagoger genomgar/repeterar e-utbildning om hur 2022-01-01 2022-12-31

man sakrar en Kemikaliesmart férskola
v Forvaltningen ska tillsammans med milj6férvaltningen ta fram ett 2022-01-01 2022-11-30

program for stadsdelsvisa atgardsprogram (SAP).
v Utbildning genomférs i Hallbar utveckling for kokspersonal i 2022-01-01 2022-12-31

férskolan
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KF:s inriktningsmal: 3. En ekonomiskt hallbar och innovativ
storstad for framtiden

Forvaltningen bedomer att Kommunfullméktiges inriktningsmal uppnas helt. Bedomningen
grundas pd verksamhetsomréddesmalen kopplade till inriktningsmélet uppnas helt.

3.1. Stockholm har en budget i balans och lingsiktigt hillbara finanser bedoms uppfyllas
helt. Verksamheten har bedrivits inom tilldelad budget.

3.2. Stockholm anvinder skattemedlen effektivt till storsta nytta for stockholmarna
beddms uppfyllas helt. Forvaltningen har inlett en satsning kring aktivt medarbetarskap 1
samtliga verksamheter. Innovationsarbetet har fortsatt utvecklas. Flera samarbeten med
hogskolor pagér och stodjer bade kunskapsutveckling och rekrytering. Verktyget LIKA har
implementerats som ett stod for forvaltningens digitaliseringsutveckling.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.1. Stockholm har en budget i balans och
langsiktigt hallbara finanser

© Upptylis helt

Analys

Forvaltningen bedomer att malet for verksamhetsomradet uppfylls helt. Prognossidkerheten for
budgetaret dr god och ir inom stadens mél om +/- 1 procent. Beddmningen grundas pé att
kommunfullmaktiges tre indikatorer uppnas samt att nimndmalet bedéms uppnas.

For att bidra till de globala malen om jdmstélldhet och ekonomisk tillvaxt i Agenda 2030
arbetar forvaltningen for en budget 1 balans och langsiktigt hdllbara finanser.

Néamnden redovisar ett dverskott om 21,1 miljoner kronor efter resultatdverforingar till fond.
Forklaring till 6verskott ar framst:

e trend med lagre kostnad for ekonomiskt bistand dn budgeterat,

e ldgre kostnad for Individ och familjeomsorg vuxna med férre placeringar &n
budgeterat,

e statsbidrag for sjuklonekostnader i samband med pandemin om 9,2 miljoner kronor.
Inom forskola har ej motsvarande kostnader funnits vilket utékat marginalerna.

e statsbidrag for kvalitetshdjande atgarder inom forskolan sent pa dret har gett 6kade
marginaler 1 budget.

Forvaltningen genomfor l6pande utbildningsinsatser for att utveckla stodet till
budgetansvariga chefer. Forvaltningen arbetar dven kontinuerligt med att effektivisera
forvaltningens lokalutnyttjande och att se dver mojligheter till att exempelvis samlokalisera
verksamheter samt bevakar uppségningsbara hyresavtal.
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Utfall Utfall Periodens

Indikator R man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal [(F:s o Period
utfall X X arsmal
pojkar flickor 2021
© U nNamndens 98,9 % 97,8 % 100%  100% VB 2022

budgetfdljsamhet efter
resultatoverforingar

© U Namndens 98,5 % 97.7 % 100%  100% VB 2022
budgetféljsamhet fore
resultatéverféringar

© U nNamndens 1% 0% H1%  +-1% 2022
prognossakerhet T2

Namndmal: Namndens verksamheter drivs inom givna ekonomiska ramar.
© Uppfylls helt

Forvantat resultat

- Forvaltningen uppvisar en budget i balans.
- Prognossdkerheten dr god.

KF:s mal for verksamhetsomradet: 3.2. Stockholm anvander skattemedien
effektivt till storsta nytta for stockholmarna

o Uppfylls helt

Analys

Farsta dr en stadsdel som fortsitter att vixa, vilket troligen kommer fora med sig ett kat
personalbehov framover, varfor arbetet med kompetensforsorjningen dr, och har varit,
prioriterad. Den totala personalomséttningen inom forvaltningen ar fortsatt g men varierar
mellan verksamheterna. I syfte att sdkerstdlla ratt kompetens i verksamheten och identifiera
kompetensutvecklingsbehov har forvaltningen genomfort kompetensinventeringar inom
Oppna forskolan, dldreomsorgen och i stodet och servicen till personer med
funktionsnedséttning. I 6vrig har insatser i1 forvaltningens kompetensforsoérjningsplan
genomforts i syfte att sdkerstélla att forvaltningen dr en attraktiv arbetsgivare som har
formégan att utveckla, behélla, rekrytera den kompetens som forvaltningen behdver. For att
ytterligare sdkerstélla ritt kompetens for uppdragen, och likabehandling, har utbildning i
kompetensbaserad rekrytering genomforts och fler insatser kommer att vidtas for att stiarka
denna kompetens inom forvaltningen.

Forvaltningen forbéttrande sitt resultat i stadens Index Bra arbetsgivare (vilket bestar av tre
delindex: Jamstélldhet, Attraktiv arbetsgivare och Rekommendera arbetsplats) jamfort med
foregaende ar men det uppsatta a&rsméalet uppnaddes inte. Inom de olika delindexen aterfinns
den mesta positiva utvecklingen i delindex for jamstélldhet. En bidragande orsak till detta &r
att skillnaden 1 sysselsittningsgrad minskat mellan konen (kvinnor har idag en hogre andel
som arbetar heltid) och att konsrepresentationen bland forvaltningens chefer har utvecklats i
positiv riktning och speglar i princip den totala konsfordelningen inom forvaltningen. Hér har
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forvaltningen arbetat systematiskt med heltidsresan vilket har resulterat i att andelen
heltidsanstillningar har 6kat. Andelen anstillda som arbetar deltid inom forvaltningen ar idag
drygt 7 % och forvaltningen kommer att fortsétta arbetet med att erbjuda anstéllningar pé
heltid och den kompetensbaserade rekryteringsprocessen for att vidmakthalla den positiva
utvecklingen.

Nar det géller resultatet for de tva andra delindexen i sa blev resultaten oférdndrade i
jdmforelse med foregdende dr. Forvaltningen har vidtagit insatser som sannolikt pé sikt
kommer att bidra till forbéttrade resultat. Ett exempel pa detta dr arbetet med att halla nere
andelen timavldnade inom édldreomsorg i egen regi dir andelen timavlonade legat under 10 %
under hela aret vilket innebér att det uppsatta arsméalet uppnaddes. Arbetet med att minska
beroendet av upprepade och kortare visstidsanstéllningar samt timavlonade har darutover
intensifieras inom hela forvaltningen med anledning av de nya bestimmelserna i lagen om
anstéllningsskydd (LAS). Har har samtliga chefer, samordnare och controllers fétt bade
information och utbildning i de nya bestimmelserna och respektive verksamhet har
genomforts workshops 1 syfte att na en djupare forstaelse om hur férdndringarna paverkar
verksamhetens forutsittningar och finna nya strategier for bemanning. Framover kommer
samtliga verksamheter beakta de nya bestimmelserna i sina bemanningsrutiner och i den
arliga 6versynen av avdelningarnas kompetensforsorjningsplaner.

Resultatet fran medarbetarundersokningen visade ett ofordndrat AMI (aktivt
medskapandeindex) for forvaltningen jamfort med foregaende ar vilket innebér att
forvaltningen inte uppnédde det uppsatta arsmalet. Oaktat detta fick forvaltningen goda
resultat 1 undersokningen. Exempelvis 6kade AMI for styrningen inom forvaltningen och
andelen medarbetare som uttrycker att de vet vad som forvéntas av dem 6kade. Cheferna har
under dret analyserat resultaten tillsammans med sina medarbetare och tagit fram
handlingsplaner som ska bidra till att utveckla savil verksamhet som arbetsmilj6 och bidra till
forvaltningen som attraktiv arbetsgivare.

Som en del i arbetet med att implementera stadens personalpolicy, och skapa forutséittningar
for ett aktivt medarbetarskap genom delaktighet, har forvaltningen inlett en satsning kring
aktivt medarbetarskap i samtliga verksamheter. Mélséttningen dr att stirka det aktiva
medarbetarskapet, hoja forvaltningens AMI, och dérigenom bidra till staden som ett attraktiv
arbetsgivare.

I syfte att stirka cheferna inom forvaltningen, och implementera stadens chefsprofil, har
samtliga chefer genomgétt ledarskapsutbildning utifrdn chefsprofilen. Vidare har cheferna fétt
en grundldggande utbildningsinsats 1 arbetsritt och hur hantera olika personaldrenden samt
erbjudits mojlighet att ingd 1 handledningsgrupper i syfte att stirka ledarskapet i vardagen.

Nir det géller den totala sjukfrdnvaron inom forvaltningen sd ar trenden att sjukfrdnvaron
minskar bland bdde kvinnor och min och forvaltningen nér uppsatta drsmalet for den totala
sjukfranvaron. Emellertid uppnés inte riktigt det uppsatta malet for korttidsfrdnvaron och
kvinnors sjukfranvaro dr fortfarande hogre &n méns varfor det finns anledning att djupare
analysera denna skillnad och vidta insatser.

Som en f6ljd av Arbetsmiljoverkets inspektion av stadens systematiska arbetsmiljoarbete har
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forvaltningen genomfort en dversyn av det forvaltningsdvergripande arbetsmiljoarbetet och en
handlingsplan for utveckling har tagits fram. De arliga skyddsronderna har genomforts enligt
plan och forvaltningen har upphandlat en digital utbildning i syfte att forebygga hot och véld
vilken alla verksamheter ska genomga. Forvaltningen har beviljats stimulansmedel Framja
héllbart arbetsliv inom vard- och omsorg éven kallad aterhimtningsbonus. Medlen har bland
annat att anvints till olika friskvardsaktiviteter, teamutbildning och reflektion samt arbete
med ett aktiv medarbetarskap inom dldreomsorgen. Avdelningen for individ och
familjeomsorg har arbetat vidare med stadens handlingsplan for forbéttrad arbetssituation for
socialsekreterare och bistaindshandldggare. Inom barn och ungdom har en 6versyn av det
administrativa stddet genomforts och jamstilldhetsambassadorer har utsetts vilka har i
uppdrag att stotta bade familjer och arbetsplats 1 jamstélldhetsarbetet. Inom ekonomiskt
bistand planeras for en metod for arbetstyngdsmétning i syfte att fa en béttre bild av
arbetsbelastningen. Inom forskolan har arbetet fortsatt med handlingsplan for forbattrad
arbetssituation for forskolldrare och barnskotare tillsammans med insatserna
kompetensforsorjningsplanen

Namndens verksamhet praglas av kvalitetsutveckling och innovation

Forvaltningen har under aret arbetat vidare i enlighet med stadens nya kvalitetsprogram och
dess forhéllningssitt; Stockholmarnas fokus, helhetssyn, hillbarhet, handlingsutrymme,
larande och Oppenhet.

Innovation

Det forvaltningsovergripande innovationsradet har omvandlats till ett innovationsnétverk som
avser rikta sig ut mot avdelningarna for att verka for att uppmuntra nytinkande. Nétverket ska
fungera som metodstdd och verka for omhindertagande och utveckling av goda idéer och
innovationer 1 stadsdelen. Process for stod till verksamheter som vill prova nya arbetssétt och
l16sningar har utvecklats och arbetsformer justeras och testas fortlopande. Under éaret har en
fardplan som stakar ut riktningen for forvaltningens innovationsarbete utformats.

Innovationsinitiativ har under aret inkommit fran flera av forvaltningens verksamheter.
Utifran ndgra av dessa pagdr nu arbete dver avdelningsgrianserna. Exempel pa aktiviteter som
genomforts under dret dr att forvaltningen tillsammans med andra stadsdelar genomfort en
stadsdelsgemensam workshop dar tjanstedesignsmetodik tillimpades utifran fyra olika teman.
Forvaltningen har dven genomfort ett arbete inspirerat av tjanstedesign for att angripa
utmaningen med barn som riskerar att dras in i kriminalitet. Verkstdder pa amnet har
genomforts och aktiviteter utifrdn den framtagna behovsbilden har planerats upp infor 2023.

Digitalisering

Forvaltningen har under aret jobbat med att skapa struktur i arbetet med IT och digitalisering.
Rollférdelning i den centrala organisationen dr etablerad. Process for digitaliseringsinitiativ
har tagits fram och den ska nu kommuniceras och implementeras. Kartliggning av
forvaltningens olika system och avtal pagér. Vi har under aret ocksé arbetat for att undersoka
behov av och forutsittningar for IT-férvaltning, samt arbetat med att implementera
informationssédkerhet som en naturlig del i utvecklingsarbetet.

En uppfoljande métning avseende arbetet med digitalisering har genomforts med
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sjdlvskattningsverktyget LIKA. Denna visade pé positiv utveckling avseende digitalisering i
ndra samtliga av forvaltningens verksamheter. LIKA har gett en fingervisning om generellt
lage och riktning. Forvaltningen 6nskar dock en tydligare bild av medarbetares anvindning
och upplevelse av digitala verktyg, samt mojlighet att via mitverktyg identifiera behov av
stod och digital utveckling. LIKA beddms inte kunna uppfylla detta och kommer dérfor att
erséttas.

Under aret har forvaltningen arbetat med att undersoka behovet av fortbildning gillande
grundlidggande digital kompetens i1 avdelning funktionsnedsittnings utférarverksamheter. Har
har framkommit att nivdn och behoven dr varierande. Informationsmaterial och —insatser
finns, men det bedoms viktigt att detta gér 1 takt med arbetet med det pedagogiska ramverket
och planering av detta pagar.

Forvaltningen har tillsammans med fyra andra stadsdelar arbetat med att enligt PM3 etablera
gemensam forvaltning av trygghetslarm pad Ed6 Vard och omsorgsboende inom
dldreomsorgen. Detta 1 syfte att 6ka larmens driftsdkerhet och hoja kvaliteten.

Forvaltningen har under aret fortsatt att verka for att vara en larande organisation som
samarbetar och bygger nétverk savél internt som externt genom att inga 1 stadsdvergripande
nétverk avseende bade innovation och digitalisering. Ett antal samarbeten med andra
stadsdelar har etablerats. Inventering av vilka aktiva ndtverk som forvaltningen deltar i har
genomforts.

I verksamhetsplanen for 2022 ingick att genomfora behovsinventering for att kartldgga inom
vilka verksamheter och pa vilket sétt vi genom digitalisering kan skapa utdkad dialog och
samverkan med medborgarna. Detta har inte hunnits med pa strukturerad och Gvergripande
niva.

For att kunna erbjuda alla barn en likvérdig utbildning 1 forskolan behover kvalitetsarbetet
vara systematiskt. Under aret har ett arbete pabdrjats for att utveckla det systematiska
kvalitetsarbetet 1 hela styrkedjan for forskolans verksamhet. Det systematiska kvalitetsarbetet
bidrar till att alla barn far en utbildning av hog kvalitet och att forskolan lever upp till
laroplanens intentioner. Ett systematiskt kvalitetsarbete handlar om att standigt utvirdera och
folja upp den egna verksamheten for att forbdttra och utveckla verksamheten for att na hogre
maluppfyllelse.

Néamndens utvecklingsarbete med forskningsprogrammet héllbar forskola ér en del av
kvalitetsarbetet fOr att sdkra barns rétt till god utbildning. Syftet &r att 6ka kunskaper om
faktorer som bidrar till social, ekologisk och ekonomisk héllbarhet. Arbetet bidrar till
kollegialt 1arande och praktikndra arbete utifrin teorier och forskning. Samverkan sker
nationellt med andra kommuner samt ansvariga forskare knutna till programmet. Programmet
leds av Ifous - Innovation, forskning och utveckling inom forskola och skola.

Forvaltningen har fortsatt sitt ndra samarbete med Sodertorns hogskola och Stockholms
universitet och tar emot studenter for verksamhetsforlagd utbildning. Samverkan med
utbildningsanordnarna ger en vérdefull input om de senaste forskningsronen, vilket bidrar till
en 0kad kvalitet 1 en verksamhet som vilar pd vetenskaplig grund. Samarbetet med hogskolor
och universitet ger ocksa en mojlighet for forvaltningen att arbeta med en bredare rekrytering
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d& VFU studenter far en god insyn och uppmuntras soka lediga tjénster inom forvaltningens
verksambheter.

Inga jamforelser finns att gora over tid i nimndens verksamheter i stadsdelen eller
stadsovergripande da utfallet dr nytt for detta verksamhetsar. Nationella jimforelser dr
mdjliga dé resultat samlas in pa aggregerad niva for hela riket. Resultaten av ledning och
infrastruktur ligger i paritet med den nationella sammanstéillningen av resultaten. Inom
omrddena anvindning och kompetens visar utfallet ndgot ldgre resultat. Vidare insatser for att
oka resultaten inom anvéndning och kompetens dr planerade.

Forvaltningen har formulerat pedagogiska stidllningstaganden kopplat till digitalisering som
ska utgora stod for undervisning samt fortydliga anvdndning av digitala verktyg. Under 2022
har fokus varit pa framtagande och implementeringen av kommunikationsplaner,
kompetensutveckling for medarbetare och utvecklingen av digitala verktyg i undervisningen.
Vidare utveckling av metoder, arbetssitt och uppfoljning i det systematiska kvalitetsarbetet
genom Skolplattformen.

Stimulansmedel har ansdkts om och beviljats for Digital utveckling 1 dldreomsorgen och
medlen har bland annat anvénds till inkdp av SmartTv och verktyg for sociala aktiviteter.

Inom hemtjénsten har, i samarbete med Stockholms trygghetsjour, Smarta 1ds/nyckelfri
hemtjanst installerats. Stockholms trygghetsjour har infor installation gjort utskick till kunder
vilket har medfort en hogre ndjdhet och acceptans vid inférandet. Digitala anslagstavlor har
installerats och borjats anvidndas 1 hemtjénstens lokaler. Satsningen har varit lyckad bland
annat genom att information kan héllas uppdaterad och tillgénglig fér medarbetare.

Inom den forebyggande enhetens Gppna seniorverksamhet har, 1 samarbete med foretaget
Rookie starters, en grupp IT-ungdomar erbjudit besdkare hjdlp med sina mobiltelefoner och
Ipads. It-ungdomarna har bland annat hjilpt till att ladda ner appar och visa olika funktioner.
Under aret har dven en digitalstodjare anstéllts inom avdelningens forebyggande enhet.

Under aret har beslut fattats om att infora digital signering av ldkemedelshantering pd vard-
och omsorgsboenden. Projektet har startat och projektleds av IT-strateg och MAS. Styrgrupp
bestar av projektledare, avdelningschef samt berérda verksamhetschefer. Systemet berdknas
vara 1 drift pa samtliga vard- och omsorgsboenden T2, 2023. Projektet har tagit hojd for att
inkludera socialpsykiatri pa Lingberga gruppbostad och dagverksamheten pa Edo.

Forvaltningens styrgrupp for hélso- och sjukvard har under dret {6ljt upp anvéndningen av
beslutsstodet Visam som infordes under hosten 2021. Som ett resultat av uppfoljningen har
en dialog forts med ldkarorganisationerna om hur det gemensamma implementeringsarbetet
kan utvecklas och anvindandet oka.

Projektet Siker och anvindarcentrerad vard och omsorg i hemmiljo som projektleds av
Kungliga tekniska hogskolan, KTH har under aret aterupptagits efter uppehéll under
pandemin. Syftet med projektet &r att stodja en 6kad samordning och integration inom
vardnatverket kring multisjuka skora dldre som vardas 1 hemmiljo. I projektet ingar Farsta
hemtjanst Norra och Capio Gubbingens vérdcentral.

Informationssdkerhet och dataskydd
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Forvaltningen har under aret uppmanat medarbetare att ga utbildning 1 informationssikerhet
och dataskydd. Det har d@ven f6ljts upp andelen medarbetare som har gatt utbildningarna.
Forvaltningens information i fem system har informationsklassats och riskanalyser har gjorts.
Forvaltningen har under 2022 prioriterat att pabdrja arbetet med att ta fram en lokal anvisning,
organisation, arbetssétt och inventering av informationsméngder. Detta arbete kommer att

slutforas under 2023.
. Utfall Utfall Periodens .
Indikator FEIEE D man/ kvinnor/  utfall VB Arsmal I§F.s o Period
utfall X X arsmal
pojkar flickor 2021
U Aktivt Medskapandeindex 79 79 80 83 2022
©® U Andelav 0,99 % 3,05 % 2% Tas fram VB 2022
personalkostnader inom av
socialtjanstens namnd
myndighetsutdvning som
ar for externa konsulter
@ U Andel upphandiade avtal 100 % 100 % 90 % 93 % 2022
dar kontinuerlig
uppféljning genomforts
@ U Andel upphandiingar dar 100 % 100 % 90 % Tas fram 2022
marknadsdialog har av
genomforts namnd/s
tyrelse
U Index Bra arbetsgivare 80 79 82 84 2022
® U Ssjukfranvaro 8% 8,7 % 86%  Tasfram VB 2022
av
g‘ namnd/s
tyrelse
U Sjukfranvaro dag 1-14 3,6 % 3,6 % 3,5% Tas fram VB 2022
av
g‘ namnd/s
tyrelse
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v U Utbildningsnamnden och stadsdelsnamnderna ska medverka i 2022-01-01 2022-12-31
kommunstyrelsens och servicendmndens pilotprojekt fér effektiva
arbetssatt vid webbpublicering pa hemsidor i syfte att sakerstalla
kvalitet och efterlevnad av lagkrav gallande tillganglighet och
personuppgifter samt effektivisera stadens kommunikationsarbete
v U Utbildningsndmnden ska i samarbete med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31
genomfdra en inventering av kompetensutvecklingsbehov i 6ppna
férskolan
v U Utbildningsndmnden ska i samrad med stadsdelsnamnderna 2022-01-01 2022-12-31

analysera stadsdelsndmndernas kompetensutvecklingsbehov och

samordna kompetensutvecklingen fér personal i férskolan

Namndmal: Namnden ar en attraktiv arbetsgivare

© Uppfylls helt

Farsta stadsdelsnamnd, Verksamhetsberattelse

72(98)



Forvantat resultat

- Sjukfranvaron minskar
- AMI oOkar
- Medarbetare vet vad som forviantas av dem

- Forvaltningens verksamheter bedriver ett systematiskt arbetsmiljoarbete

- Chefer har adekvat kompetens for uppdraget
- Personalomsittningen minskar
- Andel heltidsanstéllningar 6kar

Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
o Forskolans medarbetare registrerar sina kompetenser i verktyget 2021-01-01 2021-12-31

KOLL och rektorer anvander det for att identifiera utbildnings- och

rekryteringsbehov.

Namndmal: Namndens verksamheter praglas av kvalitetsutveckling och innovation

@ Upptylis helt

Forvantat resultat

- Forvaltningen samarbetar med hdgskolor och universitet

- Forvaltningen utvecklar nya arbetssétt med hjilp av digital teknik
- Forvaltningen tar tillvara de mojligheter som utvecklingen av nya verksamhetssystem ger
- Idéer och utvecklingsforslag har inkommit frén alla verksamhetsomraden

- Hog avtalstrohet

- Hojt resultat i LIKA OL24 (Strategi for att identifiera behov av nya digitala arbetssitt eller

processer)
Aktivitet Startdatum Slutdatum Avvikelse
v Forvaltningen ska inventera befintliga natverk, ytor och forum for 2022-01-01 2022-12-31
externt och internt samarbete
v Stadsdelsforvaltningen ska 2022 skapa béattre rutiner for sa kallad 2022-01-01 2022-11-30
inrymning, som kan behdva ske i samband med hot- och
valdssituationer i alla verksamheter.
v Stadsdelsférvaltningen ska etablera processer for hantering och 2022-01-01 2022-12-31

tillvaratagande av idéer och innovationsforslag

Farsta stadsdelsnamnd, Verksamhetsberattelse

73(98)



Uppfoljning av ekonomi

Analys av resultatrakning - uppfoljning av driftbudget

Totalt redovisas kostnader om 2 098,6 miljoner kronor och intékter om 273,5 miljoner kronor.
For investeringar redovisas kostnader om 20,2 miljoner kronor.

Néamndens driftverksamhet visar ett overskott om 27,1 miljoner kronor fore dverforing till
enheternas resultatfonder och ett Gverskott 21,1 miljoner kronor efter 6verforing till
enheternas resultatfonder. Resultatfonderna 6kar med 6,0 miljoner kronor till 31,1 miljoner
kronor.

Investeringarna visar ett overskott om 2,1 miljoner kronor.

Arets bokslut har upprittats i dverensstimmelse med stadens anvisningar och enligt reglerna i
stadens redovisningshandbok.

Farsta stadsdelsndmnd tilldelades en total nettobudget pa 1 804,5 miljoner kronor av
kommunfullmaktige infér 2022. Under aret har budgeten justerats, i samband med
kommunstyrelsens beslut 1 avstimningsdrende och tertialrapporter, med 47,8 miljoner kronor
netto.

Mnkr Budget 2022 Bokslut 2022 Avvikelse 2022 Bokslut 2021 Avvikelse 2021
Anslag for 1852,3 1825,1 271 1717,3 41,0
namndens

verksamhet (netto)

Kostnader (+) 20621 2 098,6 -36,5 1994,2 -19,1
Intakter (-) -209,8 -273,5 63,7 -276,9 60,1
Avvikelse fore 271 41,0
resultatdispositioner

Resultatenheterna 25,1 22,2
Overskott fran 2021

(+)

Resultatenheterna -31,1 -25,1
overskott till 2023 (-)

Avvikelse efter 211 38,1
resultatdispositioner

I tabellen nedan redovisar forvaltningen det ekonomiska resultatet per verksamhetsomréade
fore och efter resultatoverforing till fonder.

Bokslut Bokslut Avvikel Avvikel
Budget fore efter vvike'se vvike'se
Budget | Budget 2022 efter 2021 efter
Mnkr (kostnader A resultat- resultat-
(intdkter -) | (netto) .. L .. L resultat- resultat-
+) overféringa | overforinga | .. e . e
5 . overforingar | overfoéringar
Namnd och 80,9 0,0 809 | 853 85,3 44 0,1
administration
Individ- och 237,0 27,1 2099 | 2099 209,9 0,0 75
familjeomsorg
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varav barn och | 4, 4 9.4 1167 | 1263 1263 96 10,0
ungdom

varav vuxen 38,4 A7 36,7 29.8 29,8 6,9 2,9
varav. | 83,2 -10,0 53,2 545 54,5 1,3 0,5
socialpsykiatri

varav 6,0 6,0 0,0 5,1 5,1 5,1 14,1
nyanlénda

Stadsmiljg- 215 0.0 21,5 218 218 03 04
verksamhet

avskrivningar 10,7 0,0 10,7 9,9 9,9 0,8 0,1
internréntor 0,4 0,0 0,4 0,4 0,4 0,0 -0,1
Forskole- 385,5 -33,1 3524 | 3407 3453 7.1 2,2
verksamhet

Aldreomsorg 748,1 -110,1 638,0 634,1 635,6 2,4 18,0
Stéd och

service till

personer med 400,5 -26,1 3744 3771 3771 -2,7 0,9
funktions-

nedsattning

Barn, kulturoch | 47, 3,0 34,2 35,4 35,4 12 0,0
fritid

Arbetsmarknad | 4 g 7.0 14,8 12,9 12,9 1,9 1,7
s-atgarder

et 1126 34 1002 | 976 97,6 11,6 23
bistand

varav | 236 0,0 23,6 28,0 28,0 13,6
handldggare

Ovrig 5,9 0,0 59 0,0 0,0 5,9 5,0
verksamhet

Totalt 2 062,1 209,8 1852,3 | 18251 1831,2 21,1 38,1

Nedan f6ljer redovisning och analys av resultat per verksamhetsomrade:

Ndamnd och administration

Verksamhetsomradet redovisar ett underskott om 4,4 miljoner kronor.

Underskott beror framst pd 6kade kostnader for friskvardsbidrag vilka ar budgeterade som
forvaltningsovergripande kostnader under ndmnd och administration. De 6kade kostnaderna
for friskvardsbidrag har finansierats med forvaltningsgemensam reserv som ér budgeterad
under verksamhetsomrade "Ovrig verksamhet".

Utfall jaimf6rt med budget

Verksamhet, | g, g6t 2022 Utfall 2022 Avvikelse
mnkr

Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2022
Namnd och 80,9 0 88,8 -3,5 -4,4 0,1
administration
Avvikelse i % -5,44% -0,13%
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Individ och familjeomsorg inklusive socialpsykiatri
Verksamhetsomradet redovisar en budget 1 balans.

Utfall jamfort med budget

Verksamhet, | g, 4get 2022 Utfall 2022 Avvikelse

mnkr

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2021
Individ- och 237,0 -27,1 258,6 -48,8 0,0 7,5
familjeomsorg

varav 63,2 -10,0 71,6 -17 .1 -1,3 0,5
socialpsykiatri

varav vuxen 38,4 -1,7 31,9 -2,1 6,9 2,9
varav barn och | 126,1 -9,4 143,2 -16,9 -9,6 -10,0
ungdom

varav 6,0 -6,0 7,2 -12,3 51 14,1
nyanlanda

Summa 237,0 -271 258,6 -48,8 0,0 7,5
Avvikelse i % 0,0% 3,8%

Barn och Ungdom

Barn och Ungdom redovisar ett underskott om 9,6 mnkr. Intidkter fran Migrationsverket
sdrredovisas under Nyanlidnda vilket forklarar ett hogre underskott &n prognostiserat i
mdnadsrapporter till nimnden.

Underskottet beror frimst pa hoga placeringskostnader. Okningen av placeringskostnader kan
forklaras av 0kade antal placeringar, sirskild inom insatser HVB (hem for vard och boende),

langre placeringar samt prisokning.
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Antal placeringar, barn och unga, exkl. EKB
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Antal placeringar, Barn och ungdom, exklusive Ensamkommande barn EKB, 2021-2022

Antalet inkomna anmélningar och inledda utredningar ligger 2022 pa samma hdga niva som
under 2021.

Antal inkomna anmalningar och inledda utredningar
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Antal anmdlningar och inledda utredningar, Barn och ungdom, 2021-2022
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Kostnader for mottagning av ensamkommande barn och unga ticks av dygnsersattningar samt
atersokningar av faktiska kostnader fran Migrationsverket for placeringar enligt LVU (Lagen
med sdrskilda bestdmmelser om vdrd av unga). Antal ensamkommande barn har minskat
kraftigt sedan 2020 da trenden med Okat antal bréts.

Antal ensamkommande barn och unga
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Antal placerade ensamkommande barn och unga, 2021-2022

Vuxna

Vuxna redovisar ett dverskott om 6,9 miljoner kronor. Overskottet beror frimst p4 att antal
placeringar inom kostsamma insatser enligt lagen om vard av vissa missbrukare och HVB-
placeringar har legat under budgeterat niva.
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Antal personer med insats, beroende
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Antal unika personer med insats, Vuxenenheten, beroende, 2021-2022
Socialpsykiatri
Socialpsykiatri redovisar ett underskott om 1,3 miljoner kronor.

Bestillarenheten redovisar en budget i balans. Kostnader for stoddboende, boendestdd, forsoks-
och traningsldgenheter samt sysselsattning ligger i nivd med budget.
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Antal insatser, socialpsykiatri
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Antal placeringar, Socialpsykiatri, 2021-2022

Underskottet inom verksamhetsomrddet beror pé att gruppboendet Lingberga ar for litet for
att béra sina kostnader och na en budget i balans. Arbete pagir med att se dver mojligheterna
att effektivisera verksamheten.

Nyanlinda
Verksamheten redovisar ett verskott om 5,1 miljoner kronor.

Overskottet bestar utav statsbidrag generalschablon samt dtersdkning av faktiska kostnader
ndmnden hade tidigare ar. | 4rendet manadsprognos till nimnd under aret har prognostiserade
intikter redovisats under ekonomiskt bistdnd och barn och unga var kostnaderna for
maélgruppen finns. Utifrén stadsledningskontorets anvisningar till arsbokslutet ska medlen
aterredovisas under verksamhetsomradet Individ- och familjeomsorg — varav Nyanlidnda.

Stadsmiljoverksamhet
Verksamhetsomradet redovisar ett dverskott om 0,5 miljoner kronor.

Underskott finns inom parkdrift och beror pé 6kade kostnader i samband med kraftiga snofall
och hantering av skador pa trad.

Utfall jamf{6rt med budget
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Verksamhet, | g, 406t 2022 Utfall 2022 Avvikelse

mnkr

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2021

Stadsmiljo 21,5 0,0 22,3 -0,5 -0,3 0,4

internrantor 10,7 0,0 9,9 0,0 0,8 0,1

avskrivningar 0,4 0,0 0,4 0,0 0,0 -0,1

Summa 32,6 0,0 32,6 -0,5 0,5 0,4

Avvikelse i % 1,5% 2,1%
Forskoleverksamhet

Verksamhetsomradet redovisar ett dverskott om 11,7 miljoner kronor fore resultatoverforing
och ett 6verskott om 7,1 miljoner kronor efter resultatoverforingar.

Utfall jamfort med budget

U e, Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse

mnkr

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2022
Forskola

Summa 385,5 -33,1 387,5 -46,8 11,7 5
Resultatfond fran 2021, éverskott -25,1 -22,2
Resultatfond till 2022, dverskott 29,7 251
Summa efter 71 2,2
resultatéverforing

Avvikelse i % 0,20% 0,65%

Overskottet beror frimst pé tilldelning utav statsbidrag for sjuklénekostnader i samband med
pandemin om cirka 5 miljoner kronor. Kostnader for personal uppstod ej i motsvarande
utstrackning som tilldelat statsbidrag da dven barn var hemma pa grund av sjukdom 1 storre
utstriickning och extra personal ej behdvdes full ut. Aven statsbidrag for kvalitetshdjande
atgirder om cirka 7 miljoner kronor har genererat storre marginaler till
utforarverksamheterna. Statsbidraget utbetalades sent pa aret och omfattning av bidrag var ej
kant fullt ut sé de atgérder bidraget finansierade har genererat 6kade marginaler inom
ordinarie budgetram.

Det genomsnittliga antalet inskrivna barn per ménad har varit 2 304 under aret. Budgeten for
2022 baserades pa 2 389 barn per ménad, vilket innebér att det i genomsnitt har varit 85 barn
farre inskrivna 1 Farstas kommunala forskolor jimfort med budget. Forskola har dirmed fatt
en minskad budgetram, men anpassat verksamheten efter forutséttningarna.
Barnomsorgsgarantin har uppfyllts.
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Barnantal forskola 2020-2022
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Antal barn pa forskola, 2020-2022

Forskolorna forde frdn 2021 med sig ett ackumulerat dverskott om 25,1 miljoner kronor 1
resultatfond. Enheterna redovisar i bokslutet for 2022 upp ett 6verskott och utdkar
resultatfonderna med 4,6 miljoner kronor. Forskoleenheternas resultat visas nedan under
rubrik Resultatenheter.

Under éret har inga forskolor dppnats. En forskola i Skondal, Aventyret, med tva avdelningar
har avvecklats under éaret.

Aldreomsorg

Verksamhetsomradet redovisar ett dverskott om 3,9 miljoner kronor fore resultatéverforing
och ett dverskott om 2,4 miljoner kronor efter resultatoverforing.

Utfall jamfort med budget

VNS, Budget 2022 Utfall 2022 Awvikelse

mnkr

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2021
Aldreomsorg

Summa 748,1 -110,1 764,6 -130,4 3,9 18,0
Resultatfond till 2022, dverskott 1,4

Summa efter 24 18,0
resultatdverforing

Avvikelse i % 0,38% 2,90%

Bestéllarenheten — som hanterar bistindsansokningar och bestiller beviljat bistdnd hos
utforare - visar ett dverskott om 2,4 miljoner kronor. De flesta insatser inom
dldreomsorgsomradet har paverkats under 2022 som en konsekvens av pandemin. Storst
paverkan pd budgeten har antalet placeringar pa vard- och omsorgsboenden och dessa har
okat under aret med 42 manadsinsatser och dr nu uppe i nivéer strax fore pandemins utbrott.
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Hemtjénstinsatserna ligger pa en ldgre niva édn budget. Antalet bestdllda timmar per dag inom
hemtjanst har 1 snitt varit 1 131, vilket dr en 6kning 33 jamfort med 2021. Antalet utforda
timmar per dag har minskat med 7 timmar till 1 007 per dag.

Utforandegraden av bestélld tid inom hemtjénst for 2022 dr 89 %, vilket dr en minskning
jamfort med utférandegraden for 2021 som da var 92,4%.

Beviljade och utférda timmar/dag, hemtjanst
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Antal beviljade och utforda genomsnittstimmar per dag inom hemtjdinst, 2021-2022

Antalet ménadsinsatser for placeringar pd vard- och omsorgsboende har 6kat under 4ret.
Snittet for &r 2021 var 461 och snittet for ar 2022 dr 498. Under oktober till december har
antalet manadsinsatser legat stilla pd 517. Det dr niva med antalet placeringar fore pandemin.

Fordandringen av antalet manadsinsatser de tre senaste dren har en tydlig koppling till
pandemin.

Antal manadsinsatser - Vard- och omsorgsboende
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Antal manadsinsatser pd vard- och omsorgsboende, 2021-2022
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Néamndens utforarverksamheter inom vérd- och omsorgsboenden har varit i en
omstdllningsprocess och jobbat aktivt for en budget 1 balans infoér 2023. Beldggningen pa
boendena har under aret 6kat och bemanningen har kunnat anvéndas pé ett mer effektivt sétt.
Underskottet for 2022 ar 8,8 miljoner kronor dr en stor forbéttring jamfort med coronadren
och hirleds till stor del till inledningen av 2022 da smittspridning var stor och foranledde
stora bemanningskostnader.

Béda hemtjanstenheterna redovisar overskott. Hemtjénst Centrum, som nu dr resultatenhet, tar
med sig 1,4 miljoner kronor i fond till nésta ar. Hemtjénst Norra blir resultatenhet 2023. Aven
demensdagverksamheten visar ett Gverskott och blir resultatenhet 2023.

Stod och service till personer med funktionsnedsiittning

Verksamhetsomrdde Stdd och service till personer med funktionsnedsattning redovisar ett
underskott om 2,7 miljoner kronor.

Utfall jamfort med budget

Verksamhet, mnkr Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2021

Funktionsnedsattning
Summa 400,5 -26,1 405 -27,9 -2,7 0,9
Avvikelse i % 0,72% 0,30%

Bestillarenheten redovisar ett underskott pa 1,4 miljoner kronor. Verksamheten har under aret
sett en 0kning 1 antal insatser dverlag, och detta har lett till kostnadsdkningar. Underskottet
beror pa hoga kostnader for sarskilt kostsamma boendeplaceringar, hemtjénst och
avldsarservice.

Néamndens utforarenheter inom verksamhetsomradet, alltsd gruppbostéder, daglig verksamhet
och personligt stod redovisar totalt ett underskott om 2,5 miljoner kronor. Underskottet beror
pa nya lokaler for Edsvalla, Daglig verksamhet, som dppnade i oktober och som berdknas fa
full beldggning forst under 2023.
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Antal insatser inom funktionsnedsdttning
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Antal personer med insatser, Funktionsnedsdttning, 2021-2022
Fritid och kultur
Verksamhetsomradet redovisar ett underskott om 1,2 miljoner kronor.

Utfall jamfort med budget

Verksamhet, | 5,406t 2022 Utfall 2022 Avvikelse

mnkr

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intakter Netto 2021
Barn, kultur

och fritid

Summa 37,2 -3,0 39,2 -3,8 -1,2 2,3
Avvikelse i % -3,6% 0,1%

Underskottet forklaras av 6kade kostnader for drift av lokaler, bland annat ny belysning pa
Tuben och inkdp av inventarier.

Ekonomiskt bistand

Verksamhetsomradet redovisar ett dverskott om 11,6 miljoner kronor.

Utfall jamfort med budget

Verksamhet, | g, 406t 2022 Utfall 2022 Avvikelse
mnkr
Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intékter Netto 2021
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Verksamhet, | g, 406t 2022 Utfall 2022 Avvikelse
mnkr
Ekonomiskt
bistand
Summa 112,6 3.4 102,2 46 11,6 2,3
Avvikelse i % 10,6% 2,1%
Antal hushall och utbetalt ekonomiskt bistand
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mmm Utbetalt ekonomiskt bistdnd — Antal hushdll

Antal hushall och utbetalt ekonomiskt bistand, 2021-2022. Observera att siffror for december
dar prelimindra.

Antal hushall med ekonomiskt bistdnd i genomsnitt per manad har minskat frén 674 &r 2021
till 594 &r 2022. Minskningen av antal hushall kan forklaras av ett forbéttrat 1age pa
arbetsmarknaden och nedgang av arbetslosheten under 2022. Nettokostnaden for utbetalt
ekonomiskt bistand har minskat fran 6,5 miljoner kronor i snitt per manad ar 2021 till 6,0
miljoner kronor i snitt per manad ar 2022.

I ménadsrapport till nimnd redovisas kostnader for vald i néra relationer under ekonomiskt
bistdnd men i1 bokslutet redovisas dem under vuxen, vilket forklarar 6kningen av dverskottet
jamfor med november prognos.

Arbetsmarknadsatgiirder
Verksamhetsomradet redovisar ett 6verskott om 1,9 miljoner kronor.

Utfall jamfort med budget

Verksamhet, mnkr Budget 2022 Utfall 2022 Avvikelse

Mnkr Kostnader Intakter Kostnader Intékter Netto 2021

Arbetsmarknadsatgarder
Summa 21,8 -7,0 20,0 -7 1,9 1,7
Avvikelse i % 12,8% 11,4%

Overskottet beror frimst pa en tillfillig nedséttning av arbetsgivaravgifter for 15-23 &ringar
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vilket medforde minskade kostnader for feriearbetande skolungdomar. Dessutom &r det farre
aspiranter inom offentligt skyddat arbete (OSA) dn budgeterat vilket framst beror pa svarighet
att hitta kandidater som &r ldmpliga for dessa insatser.

Ovrig verksamhet
Verksamhetsomradet redovisar ett dverskott om 5,9 miljoner kronor.

Overskottet forklaras med en gemensam reserv om 5,0 miljoner kronor som faststilldes i
ndmndens verksamhetsplan samt en budgetjustering under aret om 0,9 miljoner kronor for
Flyktingmottagande i Stockholms stad med anledning av hindelseutvecklingen 1 Ukraina.

Den gemensamma reserven ér intecknad gentemot 6kade kostnader for friskvard inom
verksamhetsomrade Ndmnd- och férvaltningsadministration.

Kostnader motsvarande 0,9 miljoner kronor finns inom Individ- och familjeomsorg for
samhéllsservice och inom Fritiden for extra 6ppen verksamhet 1 Fagers;jo.

Utifrén stadsledningskontorets anvisningar till arsbokslutet ska medlen gemensam reserv och
budgetjustering aterredovisas under verksamhetsomradet Ovrig verksamhet nér de
budgeterats eller tillfallit pd verksamhetskod under verksamhetsomradet.

Utfall jamfort med budget

Verksamhet, | g, 406t 2022 Utfall 2022 Avvikelse

mnkr

Mnkr Kostnader Intékter Kostnader Intékter Netto 2021
Ovrig

verksamhet

Summa 59 0,0 0,0 0 59 5,0
Avvikelse i % 100,0% 100,0%

Prognos och prognossékerhet

Y;L';jfmhet“m’éde e T2 Utfall 2022
Namnd och administration 0,0 0,0 -4,4
Individ- ochfamiljeomsorg -2,0 -2,4 0,0
varav barn och ungdom -1,0 -2,9 -9,6
varav vuxen 2,0 4.5 6,9
varav socialpsykiatri -3,0 -4,0 -1,3
varav nyanlanda 0,0 0,0 51
Stadsmiljéverksamhet 0,0 0,0 0,5
Forskoleverksamhet 2,0 4,0 7.1
Aldreomsorg 0,0 0,0 2,4
Stod och service tillpersoner | 0,0 0,0 -2,7
med funktionsnedsattning

Barn, kultur och fritid 0,0 0,0 -1,2
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Yme:f)?mhet”m’éde T T2 Utfall 2022
Arbetsmarknadsatgarder 0,0 0,0 1,9
Ekonomiskt bistand 0,0 2,4 11,6
Ovrig verksamhet 0,0 0,0 5,9
Totalt 0,0 4,0 211

Den pdgaende pandemin, kostnadsutveckling med 6kad inflation samt sent utbetalda
statsbidrag under budgetaret har paverkat forvaltningens ekonomi och har gjort det
ekonomiska ldget och utveckling under aret svarbedomt.

Néamnden har prognostiserat ett balanserat resultat i tertialrapport 1 och ett 6verskott om 4,0
miljoner kronor i tertialrapport 2. I bokslutet redovisas ett totalt dverskott om 21,1 miljoner
kronor. Utifran osdkerhetsfaktorer under aret har forsiktighetsprincipen praktiserats nir
kostnadsutvecklingen varit oséker.

Verksamhetsomrade dldreomsorg har en avvikelse om 2,7 miljoner kronor. Utvecklingen av
antal manadsinsatserna for vard- och omsorgsboende stagnerat under senhosten och inte dkat i
samma takt som prognostiserat. Utforarenheterna har jobbat med personalbemanning och har
forbattrat sina prognoser sedan tertial 2. Avvikelsen motsvarar 0,4 % av budgetramen.

Verksamhetsomradet Stod och service till personer med funktionsnedsattning redovisar ett
underskott om 2,7 miljoner kronor. Underskottet beror framst pa att kostnaderna for Edsvalla
Daglig verksamhets nya lokaler har blivit hdgre én vad som prognosticerats i T1 och T2.
Lokalerna togs i bruk senare &n berdknat och berdknas fa full beliggning forst under 2023,
vilket ocksé har paverkat resultatet.

Verksamhetsomrade forskola redovisar ett dverskott pa 7,1 miljoner kronor efter
resultatverforingar. Det 6kade dverskottet i relation till prognosen 1 T2 beror pa de medel for
kvalitetshdjande dtgirder som betalades ut vid och efter T2. D4 medlen betalades ut sent pé
aret prognostiserades inte dessa fullt for att finansiera de kostnader som harror till
statsbidraget. Effekten var att ordinarie budgetram da dkade sina marginaler och pavisade ett
storre positivt utfall.

Avvikelsen inom verksamhetsomrade Barn, kultur och fritid forklaras av 6kade driftkostnader
under hosten.

Inom verksamhetsomrade barn och unga har prognosen i T2 inkluderat intdkterna fran
Migrationsverket och 1 bokslut édr de sdrredovisade. Okning av underskottet forklaras ocksa av
nya kostsamma placeringar under hdsten som inte var kdnda i T2.

Inom verksamhetsomride ekonomiskt bistdnd har antalet hushdll och dir till kostnaderna for
ekonomiskt bistdnd minskat under dret. Denna minskning har varit storre én vad som
prognostiserades och detta forklarar avvikelsen mellan utfall och prognos.

Inom arbetsmarknadsétgéirder forklaras avvikelsen av ndgot ldgre kostnad for feriejobb under
host- och jullov, samt att antal aspiranter inom Stockholmsjobb under hdsten var ldgre dn
budgeterat.

Farsta stadsdelsnamnd, Verksamhetsberattelse 88(98)



Néamnden uppfyller mélet for indikator Ndmndens prognossdkerhet T2 under mal 3.1
Stockholm har en budget 1 balans och langsiktigt héllbara finanser.

Analys resultatriikning Arsbokslut 2022
Jamforelse mellan 2021-12-31 — 2022-12-31
Intakter

Intékterna har minskat med 1,2 %, 3,4 mnkr. Det gar att hirleda till en generell minskning av
bidrag.

e Konto 301* "Forséljningsintékter" har 6kat med 13,5%, 2,4 mnkr, detta pa grund av
hogre volymer inom dldreomsorgen.

e Konto 341* "Bostads- och lokalhyror" har 6kat med 7,8 %, 1,9 mnkr, pé grund av
hdgre volymer inom dldreomsorgen.

e Konto 351* "Driftbidrag" har minskat med 37,3%, 37,3 mnkr. Detta beror delvis pa
minskat statsbidrag frdn Socialstyrelsen och Migrationsverket. Dels beror
minskningen pa dndrade redovisningsprinciper. For 2021 bokfordes Driftbidrag for
AMS pi konto 3521, 2022 pa 3516.

e Konto 352* "Driftbidrag frin AMS" konteras ej langre pd 3521 utan sedan 2022 pa
3516.

e Konto 354* "Erséttning frén forsdkringskassan personlig assistent, LASS" har minskat
med 45,2%, 2,1 mnkr, pd grund av firre antal drenden inom personlig assistans.

e Konto 359* "Ovriga bidrag" har okat 144,3%, 17, 3 mnkr, vilket bland annat beror pa
nya projektmedel for sociala investeringar inom Individ och Familj.

e Konto 361* "Forséljning av verksamhet" har 6kat med 27,7%, 16 mnkr, framst péd
grund av volymodkningar inom dldreomsorgen.

e Konto 369* "Ovriga ersittningar" har 6kat med 39,2%, 0,8 mnkr, pa grund av fler
anstédllningar inom Stockholmsjobb och ungdomsanstillningar, dér ersittning erhalls
frén andra forvaltningar.

Kostnader

Kostnaderna har totalt sett 6kat med 105 mnkr, 5,3% jamfort med samma period foregéende
ar.

e Konto 451* "Bidrag till enskilda" har minskat med 6,3%, 5,3 mnkr, detta pd grund av
farre antal hushall med ekonomiskt bistand.

e Konto 451* "Bidrag till foreningar, stiftelser, kommunalférbund, kommuner, landsting
m.m." har minskat med 5,8 %, 1 mnkr, dels pd grund av fdrre drenden inom personlig
assistans, samt dndrad konteringsprincip fran konto 4531 till 7458.

e Konto 463* "K&p av huvudverksamhet" har 6kat med 10,7%. 84,7 mnkr, beroende pé
volym- och prisdkningar inom Individ och Familj, Funktionsnedséttning och
dldreomsorgen.

e Konto 502* "Loner till anstdllda" har 6kat med 1,2 %, 6,4 mnkr, vilket beror pé arets
l6nerevision.

e Konto 507* "Avgingsersittning" har minskat med 188,8%, 2,1 mnkr, da forvaltningen
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har haft farre personer som fétt avgangsersittning jaimfort med 2021.

e Konto 512* "Sjuklon" har 6kat med 4,8 %, 1 mnkr, pa grund av 6kad
kortidssjukfranvaro under 2022.

e Konto 561* "Lagstadgade arbetsgivaravgifter" har 6kat med 1,9 % eller 4,4 mnkr,
vilket frimst beror pa arets 16nerevision.

e Konto 601* "Lokalhyror" har 6kat med 1,3 %, 1,3 mnkr frimst beroende pa arets
indexhdjningar.

e Konto 613* "Stad- och renhdllningstjanster" har minskat med 12,9%, 2 mnks, till f6ljd
av nytt stidavtal, samt atergang till mer normal frekvens av stddning efter pandemin.

e Konto 615* "Mindre reparationer o underhdll av fastigheter" har minskat med
42,6%, 3,3 mnkr. Arets renovering av fastigheter har till stdrre del konterats p& annat
konto, 618*"Anldggnings- och reparationsentreprenader”.

e Konto 617* "Husbyggnadsentreprenader" har 6kat med 15,9 %, 0,5 mnkr, framst
beroende pd rivningsarbeten av forskola samt uppbyggnad av ny dagverksambhet.

o Konto 618* "Anldggnings- och reparationsentreprenader” har 6kat med 2,4 mnkr
bland annat pd grund av fler markarbeten och rojning inom Stadsmilj6, reparationer
inom forskolan och Fritiden, samt att storre andel av renoveringskostnader lagts pé
konto 6181 Anldggnings- och reparationsentreprenader.

e Konto 619* "Ovriga fastighetskostnader" har minskat med 45,5%, 1,1 mnkr, vilket bl
a hdrror sig dndring av kontering dé rivningskostnader konterats pa 6175.

e Kontoklass 61* "Fastighetskostnader och fastighetsentreprenader" har totalt sett
minskat med 12,1%, 3,6 mnkr, pd grund av ldgre kostnader for rivning samt
utredningskostnader for forskolor.

e Konto 632* "Hyra inventarier" har 6kat med 16,5%, 0,9 mnkr, jaimfort med 2021.
Detta beror pa 6kat behov av hjilpmedel inom AO, samt 6kade kostnader for IT-
utrustning.

o Konto 643* "Bdocker, tidningar, facklitteratur, elektronisk media" har 6kat med 116 %,
0,5 mnkr vilket bland annat beror pa inkdp av facklitteratur for kompetensutveckling.

e Konto 644* "Livsmedel" har 6kat med 23,8 %, 2,8 mnkr, beroende péd 6kade volymer
samt den generella prisokningen i samhéllet.

e Konto 646* "Forbrukningsmaterial" har 6kat med 17,4 %, 1,3 mnkr, framst beroende
pa volymokningar inom dldreomsorgen.

o Konto 648* "Arbetskldder, skyddskldder, skyddsmateriel" har 6kat med 53,3%, 0,4
mnkr, beroende till stor del av 6kningarna inom dldreomsorgen.

e Konto 660* "Reparation och underhall av maskiner och inventarier" har 6kat med
59,3%, 0,4 mnkr, bland annat for 6kade kostnader for service av el-cyklar samt bilar.

e Konto 685* "Porto, postbefordran" har 6kat med 379 %, 0,4 mnkr. Anledningen ar
utebliven fakturering for delar av 2020 och 2021, dér ingen periodisering gjordes och
kostnaden togs 2022.

e Konto 701* "Transporter (ej personal)" har minskat med 4,9 %, 1,3 mnkr, vilket beror
pa nytt avtal samt att brukare inom dldreomsorgen atergétt till samdkning.

e Kont 705* "Resekostnader personal”, har 6kat med 295 %, 0,7 mnkr, bland annat till
foljd av studieresa till Norge inom Individ och Familj, samt deltagande pa
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Kvalitetsmdssan och Kommek, som varit instdllda under pandemin. Dessutom har
uppfoljningar av placerade barn och unga aterupptagits, vilket innebér att 6kat
resande.

e Konto 711* "Personalrepresentation" har minskat 63,6 %, 1,3 mnkr, vilket till storsta
del beror pa att beloppet for forvaltningens julklapp var ldgre 1 ar jaimfort med 2021.

e Konto 739* "Ovriga riskkostnader", beror pa forgivesprojektering av en forskola.

o Konto 744* "[T-system" har 6kat med 10,4%, 2,4 mnkr, vilket bland annat beror pa
okad kostnad for IT-prislistan, samt inkdp av nya licenser och program till
forvaltningen.

e Konto 747* "Hélso och friskvardsrelaterade tjanster" har 6kat med 171,5%, 4,2 mnkr,
vilket beror pa den extra friskvardssatsningen for hela staden.

e Konto 749* "Ovriga frimmande tjinster" har 6kat med 105 %, 1,4 mnkr. Anledningen
ar att kontering for Trygghetsskapande dtgérder 1 Farsta nu sker pa konto 7499 och
inte pd 4631, som tidigare.

e Konto 751* "Tillfélligt inhyrd personal" har minskat med 49,7 %, 3,3 mnkr, beroende
pa minskat behov av extern inhyrd personal.

o Konto 761* "Avgifter" har 6kat med 25,7 %, 0,5 mnkr, vilket beror pa att
verksamheterna 1 dnnu storre utstrackning har atergatt till normala aktiviteter efter
pandemin, framst inom Kultur och Fritid.

e Konto 765* "Avgifter for kurser m.m." har minskat med 19,4 %, 0,8 mnkr, di ingen
storre utbildningsinsats liknade den som gjordes 2021 genomforts 2022. 2021
genomfordes en stor insats for kompetensutveckling for medarbetare och chefer.

e Konto 792* "Avskrivning pa byggnader och tekniska anldggningar" har 6kat med 8,8
%, 0,8 mnkr, bl a pa grund av aktivering av Parklek Mésen, Seniorplats Skondal och
Ny brygga Farsta gard.

e Konto 795* "Nedskrivning av anlédggningstillgdngar" har minskat med 91,9 %, 0,8
mnkr, beroende pa att ingen storre utrangering gjorts 2022 jaimfort med 2021.

Resultatenheter

Under 2022 har forvaltningen 6ppnat en ny resultatenhet inom verksamhetsomrade
dldreomsorg och har déirfor totalt sju stycken resultatenheter. Ovriga sex tillhor samtliga
verksamhetsomrade forskola.

Resultatenheterna dkar resultatfonderna med 6,0 mnkr till totalt 31,1 miljoner kronor.
Enheternas ekonomiska resultat har under 2022 paverkats av covid-19. Dels har effekter av
covid-19 gett ldgre kostnader vid sjukfrdnvaro vid mindre behov av extrapersonal nér dven
barn varit sjuka inom verksamhetsomrade forskola samtidigt som peng per barn betalats ut
utifran inskrivna barn. Dels har staten tilldelat kommuner statsbidrag for att Gverbrygga extra
sjuklonekostnader under aret pa grund av covid-19 som da ej motsvarats av extra kostnader 1
realiteten.

Resultatenheter tar med sig sina resultat 1 bokslutet till kommande ar 1 sa kallade
resultatfonder. Resultatoverforingen fir maximalt uppga till fem procent av enhetens
bruttobudget for dret. Resultatfonden far ha ett ackumulerat dverskott p4 maximalt tio procent
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och ett underskott pa maximalt fem procent av enhetens bruttobudget.

I nedan tabell framgér slutgiltiga resultatfonder och fordndring under aret.

Resultatenhetens Resultatenheternas Resultatéverforing Resultat 2022 Resultatéverforing till

namn bruttobudaet 2022 fran 2021 Overskott (-) | Overskott (-) 2023 Overskott (+)
9 Underskott (+) Underskott (+) Underskott (-)

Forskolor Tallkrogen 43 673 -2 921 -329 3250

Forskolor Gubbangen | 39 391 -3 559 -2 420 3939

Forskolor Hokarangen | 61 068 -4 619 -1 264 5883

Forskolor Skondal 65 894 -4 283 -1725 6 008

Forskolor Farsta 47 551 -4 135 -1570 4755

Strand/Larsboda

Forskolor Farsta 58 393 -5 552 -3 114 5839

Fagersjo

Hemtjanst Centrum 28 505 0 -2 065 1425

Summa 344 475 -25069,0 -12 487 31099

resultatenheter

Investeringar
Avvikelse mellan
Mnkr Budget 2022 Bokslut 2022 Avvikelse 2022 prognos T2 och
bokslut 2022

Parkinvesteringar 49 5,0 0,1 -0,1
Parkreinvesteringar 1,5 0,5 -1,0 -1,0
Nycklade medel 8,6 8,8 0,2 0,4
Stadsmiljo
Klimatinvesteringar 0,0 0,0 0,0 0,0
Trygghetsinvesteringar | 2,0 2,0 0,0 0,0
Ovriga 2,2 2,0 -0,2 -0,2
investeringsmedel
Maskiner & inventarier | 3,1 2,0 -1,1 -1,1
Totalt investeringar 22,3 20,2 -2,1 -2,0

Stadsmiljo

Néamndens stadsmiljoinvesteringar har under 2022 fortlopt i stort som planerat. Vi har under
aret korrigerat for fordndringar genom namndbeslut om omfordelning av budgeten mellan
olika projekt. I bilaga redovisas detaljerna. Totalt har vi ett verskott inom
stadsmiljoinvesteringsbudgeten pa 900 000 kronor. Storst avvikelse har projektet
Aktivitetspark Farstadngen som trafikkontoret projekt- och byggleder. Projektet har haft lagre
kostnader dn berdknat. Dértill har entreprendren betalat ett vite vilket ocksa bidragit till
overskottet.

Maskiner och inventarier

Stadsdelsndmndens budget for inventarier och maskiner dr 3,1 miljoner kronor, férvaltningen
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har forbrukat 2.0 miljoner kronor. Under aret har investeringar genomforts inom forskola,
dldreomsorg, socialpsykiatri, funktionsnedséttning samt fritidsverksamhet.

Forsaljningar av anlaggningstillgangar
Ej aktuellt

Verksamhetsprojekt (driftprojekt)

Ej aktuellt

Ombudgeteringar
Ej aktuellt

Medel for lokalandamal
Ej aktuellt

Analys av balansrakning

Forvaltningens balansomslutning har 6kat med 14 miljoner kronor, 8,5 % jaimfort medjanuari
2022.

Analys av balansrikning Arsbokslut 2022
Jamforelse mellan 2021-12-31 och 2022-12-31
Tillgangar

Forandringar 1 de balanskonton som avser anlaggningstillgangar avser framst 6kade
kapitalkostnader inom stadsmilj6 dir det pagar upprustningar av var parkmiljo bl a,
Farstadngen etapp 2 och 3 och Lekplatsen Vistboda mfl. Totalt ser vi en 6kning av

anldggningstillgdngar med 9,2 %, ca 8,9 mnkr.

e Minskningen med 2,7mnkr, 16,5 % pé konto "Maskiner och inventarier" beror pd att
avskrivningarna dverskrider nya investeringar. Aven utrangering av
anldggningstillgdngar har paverkat utfallet.

e Kundfordringarna har 6kat med 13,8 %, 2,9 mnkr. Detta beror frimst pa de
volymdkningar vi ser inom Aldreomsorgen.

e Diverse kortfristiga fordringar har totalt sett minskat med 53,5 %, 1,6 mnkr, vilket till
storsta del beror pa minskningar av bidrag fran Migrationsverket, till foljd av férre
mottagna nyanlénda i stadsdelen.

o Forutbetalda kostnader och upplupna intidkter har 6kat med 24,4 %, 6,8 mnkr, vilket
beror pa periodiseringen av hyreskostnader som dkat, fler hyresobjekt, samt fler
upplupna intdkter jamfort med bokslutet 2021.
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Skulder

e De minskade langfristiga skulderna, med 50 % 0,3 mnkr, beror pa de
investeringsbidrag forvaltningen erhallit for vilfardsteknik.

e Leverantdrsskulderna har totalt sett 6kat med 23,5 %, 25,6 mnkr. Okningen beror
bland annat pa den generella kostnadsutvecklingen, men ocksé pa de 6kade volymerna
inom Aldreomsorgen.

e Minskningen av Ovriga kortfristiga skulder pé 2,3 mnkr, 39,5 % beror pé firre
aterbetalningar av statliga medel.

e De upplupna kostnaderna och forutbetalda intdkterna har 6kat med 5,2 %, 2 mnkr,
vilket framforallt kan forklaras med hogre uppbokning av upplupna kostnader, samt
aterforing av stimulansmedel for Aldreomsorgen och Individ och Familj.

Ovrigt
Sarskilda redovisningar

Agenda 2030

Jamstalldhet

Arbetet med jamstélldhetsintegrering har fortgatt inom socialtjanstens verksamheter.
Jamstilldhetsambassadorer pa enheterna for barn och unga har 6kat och medvetandegjort
medarbetares kunskap om jimstélldhet, bland annat genom att genomfora en enkét kring
jamstélldhet, vilket lett vidare till teman att arbeta vidare med, till exempel: Vad har vi for
krav pd en fordlder utifrén kon?

Forvaltningen arbetar aktivt med HBTQI+ fragor for att medvetandegdra andra sorters
normer, att minska diskriminering och 6ka inkludering.

For att 6ka jamstéilldhet kring delaktighet inom boende pa socialpsykiatrin miter man andel
forslag som ges pd husmdten baserat pd kon dér resultatet har visat pa en jamn fordelning.

Inom dldreomsorgen finns ett personcentrerat arbetssitt som utgér fran den enskilda
individens behov, forutsittningar, formégor och 6nskemal. Aldreomsorgens verksamheter
arbetar for att identifiera eventuella skillnader 1 omsorgen av kvinnor och mén och
identifierade utmaningar finns. Vid gemensamma aktiviteter och evenemang ar det viktigt att
de dldre gors delaktiga och horsammas for att utbudet ska méta efterfragan. Inom
dldreomsorgen ér darfor inte alltid majoritetsprinciper tillimpliga d& mén som grupp riskerar
att inte horsammas.

I resultatet frdn vard- och omsorgsboendenas brukarundersdkning har skillnader mellan mén
och kvinnor uppmarksammats vad géller den generella ndjdheten. Resultatet visar att mén
generellt sett & mindre ndjda dn kvinnor. Identifierade jimstalldhetsutmaningar dr darmed att
andra principer 4n majoritetsprinciper behdver anvéndas liksom att identifiera vad
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skillnaderna mellan kvinnors och méins upplevelser beror pd och hur de kan atgérdas for att
uppna mal fem och tio inom Agenda 2030, for att garantera ett inkluderande och jamstallt
perspektiv.

Seniorverksamheten har arbetat aktivt med att fa flera manliga deltagare till aktiviteter, bland
annat genom matlagningsgruppen for mén och karaoke for finsktalande.

For att sdkerstélla att flickor och pojkar far samma utrymme 1 utbildningen arbetar forskolorna
aktivt med att 6ka medvetenheten kring jdmstédlldhet. Gemensamma utbildningsinsatser har
genomforts for att skapa en likvérdig och gemensamt forhallningssitt gentemot barnen 1
utbildningen. De slutsatser som kan dras av resultaten dr att de planerade aktiviteterna har gett
effekt. Detta styrks dven av det 6vergripande utfallet 1 arets forskoleundersékning som visar
pa ett jamnare resultat mellan kdnen &n tidigare &r.

En forklaring till de positiva resultaten kan vara det ldngsiktiga arbete forskolorna bedriver
utifran ett normkritiskt perspektiv och forvaltningens arbete kopplat till hallbar forskola
utifran jamstalldhetsperspektivet. Det finns ett behov av att 6ka medvetenheten hos
medarbetarna kring véldsprevention och jimstélldhet samt ge forskolldrare och barnskotare
strategiska verktyg i att arbeta tillsammans med barnen. Utifrén detta har forvaltningen
initierat en utdkad samverkan med skolan och socialtjdnsten for att hitta metoder och
arbetssétt som gynnar barns utveckling och bidrar till att utveckla barns ldrande fréan tidig
alder upp till de éldre aldrarna.

Barns rattigheter

Forvaltningen har haft ett fortsatt fokus pa barnritt och tillimpat ett arbetssitt som sidkerstiller
att det finns ett barnréttsperspektiv i samtliga d&renden som berdr barn. I linje med detta har
forvaltningen genomfort en gemensam workshop med fokus pa hur nimndens olika
verksamheter kan samarbeta i gemensamma drenden som berdr barn. Forvaltningen har
fortsatt arbetet med kollegial granskning i syfte att bland annat f6lja upp barns delaktighet, om
barnperspektiv har beaktats samt om barnkonsekvensanalys har genomforts. Den kollegiala
granskningen syftar dven till att kunna lyfta goda exempel for ett gemensamt larande.

16 medarbetare har genomgatt utbildning i att halla samtal enligt Barns Rétt som Anhoriga
(BRA-samtal).

Barns rittigheter har genomsyrat alla verksamheter och forvaltningen har arbetat enligt
”Program for barnets rattigheter och inflytande 1 Stockholms stad 2018-2022.
Barnrittssamordnaren stddjer och samordnar implementerings- och utvecklingsarbetet
gillande barnritt tillsammans med barnombud pa varje avdelning. For att leva upp till
barnkonventionen har en provning av barnets bédsta genom en barnkonsekvensanalys infor
varje atgird som berdr barn genomforts. Forvaltningen har arbetat aktivt med att 6ka
medarbetares kompetens géllande barnritt. Barnridttsamordnaren har arbetat med att ta fram
implementeringsplaner for ”Stodmaterial for barnrittsperspektiv inom socialtjansten” och for
arbetet med barnrittsperspektiv bdde forvaltningsévergripande och lokalt.

Inom f6rskolan har en implementeringsplan tagits fram under aret for att utveckla arbetet
kring barns inflytande, att barns bésta beaktas och hur forskolan ska fortsatt samverka med
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interna och externa aktorer for att sikerstélla arbetet utifrdn barnrattsperspektivet. Resultat av
uppfoljningar visar att barns delaktighet 1 sitt eget larande dr ett utvecklingsomrade. Ett
utvecklingsarbete har paborjats for att genom fordndrade metoder och arbetssitt 6ka barns
delaktighet 1 uppfoljning och reflektioner. For att sékerstélla att forskolan erbjuder en miljo
som &r anpassad for barn i1 behov av sirskilt stdd och att de blir inkluderade i verksamheten
pagar ett arbete for att bredda medarbetarnas kompetens. Specialpedagog frén
barnhédlsoteamet har under aret gétt skolverkets utbildning for specialpedagogik for larande.
Specialpedagoger handleder arbetslag och miljéerna anpassas for att mota alla barns behov av
larande och omsorg.

Nationella minoriteters rattigheter

I arbetet med att svara upp mot Agenda 2030 och malet om en hallbar stad &r arbetet med
uppfylla de nationella minoriteternas réttigheter en viktig del. En del av uppdraget &r att bidra
till en revitalisering av minoritetsspraken, men for att det ska vara mojligt maste en del
forutsittningar vara uppfyllda.

Forvaltningen har ett samarbete med tva romska foreningar. Den ena har verksamhet pa
Motesplats Fagersjo och den andra i centrala Farsta. Under aret har forvaltningen, foreningen
1 Fagersjo och ABF inlett ett projekt dér finska romer bjuder in Fagersjobor till aktiviteter
med somnad och gemensam matlagning fran olika matkulturer. Ett tjugotal traffar har
genomforts. Syftet dr att 6ka kontaktytor mellan romer och Fagersjobor. Tillsammans med
den andra romska foreningen har forvaltningen och Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhallesfragor tagit fram en film om vikten av idéburen sektor.

Farsta har inte ndgon finsktalande avdelning eller forskola pé grund av att det dr for fa barn
som har finska som modersmal alternativt har nira slaktingar som talar finska. 2022 har
forskolan drygt 20 barn som talar finska alternativt kommer i kontakt med finska spréaket i sin
hemmiljo inskrivna. Familjerna bor utspridda i stadsdelsomradet, men med tyngdpunkt pa den
sOdra delen av stadsdelen. Forvaltningen har 6ppen verksamhet tva génger i ménaden pa
Forséngens parklek for att stodja en lokal finsk intresseférening som verkar for att familjer
som Onskar att deras barn ska komma i kontakt med finska spraket kan traffas regelbundet pa
helger.

Farsta har tidigare i tvd omgéngar forsokt mota kravet pa att erbjuda forskola med
finsktalande personal. Det som har erbjudits har varit en integrerad svensk- och finsksprakig
undervisning pd en avdelning. Forsdken har inte fallit vil ut. F4 vardnadshavare har visat
intresse och efterhand har de som borjat 1 verksamheten bytt till mer narliggande forskolor
alternativt en finsksprakig forskola i ett annat stadsdelsomrade eller kommun. Frdn och med
hosten 2022 har forvaltningen en finsk sprakstodjare anstélld for att stirka, utveckla och
sakerstdlla arbetet och kulturen kring nationella minoriteter pd forskolorna utifran lagen om
nationella minoriteter och minoritetssprakets intentioner. Resultaten visar att fler
vérdnadshavare och barn visar intresse for sin kultur och finska spraket, och att det har varit
ett positivt mottagande och ett intresse for savél pedagoger som vardnadshavare kring
insatsen med finsk sprékstddjare i verksamheten. Det dr dnnu for tidigt att dra ndgra
djupgéaende slutsatser av vad denna insats kommer bidra med 1 resultat for att stirka och
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utveckla barnen i sin sprakutveckling och kultur for finska minoritetsspriket. Uppfoljning och
utveckling av arbetet kommer fortsatt pdga under varen 2023.

Farsta har tre barn inskrivna som har romani chib som modersmaél. De bor 1 olika delar av
Farsta. Inga barn kommer enligt sprakkartlaggningen i kontakt med miednkieli, samiska eller
jiddisch i sin hemmilj6 och forvaltningen har inte heller fatt négra forfragningar om
forskoleplatser for barn som talar minoritetsspraken.

Bedomning av namndens interna kontroll

Tillrécklig

Analys
Farsta stadsdelsnimnd bedomer att den interna kontrollen under ar 2022 varit tillracklig.

Under 2022 har 17 verksamhetskontroller utforts, vilket dr betydligt hogre antal dn tidigare ar.
Detta dr pa grund av att forvaltningen sérskilt prioriterat uppfoljande granskningar av de
omrdden dér avvikelser konstaterades 2021. dir riskerna ar fortsatt hoga, samt att vissa
kontroller skots upp under pandemin vilket skapade en "puckel". Trots det hoga antalet
kontroller har de konstaterade avvikelserna varit firre @n tidigare &r, och vi kan se att omradden
dér avvikelser tidigare identifierats nu har godkédnda kontroller. Det tyder pa att tidigare
genomforda kontroller och relaterade atgérder haft effekt.. Att avvikelser och behov av
atgarder identifierats sa tydligt gor att forvaltningen bedomer att det strukturerade
riskanalysarbetet, prioriteringen av kontrollomrédden och genomférandet av kontroller
fungerat vl och varit traffsidkert. Med anledning av det omfattande kontrollarbetet har nagra
planerade kontroller fatt ett forlangt slutdatum och redovisas 1 tertialrapport 2 2023. De nya
rutiner och arbetsformer som borjade implementeras under 2021 for genomforande av
kontroller, rapportering till férvaltningsledningen samt for planering och uppf6ljning av
atgérder, ar nu inarbetade och har underlittat systematiken for kontroller och atgéirder.

Systematiskt kvalitetsarbete

Det systematiska kvalitetsarbetet med process- och dokumentstyrning, egenkontroller och
riskanalyser har fortgatt under aret. Forvaltningens fokus har legat pa implementering av
rutiner for genomforande, rapportering av egenkontroller och planering av atgérder.
Forvaltningen har ocksd bland annat genom regelbunden information och uppfoljning 1
respektive ledningsgrupp 6kat anvindandet av kvalitetsledningsverktyg som till exempel ILS
och Farstas gemensamma bibliotek for styr- och stéddokument.

Vad giller dokumentation av kvalitetsarbetet har en stor del av arbetet under 2022 liksom
tidigare ar riktats mot att implementera en fullgod rapportering i ILS-webbavseende
riskanalys, egenkontroller samt klagoméls- och avvikelsehanteringen. Rapportering och
dokumentation av riskanalyser har forbittrats och systematisk riskanalys med
egenkontrollsplanering dr nu implementerat 1 forvaltningen, och samtliga enheter har 2022
genomfort en strukturerad riskanalys av sina huvudprocesser.
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Under 2022 har sex lex Sarah-rapporter gjorts. Tva inom funktionsnedsattning, tvd inom
socialpsykiatri och tva inom ekonomiskt bistind. Av dessa bedomdes fem inte innebéra
missforhallande eller risk for missforhdllande, en &r fortfarande under utredning. Samtliga lex
Sarah rapporter utreds, bedoms och atgarder har vidtagits och foljts upp.

For att forbéttra rapportering och uppfoljning av avvikelser hos annan huvudman och forenkla
for enhetscheferna har hanteringen av externa avvikelser inarbetats 1 rutinerna med hjilp av
bland annat en sérskild blankett for externa avvikelser och incidenter. Vi har sett en fortsatt
utveckling inom denna del av avvikelsehanteringen da fler avvikelserapporter skickats,
aterkopplats och f6ljts upp hos externa utforare eller samverkansmyndigheter.

Samverkansrutiner finns mellan enheter inom varje verksamhetsomrade och dven mellan
verksamhetsomraden dir behov och insatser kan dverlappa, som till exempel valdsutsatthet,
dar relationsvaldsteamet samarbetar med och stddjer hela socialtjansten samt forskolan.

Samverkan mellan forskola och socialtjénst har stérkts och ar ett fortsatt prioriterat omréade.

For att kunna erbjuda alla barn en likvérdig utbildning i1 forskolan behdver kvalitetsarbetet
vara systematiskt. Under aret har ett arbete pabdrjats for att utveckla det systematiska
kvalitetsarbetet 1 hela styrkedjan for forskolans verksamhet.

Enheternas barnombud samverkar for att stiarka upp barnrittsarbetet och ta fram rutiner for
utredning och stdd till personer som &r aktuella pé flera enheter.

Klagomal och synpunkter

Genom appen Tyck till och via webben ldmnar alltfler stockholmare synpunkter till staden.
Nedan &r de drenden som ror forvaltningens hantering av stadsmiljo. Antal drenden per
kategori 2020, 2021 och 2022.

Kategori 2020 2021 2022
Berém 25 26 22
Felanmalan 586 611 847
Fraga 428 392 319
Idé 128 164 132
Klagomal 313 386 330
Totalsumma 1480 1579 1650
Ovrigt

Ej aktuellt
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