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129 04 Hägersten 

Växel 08-508 220 00 

 

Protokoll från förvaltningsgruppen 16 augusti 
2022 

Närvarande: 

Stadsdelsförvaltningen 

Gunilla Davidsson, stadsdelsdirektör 

Yvonne Kokkola, avdelningschef social omsorg 

Alex Baena, avdelningschef ekonomi och upphandling 

Eva Alama avdelningschef äldreomsorg 

Linda Palo, avdelningschef samhällsplanering och intern service 

 

Fackliga organisationer 

Kommunal: Erica Stenung, Embla Falk, Piero Cima 

Lärarförbundet: Susann Stjärnfeldt 

Akademikerförbundet SSR: Liselotte Näslund, Shahanaz Khan 

SACO: Dick Morén  

Vårdförbundet, Martin Junker 

 

 

Förhinder 

Mette Sundqvist, avdelningschef HR och kommunikation 

Lars Wennberg, kanslichef  

Katarina Odén-Ryhede, avdelningschef förskola 

Ledarna  

Vision 

 

 

Tidpunkt: 

16 augusti 2022 kl. 13:00 

 

Plats: 

Skype 

1 Mötets öppnande och godkännande av dagordningen  

Gunilla Davidsson öppnade mötet och dagordningen godkändes. 
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2. Val av justerare 

Till att justera protokollet valdes Susann Stjärnfeldt, Shahanaz 

Khan, Erica Stenung, Dick Morén och Martin Junker. 

 

Justering sker digitalt måndagen den 19 aug. Synpunkter ska ha 

inkommit till arbetsgivaren senast fredagen den 18 aug kl. 12:00. 

3. Föregående protokoll 

Föregående protokoll läggs till handlingarna. 

 

4. Balanslista 

- 

5. Kvarvarande frågor från föregående möte 

Ingen kvarvarande fråga i föregående protokoll.  

 

6. Övergripande information från arbetsgivaren 

-Dragning av Lina Wickberg om hot och våld. 

-Digitala eller fysiska möten för FVG. 

Slk har skickat ut ny information om smittspridning av Covid-19 

vilken vidhåller de rekommendationer som finns sen tidigare.  

Staden följer utvecklingen noggrant. Utifrån detta avvaktar vi 

fysiska möten i detta forum och fortsätter med digitala möten. 

 

7. Övergripande information från de fackliga 
organisationerna 

SACO: Inget att rapportera. 

 

Lärarförbundet meddelade att de planerar besök i verksamheterna 

med fokus på ombudsrollen. 

 

Kommunal: Inget att rapportera. 

 

Vårdförbundet: Inget att rapportera. 

 

Akademikerförbundet SSR meddelar att de kommer hålla en 

valdebatt i ABF-huset på Sveavägen. Vidare planeras en ”fika med 

facket”-aktivitet som de bjuder in till snart. 

 

 

8. Ärenden till nämnden 

Samverkansärenden 
Kvalitetsledningssystem 

 

Ärendet samverkades. 

 



 

 

 

 Protokoll 

Dnr HÄ 2022/12    

Sida 3 (4) 
 

Hägersten-Älvsjö stadsdelsförvaltning 

 

 

Telefonvägen 30, plan 9 

Box 490 

129 04 Hägersten 

Växel 08-508 220 00 

stockholm.se 

 

Informationsärenden 

Samråd om ny tunnelbanelinje till Älvsjö 

Riktlinjer för utplacering av enklare hinder på gång- och cykelvägar 

Stadsövergripande trädmål 

Serveringstillstånd (fyra st.) 

 

 

9. Månadens tema från årshjulet 

-Incidentrapportering. Ämnet bordläggs till nästa möte då Hr kan 

delta.  

 

 

10. Verksamhet och kvalitetsfrågor 

-Kvalitetsledningssystemet tas upp för beslut i augustinämnden. 

 

11. Kompetensförsörjning, kompetensutveckling  

Eva Alama presenterade sig som ny avdelningschef för 

äldreomsorgen. 

Linda informerade om att Jonas Fransson sagt upp sig och att en 

rekrytering kommer att påbörjas. 

Alex informerade om Josefine Gustafsson tillträtt som inköps- och 

upphandlingssamordnare. 

 

12. Ekonomi och budget 

Alex rapporterade att prognosen som går till nämnd i augusti, likt 

den för maj, visar en budget i balans. 

 

 

13. Riktlinjer och rutiner 

-Rutin och riktlinjer för att motverka och hantera våld och hot om 

våld. 

Punkten samverkades. 

14. Arbetsmiljö och hälsa 

- 

 

15. Föranmälda frågor 

- 

16. Övriga frågor 

-Kommunal frågade hur förvaltningen tillämpar kompetensbaserad 

rekrytering i t.ex. chefstillsättningar.  
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Förvaltningen svarar att parametrarna som ingår i 

kompetensbaserad rekrytering väger tungt men att det i en 

rekrytering ingår många parametrar att ta hänsyn till. Förvaltningen 

tar ofta hjälp av Serviceförvaltningens rekryteringsfunktion som är 

med och genomför rekryteringarna. 

 

17. Mötet avslutades 

Gunilla Davidsson avslutade mötet. 
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