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Hägersten-Älvsjö stadsdelsförvaltning 
 
 
Telefonvägen 30, plan 9 
Box 490 
129 04 Hägersten 
Växel 08-508 220 00 
 

Protokoll från förvaltningsgruppen den  
18 oktober 2022 

Närvarande: 
Stadsdelsförvaltningen 
Gunilla Davidsson, stadsdelsdirektör 
Lars Wennberg, kanslichef  
Yvonne Kokkola, avdelningschef social omsorg 
Alex Baena, avdelningschef ekonomi och upphandling 
Mette Sundqvist, avdelningschef HR och kommunikation 
Eva Alama, avdelningschef äldreomsorg 
Katarina Odén-Ryhede, avdelningschef förskola 
Linda Palo, avdelningschef samhällsplanering och intern service 
 
Fackliga organisationer 
Vision: Johan Mårtensson 
Kommunal: Erica Stenung, Piero Cima, Embla Falk 
Lärarförbundet: Susann Stjärnfeldt 
Akademikerförbundet SSR: Liselotte Näslund 
Ledarna: Karin Wrannvik 
 
Förhinder 
SACO 
Vårdförbundet 
 
Tidpunkt: 
18 oktober 2022 kl. 13:00 
 
Plats: 
Skype 

1 Mötets öppnande och godkännande av dagordningen  
Gunilla Davidsson öppnade mötet och dagordningen godkändes. 
 

2. Val av justerare 
Till att justera protokollet valdes Johan Mårtensson, Susann 
Stjärnfeldt, Liselotte Näslund, Erica Stenung och Karin Wrannvik.  
Justering sker digitalt fredagen den 21 oktober. Synpunkter ska ha 
inkommit till arbetsgivaren senast torsdagen den 20 september kl. 
12:00. 
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3. Föregående protokoll 
Föregående protokoll läggs till handlingarna. 
 
4. Balanslista 
- 
5. Kvarvarande frågor från föregående möte 
 
Utvärdering av årshjulet och planering inför nästa år. 
 
Lärarförbundet tog upp att det i årshjulet ska framgå att rektorers 
utbildning och kunskap att använda det genomförs. 
 
Förvaltningen tar fram ett förslag utifrån det nuvarande årshjulet 
med de kompletteringar som uppkommer. 
 
Förvaltningen har inte längre har tillgång till Kobran och därmed 
inga större mötesrum. Vissa enheter använder externa lokaler som 
Adfood och Medborgarhuset. 
 
Kommunal tog upp att det inte blir fullgod delaktighet vid digitala- 
eller hybridmöten. Det krävs teknisk utveckling för att få till stånd 
en likvärdig möteskvalitet. 
 
SSR berättade att det finns en efter frågan på fysiska möten bland 
medlemmar. Det är en utmaning för större enheter som behöver 
hålla mötena digitalt genom sin storlek att få till en bra delaktighet 
på de digitala mötena. Finns det verktyg eller stöd för detta? 
 
Arbetsgivaren återkommer i frågan. Kvarvarande fråga. 
 
6. Övergripande information från arbetsgivaren 
 
Staden har fått nya borgarråd samt ny stadsdirektör och biträdande 
direktören. Hägersten-Älvsjö stadsdelsnämnd kommer att få nya 
ledamöter och en ny ordförande. Den 16 november kommer 
finansborgarrådets förslag till budget för 2023. Förvaltningens 
planering har börjat med bl.a. att ta fram en tidsplan för arbetet med 
verksamhetsplanen. 
 

7. Övergripande information från de fackliga 
organisationerna 
 
Lärarförbundet har haft verksamhetskonferens om den nya 
organisationen och kommer även att ha en tillsammans med 
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Lärarnas Riksförbund. Lärarförbundet har ombudsdag på ABF 
huset den 19/10. 
 
SSR planerar sitt årsmöte till den 7 november samt ett gemensamt 
möte med Vision för skyddsombud den 14 november. 
 
8. Ärenden till nämnden 
Samverkansärenden 
- 
 
Informationsärenden 
Plantera äppelträd i Solberga, svar på medborgarförslag 
Samråd om alternativa lokaliseringar för Spårväg syd 
Samråd om program för Fruängen 
Serveringstillstånd för restaurang Sandros 
Serveringstillstånd för restaurang Vår pizza 
Serveringstillstånd för restaurang Noli delikatess. 
Resultat från medborgarundersökningen 2022. 
 
Linda informerad särskilt, på begäran från de fackliga, om Spårväg 
Syd, Program för Fruängen samt Medborgarundersökningen. 
 
9. Månadens tema från årshjulet 
Lika rättigheter och möjligheter. Mette informerade om och visade 
varpå intranätet information finns för chefer och arbetsgrupper att 
arbeta vidare med. 
 
10. Verksamhet och kvalitetsfrågor 
- 

11. Kompetensförsörjning, kompetensutveckling  
Mette påminde om arbetsmiljöutbildning för chefer och 
skyddsombud. Inbjudan har gått ut till huvudskyddsombuden som 
skickar vidare till skyddsombuden. 

 

 

 
12. Ekonomi och budget 
Prognosen överensstämmer huvudsakligen med tertialrapport 2 och 
visar ingen avvikelse mot budget. 
 
Lärarförbundet undrade om ökade elkostnader påverkar 
förskolorna. 
 



 

 
 

Protokoll 
Dnr HÄ 2022/12    

Sida 4 (5) 

Hägersten-Älvsjö stadsdelsförvaltning 
 
 
Telefonvägen 30, plan 9 
Box 490 
129 04 Hägersten 
Växel 08-508 220 00 
stockholm.se 
 

Arbetsgivaren svarade att fastighetsägarna har olika konstruktioner. 
I vissa fall ingår elkostnaderna i hyran och i andra fall faktureras 
elen separat. Konsekvenserna för 2023 kan man inte säga så mycket 
om innan vi ser vad som ingår i budgeten som kommer den 16 
november. 
 
13. Riktlinjer och rutiner 
- 

14. Arbetsmiljö och hälsa 
Kommunal tog upp att kallelser till arbetsmiljöronder bara har gått 
ut i IA från vissa chefer och efterfrågade en personlig kontakt med 
skyddsombud eller förhandlingsteamet om skyddsombud inte finns 
på enheten. 
 
Arbetsgivaren svarade att de som ska delta på arbetsmiljöronden 
ska kallas. Det är chefens ansvar att säkerställa att kallelsen går 
fram. Arbetsgivaren ska påminna cheferna om detta. 
 
Samtliga medarbetare ska utbildas i brandskydd. 
 
15. Föranmälda frågor 
- 

16. Övriga frågor 
Lärarförbundet undrade om arbetsgivaren har tänkt på att 
klimatförändringarna medför mindre mängder snö och mera regn 
och is. Det ställer andra krav på halkbekämpning som nu bara utförs 
på gångvägar och liknande. Ytan för halkbekämpning behöver 
utökas. 
 
Arbetsgivaren svarade att en ny upphandling ska genomföras, men 
att klimataspekten inte har kommit upp till diskussion. Återkommer 
i frågan. 
 
Lärarförbundet undrade om riskbedömningen av sammanslagningen 
har följts upp. 
 
Arbetsgivaren svarade att frågan får tas till förskolans 
samverkansgrupp. 

19. Mötet avslutades 
Gunilla Davidsson avslutade mötet. 
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Justeras (digitalt) 
 
Lars Wennberg för arbetsgivaren 
 
Johan Mårtensson för Vision 
 
Erica Stenung för Kommunal 
 
Susann Stjärnfeldt för Lärarförbundet 
 
Liselotte Näslund för Akademikerförbundet SSR 
 
Karin Wrannvik för Ledarna 
 



Digitala signaturer
Detta dokument har signerats digitalt av följande personer

Namn Datum
Lars-Gunnar,Wennberg 2022-10-20
Erika Inga Margareta,Stenung 2022-10-21
Karin Elisabet Olofsdotter,Wrannvik 2022-10-20
Mari Lise-Lotte,Näslund 2022-10-20
Johan Christofer,Mårtensson 2022-10-20
Susann Christina,Stjärnfeldt 2022-10-20
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