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Inledning

Verksamhetsideé och virdegrund

Virdegrunden for avdelingen &r densamma som for forvaltningen som helhet. Arbetet utgar
fran att alla ménniskor har lika virde. Respekt, omtanke och mangfald &r grunden for
verksamheten, savil inom organisationen som i relationerna med medborgare och
samarbetspartners. Vi strdvar efter att se helheten 1 medborgarnas behov och 6nskningar och
anpassar var service till de behov och forutsdttningar som de har. Arbetet mritas mot stindiga
forbattringar och verksamheterna préglas av ett 6ppet och tillaitande klimat. Alla medarbetare
har mojlighet till delaktighet och ansvar. Avdehingen har flera stodfunktioner och det ar
viktigt att vara lyhord och bemdta medarbetare pd andra avdelningar utifran deras behov. For
parkingenjorerna dr kontakten med medborgarna central och medborgarna ska alltid kénna att
de blir bemotta med respekt. Vi strivar efter utveckling genom att stindigt utvirdera vara
arbetssitt och processer.

Verksamhetsbeskrivning

Avdelingen for samhéllsplanering ansvarar for stadsmiljo, parker, lokaler, prevention och
Oppen fritidsverksamhet. Avdelningen leds av en avdelingschef och bestar av en
preventionssamordnare, en hyresadministrator, tva parkingenjorer, tva lokalintendenter, en
lokalstrateg samt en utredare 1 stadsmiljofrigor. P& avdelningen finns dven enheten Ung fritid
organiserad.

Kvalitets- och utvecklingsarbete

Avdelningens trygghetsarbete fortsitter att utvecklas under aret. Genom noggrant
analysarbete och god samverkan med sé vil stadens nimnder och bolag som civilsamhélle,
ndringsliv och polis ska avdelingen genomfora trygghetsskapande msatser under hela aret.
Medarbetarna pa avdelhingen ska ha god kidnnsdom om sina uppdrag genom en kontinuerlig
dialog om och avstimning av verksamhetsplanen under &ret tillsammans med
avdelingschefen.

Kompetensutveckling

Alla medarbetare pa avdelningen har en ndividuell utvecklingsplan som ska fo}jas.
Utvecklingsplanen har uppréttats av chef och medarbetare tillsammans och kommer f6ljas
upp under aret.

KF:s inriktningsmal:
1. En modern storstad med mojligheter och valfrihetfor alla

KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.1 | Stockholm ar manniskor sjalvforsérjande och vagen till arbete och

svenskkunskaper ar kort

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

U Antal tillhandahallna platser for feriejobb 350 st 9000 st Tertial
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KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.2. Stockholm ar en trygg, saker och valskott stad att bo och vistas i

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
U Stockholmarnas néjdhet med skotselav park och gronomraden 71 % 71 % Ar
Namndmal:

Héagersten-Liljeholmen ar ett tryggt och sakert stadsdelsomrade med valskotta
parker

Beskrivning

Lopande uppfolining av drift och underhdll som utfors av entreprendr. Trygghetssamverkan
genom Lokala BRA, platssamverkan och samverkansdverenskommelse med polisen.
Genomfora trygghetsinventeringar samt trygghetsskapande investeringar och atgirder med

hjélp av trygghetsmedel.

Forvantat resultat

Den upplevda tryggheten i stadsdelsomrddet Okar i stadens métningar. Invanare och besokare
1 Higersten-Liljeholmen kéanner sig trygga istadsmiljon och anser att parkerna &r attraktiva att
vistas 1. Parkerna dr rena och erbjuder goda forutsittningar for besokare att sjilva bidra till att
stadsmiljon dr ren genom ett &ndamilsenligt antal sopkérl. Antalet felanmilningar angiende
renhdllning minskar. Lekplatserna &r i gott skick och fel atgérdas snabbt. Parkmiljon &r
tillginglig och hinder avhjilps effektivt. Samverkan kring trygghetsfrdgorna &r vélfungerande
och har tydliga strukturer. Lokala BRA arbetar effektivt och mélstyrt och kan pa s siitt tidigt
identifiera risker och anpassa hur resurserna styrs. Trygghetsinventeringarna ger en god
overblick av vilka atgérder i stadsmiljon som ska prioriteras. Medarbetare har god kunskap
om hur de ska arbeta mot valdsbejakande extremism.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Avdelningen fér samhallsplanering ska félja upp upphandlad 2019-01-01 2019-12-31
parkentreprenad.

Avdelningen for samhallsplanering ska genomfora trygghetsinventeringari -~ 2019-01-01 2019-12-31

stadsmiljon tillsammans med berdrda aktorer for att identifiera
trygghetsskapande atgarder.

Avdelningen fér samhallsplanering ska samverka med lokalt naringsliv, 2019-01-01 2019-12-31
civilsamhallet, polis, stadens berérda namnder och bolag samt andra
relevanta aktorer genom platssamverkan.

Avdelningen fér samhallsplanering ska samverka med trafiknamnden for 2019-01-01 2019-12-31
att genomfora atgarder som forbattrar belysningen i stadsmiljon.

Avdelningen fér samhallsplanering ska utveckla trygghetsarbetet inomdet 2019-01-01 2019-12-31
lokala brottsférebyggande radet.
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Enhetsmal:
Hagersten-Lilieholmen ar ett tryggt stadsdelsomrade
Forvantat resultat

Den upplevda tryggheten Okar bland stadsdelsomradets invanare. Verksamheterna har god
kunskap om valdsbejakande extremism och hur det ska hanteras vid behov. Krisledningen har
tydliga och uppdaterade arbetssitt. Invanare, fastighetsigare, foretagare och andra aktorer
som verkar i stadsdelsomradet vet vart de ska vinda sig med fragor om trygghet.

Arbetssatt

Samverkansoverenskommelsen med polisen, handlingsplan mot valdsbejakande extremism,
medborgardialoger samt 6vrig kommunikation med mvénare. Genom trygghetsinventeringar
ska medarbetarna kartligga otrygga platser och genomfora dtgirder med hjdlp av
trygghetsmedel. Uppdatera den lokala ligesbilden inom samverkansoverenskommelsen med
polisen. Utveckla och forvalta forvaltningens krisberedskap samt arbetet med risk- och
sarbarhetsanalys. Samordna platssamverkan ndr det finns sérskida behov av
trygghetsskapande insatser.

Resursanvandning
Lokala brottsforebyggande rddet, forvaltningens kommunikationskanaler
Uppfoljning

Uppfoljning gors 1 medborgarenkiten, trygghetsmétningen och avstimningar 1
samverkans grupper.

Enhetsmal:
Hagersten-Liligholmens parker ar rena och valskotta
Forvantat resultat

Antalet klagomal pa nedskrdpning minskar fran tidigare &r. Parkmiljon upplevs som ren och
trivssam.

Arbetssatt

Folja och utveckla arbetet med checklistor och uppfolining av upphandlad drift- och
skotselentreprenad. Genomfora stickprovskontroller av utfort skotselarbete. Samverka med
trafikkontoret kring renhéllning.

Resursanvandning
Upphandlad entreprendr.
Uppfoljning

Uppfolining sker 1 synpunktsportalen, avstimningar med entreprendr, trygghetsinventeringar,
medborgarenkdten och medborgardialoger.
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KF:s mal for verksamhetsomradet:
1.4. | Stockholm far manniskor i behov av stdd insatser i tid praglade av
hog kvalitet, evidens och rattssakerhet
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Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

U Andelungdomar somi stockholmsenkaten uppger att de inte - Ar

g‘ anvander alkohol
U Andelungdomar somi stockholmsenkaten uppger att de inte - Ar

g‘ anvander narkotika
U Andelungdomar somi stockholmsenkaten uppger att de inte - Ar

g‘ anvander tobak

Namndmal:

Ungai Hagersten-Liljeholmen far stod i sitt vuxenblivande utifran sina behov
och levhadsmonster

Beskrivning

Ungdomsmottagningen, filtassistenter och Oppen fritidsverksamhet ska arbeta forebyggande
for att stirka skyddsfaktorer iungas liv pd bade grupp- och individniva.

Forvantat resultat

Den 6ppna fritidsverksamheten ska vara jaimstdlld och jamlik sa att alla kénner sig vilkomna 1
verksamheten. Unga deltar 1 planeringen av fritidsaktiviteter 1 hog utstrickning och upplever
stor delaktighet. Besokarna i fritidsverksamheten &dr ndjda med verksamhetsutbudet och anser
att det motsvarar deras behov. Ungdomar har god kdnnedom om filtassistenterna,
fritidsgdrdarna och ungdomsmottagningen och viken verksamhet de erbjuder. Den
forebyggande verksamheten samarbetar med civilsamhéllet.

Aktivitet

Startdatum

Slutdatum

Den 6ppna fritidsverksamheten ska erbjuda fritidsaktiviteter riktad till unga
med funktionsvariation bade dagtid och kvallstid.

2019-01-01

2019-12-31

Faltassistenterna ska erbjuda skolprogrammen Y OLO och RoS till
grundskolornai stadsdelsomradet.

2019-01-01

2019-12-31

Faltassistenterna ska stotta vuxna somvill nattvandra for att starka
tryggheten i stadsdelsomradet.

2019-01-01

2019-12-31

Stadelsfdrvaltningen ska under perioden inventera det befintliga
forebyggande och uppsokande arbetet sompagar inom verksamheterna
och sakerstalla att resurser riktas mot de identifierade malgrupperna for att
na malen.

2019-01-01

2019-12-31

Stadelsforvaltningen ska under perioden starka samarbete och samverkan
med mellan skola, forskola, socialtjanst, fritidsverksamheter, féreningsliv,
polis och det férebyggande och uppsdkande sociala arbetet.

2019-01-01

2019-12-31

Ungdomsmottagningen ska arbeta for att na de malgrupper som vanligtvis
inte deltar i verksamheten med sarskilt fokus pa att na pojkar

2019-01-01

2019-12-31

Ungdomsmottagningen ska erbjuda alla grundskolor i stadsdelsomradet
verksamhetsbesok for klasser i arskurs atta.

2019-01-01

2019-12-31
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KF:s inriktningsmal:
2. En hallbartvaxande och dynamisk storstad med hog tillvaxt

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.1. Stockholm har Sveriges basta foretagsklimat och ett internationellt

konkurrenskraftigt naringsliv

Namndmal:
Naringslivet i Hagersten-Lilieholmen har goda forutsattningar for att bedriva
sin verksamhet

Beskrivning

Samverkan med ndringslivet ger en uppdaterad bild av vika lokala forutsdttningar som finns i
stadsdelsomrddet och kan pé sa vis ge vigledning kring vika atgirder som kan underlitta
ndringsidkare att bedriva verksamhet.

Forvantat resultat

Niringsidkare kan bedriva sin verksamhet tryggt och sdkert i stadsdelsomradet.
Stadsdelsndimnden har god kdnnedom om det lokala néringslivet och det finns tydliga och
valfungerande samverkansstrukturer. Det etableras néringslivsrad i stadsdelsomridet.
Naringslivsanalyser gors i samarbete med Stockholm Business Region AB.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Avdelningen fér samhallsplanering ska i samarbete med Stockholm 2019-01-01 2019-12-31
Business region AB utveckla former for naringslivsdialog och genomféra
dessa.

Avdelningen for samhallsplanering ska inratta naringslivsradi 2019-01-01 2019-12-31

stadsdelsomradet.

Enhetsmal:
Det ar tryggt och enkelt for foretagare att bedriva verksamhet i Hagersten-Liligholmen
Forvantat resultat

Lokala néringsidkare tycker det dr tryggt och sékert att bedriva verksamhet i stadsdelomradet
och vet var de ska vinda sig om det finns behov av trygghetsskapande insatser.

Arbetssatt

Avdelingen ska samordna ndtverkstrdffar for niringsidkare och erbjuda samverkan om
trygghetsfragor ndr det finns behov, sétskilt 1 platssamverkan. Avdelingen ska bjuda in
ndringslivet till trygghetsinventeringar i stadsmiljon och att delta vid dialoger.

Resursanvandning

Lokal néringslivsanalys
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Uppfoljning
Uppfolning sker i samverkansgrupper och i dialog med SBR.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.2. Stockholm byggs attraktivt, tatt och funktionsblandat utifran

manniskors och verksamheters skiftande behov

Namndmal:
Invanarna i Hagersten-Liljeholmen har tiligang till god samhallsservice

Beskrivning

Stadsdelsnimnden gor érliga boendeplaner for bostdder med sirskild service och dldres
boende tillsammans med Skirholmens och Alvsjo stadsdelsnimnder. Nimnden deltar i
SAMS-arbetet och samverkan med berorda fackndmnder. Lokala prognoser for behovet av
forskoleplatser gors av ndmnden.

Forvantat resultat

Stadsdelsndmnden har god kdnnedom om stadsutvecklingen péa kort och lang sikt och har en
god samverkan med exploateringsnimnden och stadsbyggnadsnimnden angdende behovet av
forskolor och bostidder med sérskild service. Namndens prognoser av det framtida behovet av
forskoleplatser ér traffsdkra och leder till att barnomsorgsgarantin kan hallas. Ndmnden
medverkar till att fler grupp- och servicebostider planeras.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Stadsdelsnamnden ska samverka med exploateringsnamnden och 2019-01-01 2019-12-31
stadsbyggnadsnamnden for att sékerstalla att behovet av férskolor och
bostader med sarskild service tillgodoses.

Enhetsmal:
Invanarna i Hagersten-Liligholmen har tillgang till god samhallsservice

Forvantat resultat

Avdelingen for samhéllsplanering bidrar till att det finns samhéllsservice som motsvarar
behovet i stadsdelsomradet. Rétt antal forskoleplatser tillfors vid bostadsprojekt. Bostdder
med sdrskild service uppfors i stadsdelsomrddet. Avdelningen har god samverkan med
nimnderna som ansvarar for stadsbyggnadsfragor, sarskilt i tidiga skeden.

Arbetssatt

Avdelningen ska arbeta nira exploaterings-, stadsbyggnads- och trafikkontoret. Avdelningen
ska delta 1 planprocesser och bevaka att ritt antal forskolor planeras och byggs. Delta 1
SAMS-planeringen. Delta och arrangera samverkansmdten mellan de olika forvaltningarna
dér den Oversiktliga planeringen av stadsdelsomradet stdms av.

stockholm.se
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Uppfoljning

Avstdmning av prognosernas tréiffsdkerhet sker drligen. Samverkan stims av regelbundet med
medarbetare och chef samt mellan forvaltningarna.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.3. Stockholms infrastruktur framjar effektiva och hallbara transporter

samt god framkomlighet

Namndmal:
Parkvagar i Hagersten-Liljeholmen har god framkomlighet
Beskrivning

Genom uppfolining av drift och skotsel kontrolleras att parkvéigarna skots enligt avtal och pa
sa vis sdkerstélls den fysiska tillgingligheten.

Forvantat resultat

Parkvigarna éar tillgingliga och tillfilliga hinder avhjilps mom rimlig tid. Snérdjning och
halkbekdmpning &r effektiv och sker smidigt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Avdelningen for samhallsplanering ska samverka med trafiknamndeni 2019-01-01 2019-12-31
genomfdrandet av gangplanen och cykelplaneni enlighet med
framkomlighetsstrategin.

Enhetsmal:
Parkvagarna i Hagersten-Liljeholmen ar tillgangliga, trygga och sakra

Forvantat resultat

Parkvégarna &ri gott skick och étgirder genomfors vid behov. Det finns en lingsiktig
planering for underhdllet av parkvidgarna. Klagomélen pa parkvigarna minskar.

Arbetssatt

Kartldgga de befintliga parkvigarna och skapa en langsiktig plan for hur parkvagarna ska
underhillas. Atgirda prioriterade brister i parkvigarna.

Resursanvandning

Upphandlade entreprendrer samt driftmedel respektive reinvesteringsmedel.

Uppfoljning
Uppfoljning 1 driftportalen och i dialog med upphandlade entreprendrer.
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KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.4. Stockholm ar en modern kultur- och evenemangsstad med en stark

besoksnaring

Namndmal:
Boende i Hagersten-Liljeholmen har tiligang till ett rikt utbud av kultur och
evenemang

Beskrivning

Kulturaktiviteter genomfors i ndmndens verksamheter samt genom bidragsgivning till lokala
foreningar.

Forvantat resultat

Boende i Hagersten-Liljeholmen har tillgdng till ett rikt utbud av kultur och evenemang,

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Genomfoérande av Trekantens dag tilsammans med samarbetspartners, 2019-01-08 2019-07-01
lokala féreningar och naringsliv.

KF:s mal for verksamhetsomradet:
2.5. Stockholm ar en hallbar stad med en god livsmiljo

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet

U Andel bygg- och anldggningsentreprenader i stadens regisom 100 % 100% Ar
uppfyller stadens krav avseende anvandning av
Byggvarubeddémningen (BVB) eller darmed jamforliga system

U Andelinkdpta ekologiska maltider ochlivsmedel i stadenikronorav 60 % 50% Ar
totala vardet av inkdpta maltider och livsmedel

Namndmal:
Stadsdelsnamndens verksamheter gor medvetna val for att ta ansvar for miljon

Beskrivning

Verksamheterna ska arbeta aktivt med att sortera matavfall, minska anvéndningen av plast,
forebygga att avfall uppstér, minska energiforbrukningen och gora klimatsmarta tjénsteresor.
Forskolorna ska genomfora atgérder pa niva 2 enligt kemikaliecentrums végledning for en
giftfri forskola.

Forvantat resultat

Anvindningen av plast i1 verksamheterna mmskar. Matavfall atervinns 1hog grad dér det ar
mojligt. Avfall som uppstér ska tas om hand pi ett resurseffektivt sitt enligt avfallshierarkin.
Energiforbrukningen i forvaltningen minskar. Alla forskolor uppnar niva 2 enligt
kemikaliecentrums végledning for en giftfri forskola.

Aktivitet Startdatum Slutdatum
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Aktivitet Startdatum Slutdatum
Verksamheternas medarbetare ska gora kimatsmarta tjansteresor. 2019-01-01 2019-12-31
Enhetsmal:
Nya parker och forskolor anlaggs med miljovanliga material och klimatsmarta
I6sningar

Forvantat resultat

Alla nya forskolor byggs i1kemikaliesmarta och mijovinliga material, sdvil mteridrt som pa
gardarna. Nya parker har goda forutsittningar att hantera dagvatten och bidrar till den
biologiska méngfalden.

Arbetssatt

Avdelningen arbetar aktivt som bestéllare och stiller krav pa byggaktorer och entreprenader
genom hela processen. Avdelningen ska testa nya metoder tillsammans med byggande bolag
och nimnder.

Resursanvandning

Byggvarubedo mningen

Uppfoljning

Avdelingen foljer upp materialval 1 projekteringsskedet.

KF:s inriktningsmal:
3. En ekonomiskt hallbar och innovativ storstad for framtiden

KF:s mal for verksamhetsomradet:
3.1. Stockholm har en budgeti balans och langsiktigt hallbara finanser

Namndmal:
Stadsdelsnamndens verksamheter har en langsiktigt hallbar ekonomi
Beskrivning

Verksamheterna ska bedrivas mom beslutad budget. Styrning och uppfoljning ska vara tydhg.
En tydlig ekonomistyrning och sidkerhet i prognoser &r en forutsdttning for att skapa och
behélla stabilitet i verksamheten. Enheterna foljer regelbundet upp ekonomin genom
kontakter mellan enhetschef, avdelingschef och controller infor méanads- och tertialrapporter.

Forvantat resultat

Verksamheterna bedrivs pa ett kostnadseffektivt sétt.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Prognosuppféljining 2019-01-01 2019-12-31
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Enhetsmal:
Stadsmiljdbudgeten ar i balans
Forvantat resultat

Resurserna fordelas strategiskt och langsiktigt héllbart. Avdelningen gor smarta investeringar
och har god kdnnedom om de ekonomiska ramarna.

Arbetssatt

Manatliga avstimningar mellan parkingenjorerna, avdelingschef och ansvarig controller.
Prognosarbete for bide drift- och investeringsbudgeten.

Uppfoljning
Regelbundna avstdmningar mellan avdelingschef och parkingenjorerna.

KF:s mal fér verksamhetsomradet:
3.2. Stockholm anvander skattemedlen effektivt till storsta nytta for

stockholmarna

Indikator Arsmal KF:s arsmal Periodicitet
7 Axtivt Medskapandeindex 82 Ar
U Sjukfranvaro tas framav Tertial
namnd
U Sjukfranvarodag 1-14 tas framav Tertial
namnd
Namndmal:

Stadsdelsnamndens lokaler ar &ndamalsenliga samt yt- och energieffektiva

Beskrivning

Stadsdelsnimnden ska verka for att energiforbrukningen mom nidmndens verksamheter
minskar. Samutnyttjande av lokaler ska efterstrivas och lokalanvindandet ska kartliggas.

Forvantat resultat

Stadsdelsnimnden har tillgdng till lokaler som motsvarar det faktiska behovet och
energiforbrukningen i dessa minskar. Ndamndens lokaler ar tillgdngliga och vilplanerade.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Avdelningen fér samhallsplanering ska ans6ka om klimatinvesteringsmedel  2019-01-01 2019-12-31
i syfte att 6ka energieffektiviteten inamndens lokaler

Avdelningen for samhallsplanering ska undersdka méjligheten till att 6ka 2019-01-01 2019-12-31
graden av samutnyttjande av lokaler genom samverkan.

Stadsdelsforvaltningen ska kartlagga namndens lokalanvandande och 2019-01-01 2019-12-31
anpassa det efter det faktiska behovet.
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Namndmal:
Stadsdelsnamndens medarbetare ar professionella, engagerade och har en

hdlsosam arbetsmiljo.

Beskrivning

Arbetsmiljo och rehabiliteringsarbetet sker i samverkan med de fackliga organisationerna
samt med foretagshilsovirden. Forvaltningen arbetar hilsoffimjande genom handlingsplanen
“Hallbart arbetsliv’. Huvuduppdraget for projektet &r att skapa en systematik kring héllbar
arbetshélsa genom tre perspektiv: hilsofrfimjande, forebyggande och efterhjilpande. Malet ar
att sinka sjukfranvaron och hdja medarbetarndjdheten - detta ska 6ka nytta och kvaliteten for
stadsdelens medborgare

Forvantat resultat

- Forvaltningen klarar kompetensforsorjningen 1 vixande verksamheter

- Resultaten 1 medarbetarundersokningen har forbittrats - bdde avseende medarbetarskap och
ledarskap

- Alla verksamheter har utvecklat det systematiska arbetsmiljarbetet

- Sjukfranvaron har minskat

Aktivitet Startdatum Slutdatum
Alla enheter ska utifrdn medarbetarundersdkningens resultat géra en 2019-01-01 2019-12-31
handlingsplan, som atgardas och foljs upp under aret

Allmén visstidsanstallning ska minimeras 2019-01-01 2019-12-31
Forbattra forutsattningarna for att anstalla personer med 2019-01-01 2019-12-31

funktionsnedsattning

Namndmal:
Stadsdelsnamndens verksamheter bedriver verksamhet av god kvalitet och ar
innovativa

Beskrivning

Exempel pa aktiviteter for att utveckla god kvalitet och mnovation:
Verksamhetskultur som uppmuntrar innovationer

Implementera digitala verktyg och annan vélfirdsteknologi
Kvalitetsobservationer

Kollegial observation
Samarbete med brukar- och intresseorganisationer

Forvantat resultat

Verksamheterna ar innovativa och anvinder digitala I6sningar och annan vélfirdsteknik.
Verksamheterna har hog kvalitet och det finns en jamlik tillgdng till gott stod och service.

Aktivitet Startdatum Slutdatum

Avdelningen fér samhallsplanering ska utreda riktlinjerna och rutinerna 2019-01-01 2019-12-31
kring medborgarforslag for stadsmiljofragor.
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Uppfoljning av ekonomi

Resursanvandning
Budget2019

Budgetar: 2019

Enhet : Sambhallsplaneringsavdelningen
Enhetschef: Linda Palo

Beloppen anges i Tkr

Administration Budget
Intakter

Taxor och avgifter 0
Hyresintakter 0
Bidrag och ersattningar 0
Farsaljning av verksamhet 0
Cwriga externa intékter 0
Summa intakter 0
Kostnader

Personalkostnader 5394
Cwriga personalkostnader 105
Lokalkostnader 0
Entreprenader och kiip av verksamhet 17
Cwriga kostnader 168
Summa kostnader 5674
Summa netto 5674
Stadsmilji Budget
Kostnader

Personalkostnader 1708
Owriga personalkostnader 37
Lokalkostnader 494
Entreprenader och kip av verksamhet 12 119
Cwriga kostnader 342
Summa kostnader 14 700
Summa netto 14 700
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Kapitalkostnader

Summa kosthader 10 800

Summa netto 10 800

Park- och klimatinvesteringar

Summa kosthader 14 900

Summa netto 14 900
Ovrigt
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