
Klicka på STHLM 
bilder för att 
lägga till en bild. 
Om du har en 
egen bild, klicka 
direkt på ikonen 
som visas i rutan 
här till vänster på 
sidan.

Äldrevänlig stad

• Åtagande att följa den modell som 
WHO tagit fram

• Utgå från en baslinjemätning som 
grund för en 3 –åring 
handlingsplan

• Ska gå att följa upp med 
indikatorer
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Varför?
• Ökande äldre befolkning och vi lever 

längre

• Försörjningsbördan ökar

• 35 000 80 år eller äldre. 2040 
fördubblas andel 80 år eller äldre

• Äldreomsorgen 15% av stadens 
totala budget 
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Äldreombudsmannens uppdrag

• Leda arbetet med implementering av 
stadens handlingsplan för en Äldrevänlig 
stad.

• Bevaka att ett äldreperspektiv finns med i 
samhälls- och bostadsplanering, inom idrott 
och kultur samt trafik- och miljöfrågor. 

• Utveckla samverkansformer med nämnder, 
pensionärsråd och organisationer som 
företräder äldre. 

• Svara för information, rådgivning och      
omvärldsbevakning. 



Fem utvecklingsområden

• Delaktighet och inflytande

• Samverkan och partnerskap
• Social inkludering
• Bostäder och stadsmiljö
• Kommunikation och information



Tre perspektiv

• Jämställdhetsperspektivet

• Funktionshinderperspektivet

• Diskrimineringsperspektivet



Aktuellt på 
stadsövergripande nivå

• Arbetsgrupper kommer att 
bildas runt 6 pilotområden 
och leds av ÄO.

• Vår stadsdelsdirektör ingår i 
stadens styrgrupp för 
Äldrevänlig stad.



Aktuellt i Hässelby-Vällingby

• Förvaltningsledning är styrgrupp och leder arbetet på 
förvaltningen.

• Lokal arbetsgrupp kommer att analysera nuläge och 
hur vi bidrar till utvecklingsområdena. Samordnas av 
Jessica Persson och Sofia Kántor.



Verksamhetsplan 2022

• Äldres inflytande ska öka genom olika forum för samverkan 
som pensionärsråd och fokusgrupper.

• Aktivitetscenter erbjuder sociala, kulturella och fysiska 
aktiviteter som är öppna för alla äldre i stadsdelsområdet. 

• För att nå nyanlända äldre utvecklas arbetet genom samarbete 
med integration samordnare

• Könsneutrala ärendedragningar inom myndighetsutövningen.



Verksamhetsplan 2022

• Anhörigstöd erbjuds för att förebygga ohälsa, bryta isolering och 
stödja anhöriga som hjälper en närstående med nedsatt fysisk 
eller psykisk förmåga.

• Äldrelotsen arbetar uppsökande för att informera de äldre och 
deras anhöriga om vilka insatser som finns att söka.

• Aktivitetscenter ser över möjligheter att öka samarbetet med 
frivilligorganisationer.



Verksamhetsplan 2022

• Möjlighet till digitalt deltagande i föreläsningar och 
samtalsgrupper fortsätter.

• Aktivitetscenter ser ett ökat intresse för digital teknik bland 
äldre. Digital fixare arbetar med att stödja äldre för att motverka 
digitalt utanförskap.

• Klarspråk används för att göra informationstexter tillgängliga och 
begripliga.



Verksamhetsplan 2022

• Park- och naturområden ska ha hög kvalitet och svara mot olika 
typer av behov. Barn-, äldre-, jämställdhets-, trygghets- och 
tillgänglighetsperspektiven beaktas i all planering av stadsmiljön. 
Invånarna är delaktiga kring utvecklingen av park- och 
naturområden.

• För att ytterligare öka delaktigheten i planerings- och 
utvecklingsarbetet fortsätter förvaltningen efterfråga de äldres 
synpunkter.



Underlag för budget 2023, med inriktning 2024

• Nå ut med information och aktiviteter för nyanlända äldre i enlighet 
med en Äldrevänlig stad.

• Stärka arbetet mot bedrägerier riktat till äldre i samverkan med 
polisen.

• Se över behovet av träffpunkter med aktiviteter för äldre med 
funktionsnedsättning i enlighet med en Äldrevänlig stad.

• Fortsatt samverkan med äldreomsorgen i samverkansforumet 
Blåklockan för stöd till äldre våldsutsatta eller våldsutövare i enlighet 
med en Äldrevänlig stad.



Underlag för budget 2023, med inriktning 2024

• Verka för att äldre inom socialpsykiatrin har ett anpassad boende 
utifrån behov  

• Implementera digital teknik och öka den digitala mognaden 
hos äldre och medarbetare.

• Beakta trygghets- och tillgänglighetsperspektiven i all 
planering av park- och naturområden och öka förutsättningarna 
för generationsöverskridande och upplevelserika miljöer i enlighet 
med en Äldrevänlig stad.



Frågor?



Frågor till rådet

• Vad är era tankar kring handlingsplanen?

• Hur önskar ni samarbeta med förvaltningen?

• Hur vill ni bli delaktiga?


