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Overenskommelse Folkets Husby

Samhallsutmaning

I Jarva stadsdelsomride dr forvarvsintensiteten ldgre dn i ovriga
stadsdelsomraden i staden och arbetslosheten hog. Jarva
stadsdelsforvaltning har flest antal individer aktuella for ekonomiskt
bistand i staden. Vidare finns det i Jiarva stadsdelsomrade en hogre
andel! unga utan arbete (UVAS) én genomsnittet i staden?. Att
arbeta eller studera ar en nyckel for att alla stockholmare ska fa
forverkliga sina livsdrommar och bli sjalvforsorjande.

Partnerskapet syftar till att komma till rdtta med att:

o Mal 1: Att tillgdngliggora befintligt stod for arbete och
studier - Mélgruppen saknar kunskap om stéd och att de
samarbetande aktorerna behover hitta nya sétt att nd ut med
befintligt stod.

o Mal 2: Stirka kontakterna mellan malgruppen och
arbetslivet - Mélgruppen saknar kontakter, har bristande
nitverk for exjobb/praktik/forsta jobb.

o Mal 3: Frimja eftergymnasiala studier - Mlgruppen saknar
forebilder/omgivning som har studerat/forvarvsarbetat
darutover saknar de studieteknik och plats for studier, samt
har bristande tro pa sig sjilv.

Partnerskapet syftar till att bidra till Agenda 2030:s hallbarhetsmal
ingen fattigdom och minskad ojdmlikhet genom att bidra till att
minska ojdmlika levnadsforhallanden och till att 6ka den
ekonomiska jimstdlldheten for mélgruppen.

Jarva stadsdelsforvaltning och arbetsmarknadsforvaltningen har
verksamheter riktade till malgrupper upp till 19 ar, respektive upp
till 29 ar 1 och med det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) samt
genom det uppsokande arbetet gentemot Unga utan arbete och
studier (UVAS). Forvaltningens verksamhet Kompetensverkstan
som arbetar med UVAS ér geografiskt beldget i Tensta och det
saknas liknande verksamhet for mélgruppen i 6vriga delar av Jarva.
Vidare anordnar Jérva stadsdelsforvaltning samt
arbetsmarknadsforvaltningen vélbesokta missor med tema arbete
och studier men dessa ticker inte behovet i stadsdelsomradet.
Genom att rikta sig sarskilt till malgruppen personer mellan 19-29
ar samt att dven erbjuda stod till de i malgruppen som redan arbetar

1'13,2 procent 2021 i f.d. Rinkeby-Kista respektive 11,6 procent i Spanga-Tensta
2 8 procent 2021
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eller studerar och de som inte har ekonomiskt bistdnd utgdr
samverkan med Folkets Husby ett komplement till stadens
verksamheter. Ett komplement som sérskilt behdvs 1 kommande érs
lagkonjunktur med befarad dkad arbetsloshet.

Parter
Part Org.nr | Adress Kontakt Beslutandeni
va
Folkets Husby 80249 | Edvard Hedvig Wiezell Styrelse
7- Griegsgangen | hedvig@folketshusby.se
1221 16, Kista
Jarva 21200 | Elinsborgsbac | Adrian Géransson Stadsdelsna
stadsdelsforvalt | O- ken 3, Tensta | adrian.goransson@stockh | mnd
ning 0142 olm.se

Utover parterna ovan dr arbetsmarknadsforvaltningen genom
Jobbtorg och vuxenutbildningen samverkande organisation.

Syfte och mal

Nedan redovisas parternas gemensamt forvintade resultat samt
formulerade mél med verksamheten. Varje part ska ansvara for och
styra sina egna verksamheter men har samtidigt forbundit sig att
anpassa dessa for att nd mélen.

Mal och aktiviteter

Mal Férvéntat resultat

Den gemensamma malbilden for Resultat och effekter av partnerskapet ska
partnerskapet métas genom nedan métetal (ansvarig part for

redovisning av métetal anges inom parantes)

Tillgangliggora befintligt stod for | Tva genomférda arrangemang, 50 stycken

arbete och studier besbkare per arrangemang (Folkets Husby)
Syftar till att komma till ratta med
problemet att malgruppen saknar | Antal nadda i malgruppen ska totalt uppga till

kunskap om st6d samt att de 300 kvinnor och man. Kénsférdelning om 60%

samarbetande aktérerna behdver resp. 40%.
hitta nya vagar for att na ut med Fler matetal tas fram under partnerskapet.

befintligt stod.

Starka kontakterna mellan Ett (1) genomfoért mentorsprogram for 16
malgruppen och arbetslivet deltagare per ar (Folkets Husby)
Syftar till att komma till ratta med Fler unga uppger att stddet har lett till att de har

problemet att malgruppen saknar knutit arbetslivsrelaterade kontakter eller
arbetslivsrelaterade kontakter och etablerat ett natverk for arbete (for- och

har bristande natverk for eftermatning av upplevelse Folkets Husby).

exjobb/praktik/férsta jobb.
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Tva grupper om 10 ungdomar har feriearbetat

pa Folkets Husby under sommaren 2024.

Framja eftergymnasiala studier Tva arrangemang, 30 besdkare per

Syftar till att komma tillratta med arrangemang (Folkets Husby)

problemet att malgruppen saknar Fler unga far 6kad kunskap om olika yrkes- och
férebilder/omgivning som har studieval (for- och eftermatning av upplevelse
studerat/férvarvsarbetat darutéver | Folkets Husby)

saknar de studieteknik och plats for | Fler upplever att de klarar eftergymnasiala

studier, samt har bristande tro pa studier (for- och eftermatning av upplevelse

sig sjalv. Folkets Husby)

Metod

Partnerskapet kommer att genom beskriven organisation,
genomforande av bestdimda aktiviteter och genom att verka enligt
framtagen véardegrund uppna partnerskapet syfte och mal.

Vardegrund/forhallningssatt

Partnerskapet bygger pa tillit och pa gemensamt framtagna behov
mellan de samverkande parterna som syftar till att bidra till
jamlikhet, jamstélldhet och allas lika virde. Samtliga parter bidrar
med resurser och ér jimlika parter 1 samverkan.
Overenskommelsen bygger pa respekt for parternas olika
forutsattningar, 6ppenhet och dialog som karaktiriseras av
omsesidig tillit, lyhoérdhet och forstéelse. Det ska finnas en
acceptans for varandras olika synsétt samt transparens och
langsiktighet i samarbetet. Vidare bygger 6verenskommelsen pé
varsam och respektfull hantering av de offentliga medlen som
mdjliggor verksamheten.

Malgrupp

Personer mellan 19-29 4r 1 behov av stod géllande arbete, praktik
och/eller studier tillhorande Jarva stadsdelsomrade, sarskilt norra
delarna av Jarva dir Folkets Husby har en lokal nérvaro pa en
etablerad plats.

Insatser och ataganden
Nedan anges de aktiviteter som avses genomforas inom ramen for
partnerskapet.
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Aktiviteter

Resurser och ansvar

Tillgangliggora befintligt stod for arbete och studier

Genomfora orsaksanalys med syfte att
forsta varfor aktorerna inte ut nar med
information till malgruppen genom

befintliga kanaler.

Jarva stadsdelsforvaltning,
utvecklingsenhet leder arbetet samt
dokumenterar orsaksanalys. Samtliga

aktérer bidrar till analysen.

Hitta nya satt att na ut till malgruppen med

information som syftar till att uppna malet.

Folkets Husby ansvarar med stéd av

arbetsgrupp (se organisation).

Drop in-verksamhet med tillgangliga
kontaktpersoner fran samtliga
samverkande aktorer. Funktioner (om
mdjligt en namngiven person som kan vara
ansiktet utat) sdsom jobbcoacher fran
Jobbtorg, studie- och yrkesvagledare
etcetera. Funktionerna genomfor aktiviteter
som bemannade informationsdiskar, drop
in-tider samt anordnandet av méassor.
Samverkan sker aven med
vuxenutbildningen for Iankning till SYV fran
vuxenutbildningen pa plats pa

Medborgarkontoret.

Samtliga samverkande aktorer bidrar med

tid pa plats vardera minst 1 dag per vecka.

Samverkan kring 6verforing av de yngre i

malgruppen.

Samtliga samverkande aktdrer ansvarar

genom arbetsgruppen.

Informationsinsatser/events/massor med
flera samverkande aktérer. Massor med

tema dar aktorer varierar utifran behov.

Samtliga aktorer; arbetsgrupp planerar och

genomfor.

Starka kontakterna mellan malgruppen och arbetslivet

Hitta nya satt att arbeta med
mentorsprogram samt att hitta satt att
anvanda de befintliga stéd och insatser

som finns till de som nyttjar programmet.

Folkets Husby projektleder arbetet.
Jobbtorg bidrar med kontakter till arbetsliv.

Samtliga aktorer bidrar med mentorer.

Framja eftergymnasiala studier

Studiemassa — anordna studiemassa i

samverkan med Jobbtorg

Folkets Husby projektleder arbetet.

Studentmiddag som 6verféring mellan
Folkets Husby och Framtidens hus. En

samverkansform for detta behéver formas.

Folkets Husby och Jarva
stadsdelsforvaltning, enheten for arbete
och studier.

Folkets Husby bidrar med lokal.

Studieplats med bemanning. Starkande

samtal.

Folkets Husby bemannar samt star for

lokal.
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Organisation/struktur for partnerskapet.

Styrgruppen for partnerskapet ses varannan manad och ansvarar for
att ta beslut gillande eventuella avvikelser frin aktiviteter eller
budget samt hanterar fragor och underlag frin arbetsgruppen.
Vidare ansvarar styrgruppen for att folja budgetfoljsamhet samt att
madl, aktiviteter och forvéntat resultat genomfors och uppfylls enligt
malséttning.

Styrgrupp for partnerskapet bestér av;
e [ resurs fran Jirva stadsdelsforvaltning, enhetschef for
enheten arbete och studier
e [ resurs Folkets Husby, verksamhetschef
e Adjungerad representant utan beslutanderitt 1 resurs fran
arbetsmarknadsforvaltningen, enhetschef for Jobbtorg Unga

Styrgruppen éger ritt att vid behov adjungera ytterligare
representanter eller deltagare.

Arbetsgrupp 1 partnerskapet bestér av;
e [ resurs fran Jirva stadsdelsforvaltning, IOP-koordinator
e 1 resurs fran Jarva stadsdelsforvaltning, medarbetare fran
enheten arbete och studier
e 1 resurs fran arbetsmarknadsforvaltningen, medarbetare vid
Jobbtorg Unga
e 1,5 resurs Folkets Husby, medarbetare i organisationen

Arbetsgruppen ansvar for samordning av det operativa arbetet med
utgangspunkt i de aktiviteter som ingar i partnerskapet.
Arbetsgruppen triaffas lopande. Arbetsgruppen rapporterar vid
behov och vid avvikelser in underlag for planerade aktiviteter till
styrgruppen for beslut.

Aktorerna dr ansvariga for arbetsledning och arbetsmiljo for sin
respektive personal.

Ekonomi och resurser

Resurser

Jarva stadsdelsforvaltning finansierar partnerskapet med 1 400 000
kronor per ar. Utover det bidrar Jarva stadsdelsforvaltning med
personella resurser i enlighet med redovisning av styrgrupp och
arbetsgrupp.

Samtliga parter 1 samverkan bidrar med kunskap och ldrande i syfte
att partnerskapet ska utvecklas.

Folkets Husby bidrar med personella resurser till styrgrupp och
arbetsgrupp och delvis med lokaler samt material.
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Folkets Husby ansvarar for att uppritta en arlig budget for
verksamheten inom partnerskapet.

Ekonomi

Den ekonomiska redovisningen ska kunna sérskiljas 1 Folkets
Husbys ekonomiska redovisning. Kostnader som finansieras av
partnerskapet far ej finansieras av andra medel. Med anledning av
det kan andra medel komma att behdva redovisas i

aterredovisningen.

Typ av kostnad Kostnad finansierad
genom loP

Lonekostnader 1,5 tjénst pa Folkets 1 050 000 kr
Husby
Lokalkostnader inkl. el och vatten 150 000kr
Verksamhetskostnader, material, 170 000kr
tjénster, kost, lokala resor, hyrd
utrustning
Annonsering och marknadsforing 10 000 kr
Administrativa kostnader 20 000 kr

Folkets Husby fakturerar Jarva stadsdelsforvaltning en gang per ar,
senast den 31 maj 2024.

Faktureringsadress:

Jarva stadsdelsforvaltning

Ref 0530

Kund-ID, STH 701

Box 90111

120 21 Stockholm

Fakturor till forvaltningen skickas alltid med 30 dagars forfallotid.

Partnerskapets tidsperiod

Initialt géller 6verenskommelsen fran och med 2024-01-01 till och
med 2024-12-31 med mojlighet till forlingning som langst till och
med 2026-12-31.

Uppfoljning/avstamningar under arbetets gang

Parterna ansvarar for att gemensamt planera och f6lja upp det
pagaende arbetet, sikerstilla att bada parter bidrar enligt
overenskommelsen och vid behov justera insatser for att garantera
att partnerskapets mal uppnds. Minst en géng per ar ska en
uppfoljning av dverenskommelsen goras i dialog mellan
forvaltningen och den idéburna organisationen for att fortsatt
utbetalning ska kunna ske. Uppf6ljningen ligger till grund for en
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beddmning av organisationen och stadens efterlevnad av
overenskommelsen.

Den idéburna verksamheten ska l&dmna en redogorelse for
verksamheten vid uppfo6ljning. Redogorelsen ska innehalla en
resultat- och balansrikning, en skriftlig beskrivning av
verksamheten samt annan relevant statistik 1 enlighet med angivna
miétetal och forvéntat resultat.

Samtliga parter ansvarar for att sékerstélla att statistik ldmnas dver
till den idéburna verksamheten i samband med uppfoljning.

Dokumentation och redovisning

Under tiden samverkan pagér dokumenteras och diariefors samtliga
moten, justeringar och dverenskommelser och delas med respektive
part.

Omfdérhandling

For att forldnga ett partnerskap kravs ett dokumenterat och
forankrat beslut inom respektive part. Som underlag for detta
anvéands uppfoljningar, slutrapport med mera. Jarva stadsdelsndamnd
fattar ytterst beslut om forlingning. Antingen upprittas en
kompletterande 6verenskommelse eller en bilaga till den
ursprungliga verenskommelsen.

Uppsagning och oenighet mellan parterna

Om négon av parterna inte uppfyller villkoren for
overenskommelsen, brister i sina dtaganden eller om det rader
vésentligt forandrade omstindigheter, ska parterna fora en dialog
om huruvida partnerskapet ska fortsitta. Jarva stadsdelsndmnd har
ritt att krdva sin finansiering ater, helt eller delvis, om den anvinds
felaktigt eller inte for avsett &ndamal. Eventuellt 6verskott pa
verksamheten ska dterbetalas om inte annat beslutas av
stadsdelsndmnden.

Om det uppstér tvist eller oenighet mellan parterna i ndgon del av
overenskommelsen ska denna 1 forsta hand 16sas 1 styrgruppen.
Tvist mellan parterna med anledning av ingdngen 6verenskommelse
ska, om den inte gétt att 16sa enligt det som ndmns ovan, avgoras i
svensk allmén domstol med Stockholms tingsritt som forsta instans.
Respektive part dger ritt att ndr som helst sdga upp
overenskommelsen med en varseltid om tre manader. En begéran
om overenskommelsens upphdrande ska vara skriftlig.
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Parterna befrias fran sina dtaganden enligt denna dverenskommelse
om fullgdrandet av dtagandena forhindras av omsténdighet utanfor
parternas kontroll, som inte hade kunnat férutses vid
overenskommelsens tecknande och som parterna inte kunnat
undvika eller 6vervinna. Som saddan omsténdighet ska anses krig,
krigsliknande tillstdnd, avtalsenlig arbetskonflikt, eldsvada eller
beslut av regering eller myndighet. Den part som avser aberopa
ovan beskriven omstdndighet ska omedelbart och skriftligen
underritta motparten om detta.

Sekretess och tystnadsplikt i forekommande fall

Inom partnerskapet rader sekretess och tystnadsplikt. I det fall
medborgaren som tar del av aktiviteterna inom partnerskapet
samtycker till att dela personuppgifter kan detta ske. Redovisning
av statistik och uppfoljning ska inte innefatta personuppgifter.

Slutrapport

Under 2024 ska en utvirdering av partnerskapets genomforas infor
eventuellt beslut om forldngning. Samtliga parter ska delta 1
genomforandet av en utvirdering av partnerskapet som ska besvara
frdgor om hur verksamheten har genomforts, hur vél partnerskapets
mal har uppnatts, om bdda parter har bidragit i enlighet med
overenskommelsen samt om tidsplan och budget har hillits.
Utvirderingen ska dven innehalla en utvérdering av vad respektive
part har ldrt sig under partnerskapets géng.

Slutrapporten ska anmadlas till stadsdelsndamnden.

Infor att 6verenskommelsen loper ut ska parterna bidra i
utviarderingen av partnerskapet genom leverans av statistik 1
enlighet med 6verenskommelsens upparbetade forvintade resultat.
Den idéburna organisationen ansvarar for skriftlig och muntlig
slutrapportering till styrgruppen.

Underskrifter av behoriga foretradare

Det dr stadsdelsdirektor pa delegation av stadsdelsnimnd som
undertecknar overenskommelsen for Jirva stadsdelsndmnd. For
den idéburna foreningen dr det verksamhetschef pd uppdrag av
styrelse. Overenskommelsen undertecknas av bdda parter och
trdder i kraft det datum som dr beslutat som start pd partnerskapet.

Hedvig Wiezell Victoria Callenmark
Verksamhetschef Stadsdelsdirektor
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