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Uppföljning av budget 2018 – Tertialrapport 1 per den 30 april med helårsprognos 

Fördelning av statsbidrag extratjänster 

Under 2017 avsatte regeringen 500 mnkr för att stötta kommuner och landsting som anställer 

personer som står långt ifrån arbetsmarknaden. Medlen fördelades utifrån antal anställda 

personer med extratjänst i kommunen, och får användas fritt av mottagaren.   

 

Stockholms stad fick 2017 ett s k beting om 562 extraanställningar, med möjlighet till totalt 

39,8 mnkr i extra statsbidrag. Av dessa medel har Stockholms stad fått 13,9 mnkr i statsbidrag 

utbetalt i april 2018.  

 

Stadsledningskontoret föreslår att statsbidraget fördelas till stadens nämnder enligt följande. 

Fördelningen bygger på antal mottagna extratjänstanställda 2017 (stadens egen uppföljning). 

Arbetsmarknadsnämnden föreslås tilldelas medel för att täcka ökade behov av matchning, 

kartläggning och andra stödinsatser.   
 

Fördelning statsbidrag   

Mottagande nämnd  
Andel mottagna 

extratjänster Mnkr 

Bromma  3% 0,2 

Enskede- Årsta-Vantör  7% 0,6 

Farsta  2% 0,2 

Hägersten-Liljeholmen 5% 0,5 

Hässelby - Vällingby  11% 1,0 

Kulturnämnden 2% 0,2 

Kungsholmen 2% 0,2 

Norrmalm 5% 0,5 

Rinkeby-Kista  2% 0,2 

Skarpnäck 2% 0,2 

Skärholmen 13% 1,2 

Socialnämnden 1% 0,1 

Spånga -Tensta  6% 0,6 

Södermalm 4% 0,4 

Utbildningsnämnden 11% 1,0 

Älvsjö  2% 0,2 

Östermalm 7% 0,7 

Totalt utifrån antal anställda  7,9 

Till arbetsmarknad för matchning mm  6,0 

Totalt   13,9  

 


