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PM Rotel I (Dnr KS 2023/13) 

Förordnande av förvaltningschefer 

Förslag till beslut 

Föredragande borgarrådet Karin Wanngård 

Sammanfattning av ärendet 

Enligt Stockholms stads budget för 2023 kommer en förskoleförvaltning att inrättas. 

Förordnandet om förvaltningschef för förskoleförvaltningen samt ny stadsdelsdirektör 

vid Hässelby-Vällingby stadsdelsförvaltning har förhandlats enligt 11 § MBL den 17 

januari 2023. 

Föredragande borgarrådets synpunkter 

Jag föreslår att borgarrådsberedningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar följande. 

1. Toni Mellblom förordnas som förvaltningschef vid Hässelby-Vällingby

stadsdelsförvaltning från och med den 13 februari 2023 till och med den 29

februari 2028.

2. Gunilla Davidsson förordnas som förvaltningschef vid förskoleförvaltningen

från och med 1 juli 2023 till och med den 31 december 2027.

Stockholm den 1 februari 2023 

Karin Wanngård 

Borgarrådsberedningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar följande. 

1. Toni Mellblom förordnas som förvaltningschef vid Hässelby-Vällingby 
stadsdelsförvaltning från och med den 13 februari 2023 till och med den 
29 februari 2028.

2. Gunilla Davidsson förordnas som förvaltningschef vid 
förskoleförvaltningen från och med 1 juli 2023 till och med den

31 december 2027.
3. Paragrafen justeras omedelbart.
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Bilaga 

Förhandling enligt 11 § MBL angående tillsättning av tjänsten som 

förvaltningschefer vid förskoleförvaltningen samt stadsdelsförvaltningen Hässelby-

Vällingby, dnr KS 2023/13-2.1 

Borgarrådsberedningen tillstyrker föredragande borgarrådets förslag. 

Särskilt uttalande av borgarrådet Jan Jönsson (L) enligt följande. 

Liberalerna anser att valet av stadsdelsdirektör för Hässelby-Vällingby är utmärkt, 

men vi vill framhålla att, givet tidpunkten med den akuta våldsutveckling vi ser i 

staden, bör sammanslagningen av stadsdelarna på Järva, som föranlett ärendet, 

avvakta. 

Vid tidigare sammanslagningar av stadsdelar har socialtjänsten tappat strategisk 

personal och oklarheter kring chefskap och rutiner har vänt socialtjänstens fokus in 

mot den egna organisationen i flera år. Det finns en överhängande risk för att 

socialtjänsten i Järvaområdet nu åter måste fokusera på sitt inre liv under flera år. Det 

saknas information om hur sammanslagningen ska gå till, trots att förslaget 

lanserades i november. Lokal person- och områdeskunskap kommer behövas för att 

tillsammans med polisen snabbt kunna identifiera ungdomar som står på tur att dras 

in i våldsspiralen. En hel generation unga i riskzon riskerar nu återigen att förloras. 

 


