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Förhandling enligt § 11 MBL angående 
tillsättning av tjänsten som förvaltningschef vid 
Järva respektive Hässelby-Vällingby 
stadsdelsförvaltningar 

 

Parter: 

Stadsledningskontoret, Vision, Akademikerförbundet SSR, SACO, 

Ledarna, Vårdförbundet, Sveriges Lärare, Kommunal, Sveriges 

skolledare samt DIK 

 

Närvarande: 

För arbetsgivaren 

Anita Lidberg, Ulrika Josephson Westberg från 

stadsledningskontoret 

För Kommunal Laila Bergsmark, Ulf Bjerregaard, För Sveriges 

lärare David Gustafsson, Farah Waly 

För SACO Tibor Muhi, För Akademikerförbundet SSR Kerstin 

Winblad, För Vision Susanne Bodin, Kamilla Lantz, För Ledarna 

Karin Wrannvik, För DIK Maria Sundström, För Sveriges 

skolledare Kjell Sjöberg samt För Vårdförbundet Anneli Johansson 

 

Tidpunkt: 

2024-09-17 

 

Plats: 

Zoom 

  

§1 

Laila Bergsmark, Kerstin Winblad, David Gustafsson, Tibor Muhi, 

Kamilla Lantz, Anneli Johansson, Maria Sundström och Karin 

Wrannvik utsågs att jämte ordförande justera protokollet. 

 

Protokollförare Anita Lidberg. Justering av protokollet gjordes 

muntligt då förhandlingen skedde via Zoom 
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Förhandling enligt § 11 MBL angående 

tillsättning av tjänsten som förvaltningschef 

vid Järva respektive Hässelby-Vällingby 

stadsdelsförvaltningar 

 

 

 

§2 

Det konstaterades att arbetsgivaren kallat till förhandling enligt 

MBL § 11 gällande tillsättning av tjänsterna som förvaltningschefer 

vid Järva respektive Hässelby-Vällingby stadsdelsförvaltningar 

 

§3 

Konstaterades att Toni Mellblom föreslås som förvaltningschef vid 

Järva stadsdelsförvaltning från och med 2 oktober 2024 till och med 

30 september 2028 samt att Gunilla Ekstrand föreslås som 

förvaltningschef vid Hässelby-Vällingby stadsdelsförvaltning från 

och med 2 oktober 2024 till och med 30 september 2028 

 

Samtliga fackliga organisationer meddelar att de inte har något att 

erinra mot arbetsgivarens förslag vilket meddelats muntligen vid 

förhandlingstillfället. 

 

§ 4 

Förhandlingen förklarades avslutad den 2024-09-17  

 

Vid protokollet 

 

Anita Lidberg 
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