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PM Rotel | (Dnr KS 2024/1082)

Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar

och partikanslier
Initiativarende

Forslag till beslut

Borgarrddsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar féljande.

1. Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier
godkinns enligt bilaga 1 till promemorian.

2. Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2
delegeras till stadsdirektoren.

3. Stadsdirektoren far rétt att vidaredelegera listade drenden och
drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 2 till annan anstélld.

4. Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 3
delegeras till kommunstyrelsens ordforande respektive stadsdirektoren.

5. Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 4
delegeras till kommunfullméktiges ordférande, kommunstyrelsens
ordforande, kommunstyrelsens 1:e vice ordférande, kommunstyrelsens 2:e
vice ordforande respektive avdelningschefen for juridiska avdelningen.

6. Listade drenden och drendegrupper i delegationsordningens avsnitt 5
delegeras till kommunstyrelsens ordférande, borgarrad, gruppledare,
kanslichef och borgarradssekreterare.

7. Anmilan av besluten ska goras omedelbart av delegaten till
kommunstyrelsen om det inte star en annan tidsangivelse 1
delegationsordningen.

8. Vid stadsdirektorens frinvaro trider bitrddande stadsdirektor Karin
Gustafsson in.

9. Inkdp upp till ett belopp om 200 000 kronor (exklusive moms) behover
inte anmélas till kommunstyrelsen.

10. Delegationsordningen giller fran beslutsdatum och ersatter
Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, dnr
KS 2024/179, som kommunstyrelsen faststdllde den 27 mars 2024.

Anmélan

Stadsdirektoren beslutar for egen del, under forutsittning att kommunstyrelsen

beslutar enligt ovan, att vidaredelegera rétten att fatta beslut till annan anstilld

pa sétt som framgér av delegationsordningens avsnitt 2.
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Foredragande borgarradet Karin Wanngard

Sammanfattning av arendet

Delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras
kontinuerligt for att vara aktuell och tydlig.

Revideringar foreslas bland annat utifrdn ny lagstiftning och nya styrdokument inom
staden.

Beredning

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.

Foredragande borgarradets synpunkter

Jag foreslar att borgarradsberedningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar att
godkénna stadsledningskontorets forslag till delegationsordning for
stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier, enligt bilaga 1 till denna promemoria.

Stockholm den 4 december 2024
Karin Wanngérd

Bilagor

1. Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier — slutlig,
dnr KS 2024/1082-1.1

2. Delegationsordning for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier —
sparade dndringar, dnr KS 2024/1082-1.2

Borgarriadsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.
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Arendet

Delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras
kontinuerligt for att vara aktuell och tydlig.

Revideringar foreslas bland annat utifran ny lagstiftning och nya styrdokument inom
staden. Kommunstyrelsen fattade senast beslut om delegationsordningen den 27 mars
2024.

Remissammanstallning

Arendet har beretts av stadsledningskontoret.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjinsteutlatande daterat den 15 november 2024 har i
huvudsak foljande lydelse.

Delegationsordningen for stadsledningskontoret, rotlar och partikanslier uppdateras
16pande som ett led i det kontinuerliga forbattringsarbetet. Exempelvis anpassas
hénvisningar till lagrum till gdllande lagstiftning och fortydliganden gors for att
minska risken for felaktiga tolkningar. Végledande 1 arbetet &r att
delegationsordningen ska vara aktuell och korrekt samt tydlig och anvéndarvanlig for
chefer och medarbetare.

Oppna datalagen

En ny punkt, 021, f6reslds med anledning av den sé kallade 6ppna datalagen. Den 1
augusti 2022 tradde lagen (2022:818) om den offentliga sektorns tillgangliggérande
av data 1 kraft. Syftet med lagen &r att framja den offentliga sektorns
tillgingliggdrande av data for vidareutnyttjande, sérskilt i form av 6ppna data, under
forutsittning att krav pd informationssédkerhet och skydd av personuppgifter kan
uppritthéllas och att det inte innebér risker for Sveriges sékerhet.

Med data avses information i digitalt format oberoende av medium. Den som har rétt
att fa tillgang till data enligt annan lagstiftning har ritt att begéra att data gors
tillgdnglig for vidareutnyttjande i1 enlighet med de krav som fo6ljer av 6ppna
datalagen. Ett drende om tillgdngliggdrande av data for vidareutnyttjande ska enligt
huvudregeln avgoras inom fyra veckor. Om en begéran inte helt eller delvis kan
tillgodoses ska myndigheten pé sokandens begiran ldmna ett skriftligt och motiverat
beslut, som dé ocksé blir mojligt att 6verklaga 1 forvaltningsdomstol. Mot denna
bakgrund behover delegationsordningen kompletteras med en skrivning om
delegation for avslagsbeslut.

Ny rese- och motespolicy for staden
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Delegationsordningens punkter rorande resor i tjdnsten har gétts igenom i syfte att
identifiera behov av justeringar utifran kommunfullméktiges beslut den 10 oktober
2024 om ny Rese- och métespolicy for Stockholms stad.

Stadsledningskontoret foreslar justeringar i delegationsordningen sé att policyns
aspekter om flygresor far genomslag 1 hela delegationsordningen, bade for
stadsledningskontoret och den politiska organisationen. Detta utifrdn att policyn
vinder sig till sdvdl medarbetare som fortroendevalda och utifran ett fokus pa
policyns intentioner vad géller val av fardsétt. Alla beslut om resor i tjdnsten som
inkluderar fardsattet flyg bor darfor utgora delegationsbeslut som anmals till
kommunstyrelsen.

Flygresor i tjdnsten utanfor Sverige omfattas redan av delegationsordningen.
Justeringar foreslas i syfte att inkludera beslut om resa med flyg dven inom Sverige,
och att dessa beslut ddrmed fattas av annan delegat &n den person som ska resa.
Justeringar foreslas i punkterna 208, 3:8, 3:9, 4:201, 4:202 och 5:205.

Ovriga justeringar

I punkten 225 foreslés att begreppet ”strandning” ersétts av “oenighet” vilket dr ett
modernare sprakbruk och fortydligar vad punkten innebér.

Punkten 5:201 om anstédllning av ny medarbetare foreslas fortydligas sa att a) avser
kanslichef eller motsvarande medan 6vrig kanslipersonal ingér i b).
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