-8 Stockholms
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Utlatande Rotel VII (Dnr KS 2024/945)

Motion om att inkludera fragor om svenskkunskaper i
forskoleundersdkningen

Motion av Linnéa Vinge (SD)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige beslutar foljande.

Motionen besvaras med hanvisning till vad som sdgs 1 utlatandet.

Foredragande borgarradet Alexandra Mattsson

Sammanfattning av arendet

Linnéa Vinge (SD) har lamnat in en motion till kommunfullméktige. I motionen
foreslés att frdgor om svenskkunskaper hos medarbetarna ska inkluderats 1 den arliga
forskoleundersokningen som besvaras av vardnadshavare i alla forskolor 1
Stockholm.

Beredning
Arendet har remitterats till stadsledningskontoret och forskolenimnden.

Stadsledningskontoret framhéller att insatser inom sprakomradet pa lokal niva bor
utgd frin huvudménnens kinnedom om personalens kompetenser och arbetsgruppens
behov samt att stadens befintliga processer, uppfoljningsrapporter och styrande
dokument utgor ett tillrdckligt stod for detta.

Férskolendmnden betonar att rektorer har verktyg for att identifiera medarbetares
behov av fortbildning, sdvil inom svenska spraket som forskolans
undervisningsuppdrag i stort. Ndmnden ser inget behov av att inkludera fragor om
svenskkunskaper i forskoleundersdkningen.

Foredragande borgarradets synpunkter

Den érliga forskoleundersokningen &r ett av manga verktyg som anvénds for att folja
utvecklingen av stadens forskolor och syftar specifikt till att fanga upp hur
vardnadshavare upplever verksamheten. Undersokningen ar ett verktyg som framst
ska anvéndas for att utveckla samverkan med hemmet.



Jag delar den beddmning som framkommer i remissvaren fran stadsledningskontoret
och forskolendmnden om att det inte finns skél for att ldgga till fragor om
vardnadshavares uppfattning av sprakkunskaper hos medarbetarna i forskolorna. Alla
huvudmén har ett ansvar for att ha kinnedom om personalens kompetenser och att
erbjuda relevant kompetensutveckling till sina medarbetare. Vetskapen om vilka
utvecklingsbehov som finns hos vilka medarbetare i1 forskolan finns hos rektor pa
respektive forskola. Rektor har verktygen for att identifiera medarbetares behov av
fortbildning, savil inom svenska spréket och sprakutvecklande arbetssétt som
forskolans undervisningsuppdrag i stort. Utbildningsinsatser finns tillgdngliga for
andamalet sedan lang tid tillbaka, och utvecklas kontinuerligt, inte minst av
stadsdelsndmnderna och numera dven av forskolendmnden.

I 6vrigt hinvisar jag till vad som framgér i utlatandet.

Bilaga

Motion om att inkludera frigor om svenskkunskaper i férskoleundersdkningen, dnr
KS 2024/945-1

Borgarradsberedningen tillstyrker foredragande borgarradets forslag.

Kommunstyrelsen delar borgarrddsberedningens uppfattning och foreslér att
kommunfullmiktige beslutar enligt foredragande borgarrads forslag.

Stockholm den 12 februari 2025

Karin Wanngard
Kommunstyrelsens ordférande

Reservation av Gabriel Kroon (SD) enligt foljande.

Jag foreslar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar foljande.

1. Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige bifaller motionen.
2. Ddrutover anfora foljande:

Vinsterstyret anser att det inte finns nagot behov av att inkludera fradgor om
personalens svenskkunskaper i den arliga forskoleundersékningen.

Samtidigt dr bristande svenskkunskaper hos bade personal och barn ett vélkant
kvalitetsproblem. Forskolldrare rapporterar att de ofta skickar vidare barn till skolan
med mycket begransade kunskaper i svenska, trots att barnen ar fodda och uppvuxna i
Sverige. I vissa stadsdelar ar personalens sprakkunskaper sé otillrdckliga att det
beskrivs som en utmaning att uppritthélla och folja forskolans laroplan.



Det rider dven brist pa 6vergripande kunskap om var i staden behoven av sprakliga
insatser dr som storst. Genom att inkludera fragor i undersokningen om
vardnadshavares upplevelse av eventuella kommunikationsproblem eller bristande
sprakkunskaper hos personalen kan staden fa en tydligare bild av problemets
omfattning och fordelning. Detta skulle mdjliggéra mer riktade och effektiva insatser
for att sékerstélla en hog och likvardig kvalitet 1 forskolans verksamhet.



Arendet

Linnéa Vinge (SD) har lamnat in en motion till kommunfullméktige om att inkludera
frdgor om svenskkunskaper hos medarbetarna 1 forskoleundersékningen.

Varje ar genomfors undersokningar inom Stockholms stads forskolor och pedagogisk
omsorg. Alla verksamheter i staden deltar oavsett regi. Forskoleundersokningen
besvaras av vardnadshavare till barn i sdvdl kommunal som enskilt driven forskola.

Motioniren anser att det saknas tillricklig stadsdvergripande kunskap géllande pa

vilka forskolor behovet av insatser for att stirka medarbetares svenskkunskaper ar

som storst. Med anledning av detta framhaller motiondren att tilligg av frdgor om

medarbetares svenskkunskaper i forskoleundersokningen skulle stiarka Stockholms
stads bild av nivén pa sprdkkunskaper hos medarbetare i forskolan.

Motioniren foreslar mot bakgrund av detta att kommunfullméktige ger berdrda
ndmnder 1 uppdrag att implementera frdgor om medarbetarnas kunskaper 1 svenska
spraket 1 den arliga forskoleundersdkningen.

Remissammanstallning

Arendet har remitterats till stadsledningskontoret och forskolenimnden.

Stadsledningskontoret

Stadsledningskontorets tjdnsteutlatande daterat den 13 januari 2025 har 1 huvudsak
foljande lydelse.

Stockholm stads forskoleundersdkning riktas till samtliga vardnadshavare med barn 1
forskola och pedagogisk omsorg 1 Stockholm stad. Syftet med undersdkningen é&r att
utveckla den pedagogiska kvaliteten i varje enskild enhet och som fo6ljd 6ka
nodjdheten. Resultatet av undersdkningen 2024 visar pé ett sammantaget hogt
omddme, likt tidigare ar.

Stadsledningskontoret instimmer vid vikten av goda svenskkunskaper hos
medarbetare, en central och kiand kvalitetsfrdga som utgor en viktig del i stadens
sprdkutvecklande arbete. I kommunfullméktiges budget 2025 framgar bland annat att
fler medarbetare ska fortbilda sig och f4 nédvéndiga kompetenser inom svenska
spréket och sprakutvecklande arbetssitt. Vidare framgar stadsdelsndmndernas ansvar
1 att, med stod av forskolendmnden och forskolans nya program for
kompetensforsorjning, sikerstilla att alla barn far grundldggande kunskaper i svenska
spraket. Det sker bland annat genom en 6kad kunskapsbas hos medarbetare. Goda
kunskaper i svenska spraket, kunskaper om flersprikighet samt sprdkutvecklande
arbetssitt dr nagra insatser som stodjer utvecklingen. Lokala och stadsovergripande
analyser genomfors l6pande for att stodja utvecklingen.



Stadsledningskontoret anser inte att ett tilldgg av fridgor avseende vardnadshavares
upplevda sprékbrister, via forskoleundersokningen, dr det mest andamalsenliga séttet
for att identifiera behovet av insatser pa en stadsdvergripande niva.

Stadsovergripande kvalitetsutveckling inom forskolan foljs bland annat genom
forskolerapporten som 2023 visade att behovet av att stirka medarbetares kompetens
1 svenska spréket ser olika ut i staden, for vilket olika lokala insatser finns.
Exempelvis blir verksamhetsnédra insatser grundade 1 yrkessvenska kombinerat med
kollegialt arbetsplatsldrande allt vanligare.

Stadsledningskontoret ser att sprakstddjande insatser pa lokal niva bor utga ifrdn
huvudméinnens kdnnedom om personalens kompetenser och arbetsgruppens behov.
Stadens befintliga processer, uppfoljningsrapporter och styrande dokument sdsom
Program for kompetensforsorjning inom forskolan i Stockholms stad utgor stod for ett
starkt lokalt arbete. Sdledes ser stadsledningskontoret inte att det finns ett behov av
att lagga till frdgor om sprékkunskaper i forskoleundersokningen.

Stadsledningskontoret foreslar att kommunstyrelsen foreslar att kommunfullméktige
beslutar att motion om att inkludera fragor om svenskkunskaper 1
forskoleundersdkningen av Linnéa Vinge (SD) besvaras med hénvisning till vad som
sdgs 1 stadsledningskontorets tjénsteutlatande.

Forskolenamnden

Forskolenimnden beslutade vid sitt sammantrdde den 10 december 2024 f6ljande.
Forskolendmnden godkinner forvaltningens tjénsteutldtande och dverldmnar det till
kommunstyrelsen som svar pd remissen.

Reservation av Linnéa Vinge (SD), se Reservationer m.m.

Forskoleforvaltningens tjinsteutldtande daterat den 25 november 2024 har i
huvudsak foljande lydelse.

Forskoleundersokningen syftar till att méta den upplevda kvaliteten av forskolans
pedagogiska verksamhet. Forskoleforvaltningens uppfattning &r att det for
verksamheternas kvalitet inte finns behov att lagga till frigor om svenskkunskaper
hos personalen i forskoleundersdkningen.

Huvudmaénnen har ansvar for att ha kinnedom om personalens kompetenser och
kunskapen om niva pa svenskkunskaper hos medarbetare i forskolan finns hos rektor
pa respektive forskola. Rektor har verktygen for att identifiera medarbetares behov av
fortbildning, savil inom svenska spréket som forskolans undervisningsuppdrag i stort.

Sedan 2019 pagér fortbildningsinsatser i svenska for medarbetare i stadens
kommunala férskolor. Genom dialog mellan arbetsgivare och arbetstagare kan
eventuella behov av att utveckla medarbetares svenskkunskaper identifieras och
utbildningsinsatser planeras.



Rapporten Forskola i Stockholm 2023 visar att behovet av att starka medarbetares
kompetens 1 svenska spraket ser olika ut i staden och stadsdelsforvaltningarna har valt
olika sétt att organisera insatserna. Allt fler stadsdelsforvaltningar anvénder sig av
verksamhetsnéra insatser grundade 1 yrkessvenska kombinerat med kollegialt
arbetsplatsldrande dir behov att utveckla svenska spraket identifierats. Forvaltningens
beddomning dr att behov av fortbildning kan identifieras inom ramen for pagdende
arbetssétt och resurser under ledning av rektor.

Sammanfattningsvis vill forskoleforvaltningen betona att rektorer har verktyg for att
identifiera medarbetares behov av fortbildning, savél inom svenska spraket som
forskolans undervisningsuppdrag i stort.



Reservationer m.m.
Forskolenamnden

Reservation av Linnéa Vinge (SD)
1. Att motionen tillstyrks
2. Dérutover anfora foljande:

Forvaltningen uppger att syftet med forskoleundersékningen ér att méta den upplevda
kvaliteten 1 forskolans pedagogiska verksamhet och anser att det inte finns négot
behov av att inkludera fragor om personalens svenskkunskaper.

Samtidigt 4r bristande svenskkunskaper hos bade personal och barn ett vélkant
kvalitetsproblem. Forskolldrare rapporterar att de ofta skickar vidare barn till skolan
med mycket begrinsade kunskaper i svenska, trots att barnen ar fodda och uppvuxna i
Sverige. I vissa stadsdelar dr personalens sprakkunskaper sé otillrackliga att det
beskrivs som en utmaning att upprétthélla och folja forskolans laroplan.

Det rader dven brist pd overgripande kunskap om var i staden behoven av sprékliga
insatser dr som storst. Genom att inkludera fragor i undersokningen om
vardnadshavares upplevelse av eventuella kommunikationsproblem eller bristande
sprakkunskaper hos personalen kan staden fa en tydligare bild av problemets
omfattning och fordelning. Detta skulle mgjliggéra mer riktade och effektiva insatser
for att sékerstélla en hog och likvardig kvalitet 1 forskolans verksamhet.
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