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Förvaltningsgrupp 1 juni 2023  

Närvarande:  
Stadsarkivet:  Fackliga företrädare:  
Lennart Ploom Patrick Linderoth, DIK  
Gabriel Marawgeh Ernesto Garzón, Vision  
Johan Bergkvist 
Åsa Reiding (HR) 
   
 
Frånvarande: Jan Andersson, Vision och huvudskyddsombud 
 

Tidpunkt:  
1 juni 2023 kl 13. 

Plats:  
Skype-möte 

Godkännande av dagordning  
Utsänt förslag till ny dagordning godkändes. 

Föregående mötesprotokoll  
Protokoll från 2023-05-22 justerades. 

Frågor med anledning av protokoll från CESAM  
Inget som berör Stadsarkivet. För kännedom kommer uppdelningen 
av representanter från stadens olika fackförbund i CESAM ses över.  
 
Information till förvaltningsgruppen från APT 
Inget att rapportera. 
 
Verksamhetsfrågor 

- Stadsarkivets ärenden till kulturnämnden i juni är 
tertialrapport 1 2023, yttrande över revisorernas årsrapport 
2022 samt svar på en motion om att uppföra ett 
minnesmärke över rösträttskvinnor på Skeppsbron.   

- Lennart informerade om att ett arbete pågår för att analysera 
konsekvenserna av de fortsatta kostnadsökningarna som 
Stadsarkivet, precis som alla verksamheter inom staden, står 
inför. Alla rekryteringar pausas tills dess att vi har en bättre 
överblick. 

- eDok förbereder en uppgradering av systemet.  
 
Förvaltningen löpande ekonomiska uppföljning 
Stadsarkivet har en budget i balans. 
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Övergripande personal, arbetsmiljö och hälsofrågor samt 
uppföljning av sjukfrånvaron 

- Stadsarkivets sjukfrånvaro uppgick under tertial 1 2023 till 
1,7 procent. Årsmålet kvarstår, högst 3,0 procent.   

- I årets medarbetarenkät blev Stadsarkivets Aktivt 
Medskapandeindex (AMI) 79. Det är samma resultat som 
förra året.   

- Stadsarkivet och kulturförvaltningen har genomfört en 
uppföljning av det systematiska arbetsmiljöarbetet. Baserat 
på uppföljningen har en handlingsplan tagits fram.  

- Huvudskyddsombudet ingår som referensgrupp för 
arbetsplatsstrategin. Under Jan Anderssons frånvaro ersätter 
Karl Åberg. 

 
Personalnytt 
Inget nytt att rapportera 
 
Incidentrapportering från IA 
Inga incidenter sedan förra mötet. 
 

Övriga frågor 
Samtliga lönesättande samtal ska hållas senast den 16 augusti. 
Därefter sker avstämning med facken. Tjänstlediga för studier ingår 
inte i löneöversynen.  
 

 Johan Bergkvist 
 
 
Justeras: 
 
Lennart Ploom                                   Patrick Linderoth 
Stadsarkivet                                      DIK 
 
   Ernesto Garzón 
   Vision
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